
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
1. ¿Quién es Bryant Naranjo? 

 
Nací el 5 de mayo de 1990 en nuestra ciudad milagro. Soy hijo de Edisson 
Naranjo Arias y María del Socorro Raigoza Pinzón padres amorosos y pujantes 
que me han enseñado el significado de la familia, del trabajo en equipo y el apoyo 
mutuo, hermano mayor de Keibyn Naranjo Raigoza, que desde que nació asumí 
el rol de protector, y gracias a esto conocí el verdadero significado de hermandad 
e incondicionalidad. 
 
Soy esposo de Alexandra Ramírez Leal, una mujer berraca, fuerte, 
independiente, trabajadora, emprendedora, una digna representante de las 
mujeres de Armenia, soy el orgulloso padre de mi hijo Matías, un niño feliz, 
curioso, el cual me vuelve a mostrar el mundo a través de sus ojos y finalmente 
Rocco, nuestro fiel compañero de cuatro patas al que adoramos, el cual con 
cada uno de sus gestos nos entrega su incondicional e inmenso amor. 
 
Comencé desde temprana edad a trabajar, a los 14 años inicié los pasos en la 
agricultura con mi padre, un “chingao”, como es conocida popularmente nuestra 
familia. Allí teníamos largas jornadas laborales, las cuales hoy en día siguen con 
vigencia, allí aprendí el arte de la agricultura y a entender como nuestra hermosa 
tierra nos provee los mejores alimentos, a conocer a nuestros agricultores y las 
profundas necesidades que tiene nuestra ciudad, soy un hombre de creencias y 
cómo banderas primarias en mi vida están la familia y la fe en Dios, pues 
entiendo que sin él nada es posible y solo él me ha puesto en este camino. 
Sumado a esto, soy un apasionado por el deporte, en especial el fútbol en donde 
mi posición preferida es el arco, como guardameta protejo con fiereza a mis 
compañeros. 
 
El liderazgo siempre ha corrido por mis venas, incluso llegué a ser personero del 
colegio Liceo Los Alpes, el cual en su existencia quedaba ubicado en el barrio 
donde me crie (Bosques de Pinares), allí realicé mi educación básica primaria y 
entendí que a través de la interacción con las personas se puede transformar la 
realidad de un entorno con pequeñas acciones, más adelante, tuve la 
oportunidad de culminar el bachillerato en el Colegio Comfenalco. Soy 
Administrador de Negocios y candidato a Magister en Administración de la 
Universidad del Quindío, soy marca y sello del Quindío y de ahí mi interés en 
transformar nuestra ciudad para nuestros jóvenes, hijos y nietos. 
 
Inicié mi carrera política en la Corporación Concejo Municipal De Armenia en el 
año 2016 y fui reelecto en el 2019.  
 



 
2. Análisis situacional de Armenia Quindío: 
 

Según el Departamento Administrativo Nacional de Estadística DANE, para el 
año 2022, el tamaño de la población proyectada de Armenia era de 
aproximadamente 312.551 habitantes.   
 
Armenia se encuentra aproximadamente a 290 kilómetros al noroeste de 
Bogotá, la capital de Colombia, en cuanto a su topografía, está situada en un 
valle rodeado de montañas y se encuentra a una altitud promedio de 
aproximadamente 1.483 metros sobre el nivel del mar. La región es conocida 
por su paisaje montañoso, con colinas y laderas cubiertas de exuberante 
vegetación. Esta topografía montañosa y su elevación moderada contribuyen a 
su agradable clima, hermosos paisajes y atractivos naturales de la zona. ¡Somos 
el corazón de Colombia!.  
 
Nuestra ciudad posee una variedad de recursos naturales que han sido 
importantes para el desarrollo económico y el bienestar de la región. A 
continuación, algunos ejemplos: 
 

 Suelos fértiles: El municipio de Armenia se caracteriza por tener suelos 
fértiles y aptos para la agricultura. Esto ha permitido el cultivo de diversos 
productos agrícolas como la yuca, el café, el plátano, el aguacate y los 
cítricos entre otros. 

 
 Recursos hídricos: La región cuenta con importantes recursos hídricos. 

Los ríos, arroyos y quebradas en el departamento del Quindío proveen de 
agua para el riego de cultivos, así como para el abastecimiento de agua 
potable y la generación de energía hidroeléctrica. 

 
 Biodiversidad: Armenia es rica en biodiversidad, lo cual es un recurso 

importante para el ecoturismo y la conservación del medio ambiente. 
 

 Paisajes naturales: Armenia y sus alrededores están rodeados de 
hermosos paisajes naturales, incluyendo montañas, valles y una 
vegetación exuberante. Estos paisajes atractivos son también un recurso 
importante para el turismo, ya que atraen a visitantes interesados en 
disfrutar de la naturaleza y realizar actividades al aire libre. 

 
 
 



 
Armenia, además, cuenta con una diversa lista de actividades económicas tales 
como la industria manufacturera, construcción, comercio y reparación de 
vehículos, alojamiento y servicios de comida, transporte y almacenamiento, 
información y telecomunicaciones, actividades financieras y de seguros, 
actividades Inmobiliarias, entre otros.  
 
En el año 2022 se evidenció que la mayor actividad económica del municipio fue 
el comercio y reparación de vehículos con un 20%, seguida por la Administración 
pública y defensa, educación y atención de la salud humana con un 15%. 
 
 

 
 
 

Durante el trimestre móvil mar-may de 2023, las actividades de comercio y 
reparación de vehículos aumentaron a un 23% y de nuevo, en segundo lugar, 
se ubica la Administración pública y defensa con un 16%.1 
 

 
1 Gran Encuesta Integrada de Hogares - DANE. Fecha de Publicación: 28 de abril de 2023. 
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Cabe aclarar, que la actividad denominada “otras ramas”, la cual cuenta con un 
4% de participación, se encuentra compuesta por un conjunto de actividades 
entre las cuales se encuentran: 
 

 La agricultura. 
 La ganadería. 
 La caza. 
 La silvicultura. 
 La pesca. 
 La explotación de minas y canteras. 
 El suministro de electricidad, gas, agua y gestión de desechos.  
 

En cuanto a empleo, Según el DANE, Armenia presentó una tasa de desempleo 
del 12,7% en el trimestre móvil septiembre-noviembre de 2022. En este sentido, 
Armenia fue la séptima ciudad con mayor desempleo en Colombia, siendo 
superada por Quibdó (24,5%), Riohacha (16,7%), Ibagué (15,5%), Valledupar 
(14,5%), Florencia (14%) y Montería (13,5%). 
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Dentro del marco de nuestra propuesta observamos con gran preocupación los 
niveles de desempleo que se presentan en la ciudad, siendo estos incluso más 
altos que la media nacional (10,7% para abril de 2023). Entre marzo de 2022 y 
mayo de 2023, se evidencia un aumento en la tasa de desempleo, continuando 
Armenia en los primeros puestos de las ciudades con mayor desempleo a nivel 
nacional.  
 
Dentro de los factores más relevantes de la ciudad encontramos: 
 

 Armenia enfrenta grandes desafíos en cuanto a la inseguridad, la 
indigencia y la drogadicción. Existe preocupación por la percepción de 
inseguridad, con un aumento de delitos que afectan la calidad de vida y 
la confianza en las autoridades. Además, se observa la presencia de 
personas en situación de indigencia en las calles, requiriendo de 
estrategias de atención integral y programas de inclusión social. Por otro 
lado, la drogadicción representa un problema presente, con el consumo y 
tráfico de drogas ilícitas que plantea desafíos para la salud pública y la 
seguridad ciudadana.  

 
 El sistema de transporte en Armenia enfrenta desafíos significativos. Las 

vías tanto principales como alternas presentan deficiencias en términos 
de mantenimiento, lo que puede resultar en condiciones peligrosas para 
los conductores y transeúntes. El transporte público, aunque disponible, 
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es irregular y sufre problemas de congestión y falta de cobertura en 
algunas áreas de la ciudad.  

 
 El suministro de agua potable en algunos sectores de la ciudad puede ser 

deficiente, con interrupciones frecuentes y baja presión. El sistema de 
alcantarillado también presenta problemas, con tuberías obsoletas y una 
infraestructura mal diseñada y carente de mantenimiento preventivo, lo 
que genera problemas de contaminación y salud pública. En cuanto a la 
gestión de residuos, también enfrentamos desafíos, puesto que la falta de 
programas de reciclaje y conciencia ambiental adecuada resultan en 
impactos negativos en el entorno. 

 
 La situación de vivienda en Armenia presenta dificultades, el acceso a 

viviendas asequibles es limitado, lo que resulta en una falta de opciones 
para los ciudadanos de bajos ingresos. Además, la calidad de las 
infraestructuras residenciales puede ser deficiente en algunos casos, con 
problemas de infraestructura, mantenimiento y servicios básicos. 

 
 Respecto a la educación, se han identificado algunas falencias en 

términos de disponibilidad, en algunas zonas la oferta de instituciones 
educativas puede ser limitada, lo que dificulta el acceso a la educación 
para todos los niños y jóvenes de la ciudad. Existen también 
preocupaciones en cuanto a la calidad y el estado de la infraestructura 
educativa en algunas instituciones, puesto que algunas presentan 
deficiencias en sus instalaciones, como falta de mantenimiento, 
seguridad, aulas deterioradas y falta de espacios adecuados para 
actividades extracurriculares, lo que impacta negativamente la 
experiencia educativa de los estudiantes. 

 
Tengamos en cuenta que la educación tiene un impacto directo en el 
desarrollo personal, el ciclo de pobreza, la participación cívica, el 
crecimiento económico y la desigualdad social. Por lo tanto, es nuestra 
prioridad garantizar el acceso a una educación de calidad para todos los 
niños, niñas y jóvenes de nuestra ciudad, y así, asegurar un componente 
clave para el desarrollo sostenible y el bienestar general.  

 
 En cuanto a la salud, se han identificado algunas falencias en términos 

de disponibilidad de servicios. En algunas zonas se evidencia falta de 
acceso a servicios médicos básicos, lo que dificulta que la población 
acceda a atención médica oportuna y adecuada. 

 



 
La ansiedad, la depresión y los trastornos por consumo de sustancias son 
algunos de los problemas de salud mental más comunes. Es importante 
destacar que el acceso a servicios de salud mental es limitado, y existe 
además un estigma social asociado a los trastornos mentales que puede 
dificultar la búsqueda de ayuda, lo cual nos motiva a promover la creación 
de programas y servicios especializados en esta área.  

 
 Para finalizar este diagnóstico de la ciudad, se hace necesario hablar de 

aspectos relacionados con la cultura y el turismo, recordemos que 
Armenia es conocida por realizar dentro de la celebración sus fiestas 
aniversarias los conocidos Desfile Cuyabro y Desfile del Yipao, además 
de tener muestras gastronómicas, concursos y actividades artísticas, las 
cuales atraen a turistas y locales por igual; pero debemos entender que 
el turismo en Armenia presenta desafíos significativos, no podemos seguir 
viviendo de un turismo estacionario el cual no le brinda garantías al sector 
turístico que se beneficia solamente en pocas fechas del año. 

 
La ciudad cuenta con varios lugares históricos que reflejan su patrimonio 
cultural, entre ellos se encuentra la Catedral de la Inmaculada 
Concepción, un icónico edificio religioso de arquitectura colonial. Otro sitio 
de interés histórico es el Museo del Oro Quimbaya, donde se exhiben 
artefactos precolombinos de la región y como no mencionar la Antigua 
Estación del Ferrocarril, también conocida como Centro Cultural 
Metropolitano La Estación, la cual fue declarada en 1989 como 
Patrimonio Nacional por el Consejo Nacional de Monumentos. 

 
3. Definición de objetivos:  

 
A continuación, tenemos el gusto de presentar nuestros objetivos, los cuales son 
los resultados específicos que pretendemos alcanzar con nuestro proyecto.  
 
A. Objetivo General: 
 
Mejorar la calidad de vida de los habitantes de Armenia, promoviendo el 
desarrollo sostenible y equitativo de la ciudad, mediante el abordaje de las 
problemáticas reales identificadas por la comunidad.  

 
B. Objetivos Específicos:  
 

 Generar empleo y fomentar el desarrollo económico y turístico.  
 Combatir la inseguridad y reducir la delincuencia.  
 Abordar el problema de la drogadicción y el microtráfico.  



 
 Mejorar la movilidad y la infraestructura vial.  
 Promover la equidad en los costos de vida y el acceso a servicios básicos.  
 Combatir la corrupción y fortalecer la transparencia.  
 Fortalecer la atención en salud mental y promover la salud integral.  
 Promover la cultura ciudadana y el cuidado del espacio público.  
 Promover la inclusión y el respeto por la diversidad.  
 Generar cultura de cuidado del medio ambiente.   
 Ofertar educación de calidad y gratuita.  
 Promover la cultura y el deporte en la ciudad.  

 
4. Políticas y estrategias:  

 
He decidido aspirar a la Alcaldía de Armenia porque creo en mi ciudad, su 
potencial y en su futuro. Creo en las madres trabajadoras, estudiantes, 
emprendedores, maestros, artistas y deportistas, creo en sus trabajadores, en 
las mujeres, los niños, jóvenes y adultos quien con su sabiduría nos aconsejan. 
 
En este crucial punto, me complace compartir una visión de ciudad que nos 
conducirá hacia la consecución de los objetivos planteados en nuestro Programa 
de Gobierno. Te invitamos a unirte a nosotros en este emocionante viaje, donde 
juntos materializaremos nuestros proyectos estratégicos. ¡Acompáñanos y se 
parte de la transformación! 
 
A. Creando oportunidades, forjamos futuro: Generación de empleo y 

desarrollo económico. 
 
Nuestra ciudad requiere una transformación y es definitivo que necesitamos 
salir de la deshonrosa posición como una de las primeras ciudades con 
mayor desempleo en Colombia, vamos a construir juntos un éxito económico 
y laboral, es nuestro compromiso impulsar el emprendimiento local mediante 
programas de apoyo, financiamiento y capacitación, identificando sectores 
estratégicos y promoviendo la creación de clusters industriales. 

 
Apoyaremos proyectos agrícolas y pecuarios sostenibles en la economía 
rural, impulsaremos la creación de parques tecnológicos y fomentaremos la 
economía creativa, el uso de energías renovables y la formación en 
habilidades del futuro. 

Entendemos la importancia de establecer programas de microcréditos, 
incubadoras de empresas y mercados de trabajo locales, promoviendo la 
economía circular y el comercio local. Fortaleceremos las habilidades 
digitales y fomentaremos el teletrabajo. 



 
Fomentaremos los sectores industriales del municipio, en aras de apoyar 
emprendimientos sociales y la economía colaborativa, implementaremos 
programas de reconversión laboral y estableceremos fondos de inversión 
para empresas emergentes locales. 

Unámonos y construyamos juntos un futuro próspero con éxito económico y 
laboral para todos. 
 
Este eje permite dar cumplimiento a la Agenda 2030 y los siguientes Objetivos de Desarrollo 
Sostenible (ODS):  
 

 
 

B. Unidos contra las drogas, construyendo un futuro libre del 
microtráfico. 
 
Nuestra ciudad sufre el flagelo de la drogadicción, es sumamente doloroso 
ver como el futuro de nuestra ciudad se derrite a través de los niños y jóvenes 
que ingresan en este mundo, somos responsables de estas generaciones y 
en nuestra propuesta implementaremos acciones integrales y efectivas para 
abordar estos problemas. 
 
Construiremos una aplicación de denuncia ciudadana en tiempo real para 
reportar situaciones de inseguridad, incluyendo casos de drogadicción y 
puntos críticos. Fortaleceremos la capacidad de los cuerpos de seguridad 
locales mediante recursos y capacitación especializada. Estableceremos 
unidades de investigación y aumentaremos la presencia policial en las zonas 
problemáticas. 
 
Para la prevención, implementaremos un sistema de vigilancia inteligente 
con tecnología de reconocimiento facial y análisis de comportamiento. 
Actuaremos de manera proactiva para anticipar delitos relacionados con 
drogas y microtráfico. 



 
Únete a nuestra causa y vota por una acción real en la lucha contra la 
drogadicción y el microtráfico. Tu participación es esencial para construir una 
comunidad más segura y próspera. Juntos, lograremos un futuro más seguro. 
 
Este eje permite dar cumplimiento a la Agenda 2030 y los siguientes Objetivos de Desarrollo 
Sostenible (ODS):  
 

 
 

C. Compromiso social: Por una atención integral a la población en 
situación de calle y un entorno seguro. 
 
Somos corredor turístico, pero lastimosamente la falta de oportunidades y la 
drogadicción presentes son catalizadores de la indigencia y la inseguridad, 
por ello en nuestra propuesta es de suma importancia fortalecer la autoridad 
y la seguridad de nuestra ciudad mediante soluciones innovadoras de 
ciudades inteligentes, para esto, instalaremos luminarias inteligentes, 
cámaras de seguridad y drones para monitorear en tiempo real, identificando 
zonas críticas y permitiendo así una actuación eficiente. 
 
Trabajaremos de la mano con la Policía Nacional para transformar y 
fortalecer el sistema de cuadrantes, implementando cuadrantes inteligentes 
en toda la ciudad para una respuesta y cobertura óptimas. Estableceremos 
una red de apoyo a través de una aplicación que conecte a ciudadanos, 
empresarios y gremios, permitiendo denuncias inmediatas y soluciones 
rápidas. 
 
Sumado a lo anterior, implementaremos un programa integral de vivienda 
social, brindando soluciones habitacionales y centros de acogida para 
personas en situación de calle, mejorando así los espacios públicos, 
brindaremos capacitación y empleo, y promoveremos la participación 
comunitaria en brigadas de seguridad. 
 
Acompáñanos en nuestro compromiso por trabajar por comunidad, 
estableciendo alianzas con ONGs y utilizando tecnología de vanguardia para 
construir una ciudad segura, inclusiva y próspera. 
 



 
Este eje permite dar cumplimiento a la Agenda 2030 y los siguientes Objetivos de Desarrollo 
Sostenible (ODS):  
 

 
 

D. En movimiento hacia el progreso: Mejora de la movilidad y 
mantenimiento vial para una ciudad en constante evolución. 
 
Nuestra ciudad cuenta con un plan maestro de movilidad creado en el año 
1995 y adoptado por primera vez en el Plan de Ordenamiento Territorial del 
año 1999. Increíblemente el POT vigente cuenta con el mismo plan de vías 
y es evidente que nuestra ciudad ha crecido a lo largo de los años, 
crecimiento que no ha tenido en cuenta la construcción de nuevos trayectos 
de vías, por lo tanto se hace estrictamente necesario replantear un nuevo 
plan maestro de movilidad dentro de la actualización del POT, el cual permita 
sanear las necesidades de nuestros habitantes en factores de movilidad, 
puesto que  cada día nos vemos más sometidos a las inclemencias del 
tráfico. Por lo anterior queremos que nos acompañes en nuestra propuesta, 
para que transformemos la movilidad de manera integral y sostenible para un 
futuro mejor. Implementaremos un sistema de transporte público eficiente, 
moderno y respetuoso con el medio ambiente. Construiremos y mejoraremos 
las infraestructuras viales, gestionaremos el tráfico de manera inteligente y 
promoveremos el uso de bicicletas y áreas peatonales. 
 
Impulsaremos medios de transporte alternativos, educaremos sobre 
seguridad vial y buenas prácticas logísticas para el transporte de carga y 
promoveremos el teletrabajo. Desarrollaremos sistemas de transporte 
masivo (como el metro cable y tranvías), mejoraremos redes peatonales y 
ciclistas, fomentaremos el transporte compartido y utilizaremos tecnología 
para gestionar los estacionamientos. 
 
Proponemos además la transformación de la Secretaría de Tránsito y 
Transporte en un Instituto de Movilidad para modernizar el sistema de 
transporte, impulsando la digitalización de los procesos administrativos para 
agilizar trámites y mejorar la eficiencia de los servicios públicos. 
 
Coordinaremos acciones con otros municipios y promoveremos la 
sostenibilidad ambiental en todas nuestras acciones. ¡Vota por un futuro de 



 
movilidad segura, sostenible y eficiente! Juntos, podemos lograr una 
comunidad donde la movilidad sea amigable con el medio ambiente y 
contribuya al bienestar de todos. 
 
Este eje permite dar cumplimiento a la Agenda 2030 y los siguientes Objetivos de Desarrollo 
Sostenible (ODS):  
 

 
 

E. Derechos básicos, vidas dignas: Acceso a alimentos, servicios públicos 
y vivienda. 
 
Nacer en un hogar humilde me ha dado muchas enseñanzas, entre ellas, el 
inmenso valor que tiene un plato de comida en la mesa y mi trabajo como 
concejal me ha permitido conocer la dificultad que tienen muchas personas 
para acceder a servicios públicos y vivienda, por lo anterior, es nuestro 
compromiso trabajar para mejorar la calidad de vida de todos los ciudadanos, 
enfocándonos en propuestas centradas en el acceso a alimentos, servicios 
públicos y vivienda. Reconocemos la importancia fundamental de estos 
aspectos para el bienestar de las familias y comunidades, y nos 
comprometemos a abordar estas necesidades básicas de manera integral. 
 
Proponemos la implementación de un programa integral de apoyo 
alimentario que garantice el acceso a alimentos nutritivos y de calidad para 
las familias en situación de vulnerabilidad, a través de la creación de 
comedores comunitarios, huertos urbanos y la promoción de mercados 
populares. También es muestro compromiso Garantizar el acceso equitativo 
a servicios públicos básicos como agua potable, electricidad y gas, mediante 
programas de extensión de redes y subsidios para familias de bajos recursos. 
 
Es de suma importancia además, desarrollar un programa de vivienda digna 
que promueva la construcción de viviendas asequibles y de calidad para 
sectores de la población en situación de precariedad habitacional, así como 
la regularización de asentamientos informales, sumado a lo anterior, 
implementaremos programas de mejoramiento de vivienda, brindando 
asistencia técnica y financiera a familias para que puedan realizar 
reparaciones y adecuaciones en sus hogares, mejorando su calidad de vida 
y garantizando condiciones de habitabilidad.  



 
 
Nuestra visión se basa en la creación de una sociedad equitativa, donde cada 
individuo tenga la oportunidad de desarrollarse plenamente y vivir en 
condiciones adecuadas. Queremos construir una comunidad próspera, justa 
y solidaria en la que nadie se quede rezagado. Te invitamos a unirte a 
nosotros en este viaje hacia un futuro mejor. Juntos, podemos marcar la 
diferencia y construir un mundo donde todos los ciudadanos disfruten de una 
mejor calidad de vida. 
 
Este eje permite dar cumplimiento a la Agenda 2030 y los siguientes Objetivos de Desarrollo 
Sostenible (ODS):  
 

 
 

F. Transparencia sin corrupción, el camino hacia la confianza y la justicia. 
 
Siempre he sido una persona respetuosa de lo público y con esa óptica 
entiendo la importancia de una institución eficiente, que sea respetada y 
aceptada por la comunidad para trabajar más de la mano por el desarrollo de 
nuestra ciudad, finalmente todos remamos en el mismo sentido. Nuestras 
propuestas incluyen la  
 
Fortaleceremos el capital humano mediante programas de capacitación y 
desarrollo profesional para los servidores públicos, promoviendo además la 
participación ciudadana como base de una administración transparente y 
cercana a las necesidades de la comunidad. 
 
Buscamos establecer una alcaldía moderna, eficiente, inclusiva y 
comprometida con el bienestar de todos los ciudadanos. Nuestro objetivo es 
construir una comunidad próspera y equitativa, donde se promueva el 
desarrollo sostenible y se garantice una calidad de vida óptima para todos. 
¡Únete a nuestro proyecto de renovación y juntos construyamos un futuro 
prometedor para nuestra ciudad! 



 
 
Este eje permite dar cumplimiento a la Agenda 2030 y los siguientes Objetivos de Desarrollo 
Sostenible (ODS):  
 

 
 

G. Por una sociedad sana y equilibrada: Priorizando la salud mental y el 
bienestar de todos. 
 
No es un secreto que las crisis económicas y la dinámica de nuestra región 
afecta la salud mental y el bienestar de los armenios, la indigencia, la pobreza 
y la falta de oportunidades entre otras razones afectan la felicidad de nuestra 
ciudad, es nuestro deber y compromiso valorar y fortalecer la formación 
artística en la educación, proporcionando herramientas para el desarrollo 
integral de los niños, niñas y jóvenes. 
 
Estableceremos Centros de Salud Mental Comunitarios, brindando atención 
psicológica accesible y programas de prevención, implementaremos la 
educación emocional en instituciones educativas para fortalecer habilidades 
de gestión del estrés y trabajaremos en campañas de prevención del suicidio. 
Garantizaremos además el acceso a servicios de salud mental en áreas 
rurales mediante unidades móviles y tele psicología y lo integraremos con 
otros servicios de salud.  

 
Estableceremos líneas telefónicas de atención 24/7, una aplicación móvil 
para seguimiento y programas de prevención del estrés laboral, 
promoveremos estilos de vida saludables y terapias alternativas como 
musicoterapia y arteterapia. Únete a nuestra visión y construyamos una 
comunidad mentalmente saludable y próspera. ¡Tu participación es 
fundamental para lograr una sociedad donde la salud mental sea prioridad y 
todos podamos disfrutar de una vida plena y equilibrada! 
 
Formaremos a la comunidad y a líderes, como gestores de vida, con 
capacitación en temas relacionados a la salud mental, prevención, promoción 
de rutas de atención, para que así la misma comunidad pueda accionar como 
redes de apoyo en las diferentes comunas de la ciudad y brindar una atención 
oportuna en casos de intento de suicidio, abuso sexual infantil y violencia 
intrafamiliar. 



 
 
Llegaremos a las familias a través de jornadas psicoeducativas para 
fortalecer las habilidades sociales de cada uno de sus miembros, orientando 
a los jóvenes en su proyecto de vida. Brindaremos psicoeducación a las 
familias y personas que padecen los diferentes trastornos mentales y 
epilepsia mediante grupos de apoyo que generen bienestar socio emocional 
en el entorno tanto familiar como social. 
 
Este eje permite dar cumplimiento a la Agenda 2030 y los siguientes Objetivos de Desarrollo 
Sostenible (ODS):  
 

 
 

H. Construyendo valores, tejiendo sociedad: Cultura ciudadana. 
 
Somos un destino turístico importante para nuestro país y el mundo, esto lo 
ven nuestros visitantes en cada viaje a nuestra ciudad, nos catalogan como 
personas amables y dispuestas a ayudar, también es muy importante 
sentirnos orgullosos de nuestra región y esto lo logramos a través de la 
cultura ciudadana, es una oportunidad para volvernos un eje del turismo 
dando a conocer nuestra hermosa cultura,  por ello vamos a hacer equipo 
para hacer parte de una transformación cultural sin precedentes en Armenia, 
buscamos convertir nuestra ciudad en un epicentro de valores cívicos y 
ciudadanos, con solidaridad, respeto y colaboración como pilares 
fundamentales. 
 
Queremos promover valores como el respeto y la responsabilidad individual 
y colectiva a través de campañas de educación cívica, también buscamos 
fomentar la participación ciudadana y dar voz a cada ciudadano en las 
decisiones locales. Embelleceremos espacios públicos con murales y 
crearemos jardines comunitarios para recuperar el sentido de pertenencia y 
el cuidado de la ciudad. 
 
El voluntariado comunitario será un motor de transformación, te invitamos a 
unirte a actividades de servicio a la comunidad, como la limpieza de parques, 
reparaciones menores de infraestructura pública y el apoyo a personas 
vulnerables. Ofreceremos talleres y capacitaciones en valores ciudadanos 
para todas las edades, promoviendo así las habilidades sociales y éticas. 



 
 
Crearemos espacios de encuentro para fortalecer los lazos entre los 
ciudadanos, resolviendo conflictos pacíficamente a través de programas de 
mediación y promoción de una cultura de diálogo y respeto mutuo. 
 
Tendrás la oportunidad de participar en iniciativas a través de una plataforma 
digital interactiva, donde podrás compartir ideas y contribuir al cambio, de 
esta forma lograremos llevar la cultura ciudadana a cada rincón de Armenia. 
 
Únete a nosotros para construir una comunidad vibrante, inclusiva y llena de 
valores cívicos. Tu participación es fundamental para lograr esta 
transformación cultural que beneficiará a todos los habitantes de Armenia. 
¡Se parte del cambio que queremos ver en nuestra ciudad! 
 
Este eje permite dar cumplimiento a la Agenda 2030 y los siguientes Objetivos de Desarrollo 
Sostenible (ODS):  
 

 
 

I. Inclusión y oportunidad: Construyendo un comercio justo y equitativo. 
 
A lo largo de mi carrera he observado como la informalidad es la única 
solución que encuentran muchas personas en nuestra hermosa ciudad 
milagro, esta dinámica nunca cambiará si no entendemos que las ventas 
ambulantes han hecho parte de nuestra ciudad, trabajemos juntos para 
regularizar y transformar la ciudad con la inclusión de los vendedores 
ambulantes, nuestro objetivo es crear un entorno seguro y ordenado para 
que todos puedan prosperar. Implementaremos medidas concretas para 
promover la legalidad y la organización en esta actividad. 
 
Estableceremos un registro oficial para tener un control preciso sobre el 
número y la ubicación de los vendedores ambulantes, simplificaremos el 
proceso de obtención de licencias transparentes y brindaremos capacitación 
en emprendimiento y normativas legales. Promoveremos prácticas 
sostenibles y estableceremos sistemas de control para prevenir prácticas 
ilegales. 
 



 
Facilitar el acceso a créditos y financiamiento, ofrecer apoyo técnico y 
asesoramiento, y llevar a cabo campañas de sensibilización son factores 
claves para comprender el valor de los vendedores ambulantes en la 
economía local. Promoveremos la creación de cooperativas y asociaciones 
para fortalecer su capacidad de negociación. 
 
Construyamos juntos una ciudad inclusiva y próspera, donde los vendedores 
ambulantes sean reconocidos y valorados por su contribución al desarrollo 
económico y social. Únete a nuestra visión de transformación y trabajemos 
por una ciudad más justa y equitativa. 
 
Este eje permite dar cumplimiento a la Agenda 2030 y los siguientes Objetivos de Desarrollo 
Sostenible (ODS):  
 

 
 

J. Enriqueciendo vidas con cultura y deporte: Inspirando pasión y 
transformando vidas. 
 
Nuestros jóvenes son el futuro de nuestra ciudad, la falta de opciones y de 
actividades para el buen uso del tiempo libre, los aleja del futuro que todos 
deseamos para ellos,  por esto en nuestra propuesta vamos a apoyar a 
jóvenes talentosos para que desarrollen su potencial y participen en eventos 
locales, nacionales e internacionales, vamos a incluirlos en la diversidad de 
la propuesta de nuestros fascinantes festivales temáticos, que van desde 
música y danza hasta deportes extremos, nuestra ciudad se convierte en un 
epicentro cultural y deportivo, destacando el talento local y atrayendo 
visitantes. 
 
Llevaremos la cultura y el deporte a todos los rincones de la ciudad con 
espacios móviles, brindando diversión y participación inclusiva. 
Gestionaremos la recuperación de escenarios culturales y deportivos 
además de nuevos espacios para el desarrollo de dichas actividades. 
 
Explora nuestras ciclovías culturales y deportivas, combinando un estilo de 
vida saludable con actividades recreativas, exhibiciones artísticas y eventos 
deportivos. Participa además en nuestro emocionante concurso anual de arte 



 
urbano y descubre cómo los espacios públicos se convierten en lienzos 
creativos, atrayendo turismo cultural a nuestra comunidad. 
 
Capacítate en la gestión de eventos culturales y deportivos para planificar, 
promocionar y garantizar la seguridad en tus organizaciones. Únete a nuestra 
liga deportiva comunitaria y promueve la participación ciudadana, la sana 
competencia y el desarrollo de talentos locales en tu propio barrio. 
 
Brindaremos espacios de cultura y deporte para los adultos mayores, en 
donde puedan conformar grupos de interacción y apostarle así a una etapa 
de vejez con sentido de vida. Prepárate para una nueva era de cultura y 
deporte en nuestra ciudad, donde juntos crearemos un entorno dinámico, 
inclusivo y lleno de oportunidades para todos los ciudadanos. ¡Te esperamos 
con los brazos abiertos! 
 
Este eje permite dar cumplimiento a la Agenda 2030 y los siguientes Objetivos de Desarrollo 
Sostenible (ODS):  
 

 
 

K. Por un futuro verde y próspero: Desarrollo sostenible, ambiente 
protegido. 

 
El trabajo en el campo junto a mi padre me ha mostrado la importancia de 
cuidar de nuestra tierra hermosa y fértil, sin ella no somos más que un 
inmenso desierto, ¡vamos a descubrir un futuro sostenible en Armenia! 
Nuestro plan se enfoca en proteger el medio ambiente y promover el 
desarrollo sostenible en nuestra ciudad. 
 
Implementaremos un sistema eficiente de gestión de residuos sólidos para 
reducir la contaminación y promover el reciclaje, además, fomentaremos la 
reforestación urbana para aumentar las áreas verdes y mejorar la calidad del 
aire, proponemos la creación de una oficina especializada en medio 
ambiente para desarrollar políticas y acciones concretas de protección de 
nuestros recursos naturales y mitigación de impactos ambientales. 
 
Nos comprometemos a promover el uso de energías renovables, como la 
solar y la eólica, para reducir nuestra dependencia de los combustibles fósiles 



 
y disminuir las emisiones de gases de efecto invernadero. También 
protegeremos nuestras fuentes de agua, implementando medidas de 
conservación y preservación de los recursos hídricos. 
 
El transporte sostenible es otra de nuestras prioridades, impulsaremos el uso 
de medios de transporte limpios y eficientes, como bicicletas, vehículos 
eléctricos y transporte público. Esto no solo reducirá la contaminación, sino 
que también mejorará la calidad de vida de los ciudadanos al disminuir la 
congestión vial. 
 
Con programas educativos, sensibilizaremos a la comunidad sobre la 
importancia de preservar la naturaleza, fomentaremos prácticas agrícolas 
sostenibles para proteger nuestros suelos y promover la producción de 
alimentos saludables. Además, estableceremos un observatorio ambiental 
para monitorear y evaluar el impacto de nuestras acciones en el medio 
ambiente, trabajaremos en la descontaminación de las quebradas a través 
de colectores que lleven las aguas negras a plantas de tratamiento. 
 
Incentivaremos la eficiencia energética en los hogares, las empresas y los 
edificios públicos, fomentando el uso responsable de la energía y la 
implementación de tecnologías más eficientes. También promoveremos la 
construcción sostenible, con estándares que reduzcan el consumo de 
recursos naturales y minimicen los residuos de construcción. 
 
Te invitamos a unirte a nosotros en esta emocionante transformación hacia 
un entorno más limpio y verde en Armenia. Juntos, podemos construir un 
futuro sostenible para las generaciones venideras y preservar la belleza 
natural de nuestra ciudad. 
 
Este eje permite dar cumplimiento a la Agenda 2030 y los siguientes Objetivos de Desarrollo 
Sostenible (ODS):  
 

 
 

L. Juntos, Sin Barreras: Discapacidad e Inclusión Social y Diversidad 
 

Desde mi gestión conozco y entiendo las necesidades de nuestra población 
y su diversidad, todos somos tan diferentes y con necesidades tan especiales 



 
pues somos únicos, nos comprometemos a garantizar igualdad de 
oportunidades y promover la inclusión de todos los ciudadanos, 
implementando programas de inclusión laboral y promoviendo la 
accesibilidad universal. Fomentaremos la diversidad y el respeto a través de 
campañas de sensibilización y la creación de espacios públicos inclusivos. 
 
Desde las instituciones educativas, pretendemos promover un ambiente sin 
discriminación en un trabajo colectivo con niños, niñas, adolescentes, 
jóvenes y adultos que garantice los derechos humanos de todos. La inclusión 
educativa será un pilar fundamental, asegurando acceso equitativo a una 
educación de calidad y fortaleciendo la participación ciudadana. Promover la 
inclusión digital será prioridad en nuestro plan, lucharemos además por la 
igualdad de género y la aceptación de la diversidad sexual, organizando 
eventos inclusivos y programas de mentoría intergeneracional. 
 
Buscaremos fortalecer la promoción de los derechos sexuales y 
reproductivos y la prevención del VIH y enfermedad de transmisión sexual, 
en espacios dirigidos a la población con orientación sexual diversa y sus 
familias. Lo anterior, podemos lograrlo posicionando, en el escenario de lo 
público, las luchas y reivindicaciones sobre la sexualidad, los derechos 
sexuales y los derechos reproductivos desde la perspectiva del goce, del 
disfrute y la garantía plena de derechos. 
  
Apoyaremos emprendimientos sociales inclusivos, utilizaremos la 
gamificación en la educación y brindaremos formación en habilidades 
digitales inclusivas. Fomentaremos la innovación inclusiva a través de 
laboratorios de innovación, involucrando a todos los ciudadanos en la 
creación de soluciones para desafíos sociales.  
 
Se diseñarán estrategias de caracterización y localización de las personas y 
sus familias con discapacidad para así promover el conocimiento de sus 
derechos y deberes, fortaleceremos el acceso a las diferentes oportunidades 
en educación, salud, rehabilitación, empleo, turismo, deporte y cultura 
articulándonos con las diferentes entidades.  
 
Planteamos promover en los espacios laborales, una cultura del respeto que 
propicie ambientes inclusivos y permita el desarrollo de las personas 
diversas. Generaremos mesas de participación de las personas de los 
sectores LGBT que les permita el reconocimiento de sus derechos y el 
respeto por sus iniciativas de acción desde una perspectiva diferencial y de 
equidad. 



 
 
Juntos, construiremos una comunidad inclusiva y diversa en Armenia, donde 
todas las voces sean escuchadas y tengan la oportunidad de contribuir al 
desarrollo de nuestra ciudad. 
 
Este eje permite dar cumplimiento a la Agenda 2030 y los siguientes Objetivos de Desarrollo 
Sostenible (ODS):  
 

 
 

M. Turismo Todo el Año: Más desarrollo turístico, más desarrollo local 
 

Toda mi vida he visto el crecimiento de mi ciudad y es irrefutable que está en 
boca de todos nuestros turistas por el potencial que tiene, con nuestra 
propuesta queremos que nos ayudes a desarrollar el potencial inmenso que 
aún existe, vamos a fortalecer la magia del turismo en nuestra región y a 
descubrir todo lo que Armenia tiene para ofrecer, estamos comprometidos en 
potenciar el turismo y hemos diseñado proyectos emocionantes que 
convertirán nuestra región en un destino único. 
 
Destacamos la cultura cafetera y los paisajes naturales en nuestra Ruta del 
Café, donde los visitantes vivirán una experiencia auténtica y enriquecedora. 
Además, planeamos crear un Centro de Interpretación del Café que brinde 
información educativa sobre su producción y su importancia histórica y 
cultural. 
 
Mejoraremos la infraestructura turística, construyendo y manteniendo vías de 
acceso, hoteles, restaurantes y centros de información turística para 
garantizar una estadía inolvidable. Nos preocupamos por el desarrollo 
sostenible y promoveremos el turismo responsable, gestionando 
adecuadamente los residuos y conservando nuestros recursos naturales. 
 
Organizaremos festivales, eventos y actividades que resalten nuestra riqueza 
patrimonial y folclórica, involucrando a la comunidad local. Crearemos una 
marca turística que refleje nuestra identidad y promoveremos el turismo de 
congresos y convenciones. 
 



 
Ofreceremos programas de capacitación turística para mejorar la calidad del 
servicio y la experiencia de nuestros visitantes. Diseñaremos rutas de 
senderismo temáticas y promoveremos el turismo de avistamiento de aves 
para los amantes de la naturaleza. 
 
Implementaremos medidas de accesibilidad para personas en condición de 
discapacidad y desarrollaremos programas de turismo comunitario para que 
los visitantes conozcan nuestras tradiciones y actividades cotidianas. 
 
Ven y descubre la esencia de Armenia, Quindío, a través de experiencias 
únicas. Te esperamos en nuestra región llena de cultura, naturaleza y café. 
¡Juntos haremos de nuestra ciudad el destino turístico que siempre hemos 
soñado! 
 
Este eje permite dar cumplimiento a la Agenda 2030 y los siguientes Objetivos de Desarrollo 
Sostenible (ODS):  
 

 
 

N. Saberes que transforman: Educación de calidad para un futuro 
brillante 

 
Gracias a la oportunidad que he tenido de estudiar mis posibilidades han 
cambiado, me permiten a través de estas palabras que tu como lector y yo 
nos conectemos en estas líneas, es por eso que tengo muy claro que ¡La 
educación transforma vidas!. En nuestro compromiso por construir un futuro 
mejor, presentamos un proyecto innovador: "Programa de Educación para 
Adultos: ¡Completa tu Bachillerato Gratis!". 
 
Sabemos que hay muchos adultos en nuestra comunidad que desean 
completar su educación secundaria, pero enfrentan barreras económicas, 
¡No te preocupes! Estamos aquí para brindar una segunda oportunidad, 
Nuestro programa se adaptará a tus necesidades y horarios, ofreciendo 
clases presenciales y recursos digitales de calidad. 
 
Además, fortaleceremos la infraestructura educativas, construyendo y 
mejorando escuelas para garantizar espacios adecuados y seguros para el 



 
aprendizaje. También promoveremos la educación rural, asegurando el 
acceso equitativo a recursos educativos y tecnología en las zonas rurales. 
 
La formación docente será fundamental, implementando programas de 
capacitación en metodologías pedagógicas innovadoras y uso de tecnología 
educativa. Asimismo, fomentaremos el bilingüismo desde temprana edad y 
promoveremos la educación inclusiva, adaptada a las necesidades de cada 
persona. 
 
Crearemos alianzas estratégicas con el sector productivo, brindando 
oportunidades de empleo a los jóvenes a través de prácticas profesionales y 
formación técnica. Además, evaluaremos y mejoraremos constantemente la 
calidad educativa mediante sistemas de seguimiento y evaluación. 
 
Nuestro compromiso con las artes, la cultura y el medio ambiente también 
será parte integral del programa. Estimularemos la creatividad y el 
pensamiento crítico a través de programas de educación artística, proyectos 
ecológicos y aprendizaje al aire libre. 
 
Proponemos también el fortalecimiento virtual de la universidad pública en 
aras de garantizar la variedad y accesibilidad a programas de educación 
superior de calidad, eliminando barreras geográficas y permitiendo a jóvenes 
y adultos estudiar de forma flexible y personalizada. Esto impulsaría el 
desarrollo local al formar profesionales capacitados, fomentando habilidades 
tecnológicas relevantes y cerrando la brecha educativa existente. Además, 
se reducirán costos y se promoverá el crecimiento socioeconómico de la 
comunidad al brindar oportunidades educativas asequibles y adaptadas a las 
necesidades individuales de los estudiantes. 
 
¡Tu éxito es nuestra prioridad! Acompáñanos en este proyecto que 
transformará vidas y abrirá puertas hacia un futuro lleno de oportunidades. 
Juntos, construiremos una sociedad más justa y próspera a través de la 
educación. 
 
Este eje permite dar cumplimiento a la Agenda 2030 y los siguientes Objetivos de Desarrollo 
Sostenible (ODS):  
 

 



 
 

O. Prevenir, proteger, reconstruir: Gestión del riesgo de desastres, un 
compromiso constante. 

 
Enero de 1999 nunca se borrará de nuestras memorias, es un recuerdo 
latente de lo mucho que debemos estar preparados en la gestión de riesgo 
de desastres. 
 
Proponemos la renovación de la Oficina Municipal Para La Gestión Del 
Riesgo De Desastres (OMGERD) mediante un enfoque integral del riesgo, el 
cual se realizará mediante un fortalecimiento institucional sumado a la 
incorporación a la población civil, implementando sistemas de alerta 
temprana y con un fortalecimiento técnico continuo mediante la cooperación 
internacional y la colaboración de las universidades de la ciudad. 
 
Realizaremos una evaluación integral de los riesgos existentes en la ciudad 
de Armenia, considerando amenazas naturales y antropogénicas. A través de 
un detallado mapeo de riesgos, identificaremos las áreas vulnerables y 
prioritarias, lo que nos permitirá tomar decisiones informadas en cuanto a la 
planificación urbana y el uso del suelo. 
 
Implementaremos un programa de capacitación continua en gestión del 
riesgo para funcionarios municipales, cuerpos de emergencia, líderes 
comunitarios y la población en general. Promoveremos la cultura de 
prevención y brindaremos herramientas para una respuesta efectiva ante 
desastres, incluyendo simulacros y ejercicios de preparación. 
 
Integraremos los principios de gestión del riesgo en la planificación y el 
ordenamiento territorial de la ciudad. Esto implica establecer zonas de 
exclusión en áreas de alto riesgo, promover la construcción de 
infraestructuras resilientes y garantizar el acceso a viviendas seguras para 
todos los ciudadanos. 
 
Implementaremos y fortaleceremos un sistema de alerta temprana basado 
en tecnología avanzada, que incluya monitoreo en tiempo real y la difusión 
rápida de información a la población. Además, educaremos a la comunidad 
sobre cómo interpretar y responder adecuadamente a las alertas, 
garantizando una mayor eficiencia en la evacuación y la reducción del riesgo 
de pérdidas humanas. 
 



 
Desarrollaremos un enfoque integral para la recuperación y reconstrucción 
después de desastres, considerando la dimensión social, económica y 
ambiental, promoveremos la reconstrucción sostenible, incentivando la 
adopción de tecnologías ecológicas y la restauración de ecosistemas 
dañados. Sumado a lo anterior, apoyaremos la reactivación económica de 
las comunidades afectadas, promoviendo la generación de empleo y la 
diversificación económica. 
 
Ayúdanos a fortalecer la Gestión del Riesgo de Desastres en nuestra ciudad 
y garanticemos la protección de la vida, la propiedad y el patrimonio de todos 
los Armenios. Estamos comprometidos en construir una ciudad más segura, 
resiliente y preparada ante los desafíos que los desastres puedan presentar. 
 
Este eje permite dar cumplimiento a la Agenda 2030 y los siguientes Objetivos de Desarrollo 
Sostenible (ODS):  
 

 
 

P. Empoderando voces, cambiando vidas: Mujer y género, construyendo 
un futuro sin límites. 

 
Decía mi abuela que la importancia de la mujer es superior, la mujer es 
creadora de vida, la otra mitad de la familia y trabajadora férrea de nuestra 
ciudad, de esta manera será la mujer quien continúe aportando a nuestra 
sociedad, desde el respeto y la equidad seremos una ciudad mejor, 
brindaremos espacios a las mujeres para que desarrollen acciones y 
programas enfocados a la construcción de paz e iniciativas de derechos 
humanos, aportando a través de programas y campañas educativas al 
fortalecimiento de la prevención frente a las violencias contra las mujeres, 
realizando de manera complementaria talleres de divulgación de rutas de 
atención en violencias y feminicidios. 
 
Se implementará un programa psicosocial como medio de atención y 
seguimiento oportuno para violencias a mujeres en sus diferentes formas,  
desarrollaremos en las instituciones educativas, procesos de formación para 
fortalecer el liderazgo de niñas, adolescentes y jóvenes que fomenten la 
participación y representación con equidad de las mujeres en los diferentes 
escenarios 



 
 
Promoveremos el acceso a las diferentes fuentes de empleo, a través de 
procesos de formación y acompañamiento, y buscaremos por medio de ferias 
de emprendimiento, que las mujeres puedan exponer y vender sus diferentes 
productos.  
 
Desde las instituciones educativas, se fomentará estrategias pedagógicas 
para promover la educación sexual de niños, niñas y adolescentes que 
permitan la promoción de los derechos de las mujeres, regularemos los 
diferentes canales de atención en salud, los cuales permitan a las mujeres 
acceder a una salud plena y que puedan ser atendidas de manera oportuna 
de acuerdo con su condición específica. 
 
Este eje permite dar cumplimiento a la Agenda 2030 y los siguientes Objetivos de Desarrollo 
Sostenible (ODS):  
 

 
 

Q. Tecnología, innovación y competitividad. 
 
El municipio de Armenia, en la actualidad, no es atractivo para la inversión 
extranjera o nacional. Sin embargo, según el Foro Económico Mundial, “la 
innovación es un pilar fundamental para el desarrollo de ventajas 
competitivas dentro de los países”.  
 
Teniendo en cuenta lo anterior, formularemos modelos asertivos y focalizados 
que permitan a las empresas de la región invertir en investigación, desarrollo 
e innovación (I+D+i). Promoveremos entonces la colaboración articulada 
entre el sector empresarial y la academia investigativa para poder brindar 
estrategias que impulsen un desarrollo sostenible y fortalezcan el ecosistema 
de emprendimiento de tecnologías de la información (TI). 
 
Es nuestro deber entonces, fortalecer el talento humano en TI y por ende la 
cultura emprendedora, creando espacios de encuentro que faciliten la 
formación de equipos de emprendimiento, además, mediante la construcción 
de una infraestructura tecnológica robusta, fomentaremos la atracción de 
inversiones, el desarrollo del talento local y la generación de proyectos 
innovadores, promoviendo así la competitividad en la región. 



 
 
Transformaremos la Secretaria TIC para que se enfoque en el mejoramiento 
de la calidad de vida de los armenios, el análisis, construcción y desarrollo 
de proyectos que materialicen y configuren una ciudad inteligente o Smart 
City. Promoveremos un desarrollo sostenible de la ciudad y el buen 
aprovechamiento de la información, para una oportuna toma de decisiones 
que permita diversificar la economía de la ciudad a través de la apertura de 
nuevos escenarios y la generación de empleos bien remunerados en áreas 
asociadas a la economía digital. 
 
Juntos, generaremos proyectos innovadores, diversificaremos la economía y 
mejoraremos la calidad de vida de nuestra comunidad. ¡Únete a esta visión 
transformadora y creemos una Armenia del futuro! 
 
Este eje permite dar cumplimiento a la Agenda 2030 y los siguientes Objetivos de Desarrollo 
Sostenible (ODS):  
 

 
 

R. Promoviendo la Diversidad y Protegiendo la Libertad Religiosa. 
 
Nuestro programa de gobierno se compromete a proteger y promover la 
libertad religiosa como un derecho humano fundamental. Reconocemos la 
importancia de salvaguardar las creencias individuales y colectivas, sin 
importar la religión o la fe, fomentando así un ambiente inclusivo, respetuoso 
y diverso. 
 
En ese sentido, implementaremos políticas y programas que combatan 
cualquier forma de discriminación religiosa, buscaremos crear conciencia 
sobre la importancia de respetar y valorar la diversidad religiosa en nuestra 
comunidad, promoviendo el diálogo interreligioso y la cooperación como 
pilares fundamentales de nuestra convivencia pacífica. 
 
Garantizaremos espacios adecuados para la práctica religiosa, asegurando 
que todas las comunidades religiosas tengan la posibilidad de ejercer 
libremente su fe. Reconocemos que los sitios sagrados y el patrimonio 
religioso son un tesoro cultural e histórico, y nos esforzaremos por proteger 
y preservar estos espacios significativos para nuestra ciudad. 



 
 
Con el fin de fortalecer el respeto a la libertad religiosa, pondremos en 
marcha programas educativos que promuevan el entendimiento y el respeto 
mutuo entre personas de diferentes creencias religiosas. También 
trabajaremos para garantizar que las minorías religiosas reciban el apoyo y 
la asistencia necesaria, asegurando la igualdad de derechos y 
protegiéndolas de cualquier forma de persecución o discriminación. 
 
Nos comprometemos a construir una comunidad inclusiva, donde la 
diversidad religiosa sea valorada y respetada. Reconocemos que la libertad 
religiosa es un pilar fundamental de una sociedad justa y democrática, es por 
esto que queremos que nos acompañes para que trabajaremos juntos en 
aras de garantizar que todos los ciudadanos puedan ejercer su fe libremente 
y vivir en armonía, celebrando nuestra rica pluralidad religiosa. 
 
Este eje permite dar cumplimiento a la Agenda 2030 y los siguientes Objetivos de Desarrollo 
Sostenible (ODS):  
 

 
 

5. Actualización del Plan de Ordenamiento Territorial (P.O.T) 
 
El P.O.T es una herramienta técnica, normativa y política que guía la planificación 
del territorio, estableciendo objetivos, directrices, políticas, estrategias, 
programas y normas para administrar el desarrollo físico del territorio y el uso 
del suelo. Su objetivo es generar un desarrollo local armónico, funcional y 
sostenible, coordinando tanto a las instituciones públicas como privadas. En el 
caso de Armenia, el POT actual se implementó en 2009 y está vigente hasta el 
presente año (2023). Sin embargo, es necesario realizar un diagnóstico, una 
nueva planificación y una gestión para impulsar el desarrollo de nuestra ciudad 
de manera más efectiva, esto implica analizar las actividades de los habitantes 
y los recursos disponibles, y ubicarlos de manera adecuada en el espacio físico 
para lograr una mayor eficiencia. 
 
Es fundamental que todos los componentes del POT estén integrados en los 
procesos administrativos, de modo que todas las acciones se realicen en 
beneficio del progreso de nuestro municipio. Para lograrlo, debemos 



 
implementar las normativas correspondientes en aquellos sectores que carecen 
de un desarrollo ordenado, justificado y legalizado. 
 
En particular, el sector rural de nuestro municipio requiere una normativa que 
brinde garantías a los propietarios y les permita tener claridad sobre cómo 
desarrollar sus predios. Además, en esta zona contamos con suelos de 
expansión que carecen de los instrumentos metodológicos necesarios para su 
desarrollo a través de planes parciales, los cuales permitirían la construcción 
ordenada de viviendas acompañadas de entornos productivos, contribuyendo a 
reducir el déficit cuantitativo de viviendas en nuestro territorio. 
 
Es importante que este nuevo Plan de Ordenamiento Territorial tenga en cuenta 
el componente ambiental en todos sus aspectos, buscando convertir a nuestra 
ciudad en un lugar verde, donde la preservación del medio ambiente sea un 
elemento fundamental en todas las decisiones y acciones relacionadas con el 
desarrollo urbano. 
 
En conclusión, con la revisión y actualización del POT buscaremos impulsar un 
desarrollo urbano ordenado, sostenible y en armonía con el entorno. Esto implica 
establecer normativas claras, garantizando que el componente ambiental sea 
considerado en todas las etapas de planificación y gestión del territorio. 
 
 
 
A ustedes quiero decirles que es hora de transformar a Armenia, es 
el tiempo de construir la ciudad que merecemos, con un futuro lleno 
de oportunidades. Es el tiempo de dar un salto y luchar por nuestra 
ciudad. 
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