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DATOS GENERALES

TITULO Y CARACTER DE LA REUNION: CUARTO CONSEJO DESARROLLO ECONOMICO 2025

Acta No: 04 Fecha: 15/12/2025 Lugar: Sala de Juntas Camara De | Hora: De 7:30 am. a
Comercio 09:25 a.m.
AREA O DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO
ASISTENTES
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO FIRMA
Ver listado de asistencia

QRDEN DEL DIA
Saludo por parte del sefior Alcalde de Armenia o su delegado, el Secretario de Desarrollo Econémico.
Verificacion del quorum.
Lectura del orden del dia.
Aprobacion del acta de la sesion anterior.
Socializacién del Plan de Accién 2026 de la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.
Cierre de la sesion.

DO AWM=

DESARROLLO DE LOS TEMAS

1. Saludo por parte del sefior Alcalde de Armenia o su delegado, el Secretario de Desarrollo Eco-
némico.

. Siendo las 7:30 a. m. del quince (15) de diciembre de 2025, se dio inicio a la sesién del Consejo Municipal de
Desarrollo Econémico, previamente convocada y concertada en reunion anterior.

La sesion fue instalada por el doctor Diego Femando Tobén Gil, Secretario de Desarrollo Econémico del mu-
nicipio de Armenia, quien actia como delegado permanente del sefior Alcalde Municipal, agradeciendo la
asistencia de los miembros presentes y sefialando que, dadas las dinamicas propias del cierre de vigencia, la
sesién tendria un caracter informativo 9'312..350 de no contarse con quérum decisorio.

|
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2. Verificacion de Quérum

De conformidad con la normatividad vigente, el Consejo Municipal de Desarrollo Econémico se encuentra
conformado por un total de diecisiete (17) miembros.

CONSEJO DE DESARROLLO ECONOMICO DE ARMENIA

Acuerdo 105 de Noviembre 28 de 2017

REPRESERTALION

L O Alcaide de Armenia guien lepresidicd  Acsddia de Aomena
2. Diego Fernando Tobdn Gil. Secretania de Desan t ol LoonOmecs
3. Herry Fernéndet Herndnde: Dorncton i SENA Regional Cuandics
4. Modrigo Estrade Reveir Prasidende B utieo de by Chmet s de Comumin de Armcos y del Cuedio
5. Jond Martin Visgque: Arenss Presidente ded Commtd irtengreomal del Quanda
. Director Lpetutive de ls Federsods Nadional de Comeroantes FENSLUD Regosal
7. Luis Gabriel Dugue Restrepo Fogr enantante ded s Lon Fonantieo Local e MuniCgm de Asmeus
& Raumir Gome: Manciila Reptesontante L rgal de Cuendio Sobdars.
. loie ::;uw_u-!e del Comepo Muricipyl de Desar oo Rur al del Municipnd de
L
10 w, Representante Legal de la Asooacdn Hotelera y Turktes de Colomble - COTELCO
QUINDHO
Represertants Logel de la  Federsckin Naclonal de Caleteres  Comitd
o Departarental de Calotros del Quindio
12. Claudhs Milena Rizate Arcita Represertante dol sactor Agroerdusitial e Armiercs Guamdio
13 Luts Fernando Polania Obends Unever cacad Aol (putreto
14, joss Fernande Mortes Salarar Divacton de L OMFENALCD Cuindia
19, vies Ml Ropresentarte Lagal de ks Awariacon Colemitiana 50 Peguefac y Madiaras
Emprasas del Mumcpee de Armemg
16. Glorls Milena Arsngo Peléer Representants Legal de CAMALOL Secclonsl Quangsc

. Adrans Maris Fléres Lanecs

Represantarts Legal de fa Sociedad de Econommtas del Quenaio

ASISTINCA

Realizado el llamado a lista, se constato la asistencia de cinco (5) miembros y delegados, los cuales se rela-
cionan a continuacion:
¢ Dr. Diego Femando Tobdn Jaramillo — Secretario de Desarrollo Econémico, delegado permanente del
sefior Alcalde Municipal
Dr. Raul Mirgo Benmancilla — Miembro del Consejo
Dr. Jairo Ceballos Restrepo — Miembro del Consejo
Dr. Henry Femandez Hernandez — Delegado
Dr. Rodriguez - Asistente / Delegado

Asi mismo, se dej6 constancia de las excusas y ausencias de los demas integrantes del Consejo.

En virtud de lo anterior, y teniendo en cuenta que el nimero de asistentes no alcanzé el minimo requerido para
la conformacion del quérum decisorio, la sesion se desamolid con caracter informativo y de socializacién, sin
que se sometieran a aprobacion decisiones, acuerdos o votaciones formales, dejando registro de los temas
fratados y de las observaciones realizadas por los asistentes.

3. Lectura y aprobacion del orden del dia
Se dio lectura al orden del dia previamente convocado, el cual fue el siguiente:

1. Saludo por parte del sefior Alcalde de Armenia o su delegado, el Secretario de Desarrollo Econé-
mico.

Verificacién del quérum.

Lectura del orden del dia.

Aprobacién del acta de la sesion anterior.

Socializacion del Plan de Accién 2026 de la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.
Cierre de la sesién.

OOk ON
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Orden del dia

1. Saludo por parte del Sefior Alcalde o su Delegado el
Secretario de Desarrollo Econdmico, Diego Fernando Tobon
Gil.

Verificacion del quorum.

Lectura y aprobacion del orden del dia.

Aprobacion del Acta anterior.

Socializacion del Plan de Accidn de la Secretaria de Desarrollo
Economicoy Competitividad.

6. Cierre.

it e

4. Aprobacion del acta de la sesion anterior.

Teniendo en cuenta la ausencia de qudrum decisorio, se dej6 constancia de que los puntos relacionados con
la aprobacion del orden del dia y del acta anterior no fueron sometidos a votacion, procediéndose directa-
mente con la socializacion informativa.

5. Socializacién del Plan de Accién 2026 de la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitivi-
dad.

Socializar el Plan de Accién de la Secretaria de Desarrollo Econémico — Vigencia 2026, su proceso de formu-
lacion, estructura, lineas estratégicas, proyectos, actividades, presupuesto indicativo y recoger observaciones,
recomendaciones y aportes de los consejeros presentes, dejando constancia formal para efectos administra-
tivos y de planeacion.

CONTEXTO INSTITUCIONAL Y DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

El Secretario de Desarrollo Econémico contextualizé a los asistentes sobre el direccionamiento estratégico de
la Secretaria, sefialando que su gestion se encuentra alineada con el Programa de Gobierno del Alcalde Mu-
nicipal y el Plan de Desarrollo Municipal, bajo la linea estratégica “Armenia Competitiva”.
Se recordé que la Secretaria estructura su accionar a través de cuatro grandes lineas misionales:

¢ Desarrollo Rural

» Productividad y Competitividad Empresarial

o Turismo
o Fortalecimiento Empresarial
e Empleo

» Infraestructura Productiva (FrigoCafé)

Asi mismo, se resalté la articulacién permanente con instancias como el Consejo Municipal de Desarrolio
Economico, el Consejo Consultivo de Turismo, el Consejo Municipal de Desarrollo Rural, la Junta Administra-
dora de la Plaza de Mercado Minorista y el Comité de Conectividad, como ejes de la planificacion participativa.
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Conseio de Desarrolio Fcondmica
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Correte de Conectvidad
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CALDIA DE

AF\‘MENII\

PROCESO DE FORMULACION DEL PLAN DE ACCION 2026

La profesional Clemencia Delgado, responsable de la gestién del Plan de Accién, explicd el proceso de for-
mulacién del Plan de Accién 2026, indicando que este se desarrolld conforme a los lineamientos impartidos
por Planeacién Municipal y mediante:

Comité Operativo del 24 de noviembre de 2025, donde se defini6 la ruta y la linea base.

Comité Operativo ampliado del 28 de noviembre de 2025, con sustentacidn por proyectos y lideres.
Envio del Plan de Accién a Planeacién Municipal el 5 de diciembre de 2025.

Mesa de trabajo con Planeacion el 11 de diciembre de 2025.

Socializacion con el Consejo Municipal de Desarrollo Econdémico y el Consejo Consultivo de Turismo
el 15 de diciembre de 2025.

Se reiterd que el Plan de Acci6n constituye un instrumento dinamico, susceptible de ajustes mediante Comité
Operativo, debidamente sustentados.

Proceso de Formulacién y
Aprobacién del Plan de
Accién 2026 de la SDE |

* SOUCITUD DE
ENTREGA DEL PLAN
DE ACCION 2026
PARA EL 17 DE DIC

* Nota Se debe

| adjuntar ol acta de

COMITE s S0

donde e+ aprobadn

el plan de accian

26 debidamente

firmada
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ESTRUCTURA GENERAL DEL PLAN DE ACCION 2026
El Plan de Accién 2026 de la Secretaria de Desarrollo Econdmico contempla:

e Cuatro (4) proyectos estratégicos
¢ Quince (15) productos del Plan de Desarrollo Municipal
« Setenta y dos (72) actividades, representando un incremento frente a la vigencia anterior

Proceso de Formulacién y

Aprobacion del Plan de
Accion 2026 de la SDE sttt " o
R [ (i + CONSEIO DE
) 11 de Diciembre DESARROLLO
_ MESA DE TRABAIO ECONGMRCD
~ REVISION PLAN DE +  CONSEIO
y | CONSULTIVO

DE TURISMO

24 de Nov
Comite Operative
. PLAN DE ACCION DE

Ruta para la CADA PROYECTO

Aprobacion del Turisemo 800 e 900 am

Plan de ol 9:008m — 1030 som

Accion 2026 Empies Forlaleceients
Ertpwenanisl !1] A1 100

PRESENTACION DE Fortaecimeentn Empresans
123:00m -1 30 pre

UINEA BASE

1 Producto PDM

18 Actividades 1Producto POM  KSSSASERe IRt
3 Actividades TURWD y EMPLEO
4 Productos PDM
18 Actividades 2 Producto PDM
11 Actividades

FORTALECIMIENTO

.! 15 Producto PDM EMPRESARIAL

. 72 Actividades 7 Productos PDM
- /22 Actividades

SOCIALIZACION DE LOS PROYECTOS Y ASIGNACION PRESUPUESTAL
DESARROLLO RURAL

“Ciencia, tecnologia e innovaci6n agropecuaria para un campo con més oportunidades”

Se socializaron acciones relacionadas con agricultura climéticamente inteligente, fortalecimiento de la EPSEA,
mercados campesinos, jomadas “El Campo en la Escuela’, asociatividad, compras publicas, seguridad ali-
mentaria, y la implementacién de un Sistema de Informacién del sector rural entre otros,

Asignacién presupuestal: $250.000.000
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Ciencia, tecnologia e innovacién agropecuaria para un campo con més Oportunidades
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127 ACRvaaees de
Actividades Programadas Para La Vigencia con recursos perveein programada
P~
i 1. huummumuummmnw mwusm-“ a
de la
E W Postier rousiinns de Codie Pt e O Rural BN
Generar estrategias que ‘orialezcan o empoderamienio de i mujer rural como Asesorias a il
|12 mmmmmnmnmehm!ﬂbmmdmml 4
| a n temas de | Produccion y comercialeacdn
de de 1 para las evalusciones agropecuanias ( para Unidad de Planficacion
113 del Minusterio de Agncullura) v ks mscopeion de usuanos en la plalaforma Campo Innova del i 100%
! de
3 E wm g SRR IR N 5 ._".If .
W‘_ﬁ_gpufﬂm.m-umamm W R 4
on para fa creacion de Parque Agroind RSB T, SN, |
___pnll'numhm en el __m:uu W00%
| eaiizar Acompaflamiento en ol proceso de encadenamiento productivo de Tiendas de Café y Planlas
| 18 [Tostadoras en ef marco de reakzacin Coffe Party en of drea urbana y rural del Mumicipio de Amena | 4

Quindio

[ ASIGNACION PRESUPUESTAL $250.000.000 } ‘

INFRAESTRUCTURA PRODUCTIVA - FRIGOCAFE

Se explico el rol de la Secretaria en la supervision técnica del contrato de concesién, articulada con las areas
juridica y financiera del municipio, garantizando el cumplimiento normativo, sanitario y ambiental.
Asignacién presupuestal: $40.000.000

Infraestructura productiva y comercializacién - FRIGOCAFE

——— e &
pum
Actividades Prog das Para La Vigencia con recursos del proyecto
mmdlm
_____|ls vigencia actual
_Erll\w bume.umarmm =
W ‘m\nﬁm de Supervision Tecnica a @ Panta de Frigocale 2
3 Flaborar informes tecnicosde supervision | 3

[ ASIGNACION PRESUPUESTAL $40.000.000
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PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD EMPRESARIAL TURISMO:
Fortalecimiento de rutas turisticas, cafés especiales, oferta turistica local Y procesos de promocion.
Productividad y competitividad de las empresas de Armenia

TURISMO
Vaer de bs mea de iy
| Actividades Prog Para La Vig COn recursos .|mm“m-
| poostope-s |
|1 Reeaszar reun de Oy de! MM&M de Armenia | 4 =1
[ Promover fortaiecer y mantener actvas iss nias de interés Ristico mediante jomadas 66 T ‘
sociafzacion sensibilzacian y dvuigacion dirgidas a ka comunidad y actores del sactor, |
Ruta yio corredor gastronomico de Armenia.
Ruta de monumentos del municigeo parte ||
2 Ruta anesanai 4
Rutas de senderos ecologicos |
Ruta de arbotado urbane
huwmumm
Calé Especiales
F‘.“EM T e . IUES S
Estructurar nuevas rutas de interes. turists : de identfi de
G con la c¢ ymmmmmww § |
3 |
Ruta de parques de i ciudad { 5
ﬂllimulml | s s ! et e 4
!l:na l plementacin del PEST (Plan estralegica sectorial del turismo| 2026 - 2029
4 ! 3 v 100%
e Armenia l-m on el de sccmn |
s Iﬁﬁmmawnuﬁﬁmmmmd 4
eol:hﬂmomuh" de D E
& del Comité de coneclividad Atrea de Muncipo de Amenia paras 4
_g um & pian de accits N e o i
.17 hmmwum:mvma on esp de Py 20
'_.%:.E:Mmm Foll= i ot G
| e impultar ia realizacion de tos enfocacos a la de A como Desting
13 ¥ prevencion del ESCNNA (Explotacion 18
| Comercisl de Nilos, Nifas y Adolecentes) TR R DI
mmmmhmuﬁuummtmﬁjm |
14 ice un hursmo b rticulacio | 15
actores locales m:m i
45 Destionar y promever la DEL DEPORTE m.mmmu&snﬂonﬂ 100% |
DEPORTIVOS de tala o intemacional b el s LY
tecnica y i 2 emp de sector gremios.| 0 |
¥ de gran Para of MUMCIpIo con recurscs del Gobierno 1005,
“ m.uw-hﬁ&-—matm con & de asi a 20 1
P d de servicios Lrisboo y cadena cel seclor Fara mejorar @ competitnidad. ! 2 |

PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD EMPRESARIAL FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL:
Productividad y competitividad de las empresas de Armenia

FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL
et — -~ E o - e
lan hesiedtndos
A des Prog das Para La Vi con | eveyecse
eyt ey
[Gestionar ia reacirvacion de la Piaza de Mercado Minorats de A como ef centro de abasto de la | T
BMmm‘ﬂmm-‘““' L e ion de los adudicat actvos,
1 ta k siere whumahmmuh 100%
.mavaammmm para el fortalecimienio
escalonando esirategias para lraer inversior N
ol ; 4
¥ Tecnoidgico afianzas |
ymmhmuMym 100%
¥ emprandedores de s cluded de Armenia mediante | 300 3]
q.uu" 10108 del Consero de Desamolie Economico 4
8 los indicadores del sector de Forlalecimiento Emprasanal. 4 |
de 1a Secretaria de Desarrolo Econém P B |
0 dela G el Centro de Ia Ciudad, como
yww.lmﬂmnmmaupebmd 100%
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Productividad y competitividad de las empresas de Armenia
FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL
Walor da is mets ae!
e Arto ey
Actividades Prog Para La Vigencia con recursos proyects
| -‘-—a:::-
! Brindar acompafamienic @ los diferentes empresarios con servicios de incubadora empresarial en las | 1
8 diferentes comunas y ol sector rural de Armenia med Ia ficha de ion y L 100% |
¥evando a cabo alanzas institucionales para los de formalizacion ! |
MEWMMMMV ductiva y P Ia y Bcceso | !
9 de Emprended i ylo | tando el emprendimients de ia L 100% |
55, e R
' 3 acompafianientc en s diferontes 148 4 o5 eMpresanos como apoyo a los Clister | oon |
del Municipic de Armenia fortaleciendo nuevas i |
Impactar emprendedores lmwwumﬂ&uﬂl Popuiar como |
Programa de Fortalecimiento Emp " dy i mgm |
componenie de. i
Economia Popular |
4y Economia del Deporte | |
Economia Creativa y Cultural 180 |
ke ael . ¥ | |
E ia del C aia poblacion de J . adulto mayor, en C de O dad. |
Muyeres Emprendedoras. Migranies Victimas y Remnsertados a través del Centro de Desarrollo |
E—, ial y emprendinm en los puntos vive Digital i
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Migrantes i
i Victimas
_Reinsertados
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ASIGNACION PRESUPUESTAL $1.050.000.000 n

Incubacién, crecimiento y escalamiento empresarial, transformacion digital, economia popular y solidaria,
acompariamiento personalizado y consolidacién del Sistema de Informacion Empresarial.

Asignacion presupuestal total: $1.050.000.000

EMPLEO

“Armenia con mas oportunidades para la generacion y formalizacién del empieo”

Incluye jomadas de empleabilidad, seguimiento postjomada, puntos de apoyo a la empleabilidad, fortaleci-
miento de la mujer emprendedora y empleada, indicadores de ocupacién y desocupacién, alertas tempranas
y avance en la Politica Publica de Desarrollo Econémico.

Carrera 17 No. 16-00, Armenia Quindio ~ CAM Piso 4 — Cédigo Postal. 630004 -
Correo Electronico: secretariaeconomico@armenia.gov.co

| . I




Cédigo: R-DF-SGI-024
N - USO GENERAL
ACTA DE REUNION - USO Fecha: 28/10/2024

Departamento Administrativo de Fortalecimiento Institucional Versién: 001

Sistema de Gestién Integrado Pagina 9 de 10

Armenia con mds Oportunidades para la generacién y formalizacion del empleo

1 5 | Vaior de la mets de las |

Actividades Programadas Para La Vigencia con recursos s

1_ t-uwwummum, convocalorias, avanzadas. reuniones con los enfaces, 2 |

= las pobia: e R, et R e T
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1 Aprobacion e Implementacion de la Politica Publica de Desarolio Economico de! Municpio de 100%
Armeriia
]

ASIGNACION PRESUPUESTAL $214.427.273

Asignacién presupuestal: $214.427.273
APORTES Y OBSERVACIONES DEL CONSEJO

Durante la sesién se recibieron aportes orientados a fortalecer el componente agroindustrial, las compras pli-
blicas, la articulacion con la Plaza de Mercado Minorista, la seguridad alimentaria, la escuela municipal
agroempresarial, el sistema de informacion y la transformacion digital empresarial, igualmente se concerté los
aportes fueran presentados antes del Comité Operativo comespondiente a la aprobacion del Pan de Accion
2026 de la Secretaria de Desarrollo Econémico, por lo que se consolidaran en presencia de a Consejera de
Desarrollo Econdmico Doctora Adriana Maria Flérez Laiseca Representante Legal de la Sociedad de Econo-
mistas del Quindio.

6. Cierre de la sesion.

El Secretario de Desarrollo Econémico agradecio la participacion de los asistentes, resalté el compromiso del
Consejo como instancia consultiva y orientadora, y dej6 constancia de que la presente sesién se constituye
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como insumo importante para la consolidacion del Plan de Accién 2026 de la SDE a ser presentado ante el
Consejo de Gobierno.

No siendo otro el asunto por tratar, se dio por finalizada la sesién siendo las 9:25 a. m
COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Consolidacion de Plan de Accién de la | Doctora Adriana Maria Flérez Laiseca
Secretaria de Desarrollo Econémico | Representante Legal de la Sociedad de | Diciembre 17 de 2026
2026 Economistas del Quindio.

Dirigié: F,RMAM /

NOMBRE: Diego Fernando Tobén Gil
CARGQO: Secretario Desarrollo Econémico

Proyectd: Maria Alejandra Giraldo Giraldo — Contratista SDE »c
Elaboré: Maria Alejandra Giraldo Giraldo - Contratista SDE /&

Revisé: Edna Clemencia Delgado Profesional Universitario Especializado SDE %L._Cfm Dﬂ_‘_(,_,!,
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Autorizo que los datos personales que he proporcionado sean tratados conforme a la Ley 1581 de 2012 y a la Politica de
Tratamiento de Datos Personales de la entidad, con el fin de realizar analisis estadisticos.
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CONSEJO DE DESARROLLO ECONOMICO DE ARMENIA

Acuerdo 105 de Noviembre 28 de 2017

NOMBRE REPRESENTACION ASISTENCIA

1. El Alcalde de Armenia quien la presidira  Alcaldia de Armenia

2. Diego Fernando Tobén Gil. Secretario de Desarrollo Econémico

3. Henry Ferndndez Herndndez Director del SENA Regional Quindio

4. Rodrigo Estrada Reveiz Presidente Ejecutivo de la Cdmara de Comercio de Armenia y del Quindio.

5. José Martin Vasquez Arenas Presidente del Comité Intergremial del Quindio.

6. Disia Patricia Lopéz Echeverry Dirfectc')r Ejecutivo de la Federacién Nacional de Comerciantes FENALCO Regional
Quindio.

7. Luis Gabriel Duque Restrepo Representante del sector Financiero Local del Municipio de Armenia

8. Raumir Gémez Mancilla. Representante Legal de Quindio Solidario.

9. ik Cebalios Restrapo Repres_entante del Consejo Municipal de Desarrollo Rural del Municipio de
Armenia

10 Velarts Mortess Patacio Representante Legal de la Asociacién Hotelera y Turistica de Colombia -- COTELCO
- QUINDIO.

. Representante Legal de la Federacién Nacional de Cafeteros -Comité

A1 Jook Marthy Viwues Avenas Departamental de Cafeteros del Quindio.

12. Claudia Milena Alzate Arcila Representante del sector Agroindustrial de Armenia Quindio

13. Luis Fernando Polania Obando Universidad del Quindio.

14. José Fernando Montes Salazar Director de COMFENALCO Quindio.

15. Ivén Mufoz Representante Leg'al' dg la Asociacifin Colombiana de Pequefias y Medianas
Empresas del Municipio de Armenia

16. Gloria Milena Arango Peldez Representante Legal de CAMACOL Seccional Quindio

17. Adriana Maria Flérez Laiseca Representante Legal de la Sociedad de Economistas del Quindio.
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Orden del dia

Saludo por parte del Sefior Alcalde o su Delegado el
Secretario de Desarrollo Econdmico, Diego Fernando Tobdn
Gil.

Verificacién del quorum.

Lectura y aprobacién del orden del dia.

Aprobacion del Acta anterior.

Socializacion del Plan de Accidn de la Secretaria de Desarrollo
Econdmico y Competitividad.

Cierre.

ARMENIA




5. Socializaciéon del Plan de Acciéon 2026 de la Secretaria de
Desarrollo Econémico y Competitividad.

ARMENIA




Consejo de Desarrollo Econédmico

Consejo Consultivo de Turismo

Consejo Municipal de Desarrollo Rural

Junta Administradora de la Plaza MMA

Comité de Conectividad

Comité de Conectividad

DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO SDE
Edna C. Delgado P.E. Gestién Plan de Accién MIPG -
Planificacion Participativa-Funciones Preventivas
John Eduard Parra Pefia P.U. SGC - DAFI

Julio Cesar Ruiz Leal T.0.
Juan Diego Quintero Zapata T.0.
Luz Adiela Mufioz Alzate T.O.

2-SU

tp DESARROLLO RURAL

Anderson Vasquez R P.E. Lider de Proyecto

Diego Fernando Tobon Gil

1-SECRETARIO

Jhon Fabio Sudrez Valero

BSECRETARIO

DRGANIGRAMA
SEGRETARIA DE
DESARROLLO EGONOMIGO

Camilo Echeverry Garcia P.U. Lider de Proyecto

PRODUCTIVIDAD Y

_ COMPETITIVIDAD

Andrés Restrepo Gomez P.U. Colider de Proyecto I

FORTALECIMIENTO

TURISMO EMPRESARIAL

ALCALDIA DE

/| ARMENIA

EMPLEO




LINEA ESTRATEGJCA é

B PLAN DE

ARMENIA >

COMPETITIVA

).

' sl ACCION
Wil 2026

4 PROYECTOS
72 ACTIVIDADES

MUNICIPAL

instres, Paitle Garcia




CIRCULAR No

e CIERRE VIGENCIA

2025-CI-612 Nov 2025 Y APERTURA
28 VIGENCIA 2026
* Fecha de Entrega
Diciembre 3

DAPM

2025-CI-634
Dic 05

Proceso de Formulaciony |

Aprobacion del Plan de
Accion 2026 de la SDE

MESAS DE
TRABAJO
REVISION PLAN
DE ACCION 2026

Wil PR - *SDE larealizé el
s BARME o

Jueves 11 de
Diciembre 2025
¢ SOLICITUD DE
ENTREGA DEL PLAN
DE ACCION 2026
- PARAEL 17 DEDIC
~ * Nota: Se debe
. adjuntar el acta de
comité operativo
donde es aprobado
el plan de accién
2026 debidamente
firmada.

ARMENIA




' Proceso de Formulacién y
Aprobacion del Plan de |

Accion 2026 de la SDE 15 de Diciembre
S, « CONSEJO DE
_ - 11 de Diciembre DESARROLLO
23 osdD b % MESA DE TRABAIJO ECONOMICO
T . e Diciembre :
e REVISION PLAN DE «  CONSEJO
. ENVIO DE PLAN DE CONSULTIVO

ACCION 2026

28 de Nov v ACCION 2026 DE . DE TURISMO
Comité Operativo “* LA SECRETARIA DE
24 de N DESARROLLO
slbipei JORNADA EXTENDIDA 6
o : ECONOMICO A
Comité Operativo DE SUSTENTACION DE  papm

PLAN DE ACCION DE

Ruta para la CADA PROYECTO

Aprobacion del
Plan de
Accion 2026

PRESENTACION DE
LINEA BASE

Turismo 8:00 am -9:00 am
Rural 9:00am — 10:30 am

Empleo Fortalecimiento
Empresarial 10:30-12:00

Fortalecimiento Empresarial

12:00 m -1:30 pm

ARMENIA



Infraestructura productiva y comercializacion -
1 Producto PDM Productividad y competitividad de las N
18 Actividades LT e X0 Il ermpresas de Armenia s o ms oporomades
o TURISMO para la generacion y
3 Actividades formalizacion del EMPLEQO
4 Productos PDM
18 Actividades 2 Producto PDM
FORTALECIMIENTO
15 Producto PDM EMPRESARIAL

72 Actividades 7 Productos PDM

18 Actividades ARMENIA




Ciencia, tecnologia e innovacidn agropecuaria para un campo con mas Oportunidades

Actividades Programadas Para La Vigencia con recursos

Valor de la meta de
las Actividades del
proyecto programada
para la vigencia
actual

Formulacién de Plan de Accion de la EPSEA para el Fortalecimiento de los procesos de Extensién
Agropecuaria

1

Informes de Seguimientos al funcionamiento de la EPSEA para el Fortalecimiento de los procesos de
Extension Agropecuaria

4

Fomentar a los productores del sector rural, enfocados en las lineas productivas de hortalizas, platano y
café, con el fin de robustecer la Agricultura Campesina, Familiar, Etnica y Comunitaria,

300

Fortalecimiento al sector pecuaria del Municipio de Armenia, enfocados en las lineas productivas
pecuarias, con el fin de robustecer la agricultura campesina, familiar, etnica y comunitaria,

80

fortalecimiento de los procesos ambientales mediante acciones de promocién, prevencion y conservacion
del medio ambiente. Estas acciones estaran orientadas a proteger los recursos naturales y asegurar su
sostenibilidad, en el marco de los procesos de extension rural.

Realizar capacitaciones en agricultura climaticamente inteligente y Agricultura 4.0

Realizar Capacitaciones en liderazgo Rural y Participacion Ciudadana

o ~N ;D

realizar o implementar Jornadas de "Campo en la Escuela”

ol w|w

Realizar Mercados Campesinos para fomentar la agricultura campesina, familiar y comunitaria en la
zona rural de Armenia, impulsando procesos asociativos para mejorar la productividad. Esto se lograra
mediante el desarrollo de mercados campesinos, ferias, emprendimientos rurales ruedas de negocios

rurales y el fortalecimiento de las asociaciones existentes.




Ciencia, tecnologia e innovacion agropecuaria para un campo con mas Oportunidades

Actividades Programadas Para La Vigencia con recursos

Valor de la meta de
las Actividades del
proyecto programada

para la vigencia
actual
10 Elaborar informes técnicos de seguimiento a los indicadores del sector Rural, validados por el Sistema de 4
Informacién de la Secretaria de Desarrollo Econémico
11 Realizar reuniones de Consejo Municipal de Desarrollo Rural 4
Generar estrategias que fortalezcan el empoderamiento de la mujer rural como: Asesorias a las
12 lemprendedoras rurales con capacitaciones en convenio y asocio con Entidades como el SENA, INVIMA 4
la Academia, en temas de Formalizacion, Produccion y comercializacion.
Actualizacionde de informacién para las evaluaciones agropecuarias ( para Unidad de Planificacién Rural
13 del Ministerio de Agricultura) y la inscripcion de usuarios en la plataforma Campo Innova del Ministerio 100%
de Agricultura
14 (Celebracion del dia del campesino 1
15 [Realizar actividades para el Fortalecimimiento e impulso a las rutas de Café Especial 4
16 |Gestion para la creacion de Parque Agroindustrial 100%
17 |Gestion para la formulacion de un Proyecto en el Sector Agroindustrial 100%
Realizar Acompafiamiento en el proceso de encadenamiento productivo de Tiendas de Café y Plantas
18 [Tostadoras en el marco de realizacion Coffe Party en el area urbana y rural del Municipio de Armenia 4

Quindio,

| ASIGNACION PRESUPUESTAL $250.000.000 |
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Infraestructura productiva y comercializacion - FRIGOCAFE

Valor de la meta
de las Actividades
Actividades Programadas Para La Vigencia con recursos del proyecto
programada para
la vigencia actual

1 Brindar Servicio de Supervision Tecnica a la Consecion de FrigoCafe mediante >
Comites de Supervision Conjunta asistidos
Realizar Visitas tecnicas de Supervision Tecnica a la Planta de Frigocafe 12
realizadas
Elaborar Informes tecnicos de supervision 2

ASIGNACION PRESUPUESTAL $40.000.000

ARMENIA




Productividad y competitividad de las empresas de Armenia
TURISMO

Actividades Programadas Para La Vigencia con recursos

Valor de la meta de las
Actividades del
proyecto programada
para la vigencia actual

Reealizar reuniones de Operatividad del Consejo Cconsultivo de Turismo de Armenia

4

Promover, fortalecer y mantener activas las rutas de interés turistico mediante jornadas de
socializacion, sensibilizacion y divulgacion dirigidas a la comunidad y actores del sector.

Ruta y/o corredor gastrénomico de Armenia.
Ruta de monumentos del municipio parte |
Ruta artesanal.

Rutas de senderos ecolégicos.

Ruta de arbolado urbano.

Ruta Paisaje Cultural Cafetero Colombiano
Ruta Café Especiales

Ruta de Entretenimiento

Estructurar nuevas rutas de interés turistico mediante procesos de identificaciéon de atractivos,
diagnostico territorial, concertacion con la comunidad y validacion técnica con los actores del sector.

Ruta de parques de la ciudad
Ruta de Monumentos ||

Aprobacién, Adopcién e implementacion del PEST (Plan estrategico sectorial del turismo) 2026 - 2029
de Armenia y ejecutar las acciones propuestas en el plan de accién.

100%

Elaborar informes técnicos de seguimiento a los indicadores del sector turismo, validados para el

sistema de informacion de la Secretaria de Desarrollo Econédmico




Productividad y competitividad de las empresas de Armenia
TURISMO

Actividades Programadas Para La Vigencia con recursos

Valor de la meta de las
Actividades del
proyecto programada
para la vigencia actual

Realizar Reuniones de Operatividad del Comité de conectividad Aérea de Municipio de Armenia para

2 la promocién del destino ejecutando el plan de accién aprobado por esa instancia .

7 Promover la participaciéon de Empresarios del Sector Turistico de Armenia en espacios de Promocion 20
de la Ciudad como destino turistico
Promover e impulsar la realizacién de eventos enfocados a la promocion de Armenia como Desting

8 Turistico, involucrando una estrategia 360 (inversién, turismo y exportaciones) en escenarios 10
nacionales e internacionales transversal a diferentes sectores econémicos en articulacion con el del
Quindio Convention Bureau

9 |Gestionar la Creacién del Distrito Gastrondmico de Armenia en un sitio de interés publico 100%
Implementar la Estrategia de promocién de inversién en turismo para Armenia en infraestructura

10 hotelera y servicios que complementen la oferta turistica actual transversal a Invest In Armenia 100%
Agencia de Inversién del Quindio

11 [Realizar Actividades en el marco de la Estrategia Armenia 24 4

12 Realizar Jornadas encaminadas a la sensibilizacion del cumplimiento de requisitos legales 16
inspeccion, vigilancia y control) y formalizacién a los prestadores de Servicios turisticos.

13 Realizar Jornadas encaminadas a la sensibilizacion y prevencion del ESCNNA (Explotacion Sexual 16

Comercial de Nifios, Nifias y Adolecentes)




Productividad y competitividad de las empresas de Armenia
TURISMO

Actividades Programadas Para La Vigencia con recursos

Valor de la meta de las
Actividades del
proyecto programada
para la vigencia actual

Realiza actividades que Impulen la Ruta del Paisaje Cultural Cafetero Colombiano (PCCC) que

14 garantice un turismo sostenible y fortalezca la identidad cultural del territorio en articulacién con 15
actores locales, institucionales y comunitarios

15 Gestionar y promover la ECONOMIA DEL DEPORTE posicionando a Armenia como un DESTINO DE 100%
EVENTOS DEPORTIVOS de talla nacional e internacional y

16 Brindar asesoria, asistencia tecnica y acompafiamiento a empresarios de sector turistico , gremios, 30
corporaciones en formulacién de proyectos para el fortalecimiento empresarial.

v Gestionar e Impulsar el Proyectos de gran impacto para el municipio con recursos del Gobierng 100%
hacional. (Atractivo Turistico) .

18 Fortalecer a los Guias Profesionales de Turismo con el servicio de asistencia técnica y formacién a 20

restadores de servicios turistico y cadena del sector turistico para mejorar la competitividad.

ARMENIA




Productividad y competitividad de las empresas de Armenia
FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL

Actividades Programadas Para La Vigencia con recursos

Valor de la meta de
las Actividades del

proyecto
jprogramada para la|
vigencia actual

Gestionar la reactivacion de la Plaza de Mercado Minorista de Armenia como el centro de abasto de la
ciudad, con acciones encaminadas al fortalecimiento y promocion de los adjudicatarios activos,

fortalecimiento empresarial

mediante la formulacién, implementacién y seguimiento del Plan de Accién de la PMMA, apoyando en la 100%
formiulacion de proyectos y planes de negocio como ecosistema emprendedor para el fortalecimiento

empresarial, escalonando estrategias para traer inversionistas.

Elaborar Informes Técnicos sobre el Diagnostico Juridico, Financiero y Fisico de la PMMA 4
Promover la creacion del Fondo Municipal de Desarrollo Empresarial y Tecnolégico mediante alianzas

para la formacion dual, apalancando el financiamiento y apoyo en la formulacién de proyectos y planes 100%
de negocios para el fortalecimiento empresarial

Impactar a micro empresarios empresarios y emprendedores de la ciudad de Armenia mediante 300
Estrategia de microcredito.

Realizr euniones Estrategicas de Operatividad con los Consejeros del Consejo de Desarrollo Economico 4
de Armenia

Elaborar informes técnicos de seguimiento a los indicadores del sector de Fortalecimiento Empresarial, 4
validados para el sistema de informacion de la Secretaria de Desarrollo Econémico

Facilitar mediante acompafamiento la Operatividad de la Gerencia del Centro de la Ciudad, como

estrategia para el dinamismo econémico y competitivo del sector con planes de negocio para el 100%




Productividad y competitividad de las empresas de Armenia
FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL

Actividades Programadas Para La Vigencia con recursos

[Valor de la meta de
flas Actividades del
proyecto

programada para la|
vigencia actual

Brindar acompafiamiento a los diferentes empresarios con servicios de incubadora empresarial en las

8 (diferentes comunas y el sector rural de Armenia mediante la ficha de caracterizacion y asistencia técnica 100%
llevando a cabo alianzas institucionales para los procesos de formalizacion.
Implementar la Plataforma Digital Armenia Mas Bonita y Productiva y Promover la vinculacién y acceso

9 de Emprendedores al mercado nacional y/o Internacional, fomentando el emprendimiento de la 100%
Industria 4.0y 5.0.

10 Brindar acompafiamiento en las diferentes convocatorias a los empresarios como apoyo a los Cluster 100%
del Municipio de Armenia fortaleciendo nuevas iniciativas.
Impactar emprendedores a través del acompafamiento del Laboratorio de Economia Popular como
Programa de Fortalecimiento Empresarial, Emprendimiento , Asociatividad y economia colaborativa con
componente de:
Economia Popular

11 Economia del Deporte 180

Economia Creativa y Cultural

Economia del entretenimiento y

Economia del Conocimiento a la poblacién de Jévenes, adulto mayor, en Condicion de Discapacidad,
ujeres Emprendedoras, Migrantes Victimas y Reinsertados a través del Centro de Desarrollo
mpresarial y emprendimiento en los puntos vive Digital




Productividad y competitividad de las empresas de Armenia
FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL

Valor de la meta de
las Actividades del
Actividades Programadas Para La Vigencia con recursos proyecto
iprogramada para la
i : : : . : vigencia actual
12 Alistamiento de los Espacios de promocion empresarial, convocatorias, avanzadas, reuniones con los 16
enlaces de las poblaciones.
Generar Espacios de promocién empresarial con todas las poblaciones:
Jovenes
Poblacién en condicién de discapacidad
ujeres
13 Poblacion LGBTI 16
dultos Mayores
igrantes
Victimas
Reinsertados
Brindar acompafiamiento al programa de acceso a mercados nacionales e internacionales, apoyar,
14 lasesorar y gestionar estrategias y rutas de acceso para llevar a cabo el proceso de internacionalizacion 4
(implementacién del plan de internacionalizacion)
15 Generar Rueda de Negocios y Rueda de Emprendimientos Internacional 1
16 Participar en ruedas de negocios y en Actividades de Promocion e Internacionalizacion de la Empresa, 3
fortaleciendo y reactivando la aconomia en industrias 4.0 y 5.0.
17 Fortalecer y promover acciones conjuntas con invest in Armenia como gestor para la atraccion de la 100%
Inversion Nacional e Internacional. ?




Productividad y competitividad de las empresas de Armenia

Valor de la meta de
. . . las Actividades del
Actividades Programadas Para La Vigencia con recursos proyecto

programada para la
vigencia actual

Brindar acompafamiento a emprendedores en edad temprana desde la Implementacion del Laboratorio de
Economia Popular, fortaleciendo el Programa de Emprendimiento y Asociatividad y economia colaborativa con
componente de:

Economia Popular

18 Economia del Deporte 80
Economia Creativa y Cultural

Economia del entretenimiento y

Economia del Conocimiento a la poblacion de Jovenes, adulto mayor, en Condicién de Discapacidad, Mujeres
Emprendedoras, Migrantes Victimas y Reinsertados.

Apalancar y fortalecer con asistencia técnica los micronegocios de la economia Popular y Comunitaria para

il mejorar la competitividad de los sectores productivos, generando nuevas oportunidades. " l

20 Fortalecer con asistencia técnica y caracterizacion la Poblacion mediante estrategias para la formacion dual 100% ‘
que ejerce la Economia Popular para generar Asociatividad. Y

oq fArticular el Plan de Trabajo construido y armonizado de la Comisién Regional de Competitividad para aumentar 100% |
el indice de competitividad de ciudades (ICC) de Armenia 2 |

- dentificar los sectores con mayor necesidad de generar emprendimientos para las creacion de los Centros de 100% ‘

Reindustrializacion ZASCA |

ALTALDIA DE

ARMENIA

ASIGNACION PRESUPUESTAL $1.050.000.000




Armenia con mas Oportunidades para la generacion y formalizacion del

empleo

Actividades Programadas Para La Vigencia con recursos

Valor de la meta de las

Actividades del proyecto

programada para la
vigencia actual

Alistamiento de las Jornadas de empleabilidad, convocatorias, avanzadas, reuniones con los enlaces

de las poblaciones. 30
Jornadas de apoyo para la empleabilidad con todas las poblaciones:

jovenes

Poblacion en condicion de discapacidad

Mujeres

Poblacion LGBTI 30
Adultos Mayores

Migrantes

Victimas

Reinsertados

Seguimiento post Jornada de empleabilidad en cada empresa que postuld las vacantes 30
Gestionar alianzas para la Operacién de Puntos de Apoyo a la Empleabilidad de la Alcaldia de "
Armenia en los 2 PVD, Punto CAM, Casa de la mujer y Casa de la juventud 100%
Promover a las mujeres emprendedoras de Armenia a traves del Fondo Mujer Emprende de la

vicepresidencia como instrumento de politica publica para el empoderamiento econdmico de las 15
mujeres a traves de un Diplomado en alianza con la Academia (15 modulos)

Realizar Jornadas de socializacion de incentivos tributarios a empresarios del municipio de Armenia 17




Armenia con mas Oportunidades para la generacion y formalizacion del empleo

Valor de la meta de las

& . B Actividades del proyecto
Actividades Programadas Para La Vigencia con recursos Pt Sark In

vigencia actual

Realizar asistencia tecnica en economia circular, ciclo de vida del producto y gestion ambiental
7 lempresarial para promover la generacion de empleos verdes, articulacion y alianzas estrategicas la 8
sostenibilidad ambiental empresarial, el emprendimiento, la economia circular y los mercados verdes

Elaborar informes Tecnicos de seguimiento a Indicadores de ocupacion y desocupacion y del

8 Inidice de Competitividad de Ciudades 12
G Elaborar informes técnicos de seguimiento a los indicadores del sector Empleo, validados por el 4
Sistema de Informacion de la Secretaria de Desarrollo Econémico
10 Realizar Socializaciones de la Alerta Temprana No.. 041 de la Defensoria del Pueblo 25
100%

rmenia

1 Fprobacién e Implementacion de la Politica Publica de Desarrollo Economico del Municpio de

ASIGNACION PRESUPUESTAL $214.427.273

ARMENIA




Nombre del Proyecto

Recursos asignados,
en pesos

Ciencia, tecnologia e innovacion

IAGROPECUARIA para un
campo con mas Oportunidades

$ 250,000,000

Infraestructura productiva y
icomercializacion - FRIGOCAFE

$ 40,000,000

PRODUCTIVIDAD Y
COMPETITIVIDAD de las
empresas de Armenia

$ 1,050,000,000.00

Armenia con mas Oportunidades
E)ara la generacion y
ormalizacion del EMPLEO

$ 214,427,273.00

TOTAL

$ 1’554’427’273J

ALCALDIA DE
ARMENIA
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