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Armenia, 03 de febrero de 2026.

EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
DAF.I

CERTIFICA

Que siendo las 8:00 am del dia dos (02) de febrero de 2026, se verifica el correo
: wionestudiosverificacion@armenia qov.co 'y se encontrdo  manifestacion, de
aceptacion a los encargos como Auxiliar Administrativo Cadigo 407 Grado 01, por parte
de los funcionarios® Diana Patricia Patifio Franco, Luis Fernando Murillo Alzate, Christian

Dawvid Lopez Arango y Antonio José Gil Yali,

Que mediante solicitud al correo  notificacionestudiosverificacion@armenia.gov.co, el
funcionano Luis Fermando Murillo Alzate, solicitd tener en cuenta su tiempo de servicio
mientras estuvo vinculado en la entidad en modalidad de Provisionalidad.

En consecuencia de lo antenor, se tuvo en cuenta el tiempo tanto de servicio en
provisionahdad como en ttulanidad para los cuatro (04) funcionarios que manifestaron
nteres en dichas vacantes, teniendo como resultado que los sefiores Diana Patricia
Patno Franco y Lwis Fernando Murillo Alzate, obtuvieron mayor puntaje, razén por la
cual vy segun el manual de funciones para dicho encargo, se procedera a realizar el
nombramiento en modalidad de encargo para los cargos de Auxiliar Administrativo
Codigo 407 Grado 01 en vacancia definitiva asi:

-Diana Patnicia Patino Franco en el encargo de Auxiliar Administrativo Cédigo 407
Grago 01 en vacanaa definitiva en la Secretaria de Hacienda
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-Luts Fernando Murillo Alzate en el encargo de Auxiliar Administrativo Cédigo 407
Grago 01 en vacancia definitiva en la Secretaria de Desarrollo Social
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Cabe aclarar gue revisadas las historias laborales de los funcionarios Christian David
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Laoper Arango y Antonio José Gil Yali, se encuentra informacion aportada en las hojas
gJe widz. en las cuzles manifiestan tener estudios superiores, los cuales no se encuentran
certificados, razon por la cual se les otorga hasta las 6 pm del dia 5 de febrero para
niacerios liegar fisicamente a las instalaciones de D.A.F.l., y de esta forma proceder a la
Fase Il (DESEMPATE), con €l fin de determinar cudl de los dos funcionario obtendra
mayor puntaie, segun los cinco (5) cnterios de desempate, los cuales enunciaremos a
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CRITERIO No. 1
f 1 eervidor con derechos de carrera mas antiguo de la Entidad, tendra 30 puntos a favor.,

f e esciuyente, dado que solo se otorgara este puntaje a quien acredite mayor antigliedad.
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CRITERIO No. 2
El servidor con derechos de carrera que acredite educacion formal relacionada y adicional
al requisito minimo exigido para lo cual se verificara la informacion que se encuentre en

la historia laboral - 30 puntos

CRITERIO No. 3
Quien hubiere sufragado en la eleccion inmediata
aportar el certificado de votacion, tendra 10 puntos

mente anterior, para lo cual debera

CRITERIO No. 4
Si despueés de analizados los anteri

derechos de carrera administrativa con e
encargo. tendra 10 puntos a su favor, el empleado que tenga mayor puntaje en la

Evaluacion Definitiva del Desempeno Laboral correspondiente al periodo anual u
ordinario de evaluacion inmediatamente anterior.

ores criterios aun existen servidores publicos con
| mismo derecho para el otorgamiento del

CRITERIO No. 5
£l servidor con derechos de carrera administrativa que acredite mayor experiencia

relacionada, tendra 20 puntos a su favor. Es excluyente, dado que solo se otorgara este
puntaje a quien acredite mayor experiencia relacionada en el cargo

Atentamente,
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LINA PAOLA HERNANDEZ JARAMILLO

Dueriora

oo Claudis Patica Arenas Gallon - Auxiliat Administrativo- DARI Q/
(ﬁ? ‘

Linz Maria Cruz Lopez = Profesional Especializado - DAF
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