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. DECRETO NUMERG 2 §  DE 2026
* “POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN ENCARGO”

El Alcalde del Municipio de Armenia, en ejercicio de las facultades’ constitucionales y legales, en
especial las que le confieren el articulo 315 numeral 3° de la Constitucién Politica, articulo 29, literal
d) numeral 2 de la L.ey 1551 de 2012, Ley 909 cle ?004 articulo 24, modificado por el articulo 1 de la
ley 1960 de 2019, y,

CONSIDERANDO

Que en la planta de personal global del Mumulplo de Armenia se encuentra vacante de manera
definitiva el cargo de Inspector de Transito'y Tr ’)nSpone Cadigo 312 Grado 10 CA. en razén a quela
funcionaria Eisa Argenis Paez ‘Arbelagz fuieri e encontraba en provn ionalidad y renuncié al cargo
para acceder asu pensmn de vejez .

§ ]
i

Que de confO’lead a‘ Decreto 10&3 de, 20 lb ammlu, ? 2.5.3.3 /mcnso 2 modmcado por eI articulo 1
del Decreto ©48'de 2017, el cual'reza“Las.vacantes temporales. en empleos de carrera, ‘podran ser
provistas mediante nombramlento pTO\’I$IOﬂa|, cuando no unre p051ble proveerlas medlante encargo con
empleados de carrera remiREte e Ho 1 woatd, . :

Que el plan anual de vacantes del Municipio de Armenia establece que la provisién de vacantes de
carrera Administrativa debe realizarse dentro de los.dos meses siguientes a la generacion de la
vacante de conformidad con los requisitos de 1a figura juridica encargos establec:dos en la Ley 90°
de 2004 artlculo 24 Modlﬂvado por Pl artlcqlo 1 de la Ley 1%0 de 2019 : ) ;
Que tenlendo en: cuenta que en: la planta ccntral dcl Mummplo de Armenla existe pn':oml 'doneo
para ‘desempefiar 'cargos ‘en ‘niveles superiores, se llevé a cabo el estudio de verificacion de
requisitos para el empleo Transito y T:anspone (‘ocngo '312 Grado 10 CA, par’a el cual es necesario
cumphr los SLguwrﬂes rrqr.usnos b S o B PR G Tk i

p lermtnax:lén y aprobacnon dP cinco (05). aﬁds en dfscéplina académica‘d'el Nucleo BéSico de

. Conocimiento en Derecho. et ‘

- Tarjeta conforme lo disponga la ley.

- . Seis (06) meses de experlencla relacmnada

Que realizado el e‘-‘tudlo de venﬂcacnon se establece que cumple reqmsﬂos para eI cargo la sngunente
persona: ' doe ok

- Lus° Orlando Coloma Correa
Que de conformndad con lo establecuoo en Ios incisos-1, 2 y 3 del amculo 24 de la Ley 009 de 2004
modificade por el articulo 1" de-la Ley 1960 de 2019 "Mtentras se surte el procese de seleccion para
proveer empleos de carrera admlrustrdhva, Jlos empleados de carrera tendrén derecho ‘a ser
encargdados en estos si acreditan los requisitos para su ejercicio, poseen las aptitudes yhabilidades -
para su-desempefio, no hary sido sancionados disciplinariamente en el dltimo afio y su dltima
evaluacién del desempefio es.sobresaliente.

En el evento en que no haya empleados de carrera con evaluacién sobresaliente, el encargo debera
recaer en quienes tengan las més altas calificaciones cescendiendo del nivel sobresaliente al
satisfactorio, de conformidad. con e! sistema de evaluacion que estén aplicando las entidades.
Adicionalmente el empleado a cumplir el encargo debera reunir las condiciones y requisitos previstos
en laley.

El encargo debera recaer en un einpleado que se encuentre desempenando el cargo
/nmed/atamento /nfer/Or de la planta ‘e perqonal de la entidad”. Cursava nuestra.

'
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DECRETO NUMERO 2 8_ DE 2026

M

“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN ENCARGO"

Que, de acuerdo al estudio de verificacién de requisitos realizado por el Departamento Administrativo
de Fortalecimiento Institucional, se pudo establecer que el funcionario Luis Orlando Coloma Correa,
titular del empleo Agente de Transito Cddigo 340 Grado 03 C.A., cumple con los requisitos exigidos
para el cargo referido.

Que el estudio de verificacion cumplié con el procedimiento de divulgacién establecido en los
articulos quinto y sexto del Decreto 747 de 2024 “POR MEDIO DEL CUAL SE REGLAMENTA LA
SITUACION ADMINISTRATIVA DE ENCARGO.”

Que, por necesidades del servicio, se requiere proveer el empleo mencionado, a fin de continuar con
el normal funcionamiento de la Administracion Municipal y fortalecer asi los procesos administrativos
que en materia financiera requieren de personal para el cumplimiento de las metas institucionales.

Que por lo expuesto este despacho;
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrese en Encargo al fur}bionario publico Luis Orlando Coloma Correa,
identificado con Cédula de Ciudadania N° 7.556.421'de Armenia (Quindio), titular del cargo Agente
de Transito Codigo 340 Grado 03 CA, en el empleo denominado Inspector de Transito y Transporte
Codigo 312 Grado 10 CA (Vacante Definitiva), de la planta global del Municipio de Armenia, dentro
de los términos sefalados en la Ley 909 de 2004. !

ARTICULO SEGUNDO: Comuniquese el contenido del presente acto administrativo al funcionario
puablico Luis Orlando Coloma Correa.

ARTICULO TERCERO: El presente acto administrativo rige a partir de la fecha de su comunicacion.

Dadé en Armenia Quindio, alos  } } FER ?[]?6

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ES PADILLXGARCIA
Alcgide

Proyecté/elaboré: Carolina Betancourt Alvarez, Secretaria, DAFI.

Revis6: Lina Marfa Cruz Lépez Profesional Especializado JDAF

Reviso: Lina Paola Hernandez Jaramillo, Directora DAFI >

Reviso: Diaka Patricia Loaiza Sanchez, Directora Departanjento Juridico (E. /MS '
Reviso: LingYMaria Mesa Moncada, Wpaeho ;

Revis6: espacho

Carrera 17 No. 16-00, Armenia Quindio - CAM Piso 3 — Cadigo Postal.630004
Correo Electrdnico: alcalde@armenia.gov.co

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

X R-DF-SGI-031
26/02/2025 V2

MUNCRO 06 AAMEWA
Nit. 890000464-3
_Despacho Alcalde

DECRETONUMERO 2 9 DE 2026
“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN ENCARGO”

El Alcalde del Municipio de Armenia, en ejercicio de las facultades constitucionales y legales,
en especial las que le confieren el articulo 315 numeral 3° de la Constitucion Politica, articulo
29, literal d) numeral 2 de la Ley 1551 de 2012, Ley 909 de 2004, articulo 24, modificado por
el articulo 1 de la ley 1960 de 2019, y,

CONSIDERANDO

Que en la planta de personal global del Municipio de Armenia se encuentra vacante de
manera temporal el cargo Profesional Especializado Codigo 222 Grado 08 CA, en razon a
gue la funcionaria Lina Paola Hernandez Jaramillo, quien es titular del cargo, se encuentra
en  situacién administrativa de comision en el Departamento Administrativo de
~ortalecimiento Institucional.

Cue de conformidad al Decreto 1083 de 2015, articulo 2.2.5.3.3, inciso 2 modificado por el
articulo 1 del Decreto 648 de 2017, el cual reza “Las vacantes temporales en empleos de
carrera, podran ser provistas mediante nombramiento provisional, cuando no fuere posible

proveerlas mediante encargo con empleados de carrera”.”’

Que el ptan anual de vacantes del Municipio de Armenia establece que la provision de
vacantes de carrera Administrativa debe realizarse dentro de los dos meses siguientes a la
generacion de la vacante de conformidad con los requisitos de la figura juridica encargos
cstablecidos en la Ley 909 de 2004 articulo 24 Modificado por el articulo 1 de la Ley 1960 de

2019.

Que teniendo en cuenta que en la planta central del Municipio de Armenia existe personal
idoneo para desempefar cargos en niveles superiores, se llevé a cabo el estudio de
verificacion de requisitos para el empleo Profesional Especializado Codigo 222 Grado 08
CA, para el cual es necesario cumplir los siguientes requisitos:

- Titulo profesional en el area del conocimiento Ciencias Sociales y Humanas: Nucleo
Basico del conocimiento en Derecho.

- Titulo profesional en el area del conocimiento Ciencias Economicas, administrativas y
financieras: Nucleo Basico del conocimiento en Economia, Administracion, Contaduria.

- Titulo profesional en el Area del conocimiento ciencias Ingenieria, Arquitectura,
Urbanismo Y Afines: Nlcleo Basico del Conocimiento en ingenieria Industrial.

- Tarjeta profesional conforme a la ley.

- Titulo de posgrado a en areas relacionadas con las funciones del cargo

Yeinticuatro (24) meses de experiencia profesional relacionada.

~

QOue realizado el estudio de verificacion se establece que cumple requisitos para el cargo la
siguiente persona:

- Yessy Caterine Alape Osorio.
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DECRETONUMERO 2 9  DE 2026

“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN ENCARGO"

Que de conformidad con lo establecido en los incisos 1, 2 y 3 del articulo 24 de la Ley 909
de 2004, modificado por el articulo 1 de la Ley 1960 de 2019 “Mientras se surte el proceso
de seleccion para proveer empleos de carrera administrativa, los empleados de carrera
tendran derecho a ser encargados en estos si acreditan los requisitos para su ejercicio,
poseen las aplitudes y habilidades para su desempefio, no han sido sancionados
disciplinariamente en el tltimo ario y su Ultima evaluacién del desemperio es sobresaliente.

En el evento en que no haya empleados de carrera con evaluacion sobresaliente, el encargo
debera recaer en quienes tengan las mas altas calificaciones descendiendo del nivel
sobresaliente al satisfactorio, de conformidad con el sistema de evaluacion que estén
aplicando las entidades. Adicionalmente el empleado a cumplir el encargo debera reunir las
condiciones y requisitos previstos en la ley.

El encargo debera recaer en un empleado que se encuentre desempefiando el cargo
inmediatamente inferior de la planta de personal de la entidad”. Cursiva nuestra.

Que, de acuerdo al estudio de verificacion de requisitos realizado por el Departamento
Administrativo de Fortalecimiento Institucional, se pudo establecer que la funcionaria Yessy
Caterine Alape Osorio, titular del empleo Profesional Especializado (Area Salud) Cédigo 242
Grado 07 C.A., cumple con los requisitos exigidos para el cargo referido.

Que el estudio de verificacién cumplié con el procedimiento de divulgacién establecido en los
articulos quinto y sexto del Decreto 747 de 2024 "POR MEDIO DEL CUAL SE
REGLAMENTA LA SITUACION ADMINISTRATIVA DE ENCARGO.”

Que, por necesidades del servicio, se requiere proveer el empleo mencionado, a fin de
continuar con el normal funcionamiento de la Administracion Municipal y fortalecer asi los
procesos administrativos que en materia financiera requieren de personal para el
cumplimiento de las metas institucionales.

Que por lo expuesto este despacho,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Némbrese en Encargo a la funcionaria publica Yessy Caterine Alape
Osorio, identificada con Cédula de Ciudadania N° 1.094.902.326 de Armenia (Q.), titular del
cargo Profesional Especializado (Area Salud), Cédigo 242 Grado 07 CA, en el empleo
denominado Profesional Especializado Codigo 222 Grado 08 CA (Vacante Temporal), de la
planta global del Municipio de Armenia, dentro de los términos sefialados en la Ley 909 de
2004.

ARTICULO SEGUNDO: Comuniquese el contenido del presente acto administrativo a la
funcionaria publica Yessy Caterine Alape Osorio.

Carrera 17 No. 16-00, Armenia Quindlo — CAM Piso 3 — Cédigo Postal.630004
Correo Electrénico: alcalde@armenia.gov.co

||||||| ' D T TR h

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

: KL ¥ R-DF-SGI-031
3 54 : 26/02/2025 V2

ummum

Nit. 890000464-3
Despacho Alcalde

DECRETO NUMERO 2 9 DE 2026
“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN ENCARGO”

ARTICULO TERCERO: El presente acto administrativo rige a partir de la fecha de su
comunicacion.

Dada en Armenia Quindio, alos } 3 FER 2076

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Proyecto/elabord: Carolina Betanco‘urt'Alvarez, Secretaria, DAFI. y
Revis6: Lina Maria Cruz Lopez Profesional Especializado, D

Fl,

Reviso: Lina Paola Hernandez Jaramillo, Directora - DAFI 3 P

A Reviso: Diafia Patricia Loaiza Sanchez, Dir epartamefito Juridico (E.), /M
Reviso: Liga Maria Mesa Moncada, A%gho I
Reviso: B Despacho’
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