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Despacho Alcalde

DECRETO 9 7 9DE 2024

“POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA TEMPORALMENTE LA JORNADA DE TRABAJO
DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL MUNICIPIO” .

El Alcalde de Arménia, Quindio en uso de sus facultades constitucionales y legales, y en especial las
que le confiere el articulo 315, numeral 3 de la Constitucion Politica de Colombia, el articulo 29 de la
Ley 1551 de 2012, los Decretos Municipales 264 de 2018, y 251 de 2022, y

CONSIDERANDO

Que corresponde al Alcalde como maxima autoridad Municipal, dirigir la accién administrativa del
Municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacién de los servicios a su cargo, de
conformidad con el articulo 315, numeral 3° de la Constitucién Politica de Colombia.

Que en razoén a que el Plan Nacional de Bienestar 2023-2026, expedido por el Departamento
Administrativo de Funcién Publica DAFP, establece la importancia del equilibrio entre la vida personal,
familiar y laboral de los servidores publicos, esta directriz es adoptada por el Plan de Bienestar
municipal 2024. ‘

Que en cumplimiento de lo consagrado por el Modelo Integrado de Planeacién y Gestién MIPG,' la
entidad apunta al cumplimiento del Cédigo Integridad, que busca el enaltecimiento de los valores
patrios aunado a los valores de los servidores publicos.

Que la Seleccion Colombia de Futbol masculino, disputara a las 3:30 p.m. del quince (15) de octubre
de 2024, partido clasificatorio a la Copa Mundial de la FIFA 2026, siendo importante que los
funcionarios compartan este espacio con sus familias para fortalecer sus lazos y los valores patrios.

Que la administracién municipal puede adecuar la jornada laboral de los empleados publicos, de
acuerdo con las necesidades de la entidad y la naturaleza del servicio que presta, sin exceder los
limites que fija la Ley.

Que en razén a la facultad conferida a los Alcaldes Municipales por el numeral 3° del articulo 315 de
la Constitucion Politica de Colombia, se ha determinado modificar transitoriamente la jornada laboral
de la Administracion Central.

Que, como consecuencia de lo anterior, se considera procedente modificar la jornada laboral para el
martes diez (10) de septiembre de 2024, en el horario de 7:00 a.m. a 3:00 p.m. en jornada continua.

Que por lo anterior este despacho,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar temporalmente la jornada laboral de la Administracién Central
Municipal, para el dia quince (15) de octubre de 2024, con el siguiente horario de trabajo: De 7:00 a.m.
a 3:00 p.m. en jornada continua, por las razones expuestas en la parte considerativa.

Carrera 17 No. 16-00, Armenia Quindio — CAM Piso 3° — Cédigo Postal.630004 - Tel—(6) 741 71 00 Ext. 804
Linea Gratuita: 01 8000 189264 - Correo Electrénico: despachoalcalde@armenia.gov.co
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Despacho Alcalde

pecreTo 9 1 9 DE 2024

‘POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA TEMPORALMENTE LA JORNADA DE TRABAJO
DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL MUNICIPIO”

PARAGRAFO UNICO: Esta modificacion de la jornada laboral de la Administraciéon Central Municipal,
no afecta la jornada de trabajo del personal que labora por el sistema de turnos y que ejercen
actividades especiales. : .

ARTICULO SEGUNDO: Remitase el contenido del presente Decreto al Departamento Administrativo
de Fortalecimiento Institucional para lo de su competencia y publiquese a través de medios de
comunicacién masiva. :

ARTICULO TERCERO: EI presente Decreto rige a partir de la fecha de expedicion.
Dado en Armenia, Quindio, eldia 19 0C1 2024

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

J
Proyecté/elaboré: Jenny Alexandra Mejia Vargas, Profesional Universitaria, Flu
Revisé: Lina Maria Cruz Lépez, Profesional Especializado, B r
Revisé: Andrés Alberto Campuzano Castro, Director DAF %
Revisé: a Maria Parra Sepulveda, Directora Departam dministrativo Juridico (g, ,
Vo.Bo. Lina M Mesa Moncada-Asesora de Despacho
Vo. Bo. Despﬁ

Carrera 17 No. 16-00, Armenia Quindio — CAM Piso 3° — Cadigo Postal.630004 - Tel-(6) 741 71 00 Ext. 804
Linea Gratuita: 01 8000 189264 - Correo Electrénico: despachoalcalde@armenia.gov.co
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Secretaria de Desarrollo Social

RESOLUCION No. 229 del
15 de Octubre de 2024

“POR LA CUAL SE DECLARA LA TERMINACION Y LIQUIDACION UNILATERAL DEL CONTRATO
DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES SDS - CD 2024-1938 SUSCRITO ENTRE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y SANDRA LILIANA MORALES HERNANDEZ (Q.E.P.D)"

S

La Secretaria de Desarrollo Social del Municipio de Armenia, en ejercicio de las facultades ‘
legales, en especial, las conferidas por la Constitucién Politica de Colombia, por las leyes 80
de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, Decreto 152 de 2021y

CONSIDERANDO

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica establece que la “La funcién administrativa esté
al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacion, la delegacion y la desconcentracién de funciones (...)”

Que el 27 DE MAYO DE 2024 se suscribi6 el contrato de prestacion de servicios profesionales
No. SDS - CD 2024-1938, entre la SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL y SANDRA
LILIANA MORALES HERNANDEZ (Q.E.P.D) quien en vida se identificaba con la cédula de
ciudadania nimero 41.919.763, cuyo objeto fue: “CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA APOYAR ACTIVIDADES CON ADULTOS MAYORES Y POBLACION
VULNERABLE”. En esta misma fecha se inici6 la ejecucién del mencionado contrato, tal como
se observa en la plataforma SECOP Il y en los archivos que reposan en la carpeta contractual.

Que el plazo de ejecucion inicial establecido del contrato fue de Un (01) Mes y Quince (15) dias
desde el 27 del mes de mayo del afio 2024 hasta Julio 11 de 2024

Que el valor inicial del contrato fue respaldado con el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal VIGENCIA FISCAL No. 3822 DE 2024, por valor a comprometer de CUATRO
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($4.500.000.)

Que el dia 05 de Julio de 2024, la Dra Jenny Gomez Betancourth en calidad de supervisora le
fue notificada por familiares, que la contratista SANDRA LILIANA MORALES HERNANDEZ
padeci¢ de un desafortunado fallecimiento el mismo dia 05 de Julio de 2024 tal y como consta en
el Registro Civil de Defuncion N°. 24075640612499 segun indicativo serial 11071834 de la
Registraduria Nacional del Estado Civil aportado con la mencionada comunicacién y que

obran en el expediente contractual”.

Que, en virtud de lo anterior, el supervisor del contrato y ordenadora del gasto Dra Jenny
Goémez Betancourth inicia los tramites pertinentes para la terminacion anticipada de dicho
contrato, mediante la aplicacion del numeral 2 del articulo 17 de la Ley 80 de 1993 establece:
“_a entidad en acto administrativo debidamente motivado dispondra la terminacu’:n anticipada
del contrato en los siguientes eventos: (...) 2. Por muerte o incapfac{dgd fisica permanente d(:}}l
contratista, si es persona natural, o por disolucion de la persona juridica del contratista. (...).".

Que, de acuerdo con lo anterior, corresponde a la Secretaria de desarrollo social en su qglldad
de ordenadora del gasto terminar y liquidar unilateralmente el'contrato de prestacion de
servicios profesionales SDS - CD 2024-1938 por muerte del contrat_lsta. Que es preciso orgjc_ana(;
la publicacién de la parte resolutiva de este acto a fin de surtl_r los efectos de publicida

Carrera 17 No. 16-00, ATmenia Quindio - CAM Piso 1 TeIéfonp 741 71 00 Ext. 108-109
Correo Electrénico: desarrollosocial@armenia.gov.co_
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RESOLUCION No. 229 del g’

15 de Octubre de 2024 &

“POR LA CUAL SE DECLARA LA TERMINACION Y LIQUIDACION UNILATERAL DEL CONTRATO g

DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES SDS - CD 2024-1938 SUSCRITO ENTRE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y SANDRA LILIANA MORALES HERNANDEZ (Q.E.P.D)"

correspondientes de conformidad con lo previsto en el articulo 73 del Cédigo de Procedimiento
administrativo y de lo Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011), relativo a la notificacion
0 publicidad a terceros de quienes se desconozca su domicilio conforme se prevé:

ARTICULO 73. PUBLICIDAD O NOTIFICACION A TERCEROS DE QUIENES SE
DESCONOZCA SU DOMICILIO. Cuando, a juicio de las autoridades, los actos
administrativos de carécter particular afecten en forma directa e inmediata a
terceros que no intervinieron en la actuacién y de quienes se desconozca su
domicilio, ordenaran publicar la parte resolutiva en la pégina electrénica de |a
entidad y en un medio masivo de comunicacién en el territorio donde sea

competente quien expidi6 las decisiones. En caso de ser conocido su domicilio se
procederd a la notificacién personal

Que en el presente caso es procedente declarar la termin
prestacion de servicios profesionales SDS - CD 2024-1 938,
la contratista fallecié el 05 de julio de 2024 y nos encontramos ante un contrato jntuito
personae que no admite que su ejecucion se continle con el garante o con los herederos de
la contratista. Como fecha de terminacion del contrato se tomara el primer dia habil siguiente
al fallecimiento de la contratista, esto es, a partir del 06 de julio de 2024

acion unilateral del contrato de
toda vez que, como se menciono,

Que con el fin de revisar, ajustar y establecer las respetivas constancias respecto al
cumplimiento reciproco de las obligaciones contractuales y disponer el pago y/o liberacion del
presupuesto comprometido en el contrato de prestacién de servicios profesionales No.

SDS - CD 2024-1938, se procedera a liquidarlo unilateralmente en los términos previsto por la
ley.

Que para realizar la liquidacién del contrato se tendra en cuenta la informacion consignada
por el supervisor del contrato de prestacion de servicios profe_gonales SDS - QD 2024-1938,
con el fin de dejar constancia del balance general de la ejecgcuon del contrato, incluyendo los
valores ejecutados y los saldos existentes a favor del contratista y/o de la entidad contratante.

Que frente a la forma en como se debe proceder en casos como el que nos ocupa, Colombla
Compra Eficiente sostuvo en el concepto 42018140009021084 de 2021 que: “La normativa
del Sistema de Compra Publica no establece un procedir_n/ento reglado para pagar las sumas
debidas a un contratista fallecido. Sin embargo, consideramos que cuando el cpnt(atlsta
fallece, la Entidad Estatal debe dar por terminado el coqtrato y s_l'corresponde, liquidar el
contrato en el estado en el que se encuentre; esto, ademas de nqtzﬁcar persqnalmente a éo§
herederos conocidos y terceros de quienes se dgsconozca su domicilio. Poster/ormerte, podra
consignar la suma adeudada a la cuenta reg/strad_a, y de e:!nccl)’ntrarse cerrada la misma,
constituira un titulo de depésito a nombre del contratista fallecido.

i i - del 10 de mayo de 2022 “(...)

mpra Eficiente sostuvo en el concepto C-286 ! ' .
gure e(;’lglolgz;iecn?e : discapacidad permanente de la persona naturgl, asi como lg disolucion
dg la pérsona juridica, constituyen hechos que impiden que los sujetos que en virtud de sus

arr nia Quindi i £fono 741 71 00 Ext. 108-109
-00, Armenia Quindio — CAM Pls_o 1 Telefon.o
Corea A% 16Correo Electrénico: desarrollosocial@armenia.gov.co
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MUNCIPIO DE ARMENA <40

NIT: 890000464-3 §§
Secretaria de Desarrollo Sogjal 25/3‘;
~
RESOLUCION No. 229 de| § " 5
15 de Octubre de 2024 = Q y

PARAGRAFOQ: De

clarar a paz Ysalvoala SECRETARIA DE DES
concepto, frente g Sus obligacioneg Previstas en g| Contrato d
Profesuonales SDS-CD 2024-1938

ARROLLO SOCIAL por todo
e Prestacién de Servicios
NOTA: Se ef, : ami i iberaci |

dardlech ectuaran |og trAmites correspondientes parala liberacign del saldo g favor de |5

MORALES HERNANDEZ (Q.E

cario a nombre de SANDRA LILIAN
.P.D), quien se identificab A
41.919.763 de Armenia Q)

. a con cédula de ciudadania No.
» Por la suma anteriormente mencionada,

ARTICULO CUARTO: LIBERAR de| registro presupuestal N° 4722 de 2024, syma
correspondiente g Seiscientos Mi| Pesos M/cte (% 600.000), de conformidad con el balance
financiero a favor de la entidad de conformidad con |o establecido en |5 Parte consideratiyg de
la presente Resolucion.

ARTIiCULO QUINTO: COMUNICAR ¢ presente Acto Administrativo g la Secretaria de
Hacienda Municipal para los fines pertinentes.

ARTIiCULO SEPTIMO: PUBLICAR La presente resolucién sera publicada en |3 pégina web
de la alcaldia de| municipio de armenia WWW.armenia.gov.co/, de conformidad con lo dispuesto

en el articulo 73 del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo (Ley 1437 de 201 1)

Carrera 17 No. 16-00, Armenia Quindio — CAM Piso 1 Teléfono 741 71 00 Ext. 108-109

Correo Electrénico: desarrgllosocial@grmenia.gov.co
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NIT: 890000464
-3
Secretaria de Desarrollo Social

RESOLUCION No. 229 del
15 de Octubre de 2024

ARTiCULO N :

Sebes intemcg\\érEsr:?jé gt?gt:ja lzla Presente resolucion procede el recurso de reposicion, el cual
con lo establecidg en ol artiecu?c? ggzdmlog:c'iigs siguientes a.la notificacién, de confc;rmidad
Contencioso Administrative. el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo

ARTICULO DE : S .
expedicion CIMO. VIGENCIA: La presente resolucisn rige a partir de la fecha de su

Dado en Armenia, a los dias 15 dias del mes de Octubre del afio 2024.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

o

ENI‘}Y GOMEZ BETANCOURTH

CRETARIA DESARROLLO SOCIAL

Elaboré: Juan Camilo Valencia Serna — Contratista — Desarrollo Sogla
Aprobé: Jenny Gémez Betancourth / Secretaria Desarrollo Socia

Proyecté: C Pineda - Abogada Contratista Secretaria de Desarrollo S;gial(tﬂl‘»

i i iso 1 Teléfono 741 71 00 Ext. 108-109
_16-00, Armenia Quindio - CAM P|sp .
Camee? 1fi:orreo Electronico: desarrollosocial@armenia.gov.co
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MUNICIPIO
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POR LA CUAL SE EXPIDE EL CALENDARIO ACADEMICO PARA LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DE EDUCACION FORMAL DEL MUNICIPIO DE ARMENIA,
PARA EL ANO LECTIVO 2025

La Secretaria de Educacion Municipal de Armenia, en ejercicio de sus facultades legales y
en especial las que le confieren la Ley 115 de 1994, Ley 715 de 2001, el Decreto 1075 de
2015 (Decreto Unico Reglamentario del Sector Educativo), Decreto Municipal 007 de 2016 vy,

CONSIDERANDO

Que de acuerdo con el contenido del articulo 2° de la Constitucion Politica de nuestro Pais,
es obligacién de las autoridades publicas en Colombia asegurar el cumplimiento de los
deberes sociales del estado con el fin de garantizar la consecucion de los derechos y
libertades que les son inherentes a sus ciudadanos.

Que de acuerdo al contenido del articulo 67 de la Constitucion Politica, corresponde al Estado
regular y ejercer la suprema inspeccion y vigilancia de la educacién con el fin de velar por su
calidad por el cumplimiento de sus fines y por la mejor formaciéon moral, intelectual y fisica de
los educandos garantizar el adecuado cubrimiento del servicio y asegurar a los menores las
condiciones necesarias para su acceso y permanencia en el sistema educativo.

Que el articulo 311 de la Constitucion Politica, sefiala que a los municipios como entidades
fundamentales de la division politico administrativa del Estado, les corresponde prestar los
servicios publicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso local,
ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento
social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucion
y las leyes.

Que el articulo 315 de la Constitucién Politica, sefiala como funciones del Alcalde, entre otras,
el cumplir y hacer cumplir la Constitucién, la Ley, los Decretos del Gobierno Nacional, las
Ordenanzas Departamentales y los Acuerdos Municipales, el conservar el orden publico en el
municipio, de conformidad con la ley; y, el dirigir la accién administrativa del municipio,
asegurando el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo.

Que el articulo 147 de la Ley 115 de 1994, establece que la Nacién y las Entidades Territoriales
ejerceran la direccién y administracién de los servicios educativos estatales, en los términos
que senalen la Constitucion Politica, la Ley 60 de 1993 - actualmente derogada la sefialada
ley y las demas que expida el Congreso Nacional.

Que el articulo 153 de la Ley 115 de 1994 - Ley General de Educaciéon - sefiala como
potestades de la administracién del servicio educativo a nivel municipal, el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el mismo; asi como orientar, asesorar y en general dirigir su prestacion en su
territorio, de acuerdo a los lineamientos dados por esa misma Ley y por las autoridades de
orden nacional en la materia.

Que, de la misma manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefiala como atribuciones de
los Municipios Certificados en la prestacion del servicio educativo, el dirigir, planificar y prestar
el servicio educativo en los niveles de preescolar, basica y media, en condiciones de equidad,
eficiencia y calidad, en los términos definidos en la presente ley.
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POR LA CUAL SE EXPIDE EL CALENDARIO ACADEMICO PARA LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DE EDUCACION FORMAL DEL MUNICIPIO DE ARMENIA,
PARA EL ANO LECTIVO 2025

Que mediante el contenido de los capitulos 1, 2, 3 y 4 del Titulo 3 del Decreto 1075 de 2015 -
Decreto Unico Reglamentario del Sector Educativo — (articulos 2.4.3.1.1 y siguientes), se
reglamentan - entre otros - los conceptos de jornada escolar, jornada laboral del personal
docente y directivo docente oficial y calendario académico, los cuales se aplican a la
prestacion del servicio impartido en los establecimientos educativos estatales, administrados
por las Entidades Territoriales Certificadas en Educacion.

Que complementario a lo anterior, el articulo 2.3.3.1.11.1 del Decreto 1075 de 2015, prescribe
que los establecimientos de educacion preescolar, basica y media incorporaran en su
calendario académico cinco (5) dias de receso estudiantil en la semana inmediatamente
anterior al dia feriado en que se conmemora el Descubrimiento de América; agregando la
citada disposicion que dicha semana de receso estudiantil no modifica el tiempo de clase que
deben dedicar los establecimientos educativos al desarrollo de las areas obligatorias y
fundamentales establecidas en la Ley 115 de 1994 y en su reglamentacion.

Que el Decreto Municipal No. 007 de 2016, delegd en el Secretario de Educacion Municipal la
suprema inspeccion y vigilancia del servicio publico educativo de las instituciones educativas
oficiales y privadas del Municipio de Armenia, razén por la cual, teniendo en cuenta las
consideraciones anteriores y el marco juridico invocado, la Secretaria de Educacion Municipal
expide el calendario académico que regira para el afno lectivo 2025.

Que el articulo 2.3.8.3.1 del Decreto 1075 de 2015, -Decreto Unico Reglamentario del Sector
Educativo-, dispone que los establecimientos de educacion preescolar, basica y media de
caracter publico y privado, tendran un dia de receso estudiantil, con el objeto de realizar una
jornada por la excelencia educativa denominada “Dia E”y el “Dia E de la Familia”, en fecha
que definira el Ministerio de Educacion Nacional.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion Municipal de Armenia,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Expedir el calendario académico para las Instituciones Educativas
Oficiales de Educacion Formal del Municipio de Armenia para el afio lectivo 2025, conforme a
las consideraciones del presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Determinar el Calendario Académico General para las Instituciones
Educativas adscritas a la Secretaria de Educacién Municipal de Armenia, el cual se
desarrollara para el afno lectivo de 2025, en Calendario A estaran comprendidas desde el 23
diciembre 2024 y terminara el 21 de diciembre de 2025, donde se establecen las semanas de
trabajo académico con estudiantes, semanas de desarrollo institucional, semanas de receso
estudiantil y semanas de vacaciones a directivos docentes y docentes, las cuales seran
distribuidas asi:
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ARTICULO TERCERO: Semanas Lectivas: El calendario académico 2025, constara de
cuarenta (40) semanas de trabajo académico con los estudiantes: distribuidos asi:

PARA EL ANO LECTIVO 2025

Cuarenta (40) semanas lectivas 0 semanas de trabajo académico con estudiantes.
Cinco (5) semanas de actividades de desarrollo institucional.
Siete (7) semanas de periodo vacacional de docentes y directivos docentes.
Doce (12) semanas de receso estudiantil.

SEMANAS LECTIVAS

DESDE HASTA DURACION EN SEMANAS
20 de enero de 2025 13 de abril de 2025 Doce (12)
21 de abril de 2025 15 de junio de 2025 Ocho (8)

30 de junio de 2025

05 de octubre de 2025

Catorce (14)

13 de octubre de 2025

23 de noviembre de 2024

Seis (06)

Cuarenta (40)
semanas

ARTICULO CUARTO: Actividades de Desarrollo Institucional. Segun el articulo 2.4.3.2.4
del Decreto 1075 de 2015, dedican este tiempo a la revision, seguimiento, evaluacion y ajustes
del proyecto educativo institucional, asi mismo, a la elaboraciéon de planes de estudio,
evaluacién institucional y planes de mejoramients. También realizaran actividades que
fortalezcan las acciones realizadas en la prestacion del servicio educativo, al igual que la

formacién integral de los docentes y directivos.

Estas actividades deberan realizarse durante cinco (05) semanas del calendario académico
2025 y seran distintas a las cuarenta (40) semanas lectivas de trabajo académico con los

estudiantes, establecidos en el calendario.

SEMANAS DE ACTIVIDADES DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
DESDE HASTA DUSRI‘E;:’I(iS:SEN
6 de enero de 2025 19 de enero de 2025 Dos (02)
14 de abril de 2025 20 de abril de 2025 Una (01) Cinco (05)
6 de octubre de 2025 12 de octubre de 2025 Una (01) semanas
24 de noviembre 2025 30 de noviembre de 2025 | Una (01)
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POR LA CUAL SE EXPIDE EL CALENDARIO ACADEMICO PARA LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DE EDUCACION FORMAL DEL MUNICIPIO DE ARMENIA,

PARA EL ANO LECTIVO 2025

ARTICULO QUINTO: Vacaciones de docentes y directivos docentes. Los docentes y
directivos docentes de las Instituciones Educativas adscritas a la Secretaria de Educacion
Municipal de Armenia, disfrutaran de siete (07) semanas de vacaciones, distribuidas de la

siguiente forma:

L

SEMANAS DE PERIODO VACACIONAL DE DOC‘E}NTES Y DIRECTIVOS DOCENTES

DESDE HASTA *DURACION EN SEMANAS
23 de diciembre de 2024 5 de enero de 2025 Dos (02)
i 7
16 de junio de 2025 29 de junio de 2025 Dos (02) Siete (07)
semanas
01 de diciembre de 2025 | 21 de diciembre de 2025 Tres (03)

ARTICULO SEXTO: Receso estudiantil. Los estudiantes disfrutaran de doce (12)
semanas de receso estudiantil distribuidas asi:

SEMANAS RECESO ESTUDIANTIL
DESDE HASTA DURACION EN SEMANAS
23 de diciembre de 2024 19 de enero de 2025
Cuatro (04)
14 de abril de 2025 20 de abril de 2025 Una (01) Doce (12)
16 de junio de 2025 29 de junio de 2025 Dos (2) semanas
6 de octubre de 2025 12 de octubre de 2025 Una (01)
24 de noviembre de 2025 21 de diciembre de 2025 Cuatro (04)
ARTICULO SEPTIMO: Los ciclos lectivos especiales Integrados (CLEI) I, II, Il y IV, tendran

una duracién, cada uno, de veinte (20) semanas. Los ciclos lectivos especiales integrados V
y VI de la educacion media tendran una duracion de veintidés (22) semanas lectivas.
ARTICULO OCTAVO: Establecer como fecha en la que se desarrollara el “Dia E” la que el
Ministerio de Educacién Nacional establezca para la vigencia 2025.

ARTICULO NOVENO: Establecer como fecha en la que se desarrollara el “Dia E de la Familia”
la que el Ministerio de Educacion Nacional establezca para la vigencia 2025.
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POR LA CUAL SE EXPIDE EL CALENbAR'IO ACADEMICO PARA LAS INSTITUCIONES
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PARA EL ANO LECTIVO 2025

ARTICULO DECIMO: Las Instituciones Educativas no podran alterar o modificar el presente
Calendario.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: EI presente acto administrativo rige a partir de la fecha de
su expedicion.

Dada en Armenia, Quindio, a los m 0CT 20? dias del mes de octubre de 2024.

""

TIFIQUESE Y CUMPLASE

PAULA ANDREA HUERTAS ARCILA
Secretaria de Educacion Municipal

Proyect6 y Reviso: Adolfo Lesmes Tocora —Profesional en Derecho - Inspeccién y Vigilancia SEM@/
Proyecté y Reviso: Jesus Alonso Mora — Director de Nucleo - Inspeccién y Vigilancia SEM

Proyecté y Reviso: Maycol Yessee Pupo Zapata — PU- Inspeccién y Vigilancia SEM o~
Reviso: Angélica del Rosario Castellanos Lépez- Profesional Especializada - Lider Inspeccién y Vigilancia SEM /
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