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DECRETO NOMERO 3 1 () DE 2025

*POR MEDIO DEL CUAL 3E EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN UN EMPLEC DE LIBRE
HOMBRAMIENTO ¥ REMOCION'

El Alcaide de Armenia {Cuindio), en ejercoio de sus facultades constilcionales y legales, en
especial las confaridas por &l numeral 2° del ariculo 315 de la Constitucitn Politica, articule 29 de la
Ley 1581 de 2012, el adiculo 2.2.61.2 del Decrals 1083 da 2015, modificado por o articuls 1 dal
Decrata 848 de 2017 y el Dacreto Municips! N® 251 de 2022, v

CONSIDERANDO

Ciue 2n la Planta Global del Municipio de Armenia s encuentra vacante el cargo de Sacretanio de
Daspacho [Educacin) Chdigo 020 Grado 05 LN,

Que, eon &l Tn de contiruar con &l nomigl funcionamiento de la Administracion Municipal, se hacs
indispansable culbrir dicha vacania.

Clus sagun al estudio de venficacidn de requiziios y competencias exigidas por la Constiducian, la Ley
y @l respectivo Manual de Funcicnes, con base en los decumentos que fueron acreditados por el
sefior Antonio José Vélaz Melo | identificado con la Cédula de Ciudadania N* 8.733.006 de Armenia,
se determind por parte del Director del Departamento Administrative de Fortalecimiento Institucional,
qué cumple con los reguenmientos necesarios para desempediar & cargo de Secretano de Degpacho
(EducaciGn) Codige 020 Grado 05 LN, tal coma consta en el cedificato anexo af expedients de
vincuigoidn

Por lo anteriormente expuesio, esle Despacho

DECRETA
ARTICULO PRIMERO. Nombrar al sefior Antonio José Vélez Mels, dentificado con la Cedula de
Cludadania MN® 2733008 de Armenia, en el cargo de Secretaris de Despacho (Educacidn) Cadigo
020 Grado 05 LN, de la planta global del Municipso de Armania, con wna asignacion mensusl de §
15458200, oo,

ARTICULD SEGUNDD: El sefior Antonio José Viélez Melo prestard sus servicies a partir de |a fecha
de su posesién, previa presentacion de los reguisitos exigicdes por la ley.

ARTICULO TERCERO: Camuniguess &l contenido del presente acto administrativo al seflor Antonio
José Vilez Mebo.

ARTICULD CUARTOD: El presents Decrata rige & partir de |a fecha de su comunicacion,
Dade en Armenia Quinaio, eiaia 2 § JUN 2025
COMUNIQUESE ¥ CUMP!
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DECRETONUMERD 3 16  .4%E 2005

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA DE UN (A)
DOCENTE DE AULA DE LA PLANTA DE CARGOS PAGADA CON RECURSDS DEL
SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO
DE ARMENIA

PARAGRAFD, La panla de cargos que so confome con base e g lista e elegiilas esfad destinads
exginsvamente a /s presiaoidn ded servicio educalive en Matluesiones oducalivas o sedes rurales
inbicsdas en l0s MUnIcIpios a ins gue ee refiere of presente arficole, 88 corfarmidad can o dispuesis
e & articeln 2 ol Decrelo Lay 882 oe 2077 °

(hue, al encontrarse provistas ia totalidad de vacantes convocadas a concurso, de acuerda con
Iz establacida por k& norma citada las nuevas vacanies que se han generado vienen sienda
cubiertas con la lista de elegibles vigente, encantrandose a la fecha nombrados los primerns &
elagiblas.

Que s=gun la Resolucién 12813 de 2023 expedida por la Comision Nacional del Servicio Givil,
&n la conformacion de la lista de elegibles, se registra en la posicion N*6. el {la) sefar (a)
Crstian Andréds Gonzalez Tapiero, idenlificado |a) con cédula de ciudadania N® 1097401256
de Calarca, como Docerte de Aula en el drea de CIENCIAS NATURALES QUIMICA.

Que a la fecha existe una (1} vacante definitiva en &l area de Ciencias Naturales Guimica en
8 nslilucion educativa ESCUELA NORMAL SUPERIOR DEL QUINDIO del municipla de
Armenia, ia cual debe ser cubierta con el (la) sguente en la lista de elagibles que es & fla)
sefor (a) Cristian Andres Gorzaez Tapem, identificado (a) con cédula de siudadania
N*1087V401255 oe Calrca,

Que, con base en ko expuesto, s& hace necesano nombrar coma Dacante de Aula en el Area
de CIENCIAS NATURALES QUIMICA en PERIODO DE PRUEBA, al sefior (a) Crstian Amnd rés
Gonzélez Tapiero, idenfificade (&) con cédula de ciedadan ia N® 1087401256 de Calarca, en la
Institucion Educativa ESCUELA NORMAL SUPERIOR DEL QUINDIO del Municipio de
Armenia,

Que, en mérile da lo expuesto. ol Alcalde del municipio de Ammenia,

DECRETA

ARTICULQ PRIMERO: Nembrar en Periodo de Prusba como Docente de Aula en 8 drea de
CIENCIAS NATURALES QUIMICA, al sefiar (a) Cristian Andrés Gonzdlez Tapiero. ”entifcado
{a) con cédula de ciudadania N° 1097401256 de Calarcd, en la Institucidn Educativa ESCUELA
NORMAL SUPERIOR DEL QUINDIO del Municipio de Armenia, de |a planta global de cargos
Docenles pagados con recursos del Sistema General de Participacionas del sector educatva
oe esta entidad territonal,

ARTICULO SEGUNDO: EI (ia} docente en mencion deberd tomar posesidn del camgo para el
cual fue o (a) en la Secretaria de Educacion Municipal, dentro de 10 diez (10) dias siguientes
a la comunicacion del presente acto admenistrativo ¥ pravia aceptacitn del nombramiento

S — _— == - e = e =]
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DECRETONUMERD 316 - . Jezops '

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA DE UN (A)
DOCENTE DE AULA DE LA PLANTA DE CARGOS PAGADA CON RECURSOS DEL
SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO |
DE ARMEMNIA

ARTICULO TERCERD: Para los fines pertinentes, enviar copia del presente Decreto para que

forme parle de |la historia laboral v al procese de ndmina de la Secretara de Educacitn
municipal de Arranta,

ARTICULO CUARTO: Comunicar &l contenido del presente acto administrativo el (la) sefor

(a) Crgtan Andnds Gonzalez Tapiers, identificado (8) con cédula de ciudadania M 1057401258
de Cakarca

ARTICULO QUINTO: El presenta Decrato rige a partr de la fecha de su comunicacion y frente
. al mismo no procede recurso alguno |

Dado an Armenda, Quindio @ dia ) & JUN 2125 |

COMUNIQUESE Y CUMPLASE |
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FﬂﬂELCUALsEREAuznuuHDHERAuEﬂTuEMPERMGunEPHUEBA
MODALIDAD ABIERTD A UN CELADOR DE LA PLANTA GLOBAL DE CARGOS DE '

. CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE |
| ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES |

-EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMEMIA, en gercicio de sus facultades
constlucionales y legales v en espesal las conferidas por fos ariculos 125 Y M5 do la

Constilucidn Palitica de Colombia, |as Leyes 113 de 1894, 715 de 2001, 909 de 2004 1960
de 2019, el Dewrelo 1083 de 2015, ¥,

CONSIDERANDO: |

Cus el :trticu_ln 126 de la Constitucion Politca de Colombia delerming: ‘Los BMNP0SE en s l
organas y enlidades oal Esfado son de carrera, S Exceptian fos de secoidn popuwlar, loy do bre |

28 hardn previo curmplimientn de los FRQUAMNS ¥ Conaicionss que fe fa lop pars defarmingr fog rmedrios |

V coldades de los aspranfes. E refiro se hard oo calficann mo seliefactania e of desampato dol

SMQIRG, pov wiskacidn del romen dizsipinanio ¥ par las demas causales previstas an la Caonstitueidn o

| la ley. EN mingun caso la fhecion poiftica de los cudadanos podd delermingr Su nomaramwo pare

I L ertpies de camera, SU a50ans0 0 remocian. PAR — Adicionado. AL 12003, art. 8% I o5 piriados

I astzbiecidos en fa Constluciin Politica o en Ja Iy pars camgos de eleccidn Yanen of cardcter de |
nsfituzionats. Quienos sean designadas o BIBGIOS pard ocupar fales cargos, an reomplaza por fala |
absoluta de su ttular fo hardn por ol resto del perioda para o cual ésie fve elegido

| Que el articule 315 numeral 3 de la Constitucin Politica de Colembia asigna a los Alcaldes Ia
funcidn de diriyr la administracion de su Municipio

Que la Ley 115 de 1984 - Ley General de Educacitn - sn su articule 153, sefiala gue la
| adminisfracion del servicio piblico educative en Ios Municipics implica el organizar, ejecutar,
vigilar y evaluar el servicia educativa; nombrar, remover, trasladar sancionar, estimular, dar
icencias y permisos a los docentes, directivos docantes y¥ perzonal administrative: orentar,
@ 2sesarar y en genesal dirgir la educacidn en el Municipio. todo elis de acuerds con lo ,
| establecdo en & mismao marco nomativo, en e Estatutn Docente ¥ enla Ley B0 da 19493 - I
actualmente derogads por el articuin 113 de la Ley 715 de 2001

Que de igual manera, el ariculo 7 da la Ley 713 de 2001, sefalz gue a los Municipios
| cenificados en materia de la preslacién del servica piblico educativa. les comesponde |
I adminsliar - en los férminas conienides en el aicule 153 de la Ley 115 de 1994 - fas
insttucionas educativas, el personal docenta v administrativo de los planteles educativos,
supetandose a la planta de carges adoptada de conformidad con la presente ley. por ha cual,
| reanzara cancurscs, electuara los nombramentos del personal requerido, adminsstrard los
HRCENS0S, 5IN Superar en ningdn caso el monto de bos recursos de la participacion para
educacion del Sistema General da Pa micipaciones asignado a la respectiva enlidad territorial:
¥, raslacara docentes entre instilucionas educativas, sin mas requisite legal gue la expedicion |
o| [os respectivos actos administratives debidamente mativados

Que el articulo 23 de la Ley 509 de 2004 sefgla “ARTICULC 23 Clases de nombranientos.
Las nombvarienlos Seran onfnares, en percds de pruaba o en ascenss  sin ul= T e | T
dsodvapan log normas sobre A8 darreras especialss, [

Carmra 7 i e, O pscesa § fmmibey - § A0 Pan F £ SFRUER LT
Ermen Eloctsanen olcal e anmioika
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CECRETO Nomen. O 2.8 a0 2 JUL 2078

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMERAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
MOUDALIDAD ABIERTO A UN CELADOR DE LA PLANTA GLOBAL DE CARGOS DE
CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE
ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

Lo emples do carrera sdministrativs e provesrdn en periodp de pruebs o erl SEENSe cor S
parsonas que hayan Sido seleccionadas &l si meérita, irt o esiabit gl

Filig W de asta fay.

Gue 8l arficulo 28 de la Ley 908 de 2004, modificade por el articule segundo de la Ley
2418 de 2024, en relacidn con los concursos de méritos para ia provision de emplecs de
carrera administrativa ha delerminado” ARTICULO & Medifiquese & arficula 29 o [a hey 909 o
2004, modiicedo por ef aficulo 2 de fa ley 1950 de 2079, ef cual quedard 80 ARTICULS 29

Concirses. La provisidn definiliva de los emplecs poblicos de carrera sdimistrativa se v mrggiante
procesos de selachitn Abgrtos y o8 SSCanso, (O FESend sobve el miele por cignie (TR} oe las plazas
8 PrOVEEr 8n (05 CONGUrS08 de acces y & P de las plazas a provear en iGE CONCINERS como O
S50ENS0 DErd PErS0NaSs con discapacidad, faa cualng adelantsrs (8 Comishn Macionst del Senicin Chei
o fn entidad an ia que esld delegue o desconcentre la funcidn En todo caso el cakculc oal 7% de lazs
piazas, de ser necesans, tendrin siempre on sjuste posilive. EA caso oe na presentarss el porceniaje
requeridn de personas con discapacidad se conliouard con & provese nomal de selcoidn
ponfrelasion os ia carrera aomnsraiva.

En los procesos de selecckn o comcursas ableros pars ingresar & la carera podrdn pamcipar (3:
personds gue acredien fos eglisios ¥ condioionss requendos para & desempefio de (05 ampioos
food”

Que @l numeral 5 del articulo 31 de la Ley 508 de 2004 de la norma en cita establece: (..
5. Periogo o prweba.. )

El ampleado nacafe an & Registo POlco de Carrers AdNtusiralivs qUE SUperd Ui Concirao serd
pombrado an perodo de prusha, al final def cusl se le actualizam su inscipoion en 8l Regisie Pabice,
si nidinne calificaciin salefaciona en la evaluecion oel degempsadic lstoval, )

Que el arficulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015, modificade por el articula 1 del Decrefo
B48 de 2017, sefiala” Provisicn de vacancias defimlivas. (. ) Las vacantes definilivas en empleos
de carrera s8 provesdn en perodo de prueba o BN BSCENS0, CON I35 POrEONAS QU hayan sig
selgecionadas medianie ¢ sistema de mérto, de conformidad con o estabiecion en (s Ley 30§ do 2004
& e fas disposiciones que regulen fos Sistivnas eseecificos de Carers, segurn correspondaly.. "

Que &l aricuto 2.2.5.1.5 del Decreto 1083 de 2015, modficade por &l articula 1 del Decreto
548 de 2017, preceptia "Comunicacién y término para aceptar ¢l nombramiente. £f aofe
administralivo de nambrarmientn se comunicara of inferesadn par escnte. o frovis de medios fisicos o
EEGIrONICos, ndicandols que cuenta con o lerning de diez {10} dias para iranilaRiar 2 acsplacian o
rechazo "

Que & articula 2.2 5.1.7 del Dacreto 1083 de 2015, modificado por el articule 1 del Decreto
B4R da 2017, determina Plaros para la posesion, Acepiaos el mortbraniends, '8 persond
designada debers lomar posesion del empleo denfro de los digz (10) dias habiles siguientes Exe
Iérring poded provogarss, por escrifo, hasta por rovents dias (80) habiles mas, sief desgnado no
residiers en ef lugar de ubicaoion del enyes. o por causa USKEicacs & JWoko o8 Ja awordad
FrTInETorE.

Camera |7 &0 T Armo e Ciada - U] Pisad —Cosdign Poslal bl o
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! POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA |
MODALIDAD ABIERTO A UN CELADOR DE LA PLANTA GLOBAL DE CARGOS DE

| CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE |

ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES |

e la Comision Nacional del Servickn Civil madiante el Acuerdo Mo 374 del 25 de oclubre de l
2022 convocd a concurso de méritos en las modalhidades de ASCENSO y ABIERTO, pare
proveer los empleos en vacancia definifiva pertenacientes al Sisterna General de Carrara |
Administrativa de la planta de personal de la SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de
Armenis

Cue la Comisidén Macional del Servicio Civil, expidid 13 resolucion No. 18719 del 20 de
noviembre de 2023 “Por fa cual 2e conforma v adopia la Lista de Elegibles para proveer frenia
¥ seis (38) vacante(s) definitivals) del emples denominado CELADOR, Coadigo 477, Grado &,
identificado con el Codigo OPEC MNo. 18B8TS, pereneciente al Sistema General de Carrera
Administrativa de la entidad SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA - PROCESD DE
SELECCION ABIERTD, en el marco def Proceso de Seleccion Territorial 87,

Cue, hackendo uso oe ia Ista de elegibles, se efectud & nombramiento en periodo de prueba
| del sefnor CESAR AUGUSTO SANZ CUERVO, identificade con obdula de cludadania
[ Mo 10032685, elegible que ocupd la posicion No.9, quien no tomo posesihn del cargo, razdn

por fa cual la Secretarla de Edusaciin Municipal procedia a la derogatoria del nombramienta

en pergdo de prueba medante Decretlo Np, 837 del 17 de saptiembre de 2024, v, solicido a la

Comision Nacional del Sernvicio Civil auiorizacsén para el rombramiento del elegible siguiente

an ia respecliva lista

Que, la Comiskin Maconal del Senvicio civil mediante oficio cargado en el aplicative SiMO 4.0
“ALUTORLZA A la SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA el uso de la (8] lista |8} de elegibles
para log elegible {8} mencanads (8) & confinuachibn;

| | Mirare de
tem | OBEC | Pititn LE Flegikie | Wentificacién | Tipo de wio | Observaciones
CAALOS ARTLRD SARMEDNI | Par nowedad de retiro
2 | 18BETS| 43 [MEDINA ) 7SISTPED | Sin cibve | sie sugerar PP

Que la reselucion 167139 del 20 de novembre da 2023 “Por la cual se conforma y adopta la
Lista de Elegibles para proveer frainta y seis (36) vacante(s) defindiva(s) del empleo
denominade CELADCR, Cédigo 477, Grado 8, identificada con al Cddigo OPEC No. 1888735,
perteneciente al Sisterna General de Carrera Administrativa de la entidad SECRETARIA DE
EDUCACION DE ARMENIA - PROCESD DE SELECCION ABIERTO, en el marco del Proceso
de Seleccion Terntorial 87, establece que: "En Iog erminos del ariculo 2 2.5.1.5 del Dacrelo
Unico Reglamentaric 1083 de 2015, modificado por el arficulo 17 dal Decrato Reglamentaric
548 de 2017, en concordancia con ics articulos 4° y 5° de la Ley 190 de 1995, comasponde 8l
nominador, antes de efectuar log respectives nombramientos y realizar 1as posesicnes,
yerificar y cerificar que los elegibles cumplen 08 requisitos exigidos para los emplecs a
proveer, segun la Conslitucion, ia ley, los reglamentos y el Manual Especifico de Funcienss y |
Competencias Laborales utilizado para la realizacion de este proceso de seleccion y verificar
los Antecedentes Fiscales, Disciplinaros vy Judiciales de tales elegibles. defando las
constancias respectivas’

Carmema 1T Wa 180, Ko bl Ol eilio - C A% Pso ! - LG il h s
Craren Eirelisioi gloaldesdpmmgno
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DECRETD Momerg 328 e 020 i I

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMERAMIENTO EN PERIODO DE PRUEEBA
MODALIDAD ABIERTO A UN CELADOR DE LA PLANTA GLOBAL DE CARGOS DE
CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNIGIPAL DE
ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIFACIONES

Que de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resolucidn No 448 dal 1 i de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Mun cipal, para realizar la verificacion y
certificacion del cumplimiento por parte de los elegibies de log reouisitos exigidos para el
empleo CELADOR, Cadigo 477, Grado 6, identificado can el Cadigo OPEC No. 188875 y [a
venficacion da los anfecedentes, se expidit la respectiva corstancia de cumplimiento del (la)
safior (a) CARLOS ARTURGO SAMBONI MEDINA, identificads |a) con céduls de cwdadania
No 75157717 de Belalcdzar, quien ocupa la posicidn Mo 43

Lue con base en lo anterior v de acuerdo con la autorizacion impartida par la CNSC, s& hasa
necesanc nombrar en el emples denominade CELADCR, Cadigo 477, Grado 6, proceso de
saccion ABIERTO, en PER DE PRUEBA al {la) sefior (a) CARLOS ARTURD SAMIONI
MEDIMNA, identficacks {ab con cédula de chudadania Mo 75157737 de Belalcizar, en la Instifucion
Educativa LOS QUINDOS, en la planta giobal de carges de la Secretaria de Educacidn del
Municipio de Armenia.

Que, en merito de o expuesto, el Alcalde del Municipio de Armeniz.
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en PERIODO DE PRUEBA, en ai emplec denominada
CELADOR, Cdadigo 477, Grado 6, proceso de sefeccion en ABIERTD, al (la) sefior {a)
CARLOS ARTURO SAMBONI, entificado (a) con cédula de cludadania No. 75157727 de
Balalcdzar, en la planta global de cargos de Camera Administrativa de |s Sacrataria de
Educacion Municipal de Ammenia, pagada con recursos del Sislema  Genaral de
Paricipacionss.

ARTICULO SEGUNDO: E| (fa) sefior (a) CARLOS ARTURO SAMBONI, igentificado {a) con
cédula de ciudadania No. 75157727 de Belalcazar por necesidad del servicin desempenara
sus funciones, coma CELADOR, Cédigo 477, Grado B, en en la institucian aducativa LOS
QUINDOS dal Municipio de Armania,

ARTICULO TERCERO: Comunicar &l centenide del prasente aclo administrative al (la) sefor
(@) CARLOS ARTURD SAMBONI, dertificado (3) con cédula de ciudadania No, 75157727 de
Belalcazar, indicando que cuenta con el témmine de diez {10) dies habiles para manifestar su
aceplacion o rechazo.

ARTICULO CUARTO: Aceptado el nombramients |a persona designada en el presanie
decrelo, deberd lomar posesién del emplec en la Secretaria de Educacisn Municipal, dentro
de los diez {10} dias habiles siguentes. Este t&rmina podra prorrogarse, por escrite, hasts por
noverta dias (30) habiles mas, si el designado no residiere en al lugar de ubicacian del emplan,
0 por caysa |ustificeda a |uicio de |a avtondad nominadora

Cammera 1T Mo 50-000, Aamienia(uindin - CAM By & Ciindig Pisaad #3800
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CECRETO H.Jrngr'am 2L de

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
MODALIDAD ABIERTO A UN CELADOR DE LA PLANTA GLOBAL DE CARGOS DE
CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE

ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

ARTICULO QUINTO: Para los fines perfinentes, enviar copia del presante Decreto para gue
forme parte de la historia laboral del {la) servidor {a) pablico (8) v &l proceso de ndmina de la
secretaria de Educacion Municipal de Armmenia.

Dado en Amena, Quadisa les 0 2 JUL 2025
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DECRETO Mimaro 43 4 5 ge. 8 2 JUL 005

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
MODALIDAD ABIERTO A UN CELADOR DE LA PLANTA GLOBAL DE CARGOS DE |
CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE

ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejerccio de sus facultades constitucionales
y legales v en especial las confendas por los articulos 125y 318 de la Constitugion Politica de

Caolombia, las Leyes 115 de 1994, 715 de 2001, 908 de 2004, 1960 de 2010, el Decrate 1083
de 2015, v,

CONSIDERANDO:

Que el arliculo 125 de la Constitucidn Polllica de Colombia determina; “"Los emplecs an los
ergancs ¥ enlidedes ool Cstads son de carmera, Se excepiian fos o elecoion poptiar, fos de fbra
nambramianto y remocidn, fos de trebajadores oficislos y jos deméds que delermine fa fey. Los
fincionsnos, cupo sstema de Aombramionta no hays sido deferminade pov fa Canslifucidn o fa fey, |
.. seran nambradas por concuren pablics. Bl mgresn & log carges de carmera y el 85Censo en ias msmos,
58 hardn previo cumplimiento de los equisios y condiclanas gue fie & ley para determinar los méntos
¥ caidades de ios aspranfes. Bl efo se haa: por calficacion me salisfactona an ef dessmpsdio del
| empleo, por wiolackdn del régimen diseiplinario v porfas demas causales previzlas en ke Constiliiein o
e hey. G ningan caso fa flacidn polifica 9o los cludadanas Dodnd clermear su romitramisnto para
L e (8 CATRME, Su BECENSO o remackin. PAR — Adicionado. AL, /2003, art. 6° Los paricdos
gstabiecidos &n 18 Constiucit Poiics o e la foy para cangos de sfeccidn henen el caracher oe
| institvcionales Gelenes sean designados o eiRgilos pave ocupar tales cargos, en reempiaie por fala
absolils de au Fular, Jo hardn por el resto dol periods pava of cual dsfe fue elegido.”

Oue el articulo 315 numeral 3 di la Constitucidn Palllica de Colombia asigna a fos Alzaldes fa
funciar de dirigir la administracian de su Municipio,

Cue ta Ley 115 de 1994 - |ay General de Educacion - en su articuln 153, sefala que la
administracidn del servicio pibfco educativo en los Municipios implica el organizar, sjecutar,
vigilar ¥ evaluar el servicio educalivo. nombrar, remover, brasladar, sancionar, estimular, dar
licancias ¥ permisos 8 los docentes, directives docentes v personal administrativo; anentar,
. asasarar ¥ en gensral dingrr la educacion en el Municipio; todo elio de acuerdo con o

establecide en ¢l memo marco normatvo, en ef Estatuto Docente v en s Lay 60 de 1983 -
actualmente dercgada por el arficulo 113 de la Ley 715 de 2001,

Clue de igual manera, el adicule 7 de la Ley 715 de 2001, sefala que a los Municipios
cerificados an materia de la prestacdn del servicio piblico educativo, 'es coresponde
administrar - en los términos contenidos en el arficule 153 de la Ley 115 de 1994 - |as
inghtuciones educativae, el personal docente y administratvo de los planteles educativos,
sigetindose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley, por lo cual, |
realizard concursns, efeciuara los nombramientos del personal requerido, adminisirara los |
AsScensos, Sin SUpPErar an ningin caso el mento de los recursas de la participacion para
aducacidn del Sistema General da Participaciones asignado a la respactiva entidad larritorial;

v, rasladara docentes entra inslituciones educativas, sin mas requisito legal gue la expedicion
de los respectivos aclos administrativos debidamente motivados.,

Que el arlicuio 27 de [a Ley 809 de 2004 sefala; "ARTICULO 23 Cleses de nombrammentos.
Log aombysimerios Bergh orowianos, en IIZI-E'I".'-I:IE'I} ae FIH.l'E'.I:lE & 8n aEcensa, sV DErjGD o o FLe
i spomgan s nonrras solie s carreras especimes (-2
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 DEGRETG Numera 329 4 02, JUL 25
POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
MODALIDAD ABIERTO A UN CELADOR DE LA PLANTA GLOBAL DE CARGOS DE

CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE
ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

L§ Simeos de camens adininistrativa Se proveerdn en periodo de pawha o 8n ascenss con lss
. . - - e an

a5 hayan sido madiante el de
T V e esla fey g

Que &l articulo 28 de ia Ley 309 de 2004, modificado por el articula segundo de la Lay
2418 de 2024, en relacion con |0s concurses de méritos para |a provision de empleos de
carrera adminisirativa ha determinade.” ARTICULO & Modiguese o arficuin 29 da fa ley 904 de
004, modiicedo por & arficide 2 de la iey 1960 de 2078 & cusl fuedard asi ARTICULD 20

Concursos. La proviekin definiiva de i35 arnpiecs pLbicos oe carrera admimsirative 20 ard medisnle
procescs de seleccidn alvertos ¥ o 25CONS0, COf rESeNVA Solve &f siete Dor Shenio (T o i8S plazas
a provedy o dos concwreos de acoeso v of 7% de las plazes a provesr on 05 CONCLASES OO0 de
HECENS0 Dars pereonas con discapecilan, o cualos adelantard la Canmisite Nosional del Seracks Chal
0 fa eviliclad en fa que esfd delieges o desconcentre la luncian. En lodo caso & cilcals de 7% da las
plazas, de ser hecesano. tendrdn Siempre e diuste positivo. En cazo de no prosentarse el parcentage
fequendo de persanas con discapscidad se conlinuard con & proceso normal de seleccion ¥
ronlralfcid de la carrera adminishrativa.

En los procesos de SeRccion o concursos abieros parg ingressr 3 '8 camera poovdn participar las
PErE0NaSs que acreoWen IoE requisilos y condiclongs requendos pars f desempeio oe 108 empleos.
fod”

Que el numeral & del arlicule 31 de la Ley 209 de 2004 de la norma en cita establece (.. )
5, Perindo de oruebea . )

El empleadn inscilo an ef Registro Pibleo de Carera Adminishralive que Supere un concurss serd
nambrade on perioda de prueba, & final del cual 28 fe sctuakzard sy inscrpoidn en af Registro Poblico,
& ohifene calfitacidn satisfactona en la evaiugcion ds! desempeda laboral, | °

Que el antleuls 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015, modificado por &l articulo 1 del Decrato
E48 de 2017, sefiala-" Provisidn de vacancias definitivas. [, ) Las vacanies delinfivas e emplens
08 Camers $¢ provesran en penado de prueba o en Bscenso, con las personas que héyan sido
sefeccionacas mediante &f sisterna de meénto, de conformidad con io esltablecico i 13 Ley G080 de 2004
0 el Ia% ipoFCIoNes que reguien (05 SIslemas especificos df Carrera. segdn coresponds e g

Cue al articule 2.2.5.1.8 del Decreto 1083 de 2015, madificado por el articulo 1 del Decreta
B4E de 2017, preceptda: “Comunicacién y término para aceptar ¢l nombramiento. 5 aclo
admirigtrative de nombramianio se comunicard of inleresado por escrlo, @ Iraves de medios TLicos o
Bleclronicos, indicdndale que cuanta con of idaming de diez {10} diss para manifestar su acepacidn o
rechaza.”

Que el anlicule 2.2.5 1.7 del Decreta 1083 de 2015, modificado por el articuls 1 del Decrato
648 de 2017, determina ‘Plazos para la posesian, Acaptado o nombramismio, 1 persona
oesghada teberd fomar pasesidn del empiee denfro de ios diez [10) dias habies Sipeentes Exte
terrmima podvs provrogarse, por escifo, hasfa por novenfa dias (901 hdbles mas s el designado no
resiliere env @l jugar de obicacidn del empen, o por cadsa fustiicads a Jdocio de la aulondad
FOTUragiGrg, -
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Cespacho dal Alcalde S
DECRETO Mimaro 13 @ 9 dq M€ JUL 1u.3 - i

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
MODALIDAD ABIERTO A UN CELADOR DE LA PLANTA GLOBAL DE CARGOS DE
CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE

ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

Llue Ia Comisidn MNacional dei Servicio Civi mediante el Acuerdo No.374 del 25 de octubra de
2022 convoco a concurso de mértos en las modahidades de ASCENSO y ABIERTOQ, para
proveer los empleos en vacancia definitiva pertenacientes al Sistema General de Carrera
Administrativa de la planta de personal de la SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de
Armanid,

Que | Comision Macional del Sarvicio Civil, expidic la resalucian Neo. 16719 del 20 de
naviembre de 2023 “Par la cual se confomna ¥y adopia la Lizta de Elegibles para proveer freinta
¥ seis (36) vacante(s] dafinitivals) def emplen denominada CELADOR, Codigo 477, Grado 8
identificado con el Codigo OPEC Ma, 188873, perenaciante al Sisterma Genaral de Carrera
Administrativa de la entidad SECRETARIA OE EDUCACION DE ARMENIA - PROCESCO DE
SELECCION ABIERTO, en el marco del Proceso de Seleccion Teritorial &

Lue, hacienda uso de |a lista de elegibles, se efeciud el nombramiento en perfodo de prueba
dal sencr VAN ADCLFO BOLIVAR PACHECOD, dentificado con cédula de cludadania Mo,
1128563817, elegible que ocupo la posicion No 12, quien no tomd posesitn del cargo, razdn
por la cual la Secrataria de Educacidn Municipal pracedit a la derogatoria del nombramisnto
&n pericdo de prucbes mediante Decreto No.8234 del 17 de septiembre de 2024 v, solichd a fa
Comigicn Nacional del Semvicio Civil autonzacidn para ¢ nombramiento def elegible siguiente
an la respeactva lista.

Que, la Comisian Nacional del Eervico civil mediante oficie cargade en el aplicative SIMO 4.0
“AUTORIZA A la SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA 1 usa de la (3) lisla (3) de clegibles
para los elegible |8) mencionads {8) a cantinlacian.

| (1N | MiEmerode |
IErn :ﬂPEC 'I’f:iﬁrlI.E Cleginle | Wentiflcadidn | Tipo deuso | Observaciones
JAIRD VIDAL DELGADC) Por ngvedad de retir. |
|1 | 1msRrs|  sa | CADOREZ |15|113n5:- |Sincobro | sin sugerar PR |

Que ka resolucikon 16719 del 20 de noviembre de 2023, “For la cual se conforma i sdopia la
Lista de Elegibles para proveer treinta v seis (36) vacante(s) definitiva(s) del empleo
denominado CELADOR, Codigo 477, Grado &, identificado con el Codigo OFPEC No, 183875,

nerteneciente al Sistema Ganeral de Carrara Administrativa de la entidad SECRETARIA DE |
EDUCA{.IDN DE ARMENIS - FROCESQ DE SELECCION ABIERTO, &n el marco del Proceso
de Jeleccion Temritonal 8%, establece que: "En los términos del arlicule 2.2.5.1 .5 del Dacnato
Uriice Reglamantario 11:13:3 da 2015, modificado por &l articulo 1° del Decreto Reglamentarnio
H48 gz 2017, en concordancia con ios afticulos 47 v 57 de la Ley 180 da 1995, cormespanda al
naminador, antes de efaciuar los mspectivos nombramientos y realizar 183 posesiones
verificar v cerificar que fos glegibles cumplen los requisitos exigidos para los emplecs a
provesr, seqon la Constiluckon, la ey los reglamentos vy el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales utlizado para la realizacion de este proceso de seleccion y verificar
los Antecedentss Fiscales, Disciplinarios y Judicabes de lales elegbes, dejando las
constancias respaciivas”

Lrrera |9 S |a-d A mari Griidad o - L Al Pra 4 — 64 iRl B
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Despacho del Alcalde
DECRETO hlurn-aru; P 9 u_ﬁt_z JUL 2,:]?5_

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODD DE PRUEBA
MODALIDAD ABIERTO A UN CELADOR DE LA PLANTA GLOBAL DE CARGOS DE
CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE
ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

Que de acuerdo con la delegacion realizada mediante Resalucion Mo 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretaria de Educacion Municipal, para realizar |a verificacian y
cerificacion del cumplimiento por parte de ks elegibles de (05 requisitos exigides para el
amplea CELADOR, Codigo 477, Grado 8, identficado con el Codigo OPEC No 18BA7S y la
varficacion de los anlecedentes. se expdio la respectiva constanca de cumptimiente del (1a)
saftor (a) JAIRD VIDAL DELGADD ORDONEZ, dentificado {a) con cédula de ciudadania
No 15813062 de La Unién, quien ocupa la posicion No.44.

Que con base an lo anterior y de acuerdo con la autorizacién impartida por la CHSC. se hace
necesan nombrar en el eampleo denominade CELADOR, Cédigo 477, Grado 6, praceso de
seleccion ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA al {la) sefior {a) JAIRD VIDAL DELGADD
ORODONEZ, identificado () con cédula de ciudadania Mo 15813062 de La Unidn, en la
Institucion Educativa ESCUELA NORMAL SUPERIOR DEL QUINDIO, en Ia planta global de
cargos oe la Secretaria de Educacion del Municiio de Ammenia.

Que, en mérito de o expuesto, el Alcalde del Municipic de Armeania,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Mombrar en PERIODO DE PRUEBA, &n &l emples denaminado
CELADRCR, Cadigo 477, Grado 6, proceso de seleccion en ABIERTO, al (la) sefor (a) JAIRD
VIDAL DELGADD ORDONEZ, identificado (a) con cédula de cludadania No, 15813062 de La
Urién, en la plarta global de cargos de Camrera Adminisirativa de la Secretaria de Educacian
Municipal de Armenia, pagada con recursos del Sistema General de FParticipaciones

ARTICULO SEGUNDO: EI {la) sefior (a) JAIRD VIDAL DELGADD ORDONEZ. idertficado
(8) con céduld de ciudadania No 16813062 de La Unidn, por necesidad del servicio
desempefiard sue funciones, como CELADOR, Cadigo 477, Grada 6, en en la insfitucian
educativa ESCUELA NORMAL SUPERIOR DEL QUINDIO del Municipio de A menia.

ARTICULD TERCERO: Cemunicar &l contenido del presante aclo admmistrativo al {la) sefior
(8} JAIRD VIDAL DELGADD GRDOVEZ, idenisficada (o) con cédela de ciudadania Mo 158 (M2 de & Unlin,
ndicande que cuenta con el térming de disz (10 dias hibiles para manfestar su aceptacion
O recharo

ARTICULO CUARTO Aceptade o nombramiento, la persona designada en el presente
decrelo, deberd tomar posesion del empleo &n la Secretaria de Educacian Municipsl, dentro
de los diez {10) dias habies siguientes. Este término podra profrogarse, por escrito, hagta por
neventa dias (90) habiles mas, si el designado o residiers en el lugar de ubicacién del emples,
0 por causa justificada a juicio de la autosidad nominadora
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DECRETO Mimera & 2 3 4o 1 2 JUL 2075

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMERAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
MODALIDAD ABIERTO A UN CELADOR DE LA PLANTA GLOBAL DE CARGOS DE
CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE

ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

ARTICULO QUINTO: Para los fines pertinentes, enviar copia del presente Decraio para que
farme parte de ia historia laboral del (la) servidor (2) poblice a) v al procese de némina de la
Secrafaria de Educacion Municipal de Armenia.

Crado en Arenia, Quindio a los

02 JUL 2025
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DECRETO Nimerg SN deo_[1 2 JUL 2075

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMERAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
MODALIDAD ABIERTO A UN CELADOR DE LA PLANTA GLOBAL DE CARGOS DE
CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE

ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus faculiades constituconales
¥ legales y en especial las conferidas por los articulos 125 v 315 de la Constitucion Politica de
| Colombia, as Leyes 115 de 1994, 715 de 2001, 909 de 2004, 1960 de 2019, el Decrela 1083
de 2015, v,

CONSIDERANDO: |

| CQue el articulo 125 de la Constitucién Politica de Colombia determing: “Los srens sn fos |
argancs ¥ enfidades del Estedo son de carrera, e exceplian fos de elscoion pooilr, os da fibre
aombramisnio y remocidn, los de trobajadores oficlales y fos demds gque determine la ey, Log |
funcionanos, cipo sisterns de nombrasvensls no hava sido determimads P fa Constfuckin o fa ey
. S&fah nommirados par conciwso pinklico. B ingress a Ik cargog de carmers | of ateanss an los miamos
se hardn previo cumplimiento de los requisios y condiciones que fie 13 fey para determinar ios méntos |
y calidades de los agpirantes. ET retio s hard: por calficacidn no salisfactona en ol desempena daf
BNMpea, pov wolackin del rdguiren discipinanio v por las demdas causales previslas en fa Consfitucicn o
i ey Et ningun cazo la Wacidn golitica de les eindadancs podra determingr 51 nombramisnts par
LA emple O CATEE, SU A5CENS0 0 remocidn. PAR — Adicionade. A.L. 1/2003, art. 8%, Los periodos
establecdos en @ Canalfucian Poliica o en la ley para cargos de sleccidn benen of cardcer de
instucionsles Culernes sear designados o elegitos pera ooupar (ales cargos, en reemplaze Lo Falfs
abeoiita de su bfwarn, fa hargn por ef resto del porfodo pars ef cual gsle fue clegido. '

Chue ef articilo 315 numeral 3 de la Constitueidn Politica de Colombia asigna a los Alcaldes la |
funcion de dirgir 1a administracion de su Municipio

| Que aley 115 de 1994 — Ley General de Educacidn - an su arifculs 153, zafiala cua la
adminisiracidn del servicio plblico educativa en los Municipios implica el organizar, ejecutar, |
| wigilar y evaluar el servicio educative, nombrar, remover, frasladar, sancionar, egtimular, dar
| licencias y permisos a [os docentes, disectivos docentes v personal administrativa: orisniar,
.| asesorar y en general dirigic la educacidn an al Municipio: todo ello de acuerdo con lo
establecido en el mismo marca narmativo, en el Estatulo Docente v en la Ley 60 de 1993 —
actualmante derogada por el articule 113 de la Ley 715 de 2001,

Que de igual marera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefala que 2 los Municipios
cerificados en matena de la preslacién del servicie plblico educativo, les comesponde
administrar - en los términos conténidos en ef articulo 153 de fa Ley 115 de 1994 - las
Inslituciones educatvas, & personal docente y adminsirativa de los planteles educalivos,
sujatancoss a fa planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley; por ko cual,
redlizard concursos, sfectuard los nombramentas dal personal requerido, administrard os
ASCEN305, SN sUperar en ningoan caso e monto de 108 recursos de la parlicipacion para
educacion del Sistema General de Participaciones asignado a la respactiva antidad terripral;

| ¥. rasladara docentas entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la axpedicdn
de los respecivos aclos administrativos debidamente motivados.

Que el arliculn 23 de |a Ley 909 de 2004 safala: "ARTICULO 23 Clases de rombramienios

LOS ATRITATHENI0S Serdyn ardingrios, en perfodo og pruehs O 8N S5Censo, il perwesk g fo que
dizpomgan las Aormas sobne BS camaras ospeciakes. [ )
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DECRETO Namero_3 3 L ce D 2 JUL 2025

POR EL CUAL SE REALIZA UN MOMBRAMIENTO EN PERIODD DE PRUEBA
MODALIDAD ABIERTO A UN CELADOR DE LA PLANTA GLOBAL DE CARGOS DE
CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE
ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES |

Los empleas de carers admwustrativa se proveerdn en periodo de prueba o en asceaso con (s |
rEOnas gue chianadss mediamn Tl de mérito, seain lo estabiesido gn g |
Tilwo V de asts ey &

Que el articulo 25 de la Ley 908 de 2004, modificade por el ariculo ssgundo de |a Ley
Z41E ce 2024, en relacion con los conclrsos de mérios para la provisidn de empleos de
carrera administrativa ha determinadao:” ARTICULO 6 Modifiquess of articuio 29 de fa ley 909 do |
2004, moaWicado por ef arficoio 2 de la ey 1960 de 2019 of cual quedard asl ARTICLILO 29
Concursos. La provisian deliniiva de iDs empieos Dabicos J0 Carmera aoministrative se hara mediante
procesns Je Selecoinn alwerlos ¥ o J50eNs0. cON FESeNVE Soife & Siele por ciariD [7%,) de ias plazas
8 grovest & g concwrses oe acceso o8 T de ez plazas & proveer en iDs concursos coma oe
ASCENS0 0SS PEFEINGE con dudapaciad, los cuales adelaniand la Comision Naoional del Sanacio Sl
i fa enfidsd an fe que esfd delegie o desconcentne s funcidn. En todo caso af sdlown del 7% de los
pazas. o ser necesann tendren Slempre un duste posiive. En cAsa de mo presestarse ol porsantaie

nequenily e Dersonds con discepacidad s conlindard com el procsso normal de seleccinn
confralacion de la camera adminisirativa

En los proceses oe selecodn 0 eoncuwrsos alierns pars iMQresar & 18 camers podran paricipsr \as
PECSONES que Jcrediten jog reguislos ¥ condiciones requardas para ef desempedo oe los emplaos
{0

Que el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 309 de 2004 de la norma en cita estableca: (...}
5 Pododo de grusba.f |

El ermpleadn inserto en ol Regiziro Poblce de Carrers Administraliva gue SUpere W cORCUrss serd
rombrads an perioao de praeha, al finad del cual se le actuslizard su lnserpeidn en of Registro Publico,
si obfere califizacion safisfactona en la evaluacion del desernpero laborsl [ |°

Que el articule 2.25.3.1 del Decreto 1083 de 2015, madificado por el arficulo 1 del Decreto
648 de 2017, sefiala:" Provision de vecancias defintivas. (..) Las vacanies defiriivas en armpleEns
de camers se proveerdn e periodo de prucba o en ascenso, can IBS personas que hayan S0
seleccinadss mediante el sistema de mérta, de conformidad can lo estabiscide en fa Ley 509 ds 2004
0 g1t a5 ISpOSICIONES qUE repuien fos sistemas especificos de carrers, sagin covresnanda .. )"

Que ef articulo 2.2.5.1.6 del Decrato 1082 de 2015, modilicado por el articulo 1 dal Dacreto
G48 de 2017, preceptia; “Comunicacién y wérmino para aceptar ef nombramiento. £ acio
admwwstrabive de rombramiento s& comuncand & frleresacka por esoniy, @ raves e menios fisicos o

eleciramicas, inoicdndode gue cuanta con ef idaming de diez (10} dias para mandfestar 54 aCEpiacian o
recharo,

(Jue el articuln 2.2 5.1 7 del Decrato 1083 de 2015, modificado por el arficuly 1 del Decreta
G48 de 2017, determirg: Plazos para la posesion, Aceplado of nombramiena, la persona
designads deberd fomar posesion del empiso dentro de los diez (10) diss fhbiss siquientes Exte
MErFNNG podrd prorrogarse, por escrito, hasta por noventa dias (90) habiles mas g &l designado ne
|
|

residiere en & Jugar de ubicendn del empleo, o por causa jusificada a Micia de {8 aufondad
TR T =
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DECRETO Nirmara BT Hg E 2 A5

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
MODALIDAD ABIERTO A UN CELADOR DE LA PLANTA GLOBAL DE CARGOS DE
CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE

ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

Que fa Comision Macional del Sanvicio Civil madiante el Acuerde No.374 del 25 de octubre de
2022 convoct a concurso de mértos en las modalidades de ASCENSO y ABIERTO, para
provear 08 empiens an vacancia definitiva perlenecientes al Sistema General de Carrara
Agministrativa de la planta de personal de la SECRETARIA DE EDUCACION MUMICIPAL de
Armenia.

Que la Comisior Macional del Senicio Civil, expidio la resolucidn No. 16718 del 20 de
nowiembre de 2023 “Par |a cual se conforma vy adopla [a Lista de Elegibles para proveer treints
¥ seis (36) vacante(s| definitiva(s) del emplec denominado CELADOR, Cédige 477, Grado 8,
identificado con el Codigo OPEC No. 188875, perttenacianta al Sistema General de Carrera
Administrativa de la enlidad SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA - PROCESD DE
SELECGCION ABIERTO, en & marco del Proceso de Seleccion Termrtorial 8°,

Que, haciendo uso de la lista de elegbles, se efeciud el nombrameento en periodo de prueba
del sefor JADER ERNEL QUESADA TORRES, dentificado con cédula de ciudadania No
1117811803, elegible que ocupd la posicidn No. 23, quien no tomé posesion del cargo, razdn
por la cual la Secretaria de Educacion Municipal procedid a la derogatoria del nombramiento
an penodo de prueba mediante Decreto No 935 del 17 de septiembre de 2024, v, solclit a la
Comisian Nacional del Servicic Civil autorizacién para el nombramiento del elegible siguienie
an la respectiva lista.

Que, la Comisidn Nacienal del Servico civil mediante oficio cargado en ol aplicative SIMO 4.0 |

TALUTORIZA A la SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMEMIA 8l uso de la (=) lista {5 de alegikles
pars las elegitde (3] mencionads (%) a cordinuseion:

1. | T T edmerode
Ftem E“it__lz-.f_néﬂ_lﬁ_‘ Elegible Identficacitn | Tips de use | Observacianes

Por novedad de rétirag

| .
| 4 | 128875 45  |ALBADEISY CARCONAGARCIA | 25171599 |Sincobro | sin supere PP

Crue b resolucidn 16719 del 20 de noviembre da 2023, “Por la cual s cenforma v adopta la
Lista de Elegibles para proveer freinta y seis (36) vacante(s) definitvals) del empleg
denominade CELADOR, Codigo 477, Grado 8, (dentificado con al Cadigo OPEC No, 1BBETS,
perienaciente al Sisterna Ganeral de Carrera Adminisirativa de [a entidad SECRETARIA DE
EDUCACION DE ARMENIA - PROCESO DE SELECCION ABIERTO, en &l marco del Proceso
de Seleccion Territoral B, establece que: "En los lerminos del arfculo 2.2.5.1.5 del Decreto
Unico Regiamentario 1083 de 2015, medificado por el articulo 1° del Decreto Reglamentario
G448 de 2017, en concordancia con kos articulos 4° y 5° de la Ley 150 de 1995, corresponde al
nominador, antes de eleciuar los respectivos nombraméientos y realizar |83 posesiones,
varificar v certdicar que los elegibles cumplen fos requisilos exigidos para los empleas a
provesr, segun a Consfitucion, la ey, los reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales wilizado para la realizacion de este proceso de seleccian y verificar
s Antecedentes Fiscales, Disciplinarics v Judiciales de lales elegibles, dejande las
canstancias respaciivas’

Goarmern BT N IR, Suisrid Cnedan = A a3 - 60 wmiml BHHE
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DECRETO Numess_3 3 0 se- [l 2 JUL 2075

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
MODALIDAD ABIERTO A UN CELADOR DE LA PLANTA GLOBAL DE CARGOS DE
CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE

ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

Que de acverdo con |a delegacidn reslizada mediante Resolucian Nao 448 dal 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde a la Secretara de Educacian Municipal, para realizar la verificacian y
certificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
emplea CELADOR, Cédigo 477, Grado 6, idenfificado con e Cédigo OPEC No 188875 v Ia
venficacion de los antecadenies, se expidid la respectiva constancia de cumplimiente ded (1a)
sefior {a) ALBA DEISY CARDONA GARCIA, idenfificada con cédula de ciudadania
Mo 25171598 de Santa Rosa de Cabal, guien ocupa la posicion No.45.

Que con base en o anterior y de acuerdo con la autonzacion impartida por la CNSC, se hace
necesario nombrar en el emples denominade CELADCR, Codige 477, Grado £, proceso de
seleccian ABIERTO, en PERIODO DE PRUERBA al (la) sefior (a) ALBA DEISY CARDONA
GARCIA, identificada con cédula de ciudadania Mo 251715649 de Santa Roea de Cabal, enla
Institucion Educativa LOS QUINDOS, en [a planta global de cargos de e Secretarla de
Educacion del Mumicipio de Ammenia.

Que, en merio de o expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia.
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en PERIODO DE PRUEBA, en ol emples denommnado
CELADOR. Codigo 477, Grado 8, proceso de seleccian en ABIERTO, al {1a) sefior {3} ALBA,
DEISY CARDONA GARCIA, identficada con cédula de ciudadania No 25171599 de Santa
Rosa de Cabal, en la plania global de cargos de Camera Administrativa de |3 Secretaria de
Educacién Municipal de Armenia, pagada con recursos del Sitema General de
Paricipaciones,

ARTICULO SEGUNDO: E (la) sefior {a) ALBA DEISY CARDOMNA GARCGIA. identificada con
cédula ¢e ciudadania No 25171509 de Santa Rosa de Cabal por necesidad del servicio
desempefiard sus funciones, como CELADOR, Cédige 477, Grado 6. en en la institucion
educaltiva LOS QUINDDS del Municipio de Armenia,

ARTICULO TERCERO: Comunicar &l centenido del prasentz acio adminstrative al {la) sefor
{a) ALBA DEISY CARDONA GARCIA, idantificada con cadula de civdadania Mo, 25171568 da
Santa Rosa de Cabal, indicando gue cuenta con el términa de diez (10} dias hdbiles para
manifestar su aceptacion o necharo.

ARTICULO CUARTO: Aceptado &l nombramients, |a persona designada en el preserte
decreto, debara tomar posesion del emplan en la Secretaria de Educacién Municipal, dentro
de |os diez (10) dias habiles siguientes. Este término podra prorrogarse. por escrito, hasta por
noverta dias (S0) habiles mas, siel designado no residiers en el lugar de ubleacion dal empleo,
& por causa justificada a juicio de la auteridad nominadora
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DECRETO Nomere 3 3. 0 ge 0 2 JUL 2055

POR EL CUAL 5E REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
MODALIDAD ABIERTO A UN CELADOR DE LA PLANTA GLOBAL DE CARGOS DE
CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE

ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIFACIONES

ARTICULO QUINTC: Fara los lines pertinentes, enviar copia del presenta Decrato para que
forme parle de la historia aboral oel {12) senador (a) publico [a) v al procesa de ndmina de la
Secretaria de Educacion Municipal de Armenia.

Dado en Armania, Quindio a los 0 9 U 960
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DECRETOMomero d 3 1 asll 2 JUL 7023 '

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
MODALIDAD ABIERTO A UN PROFESIONALUNIVERSITARIO DE LA PLANTA GLOBAL
DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIPAL DE ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en gjercicio de sus faculiades constitucionales
v legales y en especial las conferidas por los articulos 125 y 315 de la Constitucidn Polilica de
Calombia, las Leyes 115 de 1884, 715 de 2001, 909 de 2004, 1860 de 2018, el Decreto 1083
de 2015, vy,

COMNSIDERANDO:

Que el articule 125 de la GConstitucian Politica de Colomibia determina: “Los smpleos en o
drgancs ¥ erdidackes ol Esfadn son de carmera, Se exGEO{RAN fos do eleccxdn popwar, fos o ibra
nambramvante y remocidn, los de trabajedores oficiales ¥ fos demds que delermine fa ley. Los
funciongrias, cuyo sistema de nombramisnto no haya side delerminade por ia Consitucidn o fa ley
Earan NoMbradas par concisoe piblico. El ingreso & fos cargos de carara ¥ el S50en50 &N Mg FFSmos
Sat hardn previo cumpimiendo de los reguistos ¥ condiciones que e 1a ey para deferminar los rmanfos
¥ calinades de Jozs asprantes. Bl reffro se hard: por califfcacian mo safisfaciona en of desemperio dei
nElEn; por wWaacion del régimen discipingio y porias demas causales previstas on g Comshilucide o
fa fey. En ningun caso la Mliacidn politice de los ciudadanos podrd determinar 30 nombramienio para
L amplac de CETETR, B A5Censs o ramacidn. FAR — Adicfonade. AL 172003, art. 8. Loz pericdos
eslalfecidos an & Consfifuckdn Poliiica ¢ en fa ley para cargos J8 elecciond fenen &f caracher deo
insfifucionales. Quianes sean desigracios o elegifos pary ocupar lEi65 CANGOS &7 reenplans pov fala
abeodula g fu Uhidar, ta harsn por el resto del periode parg ¢f cual ésle fue elegida,’

Que &l arficulo 315 numeral 3 de la Constitucion Paolifica de Colombia asigna a los Alcaldes |a
funcidn de dirigr la administracion de su Muricipio.

Cue la Ley 115 de 1884 - Ley General de Educacién - en su articulo 153, sefiala que la
administracitn del servicio piblico educativo en los Municipios implica » arganizar, ajecutar,
vigilar v evaluar el servicio educatve. nombrar, remover, resiadar, sancionar, estimutar, dar
licencias y permisos a los docentes, directives docentes v personal administrativo: orisntar,
asesorar ¥ an genefal dingrr 2 educacibn en e Municipio; todo ella de acerds con lo
establecido en el mismo marco normative, en el Estatuto Docante v en la Ley BD de 1393 -
actualmeante derogada por el articulo 113 de la Ley 715 de 2001

Que de igual manera, el arlcule 7 de la Ley 715 de 2001, sefiala gue a los Muncipios
cerhficados en materia de la prestacion del semvicio plblico educalive. les comesponde
administrar - en los &rminos contenidos en el articulo 153 de fa Ley 115 de 1994 - |as
instiluciones educativas, el perscnal docente v administrative de los planteies educativos.,
sujetandose a fa planta de cargos adoplada de conformidad coen la presante ley; por o cual,
realizard concurscs, efecluard los nombramientos del personal requeride, administrara los
B5CENSOS, SN superar 2n ningun caso & monio de los recursos de la participacion para
educacidn del Sistema General de Parlicipacionas asignado a la rezpectiva enbidad terrdonal,
Y. Irasladara docentes enire instiuciones educativas, sin mas requisito legal gue la expedicion
de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

Cue @l articule 23 de la Ley 909 de 2004 sefiala: "ARTICULO 23 Clases de nombramerios.
Lo nombramienios saran ordWTanas &f panods os prasbs O & aEmanso, SN peguicin de o que
o¥sporgan @s normras sobe ias corevas espeuides, ()
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- DECRETO Numera_3 3 | go 02 JUL 028

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEEA
MODALIDAD ABIERTO A UN PROFESIONALUNIVERSITARIO DE LA PLANTA GLOBAL
DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIPAL DE ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE

FARTICIFACIONES
1Ziraliva g A o0 pericdo de Wieha 0 8n ascenso con las
a4 e hayan i ionadas median sistema de m i fo establecido en ef

Tiwg v e esia ey v

Que el articulo 28 de la Ley 909 de 2004, maodificado por el articulg segundo de la Ley
2418 de 2024, en relacion con los concursos de meéritos para la provisian de emplecs de
carrera adminisirativa ha determinade.” ARTICULD & Modifiquess of articuts 23 de ia lay 809 de
2004, modiicade por ef articuio 2 de (8 ley 7960 de 2079, el cual guedsd asi ARTICULO 29
Concursas. La provisiin definiiva de fos smpleos Dobiicos ge carrera sdminisiiala se hard mediante
prozesos de seleccidn ableTes ¥ de ascenso, con reserva subre e sisle por clemo (T%) de las fazas
4 provasr e los concwsos de aceeso yoal 7% de las plazas o proveer en los concursos camo de
AECENE0 Dava pereonas con decapacidad los cuaiss adelantard b Comision Macional del Sendoio Chvil
o la enticad en fa que estd delegue o desconcentre la fwacidn. En lodo caso af célowo del T4 de s
plaras, do ssr necesanc. tendrdn sempre un Ajushe postiva. Emcaso de no preseniarse &l pormentaje
reqUendn de personas con giscapacidad se confinuard con el procesc noomal de selccion
Lontralacion oe g carera administrativa

En los poGesos de Seecoidn O concivsos ahienos pera ingresar 8 [a camera podran parkcisar s
pareanas gue acredien 03 EQWSI0S ¥ conditionss requentdos para e desempeno de los empens
{d”

Oue el numeral 5 del articulo 31 de |a Ley 909 de 2004 de la norma en cita establece: )
5 Pariodo oe proede ()

Ei empleado inscrto en ef Registro Pablico de Carrera Administrativa Qe SUENS Ot SENEWED SO
nnbrado en periods de prusba, al final def cusl s¢ le actualizard su inscrpein en ef Regisio Bitlien,
& obllene cafificacion satisfactona en la evaiuacion del desempedo laboral, |, )"

Cue el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015. modificado por el articuls 1 del Decreta
648 de 2017, sefiala’ Provisidn de vacencias defimivas. (. ) Las vacantes definifvas en BTHEe0s
g CATEra e provesisn &n penodo de pruehd o et ascenso, cow Jas CESONES QUe Ravan sido
selecciongdas mediants el sistema de ménto, de conformidad con lo eslablecido en fa Ley 809 de 2004
o e las diSpoSiciones que regulen 105 Sistormas especificns e carrsra Begun forrespands | )

Que el articuls 2.2.5.1.6 del Decreio 1063 de 2015, modificado por el articulo 1 del Decreto
E4E de 2017, preceplia: “Comunicasicn ¥ término para acepiar el nombramicnio. £ aofo
aclministrativo de nombramionts 2o comuricars of irforosada o escritn, a fravés de medios fskos o
dlectromons, indicindole gue cienta eon el idrming de dies (10) diss para manfestar sy acepiasdn o
rechazo ™

Que ol articulo 2.2.51.7 del Decreto 1083 de 2015, modificado por &l articuls 1 del Deerato
848 de 2017, determina: ‘Plazos para la posesién. Aceptado ol nombramiento, la persona
ossignads debers tomar posesion del empien oenlro de fos dier (10) dias habikes siguientes. Feia
Kvmino podrd prorrogarse, por asonto, hasts por noventa dias (991 hbies mbs s e designaco no

Fegidligre en el lugar de ubucacidn del enples, o por causa justificada a juicio de la sworidad
nomEacra.”
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DECRETO Numera_S 3 | sodl 4 JUL 2075 o i

FOR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
MODALIDAD ABIERTO A UN PROFESIONALUNIVERSITARIO DE LA PLANTA CLOBAL
DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIPAL DE ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

Que la Comision Nacional del Servicio Ciil mediante el Acuarda No,374 del 25 de ociubre de
2042 convoch a concurso de mertos en las modalidades de ASCENSO y ABIERTO, para
proveer IoE emplaos en vacancia definilva pertenecientes al Sistema General de Carrera

Administrativa de 1a planta de personal de la SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de
Armenia.

Que la Comision Nagkdnal del Sarvicio Ciwil, expidid [a resolucidn No, 18758 del 20 de
nawiambra de 202 or 13 cual se conforma vy adopia la Lista de Elegibles para proveer una |
(1) vacante(s) definitiva(s) dei emplec denominada PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cadigo
218, Grado 7, idenlificado con & Codigo OPEC No. 197805, parenaciente al Sistema General
de Camara Administrativa de la entdad SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA -
PROCESO DE SELECCION ABIERTO, en el marco dei Procaso da Seleccion Temitgrial 8

Que, haciendo uso de la lista de elegbles, se efeciud el nombramiento en periodo de prueba
del sefior JOSE GUILLERMO ESPINDSA PALOMING, identificado con cédula de ciudadania
Mo 16278157, elegible que ocupo la posicion No.Z, guien no tomd posesidn del cango, razon
por la cual la Secretaria de Educacion Municpal procedio a |a derogatoria del nombramiento
&n pericdo do prusba mediante Decreto No 252 del 16 de mayo de 2025, y, solicito a la |
Comisian Nacional del Servicio Crvil autorizacion para ef nombramiento del elegible siguiente
an la respectiva lista. |

CQue, la Comisidn Naclonal del Servicio civil mediante oficio cargado en el aplicative SIMO 4.0
"AUTORIZA A la SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA e uso de la {s) ista (s) de elegibles
para los alsgible () mencionado (g) & continuacidn:

! MiEmero de | | |
MHem | OPEC iP-"_':‘i'P_"J-‘- Elegibie Hentificacidn | Tioo de uso Doservadames |
| Por novedad de retiro |

1 147R05 | HUBERMEY IARAMILLO OSRICO 185813430 | Sincohro sin sup@ras PP i

Que Ia resolucicn 16758 del 20 de noviembre de EDEE/’F'?.W la cual 52 conforma v adoplts la
Lista de Elegiblas para provear una (1) vacante(s) definitivals) del empleo denominado
PROF ES}V&.&T_ UNIVERSITARID, Codigo 218, Grada 7, identilicada con al Codigo OFEC No.
157805 periereciente al Sizlema General de Carrera Administrativa de la entidad |
SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA - PROCESC DE SELECCION ABIERTO, en
el marce del Proceso de Seleccion Terntorial 8, establece gue: “En los terminos ded articulo
2.2 5.1.5 del Decrato Unico Reglamentaria 1083 de 2015, modificado por e articuio 19 del
Decreto Reglamentario 645 oe 2017, en concordancia con los articulos 47 y 5° de la Ley 1680
de 1885 cormesponde al nominadorn, antes de efectuar oS respaciivos nombramientos y
realizar tag posesiones, venficar y cenificar que los elegibles cumplen fos requisitos exgidos
para los emplens a provear, segun la Corstilucién, & bey, los reglamentos vy & Marial
Especifico de Funciones vy GCompetencias Laborales utilizade para la reafizacién de este
procesc de seleccion y verficar los Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales
elegibles. dejanda las censtancias respectivas”,

Cavera 7500|800, dymeraa Limndio ~ 1AW Pos b— Ladps Poatil allds
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERICDO DE PRUEBA
MODALIDAD ABIERTO A UN PROFESIONALLUNIVERSITARIO DE LA PLANTA GLOBAL
DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIPAL DE ARMENIA PAGADA CON RECURSDS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

Qua de scverdo con la delegacién realizada mediante Resolucion No 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde al Secretario de Educacidn Municipal, para realizar ia verificacion ¥
cefificacion del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para ol |
emplea PROFESIONAL UNIVERSITARIO. Cadige 218, Grado 7, identificado con el Codign |
OPEC No. 197805 v la verificacién de los antecadentes, se expidid la respeciva constancia
de cumplimiento del (la) sefior (a) HUBERNEY JARAMILLO QOSORIO. idertificado {al-con |
cidula ce ciudadania No. 18513430 g8 Dosquebradas, quien soupa la posicion No 3, -

Que con base en lo anterior y de acuerdo con la autonzacion impantida por la CNSC, se hace
necasana nomorar en el empleo denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Chdigo 219,
Grado 7, igentificado con @l Codige OPEC No. 1897805, proceso da seleccicn ABIERTO, en
FERIODO DE PRUEBA al (la) sefior (a) HUBERNEY JARAMILLO OSORIO, identficado (g} |
con cédula de ciudadania Mo, 18513430 de Dosguebradas, en la planta global de cargos de Ia
Secretaria de Educaciin del Municipio de Armenia

Cue, en mérita de o expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
DECRETA

ARTICULD PRIMERQ: Nombrar en PERIODD DE PRUEBA, en el emplen denominado
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédiga 219, Grado 7, process de seleccidn en ABIERTO,
al (la} sefior {a) HUBERNEY JARAMILLO OSORIO, identificado (&) con cédula de cudadania
MNo. 18513430 de Dosguebradas, en |a planta global de cargos de Camera Administrativa de la
Secrataria de Educacidn Municipal de Armania, pagada con regursos del Sisterna General de
Paricipacionaes

ARTICULO SEGUNDO: E! {la) sefior (a) HUBERNEY JARAMILLO OSORID. identificada {a)
con céadula de ciudadamia Mo 18513430 de Dosquebradas, por necesidad del servico
desempefiara sus funciones, coma PROFESIONAL LNIVERSITARIO, Cédiga 219, Grada 7,
en la planta central de cargos de la SECRETARIA DE EDUCACION  del Municipio da
Armenia.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el contenido del presente anto administrative al {ls) sefor
(8] HUBERNEY JARAMILLO OQSORIO. identificado (a) oon céduls de ciudadanis
Mo 18513430 de Dosguebradas. indicando gue cuenta con el t&rming de diar {10) dias habiles |
para manfestar su aceptacion o rechazo.

ARTICULO CUARTO. Aceptado el nomoramiento, 'a persona designada en al presente |
cecreto, debera tomar posesién del emples en la Sscoretaria de Educacian Municipal, dentro |
oe los diez (10) dias habiles siguentes. Este término podrd prorogarse, por escrito, hasta por
novenia dias (30) habiles mas, si el designado no residiere en el lugar de ubicacion delemplen,

O por causa justificada a juicio de la autoridad neminadora

Lamrera |7 bar | UL Samenim e - CAM Mg 1 - iy Pkl b
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FPOR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIDDO DE PRUEBA

MODALIDAD ABIERTO & UN PROFESIONALUNIVERSITARIO DE LA PLANTA CLOBAL
DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION

MUNICIPAL DE ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE

PARTICIPACIONES

ARTICULO QUINTO: Para los fines pertinentes, enviar copia del presente Decreta para que
forme parie de i@ historia laboral del (la) servidor (a) pablico (a) y al procese de némina de la

Secretaria de Educacidn Municipal de Armenia.

Dado en Armenia, Quindio a los -
o 02 JuL 2005
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUERA
MODALIDAD ABIERTO A UN PROFESIONALUNIVERSITARIO DE LA PLANTA GLOBAL
DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIPAL DE ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GEMERAL DE
PARTICIPACIONES

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus faculiades censtitucionales
¥ legales y en especial las canferidas por bos articulos 125 v 315 de la Constitucién Politica de

gﬂlzmﬂqga. las Leyes 115 de 1994, 715 de 2001, 908 de 2004, 1960 de 2019, el Decrato 1083
B ¥,

CONSIDERANDOD:

Que el articulo 125 de la Constitucién Politica de Colombia determina: *Los EFTHEDS & das
Grgands y entdades del Estado son de carmera, Se exceplian s de skeccion popwar Jos ge fbre
nambramianto y remocion, los de rabajedores offclales y los demds que determine la ley, Los
funr_:lnn.ﬂfm_ cuyn sisfema de nombransvents no hava sido delarminade por lo Constlucion o fa by,
SErEN NOMBrados par concurso pablien. Bl ingreso o las cargos de carora v el 820enso 60 los miamos,
&a hardbn previo cumpiimiema de los requisios ¥ condicionss gue e T ey pars detarmingr log mdnlas
¥ caldades de los asprantes: £ relire e hard: por calificacion no satisfactona en ef desemperio del
Bmplen; par vilasion o rigiiten discipfinann y por las demds causales provistas en fa Constiucidn o
la fey. En ningun caso la iiacidn pofitica de los evdadanos podrs delermingd su nombramienio pare
Lr @rmpien 98 CAITBrE, 51 ASCENI0 O remociin. FAR — Adicionade. A.L. 1/2003, art, 6. Los periodos
gxiablecidos en ia Conshtucan Polilica o en la ey para cangos de glecoian heman of caractor de
nshtucionaigs. Quiernes sean designados o elegidos para oGupar [aI8s Cargos, &n Meemmazo por fEta
abrofuta de su blular, fo harde por of reslo del perodo pora of cual dste fue elegido. *

Que el articuln 315 numeral 2 de la Conetitucidn Politca de Colombia asigna a los Alcaldes la
funcién de dinger la administracion de su Minicipia

Que 1a Ley 115 de 1884 - Ley General da Educacion - an su articuln 153, sefiata que la
adminisiracion del servicio piblico educativo en los Municipios implica al organizar, ejecutar
vigilar ¥ evaluar el semvicio educativo, nombrar, remover, frasladar, sancionar, estimular, dar
licencias ¥ permisas a s docentes, directivos docentes vy personal administrativo, orisntar
asesora ¥ en general dinger la educacidn en el Municipio, lodo elle de acuerdo con o
astablecide en el mismo marco normativa, en el Estatulo Docente v en la Ley 60 de 1393 -
actualmente dercgada por el articula 113 de |a Lay 715 de 2004,

Que de igual manera, =l arliculo 7 de la Ley 715 de 2001, sehala que a fos Municipios
cetificados en materia de la prestacidn del servicio piblico educalivo, les corresponde
adminisirar - en log tE&mines cortenidos en el articuly 153 de [a Ley 115 de 1994 - [as
instituciones aducativas, el personal docente y adminstrative de los planteles educativas,
sujeldndose 4 [a planta de cargos adoplada de conformidad con la presente ley, por lo cual
realizard concursos, efectuard los nombrarmentos del personal reguerido adminislrard (os
ASCENSOS, Sin superar en ningdn caso el monto de los recursos de la paricipacidn para
educacién del Jistema General de Pardicipaciones asignade a la respectiva entidad territorial,
y, Irasladara docenlas enire instiuciones educalivas, 5in mas requisito lege! que la expedicon
de los respectivos actos administrativos debidamante molvados.

Que el articula 23 de la Ley 909 de 2004 sefala; “ARTICULD 23 Clases de mombranmenios
Log mombrarusnios Saran ordwiantos, en periods 08 wushd © 8n S5Cens0, 5N Dafwcio de o que
dispomgen fas monmas sabre lBs carrems espeeeaes L)
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
MODALIDAD ABIERTO A UN PROFESIONALUMVERSITARIO DE LA PLANTA GLOBAL
DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIPAL DE ARMENIA PAGADA CON RECURS0OS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

Lons meas de cams, L veeran an perfode de grinela 0 B ascenso con lss

il 0K, L 5 50 G
LEMEOSE que hapan sido sefeccionadas mediante ¢f sisterma de mérite, segan lo establecido en &)

Tituwo W de esia oy s

Que el articulo 29 de la Ley 909 de 2004, modificado por el anicule segundo de la Ley
2418 de 2024, en relacidn con 108 concursos de meritos para la provision de empleos de
camera adminisirativa ha determinado:” ARTICULO 6. Modifiquese ef articule 29 de la ley 500 de
2004, modificado por & amicwo 2 de la ley 1950 de 2009, ef cudl guedard asi. ARTICULD 29

Concursos. La provision definiliva o los empiecs Dabiicos de camena adwministraliva se hard mediante
procesos de saleccidn abierlos y de aSEenss, con reserva sobre ef Biefe por cienle (7% de las plazas
&4 proveer gn fox concwscs de acceso ¥ o 7% do lag plazas 8 provess ait M08 Coicwsos como de
SECEMA0 BAra Persanas can discapscidad, los ciales acdslantard b Comisian Necional def Sendele Cal
o la enticad en 'a gua estd defegie o desconcanire la funcian. En fodo case & calcuio del 7% de las
plazas, de ser necesane, lendrdn siempre un ajuste postive, En caso de no presentarse el porcentaje
mqueridn de personas con discapacidad se confinusrd con el proceso nommal de seleccdn
COMratacion de la carrerg admimsirativa

£ 105 piocescs de sefeccion o concursns abierdas para ingresar & la carera podvdn participar fas
PErEQnas que acredien /o5 reqUIEIiog y condickanes requendos para of desempeno oe fos emploos.
L

Que el numeral & del articule 31 da la Ley 908 de 2004 de la norma en cita establecs *(._ )
4. Perindo de pnieta .. )

El empleado inscilo en ef Registro Piblico de Carrara Administrativa gue Supore U7 concureo 2erd
nombrado en periods de prueba, al final oel cusl se le actualizard su mscripoiin en & Registire Pabiico,
s pblrere califfcacian sstisfaciorla en la evaluacion del desempeio laborsl [}

Que el articulo 2.2.5.3 1 del Decrato 1083 de 2015, modificado por el articulo 1 del Decreto
648 de 2017, sefiala ' Provisidn de vacantias definibivas. (.. ) Las vacantes defimlivas gn Ompiees
fe cafmera fo provesran &n penode de prusba o en astenso con las persoras que hayan sido
sofsceianades medanie of sistema de menla de conformidad con o establecids en fa Ly 900 gy 2004
o et las ciFpORIGONes que regulen ko5 sislermas especificos de camers, Segun Covresponday. . )"

Cue e aticulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articuls 1 del Decreto
B4B de 2017, preceptia: Comunicacién y lermino para aceptar el nombramiento. £ §oio
administrative de nombramieste se comunicsrd al inferesado por escito. a frevés de medios fsieos o
Efecifnfrrrk‘.‘ns. imdicandole que cients con al rming de diez (10) dias pere manifestar su acepfacion o
racinazn,

Que el articulo 22.5 1.7 del Decreto 1083 de 2015, modificada por & articuin 1 del Dearaba
G648 de 2017, determina; ‘Plazos para la posesion. Acepladn of pombramiantn fa parEana
desgnacs debers tomar posesidn del emplso dentro de los diez (10) dias habias Siguinifes. Este
ferming podra prorogarse. por escrito, hasta por naventa diss (90) habies mds, = af designaco no
resiliers en ef lugar de wbication del emples, o por causa fustificads a ey de da suoridad
noamwanora

Carrern 17 Ry R0 Armenids D rdin - CAR [Yza 3 sl Pl 4004
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| POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA |
MODALIDAD ABIERTO A UN PROFESIONALUNIVERSITARIO DE LA PLANTA GLOBAL
DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIPAL DE ARMEMNIA PAGADA CON RECURSO0S DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

Que la Comision Nacional del Servicio Civil mediante el Acuerda No. 374 del 25 de octubre da
2022 convoch a concurse de méntos en las modalidades de ASCENSO y ABIERTOQ, para
Proveer [0S emplecs en vacancia definitiva perlenecientes al Sistema General de Carera

Acminisirativa de la planta de personal de la SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de
Armenia.

Que la Comisidn Nacional del Servicio Civil, expidie (a resolucion No. 16762 del 20 de
| noviembre de 2023 “Por 1a cual se conforma y adopta |a Lista de Elegibles para proveer yna
[1) vacante(s) definitiva(s) del emplec denomnade PROFESIONAL UNIWERSITARIO, Cadigo
219, Grado 7, identificedo con el Codigo OFEC No. 197807, pereneciente al Sistema General
de Carrera Administrativa de la entidad SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA -
PROCESO DE SELECCION ABIERTO, en el marco del Proceso de Seleccion Territarial 8"

Que, hasiendo uso de la lista de elegibles, se efeciué & nombramienta en periodo de prueba
de la sefora ALEXANDRA EMELINA QUIROGA ROMERC, identificada con cédula de
ciudadania No. 52705890, elegible gue ocupd la posicion No 2, quien no tomd posassin del
cargo, razen pof la cual la Secretaria de Educacion Municipal procedio a la derogatoria del
nombramiento en periode de prusba mediants Decrets No.218 del 23 de abril de 2025, v,
solicis a la Comision Nacional del Servicio Civil autorizacidn para e nombramiento del elegible
siguiante en la respectiva lista,

Uue. la Comision Naconal del Servicio civil medianie oficio cargado en =l aplicative SIMO 4.0
AUTORIZA A la SEECRETARIA DE EDUCACION OE ARMENIA &l uso de la (8} bata (8) de elegibles
para oz slepibie (&) mencanads (5) 8 continuacidn

[ | [Mameroda |
ftem OPEC | PjcidnlE | Elngibie Igertificacian | Tips de vso | Observadionas |
[ ! { ANDAES HERNANDD | Par nowadad do et '
L | WRZ] 3 | ZAMBRANO CARDONA 902031 |Simcobra |sinsuperar P |

Gue |la resolucién 16762 dal 20 de noviembre de 2023 “Por la cual se conforma v adopta |a
Lista de Elegibles para proveer una ({1} vacante{s) definifiva(s) del emplec denominado
FROFESIONAL UNIVERSITARID, Codigo 212, Grado 7, identificado con Cadigo OPEC No
187807, perlensciente a! Sistema Gereral de Carrera Administrativa de fa entidad
SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA - PROCESO DE SELECCION ABIERTO, en
| &l marco del Proceso de Sabecoign Terrtorial B, establece qua "En los términes del ariculo
| 22515 del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015, modificade per el articulo 1° ded
Decreto Reglamentarno 648 da 2017, en concordancia con los articulos 4° v 5° da la Ley 190
de 1985, comesponds al nominador, antes de efectuar los respectivos nombramientos vy
realizar ias posesiones, verificar y cenificar que ios elegibias cumplen los requisitos exigidos
para los empleos a proveer, segan la Constilucién, fa ley, los reglamentos y & Manual
Espacifico de Funciones y Competencias Laborales utilizado para la reakzacion de este
priceso de seleccon v verificar los Antecedentes Fiscalas, Disciplinarios y Judiclales de lales
glagibles, dejando las constancias respectivas”

— - = s —

Camera | T Mg Weelm & miwnti G bido — C AR P 3 Lmny-hnlmﬁ
Cantngin Flagndnao: o ool 5 @i g goee g




M BH00 - )
Despacho del Alcalde

 pecreroMames_3 3 2 ge. 0 2 JUL 2025

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMERAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
MODALIDAD ABIERTD A UN FROFESIONALUNIVERSITARIO DE LA PLANTA GLOBAL
DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
MUMICIFAL DE ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

Qe de acuerdo con la delegacidn realizada mediante Besolucidn No. 448 del 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde al Secretanic de Educacion Municpal, para realizar la verficacidn y
carificacdn del cumplimiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
empleo PROFESIONAL UNIWERSITARIQ, Cadigo 218, Grado 7, identificado con el Codigo
OFEC No. 187807 y |a verficacion de los anlecadentas, s2 expidit la respectiva constancia
de cumplimiente del {la) sefor {a) ANDRES HERNANDO ZAMEBRAND CARDONA,
wantificado (a} con cédula de ciudadania No 8802033 expedida en Génova, guien ocupa la
posicin No.3.

Que con base en o anterior y de acuerdo con [a autorzackin impartida por la CNSC, se hace
necesario nombrar en el empieo denominado FROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cadiga 218,
Grado 7, idenlificado con &l Codiga OPEC No. 187807, proceso de selgccion ABIERTO, en
PERIODO DE PRUEBA al (la) sefor {a) ANDRES HERNANDC ZAMSRAND CARDONA,
rlentificado (a) con cédula de ciudadania Mo 9802033 expadida en Génova, en ka planta global
de cargos de fa Secrefaria de Educacian del Municipio de Armenia

Qe en ménie de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
DECRETA

ARTICULD PRIMERO: Mombrar en PERIODD DE PRUEBA, en =l emples denaminads
FROFESIONAL UNIVERSITARID, Cadigo 219, Grado 7, proceso de salecoidn en ABIERTD,
al (la) sefior (a) ANDRES HERMNANDO ZAMBRAND CARDOMA, identificada (a) con cédula
oe cidadania Mo 8802033 expedida en Génova, en la planta global da cargos de Carrera
Administrativa de [a Secretaria de Educacion Municipal de Armenia, pagada con recursos del
Sisiema General de Participaciones

ARTICULD SEGUNDO: El (i) sefiar (a) ANDRES HERNANDD ZAMBRAND CARDONA,
identificedo () con cédula de ciudadania No 9802033 expedida en Génova, por necesidad
del sarvicio desempefara sus funciones, como PROFESIONAL UNIVERSITARIOD, Cédigo
219, Grado 7, en la planta ceniral de camos de la SECRETARIA DE EDUCACION  del
Municipio de Armenia.

ARTICULO TERCERO Comunicar el contenido del presente acto administrative al (la) sefar
{a) ANDRES HERNANDO ZAMBRAND CARDONA, identificado (a) con cédula de ciudadania
Mo BB02033 expedia en Génova, indicanda que cuenta con el ¥©rmino de diez (107 dias
habiles para manifestar su aceplacidn o rechazo,

ARTICULO CUARTO Aceptado el nombramiento, la persena designada en el preserie
decrato, debera tomar posesin del emplec en la Secreiarfa de Educacion Municipal, dentro
de ios diez {10) dias habies siguientes, Este lérmino podra prorrogarse, por escrio, hasta par
noventa dias {30} habiles mas, i 8l designado no residiers en el lugar de ubicacidn del emplen,
o por causa justificada a (vicio de la avtondad naminadora
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I POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
MODALIDAD ABIERTO A UN PROFESIONALUNIVERSITARIO DE LA PLANTA GLOBAL
DE CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION |
MUNICIPAL DE ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

ARTICULD QUINTO. Para los finas pertinentes, enviat copia del presente Decreto para gue
forme parle de |a historia laboral del (la) servider (a) pdblico (a} y al procesa de némina de fa
Secretaria de Educacdn Municipal de Armenia.

Dado en Armenia, Quindioalos [ 2 J0 2075 |
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA -
MODALIDAD ABIERTO A UN AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA GLOBAL DE
CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIPAL DE ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE _
PARTICIPACIONES '

EL ALCALDE DEL MUNICIFIO DE ARMENIA, en gjercicio de sus facultades constilucronales
¥ legales y en especial ias confendas por fos articulos 125y 315 de ks Constitucian Pollica de

Eul;-mhia_ las Leyes 115 de 1994, 715 de 2001, 909 de 2004, 1960 de 2019, el Decrato 1083 ,
de 2015, y .

CONSIDERANDO: |

Que el articulo 125 de la Constitucian Politica de Colombia determina: “Los empigns e fos
drganos i enlidadas dol Estacs som de camera. Se excepiian fos de eleccisn popular, fos e kbre
nombramiento ¥ remosidn, fos de Fadajadores cficiales ¥ ofos demsas gue delermine 15 Jey, Los
funclonaios. cuyo sisfema de nombramients no haya sido detsrminado por ls Consbluedn o fa ey,
SErEN NOMBrakes por concurso piblics. £ ingraso & o cargos de camenm y of astenso en los mismos

sa hardn previo cumpliments de los requistos y condiciones que fis fa ley para geterminar jos meéntas

y cahtades de ios aspirantes. £l refim se hard: por calificacidn no satisfactona en el desempeno osl
B, Dov wWolaEion del régimen disciplnario p porlas demis causales previstas en la Conshitucion o

fa ey, Co ringun caso fa Mitscion polifica de fos cudadanos podrd determinar su nombramignts para |
urt grpfeo i CENTEME, EU BSCRMS0 0 Mmocion. FAR — Adicionado. A_L. 172003, art. 8° [0 pericdas |
gatablocidor en o Consfiuckn FPolificas o e fa lay pars cargos de sfeccion Menen of cardcler da
inshitucicnales. Quisres sean desigrados o elegidas para ocupar tales cargos, en reemplazo pov falla
absafuta da s ilwarn fa hardn por el resto del peviodo para of cual dete fue slegido "

Que al articulo 315 numeral 3 de la Constilucion Politica de Colombiz asigna a los Alcaldasts
funcign de dirigir la administracién de su Municipio

Que la Ley 115 de 1984 — Ley Gereral de Educacion - en su articuls 153, sefais que la
administracidn del servicio piblico educativo en los Municipios implica el organizar, ejecutar
vigilar v evaluar el servicio educative: nombrar, remaover, trasladar, sarcionar, estimular. dar
licenclas y permises 3 los docentes, directivos docentes y personal administrativo: orientar
asesorar ¥ en genadal dirigir la educacién en e Municipio; fodo ello de acuerdo can o
eslablecido en el mismo marco normativo, en el Esfatuio Docente v en la Lay 50 de 1393 -
actualmente derogada por el articulo 113 de la Ley 715 de 2001,

Oue da igual marera, el articule 7 de la Ley 715 de 2001, sefala que a los Municipios
ceffificados en materia de k3 prestacion del servicio publico educativo, les corresponde
agministrar - en los terminos contenidos en al articulo 153 de la Ley 115 de 1884 - las
nsiituciones aducativas, el personal docente y administrativa de los planteles educativos,
sujetancose 2 la pianta de carges adaptada de conformidad con la presente ley; por lo cual,
realizard concursas, efectuard los nomoramientos del personal requerido, administrard los
#5CENS0S, SN Superar en ningln caso el monto de los recursos de |la paricipacion para
educacion del Sstema General de Parlicipaciones asignado a la respectiva entidad territonal,
¥. rasiadara docentes entre instituciones educalivas, gin mas requisito legal gue la expedicitn
de los respectivos aclos adminisliativos debidamente motivados

Que el articulo 23 de [a Ley 909 de 2004 sefala; "ARTICULO 23. Clases da mombramignios
Lis riovrlWamuenios Serdl) orowWrancs, en perigdis ge prleba & an ascenso, gin paquicio o & Que
digpovigers las porres sobr a5 carreras especiaes. |

Crer | T S (0100 Srerctil Qi - CAaM N 3 -0y R
Cviirgin Fleotmin ol Gyl Do i n ie




S
. 'l._:ln. .

Mt BEDOOD4E4-3

Despacho del Alcalde

DECRETO Nomere 3 3 o aed) € JUL 2025

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
MODALIDAD ABIERTO A UN AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA GLOBAL DE
CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIFAL DE ARMENIA PAGADA CON RECURSODS DEL SISTEMA GENERAL DE
FARTICIPACIONES

Loz empleos de cpmerd sdmumgirebiva 26 provesrdn gn perodo de pruehs 9 en BECENSD o0 (G5
rEaNas gie Rayan sido sedsccionsdas medi el sistema de mérita, togun fo sstablecido an g

Fituo W e esta fopt v

Gue el articulo 29 de la Ley 908 de 2004, modificado por el ariculo segundo de la Ley
2418 de 2024, en relacion con los concursos de merntas para ia provision de empleos de
carrera administrativa ha determinado.” ARTICULD & Mooifiquese & articule 29 de b oy 908 da
2004, modifcada por el aticuin 7 0g I8 ley 1960 de 2079, & cual guedard asi ARTICULO 28,
Comcwrsas. La provisidn definlifva de ios amplens poblicos de carrarg admirisiaiiva s g mediane
provesps do sefacoidn sbiartos y de agcensp, con rezana sobve ef siele por chenlo (79 de les olazas
& prosenr an log conowsos de aceeso p el 7% de lag plezss 3 provesr &0 108 CORCIVESE GOMo oe
BECHNR0 DAME DErsanas con discapacwan og cuales adelantard s Camisidn Macional del Servcin Chd
o fa anticad en fa que estd delegie o descancantre la wncion. En fodo caso & cilcilo dal T4 de las
pazas, oe ser necesano, fendrdn siempre i Gluste positivo. En caso de no presentarse &l porcerntaje
reguenda de pérsonas con discapscidad se conlinuard oof el proreso normal de selecoiin
cowratacion oe I3 cameny adrisirativa.

En los procesos de SEIBCCON O CoNCUrsos ablertos para ingrasar 8 18 carmera podkan Darticinar ias
gersangs que acredWen fog requisifos y condiciones reguentos para el desempenc de 08 smpleos
(s

Qua &l purmeral § dal articulo 31 de la Ley 909 de 2004 de la nama en cita establece. (..}
5. Perlodo oe preebad )

El empleady wmsorio an el Regisiro Poblico de Carera Adminisiralive que SUpers on conewss serd
nembrady an periodo de prueba, al fingl del cual se e acfualizard s insoripoidn en el Registro Pobiico,
sl obtiene calificacidn salisfaclona en fa evaluacidn ool desempero labaral, |, 1°

Qua el articuln 2.2 5.3 1 del Deereto 1083 de 2015, modificado por el articule 1 del Decreto
648 de 2017, sefiala;” Provisidn de vacanciss definili-as | ) Les vacantes definfivas en emplens
e carerd $8 prOvesran on perodo de prueba 0 en ascenso, con las personas que hayan sdo
sefeccionadas medhante ef sislema de menta, de confonnidad con jo egtabieckdo en Ja Ley 509 de 2004
¢ 0 o5 Eposicionss gue repuwen (05 sislemas ESNeCicos 0F camerd, Begdn comosoonds(..,)

Oue el arlicuio 2.2.5.1. 6 del Decreto 1083 de 2015, modificada por ef articuln 1 del Decreto

648 de 2017, preceptia: “Cemunicacién y término para aceptar el nombramiento. £/ acto

a-n'nunrsrm:m:_ IEI'E membramiento S8 comuiears &l inleresado por esorito, & Iraves de aredios Nsicos (&}

ﬂﬂﬂn@:& indicandale que cuamrta con el léming de dioz (10} dias para manifostar su aceptacion o
aI0

Cue el articule 2.2.5 1 7 del Decreto 1033 de 2015, modificado por @l articulo 1 del Decreto
E4E_ de 2017, determina: “Plazos para la posesion, Aceplada e mombramienio la parzona
designada deberd famar posesiin def empleo denlio de fos diez (10) dias habies siguenfes. Fafe
IETNING BOURE pIOTOFAISE. por escrita. hasta por novena dias (90) habies migs, 2 & desigmado o

MEFNENE BN & lugar de ulicaoidn del emplen, o caiEa jushificad A
it por Justificads a juiaio de la awloridad
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Despacho del Alczide

| - CECRETO Namerg i%i d:!__?_jljl- ?E‘g:}

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEEA
MODALIDAD ABIERTO A UN AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA GLOBAL DE
CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
| MUNICIPAL DE ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

Que la Comisian Nacional del Servicio Civil mediante el Acuerdo No 374 del 25 de actubre de
2022 convaco a concurso de méritos en las modalidades de ASCENSO vy ABIERTO, para
Provees 105 empleos en vacancia definitiva pertenscientes al Sistema General de Carrara

Edministrati'ua de la planta de personal de la SECRETARIA DE EDUCACION MUMICIPAL da
rnreania

Que la Comisidn Nacional del Servicio Civil, expidic la resolucian No. 16750 del 20 de
noviembre de 2023 “Paor la cual s& conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveartreinta
. ‘ ¥ cinca (35) vacante(s) definitivals) del emples denominado AUXILIAR ADMIMISTRATIVG,
Codigo 407, Grado 16, entificada con el Codigo OPEC No. 188852, perteneciente al Sistema
General de Carrera Administrativa de la entidad SECRETARIA DE EDUCACION DE
ARMENIA - PROCESO DE SELECCION ABIERTO, en el marce del Process de Selecodn
Territarial 8”

Que. hacienda uso de la lista de elegibles, se efectut el nombramento en pariodo de prugba
del sefior ADRIAN ANDRES HURTADO LOPEZ, identficado con cédula de ciudadania
Mo 18420428, elegible que ocupd la posicion No 55, quien no tomd posesin del carga, razon

| por la cual la Secrataria de Educacion Municipal procedio a la derogatoria del nombramianto
en pericdo de prusba medianie Desrelo No.262 del 22 de mayo de 2025, y, sobcith a fa
Comisidn Macional del Sarvicio Civil autorizacion para € nombrarmisnto del elegible sigulente
an la raspectva lista,

Que. la Comisidn Nacional del Servico civil mediante oficie cargado en al aplicative SIMO 4.0
"AUTORIZA A la SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMEMIA & uso de Ia {2} lista &) de =legibias
para las elagitle {s) mencionads (&) a cantinuagisn:

_ | Wiimero da
tem |OPEC | pfciénie Elcgibi ientificacién | Tipo de uso | Obsenvacianes
| i ].BBE’DE_ 53_ ﬁ”lil-‘mﬁ. GOMNTALEE FLOREF | 242414775 :1'_'|:|I1 E_Ehﬂ | Paf rilked vacanke |

Lue la resclucién 16750 del 20 de noviembre de 2023, “Por la cual 3@ conferma y adopta la
| Lista de Efegibles para proveer freinta y cinco (35) vacante(s) definitivaie) del empleo
| denominada AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cadige 407, Grado 16, idertificado con el Codige

QPEC No. 188892, partaneciente al Sistema General de Carmera Administratva da la antidad

SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA - PROCESO DE SELECCION ABIERTO, en

el marco dal Proceso de Seleccion Territorial 8°, establece gque “En los términos del articulo

22515 del Decrelo Unice Reglamentaric 1083 de 2015, modificada per el articulo 1° dei

Decreto Reglamentaric 648 de 2017, en concordancia con los articulos 4° v 5° de la Ley 190
| de 1995 coresponde al nominador, antes de efectuar los respectivos nombramientos vy
| realizar |las posesiones, verificar y certificar que los elegibles cumplen los requisitos exigidos

para los emplece a proveer. segin la Constitucidn, la ley, los reglamenios vy el Manual
| Especifico de Funciones y Competericias Laborales ufilizado para la reafizacion de este

proceso de selectdn y venficar los Antecedentes Fiscales, Dsciplinarios y Judiciales de tales
elegibles, dejando las constancias respectivas’.
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DEGRETO Namers. ﬂ ael 2 JUL ?E‘h

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMEBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
MODALIDAD ABIERTO A UN AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA GLOBAL DE
CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIPAL DE ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

Cue de acuerdo con la delegacion realizada mediants Resclucidn Mo 448 del 13 de diciembre
ae 2023 por el Alcalde al Secretario de Educacion Municpal, para reglizar la venficacon y
cerfificacion del cumplimiento por parte de los alegibles de os requisitos exigidos para al
emples AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 16, Identificade con el Cddigo
OPEC Mo. 183882 v la verficacidn de los antecedentes, s& expidid la rezpectiva constancia
de cumplimients del ([a) sefior {a) ANA MILENA GONZALEZ FLOREZ identificado (&) con
ciEdula de cudadania Mo 244 14776 de Apia, quien ocupa la posicion Mo 55,

Qe con base en o antenaor y de acuerdo con la awonzacion imparda por la CNSC, se hace
necesario nombrar an &l emples denominacs AUXILIAR ADMINISTRATING, Codiga 407,
Grado 16, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA al (la) sefior (a) ANA
MILENA GONZALEZ FLOREZ, identificado (&) con cédula de ciudadania Mo 24414775 de
Apia, &nla planta giobal de cargos de |a Secretaria de Educacion cel Municipio de Armania

Que, en menta o2 ko expuesto, &l Alcalde del Municipio de Armenla,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar an PERIODO DE PRUEBA, en &l emplea denominado
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Chdige 407, Grado 18, procesa de seleccidn en ABIERTO, al
{la) sefior () ANA MILENA GONZALEZ FLOREZ, identificade (a) son cédula de cludadania
MNe 24414776 de Apia, en la plania global de cargos de Carrara Adminisirativa de la Secretaria
de Educacidén Municipal de Armenia, pagada con recursos del Sistema General de
Paricipacicnes

ARTICULO SEGUNDO: EI {la) s=fior (a) ANA MILENA GONZALEZ FLOREZ, entificads [a}
con cedula de ciudadania No. 24414776 de Apia, por necesidad del servicio desampeiard sus
funciones, coma AUXILIAR ADMINISTRATIVG, Cédiga 407, Grado 16, an la planta central
de cargos de la Secratara de Educacitn del Municipio de Armenia.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el contenido del pregsente acto adminigtrative al {la) ANA
MILENA GONZALEZ FLOREZ, identficada (a) con cédula de ciudadania No 24414775 de
Apia, indicando gue cuenta con el rmino de dez (10) dias habies para manifestar su
aceptacibn o rechazo.

ARTICULO CUARTO. Aceptado el nombramientn, la persona designada en el presente
decreto, debera lomar posesion del empleo en la Secretaria de Educacian Municipal, dentra
de los diez {10} dias habdes siguientes. Este término podra prorrogarse, por escrito, hasta por
naventa dias (30| hibiles mas, si el designado no residiers en el lugar de ubicacian del empleo,
o por causa justificada a juicio de s auteridad nominadora

Crarremn 17 o 16000, Armeiosn Qs - CAM P 3 - Cidign Predad S10008
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Despacho del Alcalde

DECRETO Momere 3 3 Fue 0 2 JUL 2005
POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA '

CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIPAL DE ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE

PARTICIPACIONES

ARTICULO QUINTO: Para los finee pertinentes enviar copia del presente Decreto para que |
forme parte de 13 histora Laborsd dal [la) serwdar (a) piblico (a) y al proceso de némina de Ia
Secrelaria de Educacien Muricipal de Armenia. |

Dado en Armenia, Quindio a oz 02 0 % |
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 DECRETO Nimers J34 GEML 2025

| POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
MODALIDAD ABIERTD A UN AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA GLOBAL DE
CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIPAL DE ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE |
PARTICIPACIONES

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facultades constitucionales |
¥ legales y en especal las conferidas por los articulos 125 ¥ 315 de la Constitucidn Politica de

Colombia, las Leyes 115 de 1994, 715 de 2001, 900 de 2004, 1960 de 2019, el Decreto 1083 |
de 2015, v,

. CONSIDERANDO:

Que el articula 125 de la Constitucén Poliica de Colombia determina: “Las erfpiens en los
organcs y enbidades del Estade son de camera Se excepidan (05 de efeccicn papuwar, og de e
nomicaruento v remocitn, foes de rebafadores oficialez v ios demds Gue aefemmneg g ley. Los
funcionarias, cuyo sistema de nombramienio no fraya sido determinads por ls Constilusicn o fa fay,
SN Nomirados por Sonctse pahlico. 6 ngrasa & 1ok caros de carera i ol aseenso en log rismos,
s haran previo curmplimiento de los requisios v condiciones que fije la {ey para defarminar fos mértos
y calvlades de los aspirantes. El rebiro se hard: pev calificacion o satisfactoria an el desemipeio el
smplea; por vidiacicn del regimen disciplingno y por las demés Tausales previsias en fa Consttucién o
ta ley. En ningen caso la Miacion poiitica de los chdadanos podrd deferming sy nombramienio para
U BMEIED de CareTd, SU BSENso o remocidn. PAR — Adicionado. A.L 1/2003, art. °. Lax perinckas
sstatiocides en o Constilucion Polilica o en fa ley para CavRos e elsccin teven o caracler oe
inshifucionales Cuienes sean designados o elegidos para ocupar lales cargos, an remmpEare por [alta
absodrda de su liwlar, Jo hardn por el resta del pariodo para o cual dafn fue elggina. [

Uue gl articulo 315 numeral 3 da la Constitucian Polilica de Colomibia asigna a los Alzaldes la
funcién de dirigir |3 administracian de su Municipio.

Que la Ley 115 de 1594 — Ley General de Educacidn - en su articula 153, sefala que i
acminisiracicn del servicio publico educatvo en los Municipios implica el organizar, sjecutar, |
| wigitar y evaluar el servicio educativo; nombrar, remaver, frasladar, sancionar, estimular dar
| licencias y permisos a 'os docentes, directivos docentes y personal administrativo. orientar
asesorar y en general dingr la aducacien en el Municipio; todo ella de scuerda cor la
| eslablecide en el migmo marco normative, en el Estalulo Docente v en fa Ley 60 de 1983 -
aclualmante derogada por el articula 113 de la Ley 715 de 2001

codificados en materia de ia prestacidn del servicio publico educativo, les commesponde
adminisirar - en los téminos contenidas en &l articulo 153 de la Ley 115 de 1994 - jas
| Instituciones educativas, el personal docente v administrative de los planizles sducativos.
sujetandose a la plarta de cargos adoptada de conformidad con la presente lay: por ko cual
realizars concursos, efectuard los nombramientos del personal requerido, administrard los
| @BCENSOS. &N superar en ningln casc &l monto de los recursos de la participacion para |
educacion del Sisterna General de Parlicipaciones asignado a la respectiva entidad territorial, |
¥, Irasladara docentes entra institiciones educativas, sin mas requista legal que la expadicidn
de los respachivos acios administrativos debidamenie motivados |

i Gue de igual manera, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001, sefiala gue a los Municipios

Que el articulo 23 de la Ley 309 de 2004 senala; "ARTICULO 23 Clases de nombramienios
Los novnbramienios Seral oroiranos, en ponodd de ruehs 0 e A0S0 8n peguics de o gue
dispongan Jos nonmas sobre 188 carreras esperales (L)

L wrern | T %o e D00 Arrresiia Quinkio - CAM P 1 = Cadige Poul 5000
o Elimtvomco . sy sl noen s g g



R-OF 80431
20T VT

" 1
Sl
! B
mars
o]
T P LR

Mit: SE0000464.3
Despacho del Alcalde

DECRETOC Nomen _3 3-4 as 0 2 JUL 2025

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
MODALIDAD ABIERTO & UN ALUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA GLOBAL DE
CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIPAL DE ARMEMNIA PAGADA CON RECURSO0S DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

LDS ﬂn':gf&t:rs n‘e wmwem en nenc-dﬂ l:l'e Pruehs o en GECENSo con 1es
T

Que el articulo 25 de |8 Ley 808 de 2004, modificado por el ariculo segundo de la Ley
2418 de 2024, en relacion con |08 concursos de mérilos para fa provisidn de ampleos de
carrera administrativa ha determinado.” ARTICULD 6, Modifquess & amisuio 29 de 1@ ley 909 de
2004, modificado por & articolo 2 ot ley 1960 de 2079 ef cual guedard asi ARTICULOD 29
Concirscs. La proviside delinfive de lps emplecs pdbiicos de cavera admimaireliva s hard mackanie
procasns de salaccidn abfonos v de ascanso, con reserva sodne af glals por clenbe (P9 de laz plazes
& pronser en los eoncurEcs de access ¥ ef T% do (B2 plezas 8 provesr 8 s CcOncWsos como de
EECEMS0 fEra personas con discapacided, los ciales adelantard la Comisitn Macional el Serncio Ched
o 8 enfddad an 8 gue estd delegue o descancentre 13 funcian. En todo case el cdlowlo dal 7% de las
padas, de s necesang, lendrdt Semong (n aiusie posivg, En caso de nog presentarse ef poncerlals
requendo de pergonag con discapacidad se confinuarg con el proceso noma de seleccidn v
cordralaciin oe I carrera adnmnisiraliva,

En ks procesos de selecocyn o concirsns ableros para mgresar 8 1a camers podran participar fas
peErsanas que acrediien fos requisiios y conoicionss requenoos para & desempe’to de log emplecs.
[

Que el numeral § del articulo 31 de ia Ley 808 de 2004 de la norma en cita establece: (..}
& Porode de pruehs ..

E armifesds inscnle en &f Ragistro Pablco de Camera Admirisiraliveg gue SUDers Wl coRcivsn Serd
nombrace en perinde de pruehs, &l final def cosl se fe actualizara sU fnserpoidn en & Regiziro Piibiico,
& pbbiens calificacidn satisfaclorfa gn la evaloscidn del dessmpeio Bhorel (1"

Que el aticule 2.2.5.3.1 del Decrato 1083 de 2015, modificado por & articulo 1 del Dacrato
648 de 2017, sefala.” Provisidn de vacancias defintivas. (.. ) Las vacanies definthvas en empleos
oE CavTera Se Droveardn en pencdo de ueba 0 80 S5Ce0S0, ooy JaE personas gue hayan sido
setecoiiadas mediante el sizlema de menta, de conformidad con o exlaliesion o 2 Ley 909 do 2004
O Bt 185 QISpOSISIONSS qui regqulen 03 sistemas especificos de camera segdn comesponma . )

Cue el articule 2.2.5.1.6 del Decreto 1063 de 2015, madificado por el articulo 1 del Decreto
548 de 2017, preceptiua: “Comunicacidn y término para aceptar el nombramlento. £/ aclo
adrminiztrodivo de nombramianfo se comunieard &l vleresad por esenlo, 8 ravés do medios fsdeos o
a'-e;!rﬂmm indicdndole gue cuerda con af drming de diez (0] dias pare manifesiar su aceptacian o
rechezn ”

CQue el articulo 2.2.5.1.7 del Decretc 1083 de 2015, modificado por of articulo 1 del Decreto
648 de 2017, determina “Plazos para la posesion Acepfade & pombramionto. 5 persons
dezgnads debers fomar posesiin de empieo dentro de los diez (10) dias habies siguiertes Fxle
tarmine podra promogase, por éserio, hasla por novenfa dlas (90} hdbies mas, s ef designado no
regiieng o el Jugar de wbivaridn del emples, o por causa justificads a juicio de lg aulonidad
FITinanore.”
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DECRETO Njmers 3 34 4. 07 JUL 2095

FOR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
MODALIDAD ABIERTO A UN AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA GLOBAL DE
CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIPAL DE ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

Que la Comisian Nacional del Servico Civil mediante & Acusrds Na 374 dal 25 de octubre de
2022 convoco @ concurso de mantos en laz modalidades de ASCENSO y ABIERTO, para
provesr los empleos en vacancia definifiva pertenecientes al Sistema General de Carrera

Adrinistrativa de la planta de personal de la SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIFAL de
Armenia.

Que la Comisin Nacional del Servicio Civil, Expldic la resolucion Mo 16750 del 20 de
neviembre de 2023 “Por la cual s& conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer treinta
¥y cince (15) vacante(s) definitvais) del emplec denominada AUXILIAR ADMIMNISTRATIVG,
Cadigo 407, Grado 18, entificado con &l Codigo OPEC Mo 183892, perteneciente al Sistema
General de Carrera Admiristratva de la entdad SECRETARIA DE EDUCACION DE
ARMENIA - PROCESQ DE SELECCION ABIERTO, en el marco del Proceso de Seleceian
Territarial 8"

{ue, haciendo usa de la lista de elegibles, se efectus el nombramiente en periodo de prusba
del sefior EFRAIN CARDONA GAVIRIA, identificade con cédula de cludadania No. 10183843,
alegible que ocupd la posicidn Mo 35, guien no tomd posesian del ca rga, razdn por la cual da
Secrelaria de Educacion Municipal procedié a a deregatoria del nombrarmiento en perindo de
prueba mediants Dacrato No. 273 del 30 de mayo de 2025, v, solicité a la Comision Nacional
del Sarvicio Ciil autorizacién para el nombramiento del elegible siguiente en la respectiva
lista

Ciue, ta Comisién Nacional del Servicio aivil mediante oficio cargado en el apicativo SIMC 4.0
"AUTORIZA A ta SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA &l uso de la (5} lmsta (8] de elegibies
para los slegible (5} mencionado (s} a cantinuazisn:

| Mikmero de |
Mem | OPEC | BfdénLE | Elegible | Mentificatin | Tips de uso | Obsarvaciones
| KISE HERMAN HERNANDEZ PFar newadad de retra
1 | 1eRas 53 [ CARDALLD | 963202 |Sincobro sin superar PP

Lie la resolucion 16750 oal 20 de noviembre de 2023, “Por la cual se conforma y adopta la
Lista ce Elegibles para proveer treinta y cinco (35) vacante(s) definitivals) del emplec
dercminado AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 16, identificade con el Codige
DFEC No. 188882, partaneciente al Sistema General de Camera Administrativa de (3 entidad
SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA - PROCESO DE SELECCION ABIERTO, en
&l marco del Proceso de Seleccidn Terrtonal B, establace que: "En los &rminos dal articulo
2.2:5.1.5 del Decreto Unico Reglamentaric 1083 de 2015, modificado por el articulo 1° dal
Uecreto Reglamentane 548 de 2017, en concordancia can los articulos 4” y 57 de la Ley 180
de 1923, coresponde al nominador, antes de efectusr los respectivos nombramientos y
realizar las posesaones, verificar y centificar que los elegibles cumplen los requisitos exigidos
para los empleos a proveer, segun la Constitlucion, & ey, los reglamentos y el Manual
Especifica de Funcwnes y Competencias Laborales utilizedo para la realizacion de este
proceso de seleccion y verficar los Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales
elegibles, dejanda las constancias respectivas”
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 DECRETO Namer EE de § 2 QA 2025

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
MODALIDAD ABIERTO A UN AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA‘PL.ﬁhIT.ﬁ. GLOBAL DE
CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIPAL DE ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

Cue de acuerde con la delegacidn realizads medianie Resolucidn Mo 448 dal 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde al Secretario de Educacion Municpal, para realizar la verificacdn y
cerificacian del cumphmiento por parte de los elegibles de los requisitos exigidos para el
emplea AUXILIAR ADMINISTRATIVG, Cidigo 407, Grado 16, identificade con &l Codigo
OPEC No. 188892 v la verificacidn de los anlecedentas, se expidid fa respactiva constancia
de cumplimienta dal {la) sefor (a) JOSE HERNAN HERNANDEZ CARBALLD, identificads {a)
con cédula de ciudadania No 9682922 de Aguachica, quien ocupa a posicidn No 59

Que con base an 1o anterior ¥ de acuerdo con la aulonzacian impartida por la CNSC, se hace
mecesario nombrar en & empleo denominado AUZILIAR ADMINISTRATIVG, Cadigo 407,
Grado 18, praceso de seleccion ABIERTO, en PERIODC DE PRUEBA al (1a) senor (a) JOSE
HERNAN HERNANDEZ CARBALLD, identificada (a) con cédula de ciudadania No 9692822
e Aguachica, en la planta global de cargos de la Secretaria de Educacidon del Municipio de
Amenta

e, en merite de lo expuesto, e Alcaide del Municipio de Armenia,
DECRETA

ARTICULO PRIMERQ: Mombrar en PERIODO DE PRUEBA, en el empleo denominado
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Codigo 407, Crado 168, procesa de selecsidn en ABIERTO, al
{la) sefior (a) JOSE HERMAM HERNANDEZ CARBALLO, identificado (a) con cédula de
ciudadania Mo 88525932 de Aguachica, an la planta global de cargos de Carmrera Administrativa
oe la Secrotaria da Educacion Municipal de Armenia, pagada con recursos del Sistemna
General de Parlicipacionas.

ARTICULO SEGUNDO: El {la) sefor (a) JOSE HERNAM HERNAMDEZ CARBALLO,
identificedo (8} con cédula de ciudadania Ne 96592022 de Aguachica, por necesidad del
servicio desampefard sus funciones, coma ALXILIAR ADMINISTRATVG, Cadigne 407, Grado
16, en la planta central de cargos de la Secrefaria de Educacian del Municipic de Armenia

ARTICULO TERCERO: Comunicar el contenide del presante acta admiristrativo al (la) JOSE
HERNAN HERNANDEZ CARBALLO, identificado (a) con cadula de civdadania No. 9802022
oe Aguachica, indicando gue cuenta con el término de diez (10) dias habiles para manifestar
su aceptaciin o rechazo,

ARTICULO CUARTO. Aceptado el nombramients, la persona designacda en el presente
cecreto, debera fomar posesion del emplen en la Secretaria de Educacidn Municipal, dentro
oe los diez (10) dias habiles siguientes. Este término podra promrogarse, por ascrito, hasta por
rovenla dias (90) habiles mas, siel designado no residiere en el lugar de ubicacion del empleo,
o por causa justificada a juicic de la avtoridad nominadora
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DECRETD Nomero 3 3 4 ae 0 2 JIL 7025

FOR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
MODALIDAD ABIERTO A UN AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA GLOBAL DE
CARGOS.DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIPAL DE ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

| ARTICULO QUINTO: Para los fines pertinantes, enviar copia del presente Decreto para gua
forime parte de ia historia laboral del {lg) servidor [a] publice {a) y al proceso de ndmina de la
Secrstaria de Educacion Municipal e Armenia

Dado en Armenia, Quindio a los 02 JuL 795
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. POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
MODALIDAD ABIERTO A UN AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA GLOBAL DE

| CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION

MUNICIPAL DE ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE |
PARTICIPACIONES |

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, en ejercicio de sus facutades constitucionales
¥ =egales y en especial las conferidas por los articulos 125 ¥ 315 de la Constitucion Politica de

Colombia, las Leyes 115 de 1594, 715 de 2001, 809 de 2004, 1960 de 2019, ol Decreto 1083
de 2015, ¥,

| CONSIDERANDO: 1 |

| Que ¢l arliculo 125 de la Constitucion Politica de Colombila determmira: “Log empieos en los |
WRanos y erfdades del Estadh son de carrera Se EXCREMNUNT 08 de elcodn popiar, los de (ibne
narmbraimients | remocidn. los de trabajadores oficiales ¥ los demés que defermine a dey Los
funcipnartos, cuya sislama de rambraruente no hapa sido deferminaci por fa Consfituciin o la fey,
Seran romivados por cancursa poblico, B ngresa 5 foe cargos de camera i el asconso &n los mismos,
& haran previo cumplmients de fos requisios ¥ condicianes que fie L Iey para detormingr los mdrilos |
¥ catdadas de o aspirantes. £ et se hard: pov calificacion no satfsfactons an & desampefio def |
BRI, OF wiolacion del rigimen disciclinano y por las demds causales previstas en fa Conglitucian o |
ig tey. En wngin ca20 ia fitacion palitica de los siudadanas podra defermingr su nombramiemo para
U empigo de camera, s A500ns0 o emoctn. FAR— Adicionado. AL 1/2003, art. £ Log perfodos
eslablecidos en la Conslifucion Politice o en fa ey para cargos de eleccidn fenen el cardcler e |
institucionaies. Quienss sean designados o elegidos para OcUar [les CArgos, en reempiazo por fale |
ahsaiuta de su Midar, In hardn por of resto dal periode parg of cual dare fus e,

| Que &l articulo 313 numeral 3 de la Constitucian Pollica de Colombia atigna a los Alcaldes la
funcitn de dirigir la administracidn de su Municipic.

Cue la Ley 115 da 1884 - Ley General de Educacion - en su articule 1531 safals que la
administrazicn del servicio publico educatvo en locs Municipios implica el organizar, ejecutar, |
vigilar y evaluar &l servcic educativo; nombrar, remover, trasiadar sancionar estimular dar
licencias y permisos a ios docentes, directivas docantes Y personal administrative: onenéar,
asesorar y en general dingy la educacion en el Municipio: fodo elle de acuerdo con la
‘ eslablecide en el migma marco normativo, en el Estatuto Docente v en la Ley 60 ds 1863 - |
actualmente derogada por el arlicula 112 de la Ley 715 de 2001

Que de igual manera, el articule 7 de la Ley 715 de 2001, seflala que a los Municipios
certificados en materia de la prestacion del sewicio pablico educativo, les cormesponde
adminisirar - en los términos contenidos en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994 - las |
mstituciones educalivas, el personal docente y administrativo de fos planteles educativas, |
sujetandose a la plarta de carges adoptada de conformidad con la presente ley: por la cual, ,
| redlizara concursos, efectuard los nombramientos del persenal requerido. administrara los |
{ BECENSOS. &in supsrar en ningln casa el monio de las recursos de la participacion para |
| Bqucacion o Sistema General de Participacionas asignado a la respectiva entidad territonial
| y. Irasladara docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion
de los respeciivos actos administrativos debidamente motivados.

ue el anticwlo 23 de la Ley 909 de 2004 senala: "ARTICULO 23 Clases de nombramianios.
Lo nomorarmanios sardn adingdias, en perodo de prughs o en ascenso, Sin e o b gue
dispong o nomas Sobve 188 carenes especiaes. ()
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMERAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
MODALIDAD ABIERTO A UN AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA GLOBAL DE
CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIPAL DE ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

Los enpieos de caners sdminisiraliva se provesrdn en perodo de preba o eh sscenso con las
perionas gue hayen sido seleccioradas madiante o sisfema de ménto, ssgun io establecido ah ei
Tildo ¥ o ssfs ey o

Que el articulo 29 de la Ley 909 de 2004, modificado por & aniculc segundo de |a Ley
2418 de 2024, en relacian con 103 concursos de méritos para fa provisidn de empleos de
carrera administrativa ha ceterminado.” ARTICULO 6. Moaifiguese &f amiculo 239 de fa ley 908 de
2004, modincado por & siico 2 de 18 ey T80 oe 2073 of cual Quedard a5l ARTICULO 29
Conciisos, La prowision definliva de los emplens poblices de carrera admmurishraliva s hars mednanle
procesas de seleccion abferfos v de ascense. con reserva sobre of siede por clevile (75) de laa plazas
g provear on los concwsos de acoeso y of 7% do las plazas a provaer an log cancunsas como de
BECANS0 DArd PErSONG s con dicapacidad, fog cuades adelantard la Comisidn Macionad de! Sanicin il
o la et &n 18 que esta delegos o descancemtrg (@ fumcidn. En tooo caso ef célowlo del 7% de fas
Mazas de ser hecessnd fercran semore U0 giushs posiive. Cn caso de Ne oresenitarse ef porsennaie

requendo do personas con discapackdad se continuare con &f procese povmal de seleccidn y
confralasion de e camemn adrmimsirafiva.

£t 105 DroCes0s Je selecsiin o concuwrsns AhiBRos pars INGgressr 8 15 carrera podran parmcipar (38
HETSNES gue acrediien \0F requisios ¥ condichings requenicos para af desempelio de ios empess.
AL

Cue el nurmeral § del articulo 31 de la Ley 908 de 2004 de ja noma en cita establece: (...}
§ Pgriodo da prieba.{ )

i empleado insorte &en &f Regiafm Pibfco de Carsra Adminishrativa Quie sigens i cOnCLUTS0 26808
fiormbras &n peredo de preeba, of fnal del cual e le actualizard SU INsonocian en ef Regstro Pubiica,
& abtiene calificaciin safizfaciana en fa evaiuacidn oel desempedia laboral [,

Qe el ariicule 2.2.5.3.1 del Decreto 1033 de 2015, modificado por €l articulo 1 del Decreto
B4B de 2017, sefala;” Provisiin de vacancias deflinitivas, (...} Las vacantes deffnilivas en ermpleos
de CHTERS S0 DrOvesrdn on panodo oo phueba o en ascenso, con las personas que hayan sido
seleccionadas medignte of sistena de ménto, de cordfarmidad can o estabieccs en la Loy 909 de 2004
o &N (35 dISpoOSICIONEs Que regulen s sistemas especificos o8 camers, Ssqun comesoanda (. )

Qe el articuls 2.2.5.1.6 del Decrete 1083 de 2015, modificado por el articulo 1 del Decreto
648 de 2017 precepila. “Comunicacién y término para aceptar el mombramiento, £/ aclo
admimzsirelive de mroribrarmianto Se comunicard al inferesads por escrto,. B revés do medios fisicos o
glactronicos. indicdndale gue cusnda oort &f g de der (19) dias pare marsfastar 5o acapfacidn o
rachaza

Qua el articuin 2 2517 del Decreto 1083 de 2015, modificada por el arficulo 1 del Decretn
648 de 2017, cetermina: “Plazos pera I3 posesidn Aceptado of nombramionto. (3 persons
doswriads deberd lomar posasion o8l emplen dentm de los diez (100 dias hables sipuienies Esle
tmmnn podrd prorogarse, por escrilo, hasla por noventa dias (80) habfes mds. s ef destmado no
regidiere en &l luger de Ghicackin del empled, o por causa jushificeds & juicio de s aufondad
normrraciora
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POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA |
MODALIDAD ABIERTO A UN AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA GLOBAL DE
CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION |
| MUNICIPAL DE ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
| PARTICIPACIONES |

| Que la Somision Nacional del Servico Civil mediante & Acuerdo No.374 del 25 de ectubre de I
2022 VOGO 8 CONCUrsa de méntos an las modalidades de ASCENSO ¥ ABIERTO, para |
Provess los empleos en vacancia definitiva pertenacientes al Sistema Genaral de Carrera

Administrativa de la planta de personal de la SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL de I
Arrmenia,

Que la Comizian Magional del Servicio Civil, expiio la resolucion Na. 16738 dal 20 de |
noviembre de 2023 *Por la cual se conforma y adopia |a Lista de Elegibles para proveer uno
(1) vacanie(s) definitivas) del empiea denominado ALXILIAR AIQMNISTFMTWG, Cédige |
407, Grado 16, identificado con el Codigo OPEC No. 188586, partenecienta al Sistema
(zaneral de Carrera Adminstrativa de la entidad SECRETARIA DE EDUCACION DE
ARMENIA - PROCESO DE SELECCION ABIERTO, en el marco del Proceso de Selsscion |
Territoriai 8",

Que, haciendo uso da Ia fista de elogibles. se efectusd- sl nombramiento en pefiodo de prusba |
del serior ANDRES FELIPE RIVERA HﬂﬂHiGUEE?@jﬂifw{in con cadula de cudadania No.
10700 1504/ elegible que ocupd la posicién Mo 1/ quien solicitd declaratoria de vacancia |
definitva del cargo, razén por la cual la Secretaria de Educacion Municipal procedio a Ia
declaralora de vacancia de la misma, madianta Resolucitn No. 1356 ded 25 de mayo de 2025,
8 partir ded 3 da junia de 2025, y, solicitd a la Comision Nacional del Servicio Civil aulorizacion
para el nombramients dal slagible siguiente en la respactiva lista, |

Que, la Comisién Nacional del Servico civil mediante oficio cargado en el aplicativo SIMO 4.0 |
"AUTORIZA A la SECRETARIA OE EDUCACION DE ARMENIA o uso de la (&) lista (s} de elegibles
| para og elegible (s) mendonade (81 3 continuaciin:

| | | e de
tem OFEC  [PfudnlE |  Eleglble Identificacicn | Tipo de wso | Obsercacones
fi-= | 1 | AMDAES IQBANNY SARDA | POr rigvedad de retirn
A __iEEﬂﬁEl 1 | FERNANDEZ o §736566 | Con cobro | a superar PR

WQue fa resolucion 16738 del 20 de noviembre de 2023, “Por la cual se conforma v adopta la
Lista de Elegibles para proveer uno (1) vacanie(s) defintivais) del emplec denominada |
AUXILIAR ADMINISTRATIVG, Codigo 407, Grado 16, identificade con el Cédigo OPEC No. [
158886, perencclente al Sistema General de Carrera Administrativa de la entidad
SECRETARIA DE EDUCACION DE ARMENIA - PROCESO DE SELECCION ABIERTO en
el marce del Procesc de Seleccian Termritorial 8, establece que, “En los terminos del aniculo
2.251.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015, modificada por el aniculo 1° del
Decreto Reglamentana 5408 de 2017, en concordancia con los aniculos 47 y 5° de la Ley 190
| de 1985, cormesponde al nominador, antes de efectuar los respeclivos nombramientos y
| realizar las posesiones, verificar ¥ cerificar que los elegibles cumplen los requisitos exigidos
para los empleos a proveer, seglin la Constilucion, la ley, los reglamentos y el Manual
Espacifico de Funciones y Competencias Laborales ufilizado para ia reabracion de este
proceso de seleccion y varficar los Antecedentas Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales
elegibles, dejando las constancias respectivas” |
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CECRETO Mumeno 3 35 i
POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMERAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
MODALIDAD ABIERTO A UN AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA GLOBAL DE
CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION

MUMICIPAL DE ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
FPARTICIFPACIONES

Cue de acuerdo con la delegacitn realizada mediante Resolucidn Mo 448 dal 13 de diciembre
de 2023 por el Alcalde al Secretario de Educacion Municpal, para realizar la verificacidn y
cerificacidn del cumplimiento por parte de |os elegibles de |os requisitos exigidos para el
empleo AUXILIAR ADMINISTRATVG, Cddigo 407, Grado 18, identificade con el Cadigo
OPEC No. 183886 vy la verificacion de los antecedentes, se axpidid la respectiva constancia
de cumplimient del (la) sefior {a) ANDRES JOBANNY GARCIA FERNANDEZ, identificado
(a) can chdula de ciudadania Mo 9736966 de Armenia, quien ocupa la posician No.2.

Que con base an o anterior y de acuerdo con la awonzackin imparida por la CNSC, se hace
necesana nombrar 2n el emples denominado AUXILIAR ADMINISTRATNG, Coadiga 407,
Grado 16, proceso de seleccion ABIERTO, en PERIODO DE PRUEBA al {la) senar {(a)
ANDRES JOBANNY GARCIA FERNANDEZ, identificade (@) con cédula de ciudadania
No 9736966 de Armenia, en la planta global de cargos de & Secrelaria de Educacion del
Municipio de Armenia,

Que, en merio de o expuesio, el Alcalde del Municipio de Armenia,
DECRETA

ARTICULD PRIMERQ; Nombrar en PERIODO DE PRUEBA, en el emples denaminado
AUXILLAR ADMIMISTRATIVO, Codigo 407, Grado 16, procesc de seleccidn en ABIERTO, al
(la) sefor {a) ANDRES JOBANNY GARCIA FERMAMDEZ, |dentificado (a) con cadula de
ciudadania Ne, 8736965 de Amnenia, en la planta ghobal de cargos de Carrara Adminstrativa
de la Secretaria de Educacién Municipal de Armenia, pagada con recursoes del Sislema
Geaneral de Participacionas

ARTICULO SEGUNDO. E! (la) safior (a) ANDRES JOBANNY GARCIA FERMANDEZ,
identificado (a) con caédula de cudadania Nao 57380686 de Armania, por necesidad del servicio
desempefiard sus funciones, como AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grade 18, en
en la pianta cantral de cargos de la Secretara de Educacion dal Municipio de Armmenia

ARTICULD TERCERO: Comunicar el contenide del presente acto administratvo al (Ia)
ANDRES JOBANNY GARCIA FERNANDEZ, identificado {a) con cédula de ciucadania
Mo.87 36966 de Armenia, indicando gue cuenia con el término de diez (10) dias habiles para
manifestar su aceptacitn o rechaza.

ARTICULO CUARTO. Aceptads el nombramientn, la persona designada en & presente
decreio, debera tomar pesesion del emples en la Secrelaria de Educacién Municipal, deniro
de los diez (10} dias habiles siquiertes. Esle término podra prorrogarss, por escrito, hasta por
nowvienta dias (30) habiles mas, si el designado no residiere en el lugar de ubicacion del empleo,
0 por causs justificada a juicio de la autandad nominadara
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Despacho del Alcaide

BECRETO Mameng _.'L.'.{._f._dil—?—:I-LE_ -?{l?ﬁ

POR EL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA
MODALIDAD ABIERTO A UN AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA PLANTA GLOBAL DE
CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUC ACION
MUNICIPAL DE ARMENIA PAGADA CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES

o

ARTICULO QUINTO: Fara los fines pertinentes, enviar copia del presents Decreto para que
forme parte de la historia laboral del (ia) servider (a) publico {8) v al proceso de némina de ia
Secretaria de Educacian Municipa! da Armenia

Dado en Armenia, Quindicalos 0 2 J0 075 I

COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE
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[ *POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA

| El Alcalde de Armenia (Quindic), en ejercicio de las faculiades constitucionales y legales, en especial
las conferidas por el nurmeral 3° del articulo 315 de la Constitucion Polltica, el articuio 29 de la Ley
1551 de 2012, &l anticulp 2,2.5.3.1 del Dacrato 1083 de 2015, modificado por el articulo 1 del Decreto
‘ 648 de 2017, &l Decreio Municipal 251 de 2022, y

CONSIDERAMNDO

Cue 105 articulos 23 de |a Ley 308 de 2004 y 2.2 53 1 dal Decreio 1083 de 2015, mod¥icado por &l
arficuig 1 del Decreto G468 da 2017 establecen ue los emplecs de camera en vacancia defindiva se
provearan en parcdo de pruaba con as personas seleccionadas mediante el sisierma de meénto.

Giue la Comizion Macional del Servicio Chvil — en sdelanie CMEC - an cumplimiento de s iciones
conafitucionalas y legeles, mediante Comvecatoria Mdmars 2408 de 2022 - Temritarial B.dio apertura al
concurst de marito en s modalidades de Ascenso v Abierto, para le provisitn de ios emplecs an
vacancia dafinitiva que fesron convocados en & mumicipio de Armenia.

Cue, cumplidas todas las etapas dal réferido proceso de seleccidn, la CHSC emitid [a comunicasion
con numero de radicado 2023RS153775, el § de diciembre dz 20023, por medo de la cual mforma
respacts de |a firmeza de 185 listas de elegibles para proveer os emplecs de carmera de la planta da
persanal del municipio de Armmenia, segin Convocatona Mo m-gr’:l: 2022 = Territorial & y conforme
[ lodispuests en el Acuerds No, 434 del 20 de diciembre de 20022, ’

-~
o

{hu= |as Baias de elegibles dal proceso de selacoion quedaron en frmmf{dt daziernbre de 20235, 13l
como quedd pracisade en e cilado ofico 2023R5168776 de la CNSC /con el objeto de efeciuar os
nembramientos en pencdo de prusba de los emplecs convocados a concurso, en estricto onden de
mérifo y de conformidad con el puntaje obtenido por las personas que Scupan un lugar de elegibilidad,

Qe la OPEC N° 182570 comvocada mediante Acuerdo 434 de IDEIAI{HET!ME 53 vacantes 8
provest.

Clue en consecuendia ¢ que algunos aspiranies gue conformaban ka lista de elegibles correspondients
a la Rezalucién nimera 16778 de la Opec dmers 1R0579. w0 aceptaron el nombramienio en periodo
de prueba, fue necesario que la entidad solicitara a la CNSC la habiltacan de mas pussios de la lista
de elegibles, para confinuar con & proceso de la provisidn de vacanies

I
Que &l (la} safora) I5 FABIAWN MAYA BLANDOM, identificado{a) con ula de cudadania
numens 1.047. 895983 Segun Resolucidn # 167TE ocupd o pussio nimers BEan la lista do elegibles
an firme de modalidad ABIERTO comespondiente a la Gonvocaloria No. 2408 de 2022 - Territorial
OPEC Mo 1808579 para proveer &l emples AGENTE DE TRANSITO Codige 340 Grado 3 C.A. abicado
an la Secretaria de Transito y Transporie de |a Alceldia da Armania.

D, E.I'I consecuencla, es procedente efeciuar el nombramienta en perindo de prueba.

En il de o axpuesio, 58

s
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DECRETONUMERD 3 3 6 .odopss
“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN FPERIODO DE PRUERA"
DECRETA:

ARTICULD PRIMERD: ERAR EN FERI PRUEEA por el término de seis (8] meses al
(la) sefioris) ERMIS FABKN MAYA BLANDON identificadola) con tédula de ciudadania namers
1.047.995.98¥de Titirbi cesempefiar el cargo denominade AGENTE DE TRANSITO. Caddiga 340
I Grado 3 CA. de fa planta global del Municipic de Armenia, con una asignacion bdsica menswyal de Tres

Millones Trecentos Setenta v Nueve Mil Doscientos pesos § 3.379.200, de acuerdo con lo dispuesto
en &l prasente Dacnto,

ARTICULD SEGUNDO. EXla) sefioria) ERMIS FABIAN MAYA BLANDON, dessmpefiard sus
| funciones en ia la Secretarla de Transito ¥ Transporte, durante tado el periodo de prusha.

ARTICULO TERCERO: EVALUACION DEL PERIODO DE FRUEBA. Finalzade el perioda de prusba,
el jefe irmedisto evaluard el desempefio del ampieado. 5i el resullade de la evaluacan de desempedio
es satistactorio, &l servidor(a) pibicoa) superara el periodo de presba y por consiguients, adquiens
| los derechos de carera de dicho empieo, por (o que debera tramitarse ante la CHNSC, | solicitud de |

nscripoitn en ol Registra Piblico de la Camera Administrativa

| ARTICULO CUARTO. El (La} sefior{a) ERMIS FABIAN MAYA BLANDON debers manifestar por escrito
dentro de los diez (10) dias hibiles siguentes a la comunicacidn del presente Decroto, su voluntad de

| aceptacidn dal mismo, luego de los cuales debera sfecluarse sy posesion dentra de bos diez {10 dias
habiles siguientes, & a elio hay ugar

ARTICULD QUINTO: Enviar copla del presente acto administrativo al Departamento Administralivo de
Fortalecimients Instiucional, para que haga parte de [a historla labaral de quien ha sido nombrads en
| pericda de prusba ¥ PEra SU incorporacidn a la redmire dal Municipio.

ARTICULD SEXTO. Comunicar & contenids del presente Decrato al fla) sefior(a) ERMIS FABIAN
MAYA BLANDON, indicdndole que contra e misme no preceds racuree alguno por lratarse de un acto
de epecucion, de corformidad con lo dispuesto en al Ariculs 75 del CRPACA,

ARTICULG SEPTIMO, El presente Dacreto rige a parti de la fecha de su comuricacian,

COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE
Dado en Armenia, ales O 3 JUL 2025 /
Tl
ES FAD GARCIA
lde

Proyectdielabor: Paola Andrea Roas Garcla, Auxifar Administrativo, DAF) Faale o~

Revist: Lina Meria Cruz Lopez, Profesional Especiafizadn. DAFI

Rewisd Manuel Sebastian Rlos Ganrslez, Diractar DAFT "T"
| %Ham‘m- Jed Arigy Herem Gavina, Direcior Deparamento Adminstrativa Jm:m#
| Revsa: \ima uE3 Moncada Asesora Despacho

Yo. Ba,

—_ = —
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DECRETO NUMERO S 3 7 - .o@202s

‘POR MEDID DEL CUAL SE EFECTUA UN NHOMBRAMIENTD EN PERIODO DE PRUEBA”

El Alcalde de Armenia {Cuindio), en ejercico de lag facultades constitucionales y legales, en espacial
las confaridas por &l numeral 3° del arflculo 315 de la Constitucion Pelitica, el ariculo 29 de la Ley
1551 de 2012, el arfculo 2.2.5.3.1 del Decrain 1mmm1mmm por &l artlculo 1 del Decrets
48 de 2017, el Decrelo Municipal 251 de 2022, y

CONSIDERAMDO

Que los articules 23 de la Ley 909 ge 2004 y 2.2.53.1 del Decreto 1083 de 2015, modfficade por el
arficile 1 del Decreto 648 de 2017 establecen.gque los emplaos de camera en vacancia defindiva se
proveeram en persodo de prueba con las parsonas seleccionadas mediante e sistema de merito,

Que la Comisidn Nacional del Servicio Civil — en adelante CHSC - en cumplimienio de las iciones
conglitucionales y legales, mediante Convecsiona Nomero 2408 de 2022 - Territoral B aperiura al
concurss de mérte an las modalidaces de Ascensa y Ablerto, para la provision de los empésos en
vacancia definitiva que fueron convocados en el municipio da Armania.

Que, cumplidas todas las etapas del referido proceso de seleccion, la CNSC emilid la comunicacion
con nomers de radicado 2023RS158775, el § de dicembre de 2023, por medio da la cual informd
respacts de la firmeza de las lislas de elegibles para provesr s & de carera de la plania da
personal del municiphe de Armenia, segin Convocatorla Mo, 24 g 2022 - Termiiorial ¥ conforme
I dizpueabo en el Acuando No. 434 del 20 de diclembre de 2022

Chse bas listas de elegibles del proceso de seleccion quedaron an firme ol 4 de dciembra de 2023 tal
como quedo precisado en & citado afico 2023RS168776 de'la CNSC, con e objeto de efeciuar los
mombramientos en pernodo de prueba de los emgdens convocados a concurso, en estmcto orden de
mério y de conformidad con el puntaje oblenido por las personas que ofupan un lugar de elegibibdad.

e
Cue k& OPEC N 1&95?9{,*I§Jr'ruumda mediante Acusrdo 434 de 2022, presantaba 53 vecentes a
provesr.

Qe en consecusnca de que algunos sspirantes gue conformaban ba lisla da elegibles sarespondismnbs
a la Resolucidén ndmeara 16776 de la Opec ndmess 189570 no sceptarcn el nombramiento en percdo
de prueba, e necesanio que la entidad solicitara & la CHSC |2 hebiltacion de més puesios de la lista
de ekegibles, para continuar con el proceso da la provision de vacanias

Que el {la) sefiorfa) ANDRES IPE SAPUYES CASTAN identificadoda) con cédula de
cardadania namens 1 037 828, Segiun Resolucion & 18775 &l puesto numers BY en ka lsla
de elegibles en inme de modasdad ABIERTO comespondients a la Convocatona Mo, 2408 de 2022 -
Territorial &, OPEC No 188378, para proveer el emplen AGENTE DE TRANSITO Codigo 340 Grade 3
CA, ubicado en la Sooretaria de Transdo y Transparte de la Alcaldia de Armernda,

Cue, en consecuencia, es procedenie efeciuar of nombramianto en panodo ca prueba.

En mérita de lo expussio, 58

Carrera 17 Mo, 1800, Armania Quindio = CAM Friso 3 - Codige Posal 830004
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DECRETONOMERC 3 3 7 - pewnss
"POR MEDIO DEL CUAL 8E EFECTUA UN NOMBERAMIENTO EN PERIODO DE PRUERA

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: NOMBRAR EN PERIODO DE PRUEBA par sl tarmine de seis (B} meses al
{la) seforia) ANDRES ;ﬁups SAPUYES CABTANEDA, identificado(a) con cédula de ciudadania
rumere 1.037.628.336 o Envigado para desempedar el cargo denominado AGENTE DE TRAMSITD,
Cédigs 340 Grado 3 CA. de la planta giobal del Municipio de Armenia, con una asignaciin bdsica
menzual da Tres Millcnes Trecientos Setenta y Nusve Mil Doscientos pesos § 3.378.200, de acuerdo
con o dispuesto en el presente Decreto.

ARTICULO SEGUNDO. Elfla) sefior(a) ANDRES FELIPE SAPUYES CASTANEDA, desemperiard sus
funciones en |a la Secretaria de Transito ¥ Transporte, duranta todo el perisde de prusba.

es satisfaciorio, ol servidor{a) pablico(a) superara sl periode de prueba y por consiguients, adquiere
los derechos de carera de dicho emplen, por lo que deberd framitarse ante la CNSC, la soliciud de
nacripeion an el Registro Publico de la Carrera Adminisirativa.

ARTICLLO CUARTD. El (La) sefiar{s) ANDRES FELIPE SAPUYES CASTAREDA deberd manifestar
por escrito dentro de los diez (10) diss habiles siguentes 3 la comunicackia dal presente Decrato, su
voluntad de aceptacidn dal misma, lvego de los cuales debard efectuares siu posesidn deriro de los
diez {10} dias habiles siguientes, i a efla hay lugar.

ARTICULO QUINTO: Enviar copia del pressnte acte administrative al Departamento Administrative de
Fortalecimisnto Instiusional, para que Naga parte de la histeria laboral de quien ha sido nombrado en
periode de prusba v para su incorporacion a la namina del Municipio.

ARTICULD SEXTD. Comunicar & contenido de| presente Decreto al (i) sefior(a) ANDRES FELIPE
SAPUYES CASTANEDA indicdndals que contra ¢l misme no procede recurso alguno por tratarse de
un acto de ejecucidn. de conformidad eon lo dispuests en el Artieuo 75 del CPACA

ARTICULO SEPTIMO. EI presente Decrelo rige a partir de la fecha ce su comunieacian

COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE

Dado &n Armenia, alos 1] 3 JUL m /

TR TIPS
JARIES PADILFA GARCIA

calde
Propecitfeiabond: Pacla Andrea Rojas Gercle, Ausiliar Administrativo, DAF| e o
Ravisd Lina Marfa Cruz Lépez, Profesional Especializado, DAFI
Revisd: Manuel Sebastidn Rics Gonzales, Diracter DAFI )/
Xﬁ:&i‘:ﬁ Ll.rui.i Arlay Herrera Gaviria, Direchor Departamento Administrative Jurm:f)
R ina Maria Wm}da_ Azazora Despacha
Vo. Ba —_
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DECRETO NUMERD iis 'Di?ﬂ'ﬂﬁ
“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA”

El Afcaide de Armenia (Quindic), en ejercicio de kas facultades constitucionales y legales, an especial
las conferidas por &l numeral 3° del arficulo 315 d= la Constilucion Politica, el aricule 29 dae la Lay
1551 de 2012, el aticula 2.2 5.3 1 dal Decrato 1 e A0156, modificado por el ariculo 1 del Decret
G485 de 2017, & Decreto Municipal 251 de 2022

CONSIDERANDO

Clue los arflculos 23 de la Ley 905 de 2004 y E.ﬁ 3.1 del Decrelo 1083 de 2015, modficado por el
articule 1 de| Decreto 648 de 2017 esfa las empless de carmera an vatancia defintiva se
proveeran en panodo de pruaba con las personas selecconadas mediante o sistema de it

Que la Comisidn Macional del Sendcie Civil— en adelante CHEC - en cumplmiento de iss disposiclones
conglitucionalas y legales, madiante Convocatoria Mdmero 2408 de 2022 - Territorial B, die aperiura al
conores de manto an las modalidadeas de Aeceanso v Abierto, para la proveisn de log empect en
vacanca definitiva que fueren comvorados en e municipio de Armenia

Chue, cumplidas todas las atapas del referido proceso de selecciin, fa CNSC emibd la comunicacidn
con nomers de radicade 2023RS158TTS, el § de dicembre de 2023, por medio de la cual informa
respects de ka frmeza de |as listas de elegibles para provesr los emplsos de carrera de ka plania de
persangl del municipio de Ammenia, segln Convocaltona Mo, 2408 de 2022 - Territarial 8, y conforme
I dispussto en ef Acwerdo Mo, 434 del 20 de diciembre de 2022,

Que las listas de elegibles del proceso de saleccion quedaren en firme al 4 de diclembre de 2023, tal
cdma quedd precisads &n al eilfads oficia 2023RS158775 de la CNSC, son &l objeta de efectusr las
nemibramientos en peniado de prueba de bos emplecs convocados a concursa, en estnicte orden de
mérito y de conformidad con el pustaje cbtenide por las personas que coupan un lugar de elegibilidad,

Que la OPEC N 188579 convocada medianbe Acuardo 434 da 2022, presentaba 53 vacanles a
prravesar

Clue en consecusnda de que algunos aapiranles gues conlformaban kalisia de elegibles correspondisnte
a la Resolucidn ndmara 16776 de ta Opac numers 188575 no acaptaron &l nombramianio an panoado
de prusba, fus necesario que la enfidad solictara a la CHSC |2 habiltacian de mas puesios de L beta
de elegibles, para continuar con el process da |3 provision de vacantas

Que el fa) sefor(a) ANDERSON TORRES HUFI'DZ.)dérniﬁmdu{a} con cédula de ciudadania nimere
1,037 528542 Segin Resolucion # 18776 ocupd &l presto ndmero B3 en |a lisla de elegibles en firme
de madalidad ABIERTO correspondiente a la Convocatoria Mo, 2208 de 2022 - Temitorial B, OPEC No
189573, para proveer el emples AGENTE DE TRANSITD Codigo 340 Grado 3 C.A, ubicado en la
Secretarla de Transito y Transporte de ka Alcaldia de Armenia

D, &0 consecuencd, 6 procadants efectuar ol nombraments en penocs e pruska,

En mérita de o expuesto, se

Carrera 17 No. 16-00, Armenia Quirdic — CAM Fiso 3 - Cadigo Postal 830004
Corres Electrénico: alealdedarmenia.nov.co




R-DF-GEHEA
2HIIIE W2

DECRETONUMERC J 3 5 - DEzoes
“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUIA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUERA"
DECRETA

ARTICULD PRIMERC: NOMBRAR EN PERICDC DE PRUEBA por &l 16rming de sels (6) meses al
{la) sefiorfa) ANDERSON TORRES MUNDZ, wentificadofa) con cédula de ciudadania mimero
1.037 628,642 de Envigaslo para desempefar el cargo denominado AGENTE DE TRANSITO, Cédign
240 Grade 3 CA. de la planta global del Municigio de Armenia, con una asignacién basica mensual de
Tres Millones Trecientos Selents v Mueve MI Doecientos pescs § 3,379,200, de acuerde con lo
dspueasio en el presente Decrefo

ARTICULO SEGUNDO. Elila) sefior{a) ANDERSON TORRES MURIOZ, desempediars sus funciones
en ka la Secretaria de Trangito v Transpore, durarts todo el perizgdo de prusba,

ARTIGULD TERCERD: EVALUACION DEL PERIODO DE PRUEBA. Finalizado al periodo de prueba,
el jefe nmediate evaluard el desempefio del empleado. 5 el resullado de la evaluacion de desempafio
es satisfactorio, el servidor(a) pdblicofa) superard of pericdo de prusba y por consiguiente, adguiers
los derechos de carrera de diche amples, por [0 que deberd tramitarse ante la CHSE, la soliciud de
inscripcion en el Registro Plbico de ba Carrera Administrativa

ARTICULO CUARTO. E (La) sefior{a) ANDERSON TORRES MUROZ debera manfestar por escrito
dentro de los diez (10) dias hédbiles shgulentes a la comunicacion del presente Decredn, su voluntad de
aceplacion del misma, luego da los cuales deberd efectuarse su posesion dentro de los diez (10] dias
habiles sigusentes, si a ello hay hgar.

ARTICULO QUINTO: Enviar copia del presente adie administrative al Deparamento Administrativo de
Fortalecimienta Institucional, para que haga parte de a historia laboral de quien ha sido nombrade en
periode de prusba v para su incorporaciin ala néming del Mupicipis,

ARTICULD SEXTD. Comunicar el conlenido del presente Decreta al {la) seforia) ANDERSOM
TORRES MUNGZ, indicandale que contra el misma no procede racurso alguna por tratarse de un acta
de gjecucion, de conformidad con lo dispuesio en el Ariculo 75 del CPACA.

ARTICULD SEPTIMO, El presente Decreto rige a partir de |a fecha de sy comunicacian,

COMUNIGUESE ¥ CUMPLASE

Dado en Armenia, & los 03 1] mﬁ
ot A X
JAKIES PAD GARCIA
Proyectéielatars: Paola Andrea Rojas Garcla, Auxilar Adminstatve, DAF), T ?n'nf-u
Fayiad Lina Marla Cruz Lopez, Prafesional Especializade, I}AFI,;‘("
Revisd: Maruel Sebastian Rios Gonzélez, Director DAFEY
Feayind Joss Arley Herera Gavida, Director Depariamants Adreinisirative Jurldiﬁ"

F— 'Hna Maria M , Anasars Daspachs
Vo Be. :
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DECRETONUMERC 13 3 9 - _DE 2025

‘POR MEDMD DEL CUAL SE EFECTUA UN MOMBERAMIENTS EN PERIODO DE PRUEBA”

El Alcalda da Armema (Quindio), en ejercicio de las facultades conslitucionalss y legales, an eapecial
lag conleridas por ¢ numeral 3* ded arficulo 315 de la Constilucidn Politica, el arficule 28 de |a Ley
1551 de 2012, & artfculo 2.2.5.3.1 del Decrefo 1033 de 2015, modificado por el aiculo 1 del Decreto
648 de 2017, € Decreto Municipal 251 de 2022, y

CONSIDERAMDO

Que kos articulos 23 de fa Ley 809 de 2004 v 2.2 53,1 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el
articule 1 del Decrele G48 de 2017 establecen.que los empless de camera en vacancia definiliva se
proveerin en penodo de prueka con [as personas seleccionadas madiante ef gisiema de mérita

Clue a Comision Nacional del Sendacio Civil = en adelante CHSG - en cumplmiznio de ks disposicionss
conslifusionales y legales, mediarte Convocatoria Nimero 2408 de 2022 - Territorial 8, dio apertura al
concurao de ménte en las medalidades de Ascanso y Abiarto, para ks provisién & amplacs an
vacancia definitiva que fusron corvocados en ol municipio de Armenia

e, cumplidas todas las etapas del referide proceso de seleccidn, la CNSC emitid la comunicacion
con nimers de radicado 2023IRS158775 8l § de diciembre de 2023, por medio de ka cual informd
respecio de la firmeza de |as kstas de elegibles para provesr los empleas de carmera de |a planta de
personal del municipio de Armenia, sequn Convacalona Mo, 2408 de 2022 - Territorial 8, vy conforme |
I dspuasto en el Acuserdo Mo, 434 del 20 de diciembre de 2022

e las lislas de elegibles del preceso de seleccidn guedargn en fime ol 4 de diciembre de 2023, tal
cdmo quedsd precisade an el citade oficio 2023RS15877E de la CHSC, con el objets de elecuar los
nombramienios en penods de prueba de s empless convacados a concurso, en esfricte orden de
mésilo v e confarmidad con el puntaje obt=nide por las personas gue ccupan un kugar de elegibilidad,

Que teniendo en cuenia gue ¢l Departamento Administrative de F caimiento Instifucional en el mes
de Marzo de la presente vigencia mediante oficio DF-FTH-250, 4olicita a la Comisidn Macional dedl
Senvico Civil [CNSC) ke habditacion g ksta de elegibles para provesr vacantes no convocadas y
realizacion de estudio Wonico para habilitacicn de ista de elegibies, an esle sentids a CHSC emite la
Resclucidn nimero 5821 de junic del 2025"Por medio de la cusl se conforna Ja Lists Unificada de
Elegibies para proveer disr (10) vacanfes del empleo denominade Secretano, Cadigo 440, Grado 1
C.A, reporfado en ol Sislema de apoyo para la Igualdad, o Mério v ln Dportunidad = SIMOD por la
Aicaidia de Armemia con ID-2302388 e ID-232959, para continuar con el proceso de la provisian de
vacantes definitivas no convocadas an al marco dal procese de seleccian Terlora N8

Cua el {la) sefona) MAYRA AL DRA HERRERA Ghﬁﬂﬂﬁmmcmﬂﬂﬂ con cédula de
cludadania m 1.007 034 342 in Resolucibn nimero 582142 junio de 2025 ocupd e puesio
namearg 10 20 12 lista unificada de elegblas en firme comespondiente a la Comccatoria Mo 2408 de
2022 - Tesritorial 8 gpara proveer el empleo SECRETARIO Codigo 440 Grado 1 C-A, ublcado en La
Secrefaria de Gebiems y Cenvivencia de la Alcaldia de Armenia.

Cue, an consaceencia, e procadente efectuar al nombramisnto an pariods &a pruaks

En meérito de lo expuesto, se

-

Carrera 17 Mo, 15-00, Armenia Quindio — CAM Fiso 3 - Cidigo Postal 530004
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i DECRETONUMERD J 3 9 .ﬂ!zuzs'
| “POUR MEDID DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA”

! DECRETA:

ARTICULO PRIMERD: NOMBRAR EN PERIODO DE PRUEBA par el término de seis (B) meses al
i1a) sefar(a) MAYRA NDRA HERRERS GAL . identificadola) con cédula de cludadania
namera 1,097 034, Cuimbaya desempefiar el cargo denominado SECRETARIO, Cadigo
440 Grado 1 C.A.e la planta global del Municipia de Armena. con una asignacion basica mensusl de
Dog Millznes Nevecientas Noventa v Tres Mil Quinientos pesos 3 2 893,500, de acuerds con la
dispuasts en &f presante Decrato,

ARTICULO SEGUNDO. Ellla) sefior(a) MAYRA ALEXANDRA HERRERA GALEANE desemperiars
sus funcionss en la La Secretania de Gobiemao ¥ Convivenci ramte tado of parlads do prusha

ARTICULO TERCERD: EVALUACION DEL PERIODO DE PRUEEA. Finalizado el periodo de prucha,
el jefe inmedialo evaluara o desempefio del emplzado. Sief resultads de 1a evaluacion de desempeafio
o2 ealisfactoro, e servidor(a) pablicola) superara el periodo de Prugba y por consiguente, adgueere
e derechos de carrera de dicho emples, por lo que debera tramitarse ande la CNSC, la sclicitud de
mscrpeidn an ol Registre Publics de la Camera Administrativa,

ARTICULO CUARTO. B (La) sefior(a) MAYRA ALEXAMDRA HERRERA GALEANG debers
manifestar por escrite dentro de kos diez (10) dias habiles siguianies a |a comuricacion del presente
Decredo, su valuntad de aceptacién dal mismo, ueno de los cuales debard sfectuarse su posesion
dentro oe los diez {10) dias habdes sigulentes, si a el hay lugar

ARTICULO QUINTO; Enwiar copia de presente acto administrativo al Depatamento Administratve de

Feralecimients Instducional, para que hiaga parte de Ia historia laboral de quien ha sido nombradg en
periads de prueba v pana su incorporacién a |a namina del Municipia,

ARTICULD SEXTO. Carunicar 31, contenide del presente Decreto al (la] sefior(a) MAYRA
ALEXANDRA HERRERA GALEANT. indicandaols que conira &l misme ne procade recurso alguno por
tratarse de un acte de ejecucitn, de conformidad can lo dispuests en el Articula 75 del CPACA
ARTICULO SEPTIMD. EI presente Decreto rige a partic de fa fecha de su comunicacian,
Dade en Armeria, a los (13K JU.L Eﬂu
COMUNIQUESE ¥ clUm

Proyeciielabong: Facle Andrea Rofas Garcia, Auxar Administrative, DHAFI P B~
Revis: Lina Marla Gruz Lépez, Prefasional Espacializade, DAE| jf
Reviss: Manuel Sebastian Rios Gonzder Dieclar DRIy

&Ham&. Ariey Hemars Gaviia, Direcior Departarmenig .ﬁmnh'mrauuu-.mﬂﬁ
Revisd: ﬁ:@u Moncada, Asescra Despacho
Va, Bo.

Carrera 17 Mo, 1600, Armenia Qundio — CAM Piso 3 - Codigo Postal $30004
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Despacho Alcalde

DECRETONUMERO 3 4 0 - | 0% 2028
"POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMERAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA"

El Alcaide da Armenia (Quindio). en ejercicio de las facultades conslitucionales v legales, n especial
las confandas por el numeral 3° del artfcufo 315 de la Constilucion Politica, el ariculo 29 de la Ly
1551 de 2013 el articulo 2.2.5 3 1 del Decrety 1083 del 2015 modificade por el ariicuta 1 del Decreto
644 de 201 ¥ el Decreto Municpal 251 de 2022, v

CONSIDERANDO

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5 3.1 del Decrato 1083 del 2015, mod¥icedo por el
arficulo 1 ded Decreto 648 de 2017 astableven/%fu las emplecs de carrera en vacancia definitiva se
provearan en periodo de prueba con las personas seleccionadas mediante el sislerma de ménto.

e la Comision Macional del Servicio Civil— en adetarte CHSC - en cumplimiento da les dispogasicnes
constiucionales y legales, mediaste Convocatoria Homero 2408 de 2022 - Temitoral & dio aperiura al
concures de mérte en las modalidades de Ascenso y Ablerto, para la provisidn de los ampacs en
vacanca definiiva gue fusron convocados en el municipis da Armenia

Que, cumplidas todas |as etapas del referdo proceso de saleccidn, |2 amiti ln comunicacion
Con nameno de radicado EEEEHE‘IEE??E*,J 5 de diciembre de 2 r medio de la cual informé
respecio de la fimeza de las fstas de elégibles para proveer s empleos de camera de la planta de
personal del municipio de Armenia, segin Corvocatoria Mo 2408 de 2022 - Territorial B, y conforme
Io dispuesto en el Acuerdn No, 434 del 20 de diciembre de 2022,

Cus lag Betas de elegibles dal process de seleccidn quedarefi en firme el 4 de diclembre de 2023, 13l
cimo quedd precisado en &l citado oficis 2023IRS15877 la CHEC, con 2l obijefo de efectuar Ios
nombramientos en periodo de prusha de los emplens comvocados & concures, en estricts orden de
miérita y de confermidad con el puntaje ebtenido por las personas que ocupan unlugar de alegibifidad

Que la OPEC nimero 189488 convocada mediente Acuerds 434 de 202 preseniaba 5 vacantes a
provesr,.-

Cue en consecuencia de que algunos aspirantes que conformaban ia kst de eleginles comespandente
a la Resolugién numers 16753 Dpec nimers 18848800 aceptaron el nombramiento en periode
de pruaba, fue necesario que ks entidad sekcilara a la CNSC la habililacion de mas puestos de la lisia
de elegiblas. para confinuar con ol proceao de la provision de vacantes

Que o [1a) seforia) A%@Em PERALTA anwun{a: con cédula wama
nurmers 1.075. 288 533 Un Rescdescidn nimers 167 pd el puests nurmera 220 la lista de
elegibles en firme de Micdalidad ABIERTO correspondiente a la Convocetoria Mo, 2408 de 2027 -
Territorial 8, nirners 183468, pdra proveer el emplieo AUXILIAR ADMINISTRATIVO Cadiga 407
Grada 1 CA, gbicado en la Secretaria de Hadenda de la Alcaidia de Armenia

Cue, en congetusncia, 88 procedents efectuar ol nombramiento en pericdo de P

En mérito de by expuesto, se

Carreta 17 No. 16-00, Armenia Cuindio - CAM Piso 3 = Cédigo Postal 630004
Corren Electrdnico: sicaldefarmania gy, co
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Despacho Alcalde

DECRETO NUMERC J 4 0 CEaoms
“POR MEDIC DEL GUAL SE EFEGTUA UN NOMERAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA"
DECRETA

ARTICULD PRIMERC: NOMBRAR EN PEw PRUEBA por el rmino de seis (6) meses al
[ka) ==fior(a) A;;G’tE L FERALTA L identificado(a) con cédula de ciededania ndmearo
1.075.286.533 de Neiva flara desempefiar al cargs dencminado AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Codigo
407 Grado 1 CA. de la planta global del Municipic da Armenia, con una asignacion basica mensual de
Dos Millones Movecientos Novenla y Tres ME Quinienios pesos 3 2,903,500, de acuerds oon o
dizpuesta en & presente Decreto,

ARTICULD SEGUNDD, Ellla) sefiora) AMGIE LORENA PERALTA LOPEZ, desempefiard sus
funciones en la Secretaria de HE-I::i-EII'Hh..-"ﬁLIBI‘I‘tEI fodo el perodo de prusba.

ARTICULO TERCERO: EVALUACION DEL PERIODO DE PRUEBA, Finalizado el perlodo de prueba,
gl jefe inmediato evaluara el desempafio ded emplaado. 5i of resultado de la evaluacion de desampafio
g8 salisfactorio, & senddonia) poblico(a)l superard & periodo de preeba y por consiquiente, adqusens
los derechos de camera de dichs emples, por ko que deberd tramilarse ante la CHNSC, ka solcitud de
inscripcian on o Regisiro PobSics de la Carmers Adminisirativa

ARTICULD CUARTD. EI {La} sefior{a) ANGIE LORENMA PERALTA LOPEZ deberd manifesiar por
gscrito deniro de los diez (10) dias habiles siguienbes a la comunicacion del prasente Decrelo, su

woluntad de aceptacidén del miamo, luego de los cusles deberd efectuarse su posesibn dentro de los
diez (10} dias habiles siguisntes sia alio hay lugar.

ARTICULO QUINTO: Enviar copia del presente acto administratvo a8l Depanamento Administrativo de
Foralecimienta Inslitucioral, para que haga perte de Ia histosia 'aboral de gulen ha sido nembrado en
periodo de prusba y para su incorperacion a la ndmina de! Municipio

ARTICULO SEXTO. Comunicar el contenido del presente Dacreto al (la) seforia) ANGIE LOREMA
PERALTA LOPEZ, ndicandoie que confra &l mismo no precede recurso alguno por tratarse de un acto
de ejecucon, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 75 del CPACA,

ARTICULD SEPTIMO. El presente Dacreto nige @ parlic de 13 fecha de su comunicacion.
Dado en Armenie a las 0 3 JUL 2325

COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE
}%;& .
ESP GARCEA
leslde
Praoyechdtelabore: Pacla Andraa Rojas Garcia, Ausliar Adrminietatico, DAF Mok 2
Rovist Ling Magia Cruz Laper, Prolesional Especaiizadn, Dearl
Revist Marue! Sabastian Fios Gonzdlez, Direcher [:u'-FI"-Lr
't? Revisd Josgé Arley Herrera Gawiria, Director Depaiamento Administralive .Iurh:@

Rgvige »rm Marla Mesa , Bgeseda Despacho
Vo, Ba

Carrgra 17 Mo, 186-00, Armenéa Quindic — CAM Pise 3 = Codgo Postal 530004
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DECRETO NUMERG 3 4 {1 - D 2025
*FOR MEDIQ DEL CUAL SE EFECTUA UN MOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA"

El Alcalde de Armenia {Quindio), en ejercicia de kas facultades constitucionales y legales, an aspacial
las conferidas por el numeral 3 del arficulo 315 de la Constibesidn Polilica, e arliculo 259 de ka Ley
1651 de 2012, el artlcula 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 d= 201 odificado por af articulo 1 del Decredo
£48 de 2017, el Decreto Municipal 251 de 2022, v

CONSIDERANDO

Que los articulos 23 de la Ley 900 de 2004 y 2 75.3.1 del Decreto 1083 de 2015, modificade por el
articulo 1 del Decrelo B4B de 2017 estableceny que los empless de camera en vacancia definitiva s2
proveeran en perodo de prueba con [as personas selecclonadas mediante el sistema da mérita.

Qe la Comisibn Nacionad del Servicio Civil— an adelante CHNSC - en cumplimiento de |as di5posiciones
constifucionates v legales, medante Convacatora Mdmero 24038 de 2022 - Territorial & dio apertura al
congurse de médio en [as modaldades de Asceaneo y Abierto, para la provisidn de les ampleos en
vacancis defindliva que fusron comeocados en &l municipio da Armenia,

Chea, comnplidas 1odas las elapas del refends praceso de seleccidn, la CHSC emitic la comunicasan
con niEmens de radicado 2023RS158775 el & de dicembra de 2023, por medio de la cual informa
respecio de la fimeza de las listas de elegibles para proveesr los emplecs de carrera de |a planta de
personal dal municipic de Armenia, seglin Convocatoria No, 2408 de 2022 - Temriorial B, ¥ conforme
lo dispuesta an al Acuerds No. 434 del 20 de diclembre de 2022,

Qe las listas de elegibles del proceso de sefeccidn quedaron en firme ¢l 4 de diciembre de 2023, tal
chme queds pracisado en al citado oficiz 2023R5158775 de la CHNSC, con ¢l objeto de efectuar los
nombramisntos en paricdo de prusba de los empless convecadas a concurgo, en estricto ordan de
misrito y de conformidad con el puntaje obienido por |28 personas que ocupan un lugar de elegibilidad.

Que teniende an cuanta que el Depadamento Adminisirative de Forfalecimiento insfitucional en el mes
de Marzo de [a presente vigencia mediante oficio DF-PTH-050, =0licita a la Comision Nacional del
Servicio Cwil (CMSC) |8 habiltacson de lista de elegibles para provesr vacanies no Conmvocacas y
realizacion de estudio teoni ra babilitackin de lista de eegibles; en esle sentido la CHEC emite &
Resclucion numera 582 junia del 2025 “Por medio de la cual se conforma la Lisfa Unificada de
Elegbies pars proveer diez (10) vacantes del empleo denominado Secrefario, Codigo 440, Grado 1
C.A, repotado en el Sistema de para la ol Ménto v la Dporfunidad — SO por la
Alzaldia de Armonia con 1D-230388 s ID-2329 a cenlinuar con &l procees de la provisidn de
vacantes definifives no comocadas en ol mares del process de seleceibn Terrtorial M7AT

Cue el (la) seficg{a) EDITH JOHANS GARCLA LEIVA, dentificadola) con cédula de cludadani g-imero
1.045,617.583 Segin Resolucidn ndmero 5821 de junio de 2025 ocupd el puesto numers Ben 1a Bsla
unificada de elegibles en firme comespondiente & la Convocatona Mo. 2408 de 2022 - Territorial §, para
proveer el emples SECRETARIO Codigo 440 Grado 1 C.A Adbicads én La Secrelara de Desamolio
Soclal ca la Alcaldla de Armsnia,

Que, &n cofsscuenca, ss procedante afectuar al nombramento en penodo de prusbs

En mérito de lo expuesio, se

Camera 17 Mo 16-00, Armenda Quindio = CAM Fiso 3 = Cadigo Postal 330004
Comea Electrinico: glgakiefharments ooy oo
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Despacho Alcalde

DECRETONUMERD 3 4 1. .OF 2028
‘PORMEDIO DEL CUAL BE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODC DE PRUEBA"

DECRETA:

ARTICULO PRIMERC: NOMBRAR EN PERIODO DE PRUEBA por el trming de saig {5 meseas al
(i3} sefiar(a) EOITH r;l;)z:‘ua GARCIA LEIVA, identificado(a) con cdula de ciudadania namers
1.045.847.522 de Tunjarbara desempetar el canyo denominado SECRETARIO. Codigo 440 Grada 1.
C.A, ¥ |a planta global del Municipio de AFMENia, Con una asignacién bisica mensual de Des Miliones
Novecientos Noventa y Tres Mil Quinientos pesos £.993.500, de acuerdo con lo dispuesin en ef
presente Dacrsto

ARTICULO SEGUNDO. Ella) sefior(a) EDITH JOHANA GARCIA LEVA dasempefars sus funciones
&n fa La Secretaria de Desarrolio Social flurants todo sl periods de pruaba,

ARTICULO CUARTO. El {La) sefior(a) EDITH JOHANA GARCIA LEIVA deberd manifestar por escrito
dentro de los diez (10) dias hibies siguientes a la comunisacidn del prasente Decreto, su voluntad de
aceptacion del mismeo, luege de los cuales debersd elactuarse su posesidn dentro do los diez (10} alas
habiles siguientes, 5i g ello hay lugar.

ARTICULO QUINTO: Enviar copia del presente asto administrative al Departamento Administrathve de
Fortalecimiento Institucional, para que Néga parte de la historia labaral da quien ha sido nambredo en
periodo de prusba y pare su Incorporacién a la ndming del Muricigeg,

ARTICULOD E;EH"‘I:'% Cemunicar el eantenido del presente Deceto al (1) sefiofa) EDITH JOHANA
GARCIA LEVA-dicandale que contra el misme no procade recurse alguno per tratarse de un actg
de gjecucion, de conformidad con o dispuesto en &f Arficudo 75 del CRACA

ARTICULO SEFTIMD. E| pressnte Decrato rige a partir de la fecha de su comunicacin

Dade en Armeria, a los 03 JuL 2025

COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE

Prayaectd/eiabard; Faols Andrea Rojas Garcia, Auxdfar Administrative. DAF] Fasds Fepm
R Lina Marla Cruz Lipez, Profesonal Espacializade. DAE| aﬂp"’
Reviss: Manwel Sebastian Rios Gonzdler, Direelar DAF Y

Bvisd; 058 Arley Harrera Gaviria, Dirsclor Departamento AdminisTative Juumaﬁ
Ravist: ra Marla %.ma, Asesora Despache
Vo Bo

Camera 17 No. 16-00. Armenia Quindia — CAM Piso 3 - Codigo Posial 630004
Correo Electrbnico: slcaida farmania gov co
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DECRETO NUMERG 3 4 € - . O 2025
“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODC DE PRUEBA"

El Alcakde da Armenia (Quindio), en ejercicio de |as facultades constifucionales y legales, en especial
las conferidas por &l numeral 3° del arficulo 315 de la Constitucidn Politica. ef arficulo 26 de la Ley
1551 de 2012, el aticulo 2.2.5.3.1 del Decrete 1083 da 2015, modificado por ef articuls 1 del Decreto
B45 de 2017, gl Dacrato Municpal 251 de 2022, y

CONSIDERAMDD

Que los anticulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 22:5.3.1 del Dacreto 1083 de 2015, madificads por el
articulo 1 del Decreto 648 de 2017 establecen gue los empleos de camera en vacancia definitive se
provesran en periodo de prueba con las personas seleccionadas mediante el sistema de mérito.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil - en adelante CNSC - en cumplimiento de las disposiciones
constitucionales y legales, medante Convocatoria MOmero 2408 de 2022 - Teritorial 8 dio apertura al
cancurso de mérito en las modalidades de Ascense y Abierto, para la provisin de los empleos en
vacancia definitiva que fueren convocados en el municipls de Armenia

e, cumplidas lodas las etapas del refe raceso de seleccidn, la CHSC emitid la comunicacisn
con numero de radicado 2023RS158775,61 5 de dicembre de 2023, por medio de la cual infarma
respecto da la firneza de lag listas de elegibles para proveer los empleos de carrera de ia plants de
personal del municipie de Armenia, segin Convocatoria Mo, 2408 de 2022 - Temitorial 8, y conforme
lo digpuesto en el Acuerdo Mo, 434 del 20 de dicembrs da 2022,

Cue [ag kias de elegibles del procoso de sefeccitn quedaron en firme of 4 de diciembre de 2023, tal
como queds precisado en e citado oficio 2023R8158775de la CHNSC, con el objeto de efectuar los
nombramientas en pericdo de pruesha de los emplscs convocados 8 concumge, an estristo orden de
misrito y de conformidad con el puntaje obéenida por las personas que ocupan un lugar de slegibllidad,

Que teniendo en cusnta que el Departamento Adminisirativo de Fi cimisnta Insttucional en e mes
de Marzo de la presente vigencla mediante oficio DF-PTH- lizita a ka Comisidn Macional del
Servicio Ciil (CNSC) e habitacién de lista de elegibles para proveer vacantes no convocadas y
realizacian de estudo Fara habaitacion de lista de elegibles; en este santido la CNSC emitz Ia
Rescluctn nimero 5821 de junio dal 2025 “Por medio de fa cusl 28 conforma fa Lisla Unificeda oe
Elegibles pars proveer diez (10 vacantes del empleo denominado Secrefanio, Codigo 440, Grado 1
C.A, reporfado en of Sistema de apoye pare la igualdad, ef Mérilo y fa Oporfumidad = SIMO por fa
Alcaidla de Armpnts con (0230388 o [D-232080, para continuar con &l proceso de la provision de
vacantes definitivas no comvacadas en o marco del proceso de selaccdn Termanal N -

Que &l {13} seforfal MAIRA ALEJAMDRA RODRIGUET F'Aﬂﬁﬂfﬁ-artiﬁmdﬁi} con chdula de
muunamm 10845315242 Un Resoluckn mumera 5621 de junio de 2025 eBupd 2 puests
Pl la ksta unificada de efegibles en frme comespondiente a la Convocatoria Mo, 2408 de
2022 - Territorial §, para provesr el empleo SECRETARIO Codigo Grado 1 I::A(ﬁ#am en La
Secretana de Goblerno y Convivencia de la Alcaldia de Armania

Cue, en consecuencia, es procedants efeciusr el nombramisnts en periods de prusba,

En mérilo de lo expuesto, se

Cairera 17 No, 16800, Armenia Quindlo - CAM Piso 3 - Cadige Postal B30004
Conen Elecirinico; glcaldedfarmenia.gov.co
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DECRETONUMERO J 4 7  DE2025
“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTD EN PERIODO DE PELIEBA"

DECRETA:

ARTICULO PRIMERD: WOMBRAR EN PERIODO DE PRU por el taming de ssie (8) meses ol
ila) sedior(a) MAIRA ALEJANDRA RIGUEZ PATING ificado{a) con chdula de ciudadania
namero 1,094 815 242 de Armeni desempediar el cargo dencminade SECRETARIO, Cadigo 440
Grado 1C. la plarta global del Municipio de Armenia, con una asignacién bdsica mensual de Das
Millones Movecientos Noventa y Tres Mil Quinientos pesos 5 2.8983.500, de acuerdo con o dispueste
enal presente Decreto,

ARTICULO SEGUNDO. Elfla) sefier(a) MAIRA ALE IANDRA RODRIGUEZ PATING, desempefiar
funcicnes en la La Secretaria de Gobieme v Convivenela Aurants tods el paricdo de prusba,

ARTICULD TERCERO: EVALUACION DEL PERIODO DE PRUEBA. Finalizado &l pariode de prusss,
8l jefe inmediate evalusra el desempefio del emoleado, S| of resultado de 1a evaluacion da desampefio
es satisfaciorio, € servidor(a) pobicola) superard of pericdo de prueba y por consiguienie, adquiere
los derechos de camera de dicho emples, por lo que debera tramitarse ante la CHNSC, la sobcityd de
nscripcidn en ef Registro Publios do la Carrera Administrativa,

ARTICULD CUARTO. El (La) safioria) MAIRA ALEJANDRA RODRIGUEZ PATING debers manifestar
por escrity dentro de los diez (10) dias hibdes siguientes a la comunicacian dal presente Decreto, suw
voluntad de aceplacion del mismo, luego de los cusles debers efectuarss su pozasidn demtro de los
diez {10) dias hakiles siguentes, sl a ello hay kigar.

ARTICULD QUINTD: Enviar copla del presents acto administrative al Deparamento Administrativo de
Fortalecimisnto Instibecianal, para gue haga parte de la histona laboral de quien ha sido nombrade en
periods de prusba y pare su incorporacion a la ndmina del Municipio.

ARTICULD SEXTO. Comunicar el contenide del pregents Decreto al (k) sefior{a) MAIRA ALE JANDRA,
RODRIGUEZ PATING, indicandole qua conira i misme ne procede recurso alguno por bratarse de un
acts de ejecuciin, de conformided con lo dispuests en ef Articuls 75 dal CEACA

ARTICULD SEPTIMD. El presente Decreta rige a partir de la fecha de su comunicacian.

COMUNIQUESE v ste
/ﬁéﬁ?ﬁ GARCIA

Dado en Armenia, a los

Prayectiielnbord, Paola Andrea Rojas Garcla, Auxilar Administrative, DAFI- e
Rirviscy: Lina Maria Cnuz Lopez, Profesional Especiatizada, DA ;
Revisd: Manuel Sebastian Rios Gonzdlez, Diactor DAFI Y~

'.?Ftwlﬁﬂ. Afley Hermera Gavifia, Directar Departaments Adminisirative .Iurl-dlté
Rewisd: ﬁfu Moncada, Asescra Despache

oo Ba.
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DECRETO NUMERO 3 4 3 - DB 2025

‘FOR MEDID DEL CUAL 8E EFECTUA UM NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA”

El Alcalde de Armenia (Quindio), en ejercicio de las facukades constilucionales y legales, en especial
las conferidas por el numeral 3° del articule 315 de la Constitucién Polltica, & articulo 28 de la Ley
1551 de 2012, & articulo 2.2.5.3.1 del Decrefo 1082 de 2015, modificado por ef articulo 1 del Decrelo
546 de 2017, el Decraio Municipal 257 de 2022, v

CONSIDERAMDO

Qe los arficulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 22.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 meodificado por el
arficulo 1 del Dacreto 648 de 2017 establecen, gue los emplecs de carera en vacancia definiiva se
provesran en pencdo de proaba con las personas selecoionadas mediante ol sistema de mérito.

Cue la Comisiin Nacional del Servicio Civil = en adelane CNSG - en cumplimients de las disposiciones
constifissionales v legales, medante Convocatoria Mdmero 2408 de 2022 - Territorial 8, dio apertura al
concurss de mémo en las modalidades de Ascenso y Abierio, para la provisién de los emplecs en
vacancia definitrva que fusron eomocadas &n 8l mMuriciple de Armania

Cree, curnplidas lodas las elapas dal referido proceso de seleccién, la CHNSC emitid la comunicacion
con numers de radicade 202IRS158775, al 5 de diciembre de 2023, por medio de la cual informd
respecto de kz firmeza de las Gstas de elegibies para provesr |05 empleos de carera de la planfa de
personal del municipso de Armenia, segun Convacalona No, 2408 de 2022 - Termritorial B, y conforme
o dispuesto en el Acuerdo MNo. 434 dal 20 de diciermbre de 2022,

Que las lizias de elegibles del proceso de seleccidn quedaron en firme el 4 de diciembre de 2023, tal
como quedsd precissdo en &l citads oficie 202IRS158775 de la CHESC, con el objelo de efaciuar los
nombramientos &n patodo de prueba de los empleos comvocados a concurss, an esticks caden de
mérito y de conformidad con ef puntaie obtenido por las personas que ocupan un lugar de elegibilidad.

Cue eniends en cuenta que e Depadaments Administrativo de F cimiznto Institucional en el mes
de Marzo de 3 presente vigencia mediante oficho l:rI‘-‘-PTHEE-D.»EmIinlta a la Comisidn Macional del
Servicio Givil (GNSGC) |a habilitacion de ista de elegibles para provesr vacanbes no convocadas y
resalizacion de esludio tEonico para habilitacion de lista de elegibles; en esta sentida la CNESC emite la
Resolucidn ngmera 5821 de junio del 2025 "Por medio de la cual s conforma la Lista Unificada de
Elegiblas para proveer diez (10] vacantes del ample denorngdo Secrelaria, Cddigo 440, Grado 1
C.A, raporiado en ol Sisterna de apoyo para la igupidad, of Ménlo v s Oporturidad — SIMO por o
Alealdia de Armvanis con [D-2305388 & (D-232 para continuar eon el process da B provision da
vacantes definitivas no convocadas en el marco del proceso de seleccitn Temitorial N°&."

1
Qe ol {la) sefon(a) JUAN CAMILO CORREA SANTAMA identificadola) con cédula de :Jud!dﬂﬂ[a’_,
numers 1152 707,101 Segun Resolusitn nimarn 582 1de junio de 2025 ocups el pussto nimero &
I3 ificzda de slegibles en firme comespondienta a la Convocatoria Mo 2408 de 2022 - Territorial
B.para proveer el emplen SECRETARIC Codigo 440 Grado 1 . cado en El Departamento
Administrative de Planeacion de la Alcakdia de Armenia

Che, an consacuenca, &3 procedente afectuar el nombrameents &n parods de pruakba

En ménba de b expoesio, se

Carrera 17 Mo, 16-00, Armenia Quindio - CAM Pao 3 — Codigo Postal 630004
Corma Elctrineca: alcalda@armenia gow oo
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DECRETONOMERO 3 4 3  DR20zs
"POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMERAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA"

DECRETA,:

ARTICULC PRIMERC: NOMBRAR EN FERIODO DE PRUEBA por el térming de sois {6) meses al
(lay sefar(a) JUAN CAMILO CORREA SANTANA- Identficado(a) con chdula de ciudsdania ndmern
1.152.707,101 dé M ra cesempenar el cargo denominade SECRETARIO, Codign 440 Gracs
1 CA, la planta giobal del Municipio de Armenia, con una asignaciin basica mensual de Dos
Milores Noveciantea Moversa ¥ Tres Mil Quinientos peses § 2 903 500, de acierdo con o dispuesto
en &l presente Decrato,

ARTICULO SEGUNDO, Eljla} seficr{s) JUAN CAMILO CORREA MTAMHW sUS
funcicnes en la E| Departamento Administrativo de Planeacion, durante todo el periode de prueba

ARTIGULO TERCERD: EVALUACION DEL PERIODO DE PRUEBA. Finalizado af periodn de prusha,
el j=fe inmediato evaluarg el desempefio del empleado, 5l el resullado de la evaluacion de dezempafio
o5 aalisiactorio, ef servidor(a) publico(a) superard of periodo de prueba y por consiguients, Bgulene
hog derechos de carrera de dicho emplea, por lo que deberd tramitarse ante la CNSC, la soliciud da
inscripcién en al Regists Plblico de la Carrera Administrativa

ARTICULO CUARTO. Bl (La) sefioeia) JUAN CAMILO CORREA SANTANA r# manifestar por
escrito denfro de bos diez (10} dizs hdbiles siguientss a la comunicacidn prezente Decreto, su
volurtad de acepiacidn del mismo, lu2go de los cuales debers efectuarse su Posesidn dentro de los
diez {10} dias habiles siguientes, si a sllo hay hugar.

ARTICULD QUINTO: Enviar topia def presente acto administrativo al Departamanta Adminisirative de
Fartalecimiento Institucional, para que haga parte de la historia laboral de quien ha sido nombradao en
periodo de prusba v para su incorporacidn a la ndming oef Municipio,

ARTICULD SEXTO. Comunicar & contenlde del presents Decreio al fa) sefor(a) JUAN CAMILD
CORREA EH”TAW'F;HTME OUB Conira  misme no procede recurse alguno por tratarse de Lif
acla de ejecucion, de conformidad con o dispussin en el Articuls 75 dal CPACA,

ARTICULO SEPTIMO, El presente Decreto fige a partic de |a fecha de su comunicacian,

Dads en Armenia, a los
COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE
J S PADI
Prayectitelabor Pacla Andrea Rofas Garcia, Auxdiar Administralivo, DAF] Pesda Tojes
Retad: Lina Marla Cruz Lépez, Profesianat Especialirada, D.-'-.I-'Il_-gé
Ravizd: Mansl Sebastian Riss Ginzdler, Dirschor DAF "'1,-’
A} Reviss José Arley Mamera Gaviria, Director Departaments Adminisirativ Jum:i.#
Ravisdy e Ma Moncada, Asesore Despacho
Vo Bo

Carrera 17 Ko, 1600, Armenia Cudndia - CAbd Pisp E—Eﬁﬂllgn Fostad S30004
Corren Eectrdnico: alcal i3,
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DECRETONUMERC 3 4 4 - , DB 2025
"POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUERA"

El Alcalde de Armenta (Quindio), an ejercicio de las facultades constitucionales v legales, en especial
Ias conferidas por al numeral 37 del ariculo 315 de la Constitucian Politica, el arlfcule 29 de la Ley
1551 de 2012, o artlcwlo 2.2.5.3.1 del Decrato 10 2015, modificade por el articulo 1 del Decreto
848 de 2017, &l Decreto Municipal 251 e 2022,

CONSIDERAMDO

Que los articulos 23 de la Ley D09 de 2004 y 2.2.5:3.1 del Decreto 1043 de 2015, modificado pos el
arlicuto 1 del Decreto 648 de 2017 esta los emplaos de carrera en vacancia definitiva se
provesran en perosdo de prueba con las pe selecoionadas mediante o sigtema de méto.

e la Comision Racional del Sarvicio Chil = en adelante CHSC - en cumplimeents de las gisposiciones
constifucionales ¥ legales, mediante Convocaloria Ndmero 2408 de 2022 - Territerial & dio apertura al
cancuren de médio en ks modalidades de Ascenso y Abierto, para la provisidn de los emplecs en
vacancia definitiva que fueren commeados an ol municipio da Armenia

Cree, cumplidas todas las etapas del referido proceso de ssleccicn, la CNSC emitic |8 comunicacsan
con numers de radicado 2023RS1587TS el S de dicembre de 2023, por medio de la cual informa
respecio de la femeza de las listas de elegibles para proveer los emplecs de carera de |a planta de
personal del mUniCipo de Ammenia, segin Corvocatoria Mo, 2408 de 2022 - Temitorial 8.4 conforme
Iz dizpuesto en &l Acwsrdo Mo, 434 del 20 de dicembre de 2022

Qe fas listas de elegibles dal proceso de seleccidn queds iny firrne &1 4 de diciembre de 2023, tal
comao quadd precizads en el citado oficio 2023RS158775de la CNSC, con el objate de efectuar los
nombeamentes an penodo de proaba da los empleos convocadas A concurso, en estricio arden de
mérito y de conformidad con el punfaie oblemido por @S personas gue ocupan un lugar de elegibildad.

Chse teniendo en cusnta que el Depadamenio Administrative de Fortalecimientio Insfitucional en el mes
de Marzo de la presente vigencia mediante oficls DF-PTH-950, solcia a la Comigion Macional del
Servicio Civil (CNSC} |8 habilitacian de lista de elegibles para proveer vacanies no CONvOCaas y
realizacidon de estudio teonico para habllitackin da lista de elegibles; en esla seniido ks CHSC emie la
Resolucion nemero 5821 de junio del 2025 “Por medio de la cual se conforma la Lista Unificada de
Elpgibles para proveer diez (10) vecantes del empleo denominado Secrelano, Cddigo 440, Grado 1
LA, reportado en ol Sistema de apoyo pars la lguaidad, e Mérito v la Oporfenidad — S0 por la
Alpaldia da Armenia con [D-230388 & (D-232968_para continuas con el process de la provisidn de
vacantes definitivas no convocadas en al marco del proceso de seleccion Teritorial N*B..—"

Que &l (la) seficr{a) DIANA PATRICIA PATING FRANEMﬁnIIHuﬂn{a} con cldula de cudadani
nomers 1.084. 894 4 14.8egin Resolucion nomerg 5821 de junio de 2025 ocupd & puesio nUmero 4€n
k3 lista unificada de elegibles en firme cormaspondiente a la Convocatoria 408 da 2022 - Teritorial
8, qira provesr el empleo SECRETARIO Codigo 440 Grade 1 G icada en La Secefara de
Gobiarno y Comivencia de fa Alcaldia de Armernia

Clue, en consacuencia, as procedente efeciuar el nombraméanto en parioda de prueba

En meério de o expuesto, se

Carrera 17 No. 16-00, Armenia Quindio - CAM Pso 3 — Codigo Postal 630004
Comeo Electrinics: alcalde @arrmgnia gov 6o
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DECRETONUMERO 3 4, DE 2025
"POR MEQIO DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTC EN PERIODO DE PRUERA"

DECRETA;

ARTICULO PRIMERO: NOMBRAR EN PERIODN DE PRUEBA por el térming de seis {B) mesas al
ila) sefiar(a) DIANA PATRICIA PATIRO FRANCO, identificadola) con cédula de ciudadania nomero
1 084854 414 ge”Armenia para desempefiar el cargo denominado SECRETARIO, Cadige 440 Grade
1¢, la pranta gichal del Munitipia de Afmenia, con una asignacken basica mensual te Do
Millones Novecientos Novenla y Tres Mi Quinientos pesos § 2,893 500, de acuerdo con lo dispisssto
en ol presamts Decralo

ARTICULO SEGUINDO. Elfla) sefioria) DIAMA PATRICIA PATIRG FMMWMH sus
funciones en la La Secretaria de Gobierna y Convivencia, durante tods el pariddo de pruena,

ARTICULO TERCERO: EVALUACION DEL PERIODO DE PRUEBA. Finalizado el periodo de prueta,
Bl jefe inmediato evaluara e desampefio dal empleado. Sl el resultada de la svaluacisn da desempefic
ez satisfaciono, o servidor(a) plblico(a) superara ef pericda de prueba y por consiguiente, adguiare
los derechos de carrera de dicho empleo. por ko que deberd framitarse ante ls CNSC Ja soficitud de
Ingcripcion en el Registro Piblico de s Carrerg Adminisirafiva,

ARTICULD QUINTO: Envias copia del presente acto administrativo al Derariamenio Administrative de
Fertalecimiento Instilucional, para que haga pate de la historia laboral de Quien ha sido nombrado en
pericdo de prueba y para su incorporacion ala nomina ded Municipio

ARTICULD SEXTO. ﬁhunkﬂr &l contenido del presente Decreto al (la) sefior(a) DIANA PATRICIA
FATING FRANGCO, Thdicandole Qua contra el misms no procedes recurso alguno por tratarse de un acts
e efecucion, de conformidad con o dispuesio en el Ariculs 75 del CPACA

ARTICULD SEPTIMO. El presents Decrato rige a partir de fa fecha de eu comunicacian

Dado an Armenda, a los 03 JIL ?ﬂ?j

COMUNIQUESE ¥ CUNPLASE

ES mﬂu,émcm
calde

Proyecttielsbo: Faola Andrea Rojas Garcla, Auwdlar Administrafyn, DAF] Faia P
Revigno Lina Marta Cruz Lépaz, Profasional Espaciaiizads, DAF] ok
Reviat: hanuel Sabastian Ries Gonzdlez, Director nAFrl._r’

AfRevisa: José Ariay Herrera Gaviria, Director Dapanamento Administrative ma&??

Rewisg: *ll‘li fdaria ada, Asssora Despacho
Vo Bo ;

-
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DECRETONUMERD 8 4 5 OF 2i@5

“POR MEDHO DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTS EN PERIODO DE PRUEEA"

El Alcalde de Armenia (Quindis), en ejercicio de las facultades constilucionales y legales, en especial
las cenlesidas par el numeral 3° del arflcule 315 de la Constilucion Palitica, el arfculo 25 de la Ley
1551 de 2012, el artleula 2.2.5.3.1 deal Decreto 1083 de 2015, modificade por el articulo 1 del Decrato
B48 de 2017, el Decreto Municipal 257 da 2022, y

CONSIDERANDD

Chee los artlculos 23 de la Loy 900 de 2004 y 22,5.3.1 del Decreto 1083 de 2015, modficada por el
articulo 1 del Decreto B48 de 2017 establecen, que los empleos de carrera en vacancia definitiva se
provesran en pariodo de prueba con las personas selecoonadas mediante of sistema de mérito,

Chue la Comisidn Necional del Senvicio Civil = en adelante CHSC - en cumplmisnts de ks geposiciones
consfitucionales y legales, mediarte Convocatoria Namero 2408 de 2022 - Territorial 8, dio apertura al
concurse de marito en las modalidades de Ascenso y Ablerto, para la provisién de los emplecs en
vacancia definitiva que fusron corvocados en el municipio de Armenia.

Cue, cumplidas todas ks etapas del refendo proceso de seleccion, la CNSC emiti a2 comunicaciin
con nimero de radicado 2023RS158775, el 5 de dicembre de 2023, por medic de la cual informs
respects de la firmeza de |as listas de elegibles para provear los empleos de camrera de la planta de
personal dal municipie de Armenia, segon Convocatoria Mo, 2408 da 2022 - Territarial 8, v conforme
Io dispueste en ef Acusrdo Mo, 4234 del 20 de diclembre de 3022

Que las Batas de elegibles del proceso de seleccion quedaron en firme ¢l 4 de diciembre de 2023, tal
comp quedd preciesdo an el citado ofizis 202305158775 de la CNSC, con @l objete de efectuar los
namiraniantas an pariodo de prusba de los emplens convecados a coRcurss, en estncto orden de
mérika v oe conformidad con el puniaje obleredo por las personas gue ocupan un lugar de elegibilidad

Chee tersendo en cuenta que el Depadamento Adminisirativo de Fortalecimiento Insfitucional en el mes
de Marzo de la presenie vigencia mediante oficio DF-PTH-950, scfiicita & la Comigién Macional del
asrvicio Civil (CHSC) |2 habiktacion de lista ds edagibdes para proveear vatanies no convocadas y
realizacion de estudio Weonich para habilitacson de Ista de elegibles, en esie senlido la CNSC emile la
Resoluckdn ndmero 5821 de Junio del 2025™Por medio de la cual se conforma Ja Lista Unificads de
Elegbles para proveer diee [10) vecontes del empleo denominads Secrelara, Cddigo 440, Grado 1
C A, raportado en ol Sistema de apoyo para la iguaidad, e Mémlo v la Oportunidad — SIMO por fa
Alcaldia de Armenia con ID-230388 o (DA2532968, para conlinuar con &l precess de la provietn de
vacantes definitivas no convocades en el marco dal proceso de geleccidn Terrfonial N°8.°

Qe el (la) sefioria), L.I.IIEA""F WM;FFGUEWHHDWGUEE.H!HMH} con cédula de
ciudadania nimearn 1094 542781%8agin Resolucisn nimero 5821 de junio de 2025 ocupé el puesin
nameero 3 &n la lista unificada de elegibles an firme comespondeents a la Convocatona Mo, 2408 de
2022 - Temitorial 8, para proveer €l emples SECRETARIO Codigo 440 Grado 1 G.A, ubicado en El
Departamento Admingstrative de Forlalecamiento Insfitucional de la Alcaldla de Armenia.

Chse, en consacuencla, es procedente efectiuar el nombramients an pariods de proeba

En mérto de ko expuesto, se

Carmara 17 Mo, 16-00, Armenia Quindio— CAM Pisa 3 - Codgo Postal 830004
Comreg Electrdnicy: alealdefaments qov ¢o
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DECRETONUMERD J 4 5 - ,OEs0ss
"POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUERA"

DECRETA:

ARTICULO PRIMERC: NOMBRAR EN PERIODO DE PRUEEA por @l thrmina de seis (B) messs al
(la] sefier(a) LLISA YOHANA FIGUERDA ROCRIGUEZ identificadofa) con cadula de sipdadania
nimerno t.m.ﬂqz.ﬂmdammaniapwa desampefiar el cargo denominado SECRETARIO, Codigo 440
Grade 1 C.A. de la planta giobal del Municipio de Armenéa con una asignacion bisica mensual de
Doz Millanes Nevesientos Nowvendta y Tres Mil Quinientos pesos § 2903500, de acusrdo con o
dispuesta én el presanie Decreto.

ARTICULO SEGUNDO. EXla) sefior{z) LUISA YOHANA FIGUERCA RODRIGLIEZ, desemperiara sus
funciones en la El Deparfamento Administrative de Fortalecimianio Instfwcional, durame todo el
periodo de prusba.

ARTICULD TERCERD: EVALUACION DEL PERIODO DE PRUEBA. Finalizado &l perlado de prueba,
&l jefe inmedialo evaluard &l desempefio ded empleato. Si el resuitado de la evaluacisn de desempeaiio
e& eatsfactorio, e servidor(a) piblicoja) superard &l periodo de prueta y por consiguiente, adguisre
lne derechos da camers de dicho empieo, por lo Que debera tramitarse ante la CNSC, la solicitud de
inscripeién en of Registre Piblice de la Camrera Administrativa.

ARTICULO CUARTO. EI (La) sefior(a) LUISA YOHANA FIGUEROA RODRIGUEZ deberd mandastar
por escrits dentro de los dez (10) dias hibées siguientes a k3 comunicacian dal presents Decrato, su
voluntad de aceptacion del misma, luego de los cuges deberd efectuarse su posesidn dentrs de los
giaz (10) dias habdes siguisntes, sia el hay lger,

ARTICULD QUINTO: Emviar copla def presente acio administrative al Departaments Admiristrativo de
Fortalecimiants Institucional, para que haga parte de [a histora laboral de quien ha sido nombrado an
perioda de prusha v para su ncerporacian a la naming del Municipio.

ARTICULD SEXTO. Comunicar el comanida del presents Decreto al (la) sefior(a) LUISA YOHANA
FIGUEROA RODRIGUEZ, indicéndole que contra al misme no proceds recurso alguno por tratarse de
un aclo de ejecucian, de conformidad con lo dispuesto en &l Articuln 75 dal CPACA,

ARTICULD SEPTIMOD. El presents Decreto fige a partir de ka fecha de su comunicacién.

Dado an Armenia, & los

COMUNIQUESE v G%E
bl gt
JARES PADLA GARCIA,
galde -
Provectiialabong Pacia Rogas Garcia, Auxiliar Administrativa, DAF]. Prsta Fppee

Revisd: Lina Maila Cruz Lopes, Profesional Especigizadn, Dﬂ-FLgt’
Riwisd, Manuel Setastian Rics Gorzalez, Directar J:l-.-lu.:-'l"':r-’
$MW José Arey Hefrara Gavina, Director Departarments Adminisiratio Juﬂ-ﬂlﬁ
Riviss: Ling Masfa ncada, Asesora Despacho
“a. Ba,

Carera 17 Ma. 1800, Armenia Quindio - CAM Pisg 3 — Codign Postal 630004
Cormed Efectrinicn: aivgldefEarmenia.gov oo
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DECRETONUMERO 43 4 [, DE 2025

‘PORMEDIC DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMERAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA"

El Alcalde de Armenia (Quindio). en ejercicio de las facutades constitucionales v legales, en espacial
las conferidas por el numeral 3° del articulo 315 de la Constitucidn Pelitica, el arficulo 29 de la Ley
1551 de 2012, @ atticulo 2.2.5.3 1 del Decradn 1083 de 2015, modificado por el arficulo 1 del Decredo
648 de 2017, el Decreto Municipal 251 de 2022, v

CONSIDERANDO

Que los articulos 23 de la Ley 900 de 2004 y 22 5.3.1 del Decreto 1083 de 2015, modificads par &l
articulo 1 del Decreto 648 de 2017 establecen, que los empleos de carrera en vacancia definifiva se
provearan an perodo de prueba con las persanas seleccionadas mediante & sistema de mara

Qe la Comision Nacional del Serviclo Cill— en adelame CHNSGC - &n o jerio de las disposciones
conabitucionales y legales, mediante Convocatora Momero 2408 de 2022 - Territorial 8, dio apertura al
concurso de ménto en las modaldades de Ascenso y Abierdo, para la provisidn de loa empleas en
vacancia dafinitiva que fuenon comiocados en el municipis da Arrmenia

Qe cumnplidas fodas las etapas del referido proceso de selaccion, la CNSC emitid la comunicacidn
con numero de radicado 2023RS158775; el 5 de diciembre de 2023, por madio de la cual infoma
respecto da ba femeza de las bstas de elegibles para proveer los empleos ge camera de ka planta de
personal dal municipio de Armenia, seg Iodia Mo, 2408 e 2022 - Teritorial 8, ¥ conforma
e dispuests en ol Acwerdo Mo, 434 del 20 de dicembre de 2022,

Chis [ae lislas de elegitdes dal proceso do seleccidn en firme el 4 de diciembre de 2023, tal
céimo quedd precisado en l cltads aficls 2023RS158775 de la CHSC,ton el objeto da sfectusr los
nombramentes en pedodo de prueba de [os emplecs convosados & concurso, an esiricts orden da
ménto y de conformidad con el puntaje obtanide por las parsonas que ocupan un lugar de edegibilidad,

(ke beniendo en cusnta que & Departamento Administratva de Fortaladmiznta Ingtituclonal en el mes
ge Marzo de la presente vigencia mediante oficio DF-PTH-850, solicita a ki Comisidn Macianal del
Servicio Civil (CNSC) la habilitacion de lista de elegibles para provesr vacantes no convocadas y
realizacion de estudio thonipo para habilitacidprte lista de elegibles, en esle sentido la CNSC emite fa
Resolugén numera 5821 de junio del 2025 *Por medio de la cual se conforma ia Lista Unifleada da
Elegibles para proveer diez [10) vacantes dol emples dencmingds Secrplaria, Codige 440, Grado 1
T4 repodado en o Sisterns de spoyo paga fa lguaidad, of Mdrto v la Oporfunidad - SIMO por la
Alzakiia e Armenia con [D-230388 e ID-232069, para continuar con el process de la provision de
vacantes definitivas no convocadas en el marco del proceso de selaccitn Temiborial N8

s
Chee @l {la) sefiapfa) MOMCA NORIEGA ".IELP.EEG: ientificadoia} con céduls de civdadanig-numens
1.061 601007 un Resolucidn nomero 5821 de unio de 2025 ocupd el puesio numers 2en |a lista
unificada de elegibles en firme cmapunti&ntu; la Can Ho. 2408 de 2022 - Temional 8, para

provear el emples SECRETARIO Cédigo 440 Grado 1°C.A  ubicado en La Secretaria de Gobiemao
Convivencis da la Alcsldiz de Ammenia.

e, BN consecuancia, es procedanie efectuar el nombramients en periodo da prusba,

En mérto de o expuesto, se

Carrers 17 No. 16-00, Armenia Quindio - CAM Piso 3 - Cédigo Posial 830004
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DECRETONOMERG 3 4 5  DE2025

‘POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUERA"

DECRETHA:

ARTICULO PRIMERO: NOMBRAR EM PERIODO DE FRUEBA por &l términa de aeis (8) meses al
{la) =enorfa) MONICA NORIEGA VELASCO. wentificado(a) con cédula de ciudadani Almern
1,061.601.007 de Rosas para desermpadar a| cargo denominads SECRETARIO, Cadigo Grada |
C_A, de la planta global del Municiplo de Armenia, con una asignacidn bdsica mensual da Dos Millenes
Movaciantos Noventa y Tres Mil Quinlentos pesos $ 2.993.500. de acuerds con io dispuesto en el
presatie Decreto

ARTICULO SEGUNDC. Elfla) sefioriz) MONICA NORIEGA VELASCO, desempefiard sus funciones
en la La Secretaria de Gobieno y Convivencia, durante todo e parioda de prusha.

ARTICULO TERCERO: EVALUACION DEL PERIODO DE PRUEBA. Finalizade el pariodo de pruska,
&l |efe inmedialo evaluara el desemperic del empleado. Si & resultado de ia evaluaciin de desempefio
=2 eatisfactoric, el servidor(a) plbice(a) superara ef periodo de prueba y par consiguents, adguisne
los derechos de carrera de dicho empieo, por lo que deberd tramitarse ante la CNSC, Ia solicihud de
nscripcidn en ol Registro Piblics &8 la Camers Administrativa

ARTICULD CUARTO. El (La) sefor(a) MONICA NORIEGA VELASCO deberd manifestar por escrito
dentro de los diez (10) dias habies siguientes a la comunicacion del presente Dacrels. su vaoluntad de
aceplacion del misma, kiego de los cuales deberd efectuarse sy posesidn dentro de log diex (10) dias
habikes siguientes, sia allo hay lugar.

ARTICULD QUINTO:. Enviar copia def presente acto administratvo al Departamento Adminisrativo de
Fortalecimiento Irstitscianal, para que haga parte de la historla laboral de quien ha sido nembrado en
periods de prueba v para su incorparacitn a la ndmina del Bumicipio,

ARTICULO SEXTD. Comunicar el contenido del prasante Decrato al (la) sefiora) MONICA NORIEGA
VELASCO, ndicindele que contra el mismo no proceds recurse alguna por tratarse de un aclo de
gj@cucion, de conforridad con lo dispuesta en el Articuls 75 del CPACA.

ARTICULD SEPTIMO. £l presente Decreta rige & partit de la fecha de su comunicacian.
Dado en Armeria, o fos

03 JuL 2095
COMUMIQUESE ¥ CUMPLASE

%
JARES PAD GARCIA

Alealde
Pregesctifalzhons: Pacla Andrea Rojas Garcia, Auxilar sdminstratvo, IlllJ-':I.'Fd-lh’ﬁn;jl:"
Revisd: Lina Maria Cnz Lopez, Profesional Especislizado, DAF
Reviss: Manuel Sebassin Rios Gonzaier. Direcior L‘JAFr‘“Ir
&FIE‘-'IBEI José Arey Herera Gavina, Director Departamants Administralive delu@
Revisd: Lin s& Moncada, Asesora Despacho

Vi, Ba, —
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DECRETONUMERO 34 7 - DEz025
"POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBRSA"

DECRETA:

ARTICULD PRIMERD: NOMBRAR EN FERICDO DE PRUEBA por & términe de sais (5] messs al
{la) seforia) LADY ROGIO LOPEZ GIRALDO, identificadoda) con cédula de ciudadania admern
1.033.725.845 de Bogota D.C Para desempeftar ol cargo denominads SECRETARIO. Codign 440
Grado 1 C A, de la planta global dal Municipic de Amenia, conuna asignacién bdsica mensual de Dos
Milionas Novecientos Mevents ¥ Tres Mil Quinientos pesos § Z.983.500, de acuerdo con o dispuasio
en of presents Decrato,

ARTICULD SEGUNDO. Elfla) sefior(a) LADY ROCIO LOPEZ GIRALDO, desempefiar sus funciones
&1 [a La Secretaria de Infraestructura, durante todo el parfodo de prusba,

ARTICULO TERCERO: EVALUACION DEL FERIODO DE PRUEBA. Finalizado ef periods de prueba,
&l jefe irmediato evaluard el desempenc del empleado. Si el resulfade de la evaluacitn de desempsfia
&8s satistactoria, 8l servidor(a) pUklico(a) superard &f periods da Prueba y por consigulente, adguers
los derechos de carara de dicho ampieo, por lo gue deberd tramitarse ante la CNSC, I salictud de

ARTICULO CUARTD. EI (La) sefior(a) LADY ROCIO LOPEZ GIRALDO deberd manifestar por gscrito
dentro de log diez (10) dias hibiles siguientes a la comunicacion dal presents Dacreto, su volunlad de
aceptacion del mismo, luego de los cuales debers efeciuarss sy posesicn dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes, si a alia hay Iugar

ARTICULO SEPTIMO. El prasente Decreto rige & partir de la fecha de su comunicacian,
Dado en Ammenia, ales ) ] 25

COMUMIQUESE ¥ El;lyhsi

5 PADILLA GARCIA

Proyectielahors Pacla Andres Rojas Carcla, Ausiliar AQTIISIFAtG, DAF] Fasls S =
Revis: Lina Maria Cruz Lopes, Profesional Especiaizade, mm;b’

Rk Manuel Sebasiidn Rios Gonzdlez, Director DAFI %

Revisd: JuBé Arlpy Herera Gavira, Dissctor Departaments Adrenistrabvg Juruﬁl
Revisa: L@Ia Masa Moncada, Asssara Despachg

Vo Ba. -
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DECRETONUMERC 3 4 7 . DF2025
“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA"

El Alcalde de Armenia {Quindia), en sjercicka de las facultades constituconales y legaies. an aspecial
las corderidas por el numeral 3° del artieulo 315 da la Constitucidn Poitica, el articulo 28 de la Ley
1551 de 2012 el aticulo 2.2.5.3 1 del Dacreto 1083 de 2015, modificado por el articule 1 del Decreto
B48 de 2017, af Decreto Municipal 251 de 2022, y

CONSIDERAMDO

s # ;
e los articulos 23 de la Loy 009 de EIJIE!-(yr 22531 del Decrelo 1083 4= 2015, modificado par el
arficula 1 dal Decretn S48 de 2017 sstablscen, que los empleos de carrera en vacancia definiiva se
arovesran en periodo de prueba con las personss seleccionadas mediante el sistema de mérito.

Qe la Comision Naclonal def Servicio Civil = en adelante CNSC - en cumplimiento de las disposiciones
constitucionales y legales, mediante Convocatona Nomero 2408 de 202 - Terriloral 8, dio apertura al
eoncuren de mérito &n a8 modalidadas de Ascenso y Abserto, para la provisidn de los empleos en
vECENGCE definiliva que fueron convosadas en el municipio de Armeri,

Oue, cumplidas todas las otapas del referido proceso de seleccidn, la CNSC emilid |a comunicacian
ean ndmero da radicads 2023RS158775, el 5 de diciembre de 2023, por medio de la cual informa
respacio de |a firmaza de las stas de elegites para proveer los empieos de carera de la planta de
personal del municipio de Armenia, segln Convocateria Mo, 2408 de 2022 - Territorial &, y conforme
lo dispuesto en el Acuerdo No. 434 del 20 de diciembra de 2022,

Clue las listas de elegibles del proceso de seleccion quedaron en firma el 4 de dciembre de 2023, tal
cimo quedd precisado en el citado ofico 2023RS 158775 de la CHEC, con el objets da electuar loa
rembramientos en periodo de prueba de los emplecs convocados @ concureo, en estncto orden de
mério y de conformidad can ef puntaje obienido por las personas que ocupan un lugar de elegibdidad

Oiue teniendn en cuenta gue el Departaments Administrative da Fortakecimients Institucional en el mes
de Marzo de la presents vigencia mediante oficio DF-PTH-850, solicita a la Comision Nacienal del
Servicio Civil (CHSC) la habilifacidn de ksta de slegibles para proveer vacantes nd CofMWOCadas y
realzacidn de estudio téenico para habiistacion de lista de elegibles; en este sentido la CNSC emite [a
Resolucion numero 5621 de junio del 2025 “Por medio oe e cuel e conforna la Lista Unificads de
Eieqibies pams proveer diez (10) vacanies del empeo denominade Secrefanis, Cddigo 440, Grado {1
C.A, reportado en & Sislema de @poyo para fa iguakfad, of Mérto y fe Cporunidad = SIMG por la
Algaldia de Armenia con 1D-230388 ¢ ID-232960, para continuar con el proceso de 1a proviesbn de
vacaniss defindivas no convocadas en el marco dal procesn da seleccidn Territontal N°8 "

Oue el (la) sefior(a) LADY ROCIO LOPEZ GIRALDO, identificedo(a) con chdula de cudadanignimero
1,033 725,645 Segin Resolucién nimero 5821de junia da 2025 #l pussio nimera Tn la lista
unificada de alegitles en frme corespandienta a |a Convocatoria No. 2408 de 2022 - Teitorial 8, para
proveer &l empleo SECRETARIO Codiga 440 Grado 1C.A, ubicado an La Secrelaria de Infragstruciura
de I3 Alcaldia da Armenia,

Cue, en congacuencia, a5 procedents efectuar &l nombramiento en peiodo de prasba.

En mérifo de o expuests, B

Camera 17 Mo, 1800, Armarea Quindis = CAM Piso 3 — Codigo Postal 830004
Caorres Elecirdalen: alcaldefarmenia goe.og
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DECRETONUMERD 4 2 0 - .DB 2025

"POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA”

B Alcaide de Armenia (Quindio), en ejercicio de kas facultades constitucionales y legales, en espacial
las conferidas por al numeral 3° del ariculo 315 de la Constitucién Politica, el arficulo 29 de la Ley
1357 de 2012, el articuls 2.2 5.3.1 dal Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo 1 del Decreta
648 de 2017, el Decreto Municipal 251 de 2022, y

COMSIDERANDC

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 22,531 de! Decreto 1083 de 2015, modiicado por el
articule 1 del Decrefo 848 de 2017 establecan, que los emplecs de carrera en vacancia definitiva s=
proveeran en periodo de prueba con las personas seleccionadas mediante el sisterna de mérilo.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil— en adelante CNSC - en cumplimients de las disposiciones
constitucicnales y legales, mediante Convocatora Nomeno 2408 de 2022 - Territorial B, dio apertura al
concurse de ménito en lse modalidades de Ascenso y Abdorio, para la provisidn de los empless en
vacansia definitiva que fusron convocades en el municipio de Armenia,

Clue. cumplidas fodas |83 efapas del referdo proceso de seleccian, la SNSC emifid Ia comunicacian
con numers de radicado 2023RS158775, o 5 de dicembre de 2023, por medio de la cual informd
respecio de la firmeza de les listas de elegibles para proveer los empleos de camera de la planta de
personal ded municipio de Armenta, sequn Convocatoria Mo, 2408 de 2022 - Territorial 8, y confarme
o dispumsto en o Acusrdo No. 434 del 20 de diclembe de 2022,

Cue ks listas de elegibles del proceso de selecodn quedaron en firme al 4 de dolembre de 2023, tal
cdma quedd precisado an el ctads oficio 2023RS 158775 de la CHSC, con el objeto de edaciuar loa
rambramiantos en pafodo de prusba de lss emplecs corvacados a concurse, en estrcto arden da
meérrio y de conformidad con el puntaje obtenido por las personas que ocupan un kigar de elegibilidad

e teniendo en cuenia que el Depatamento Adminisirativo de Fortaledmiento Institucional en el mes
de Marzo de la presente vigencia mediante oficio DF-PTH-050, solicita 2 ta Comisidn Naclonal ded
Sendcio Chil (CHSC) 12 habilitacion de isla de elegibles para proveer vacantes no comvocadas y
realizacidn de estudio [écnico para habilitacidn de lista de elegibles; en este sentido la CHEG emite la
Resolucion ndmvero 5821 de  unio del 2025 “Por medio de fa cual se confonrme lo Lista Unificada de
Elagitdas para proveer diez (10) veconies del empleo denominedo Secrelario, Codigo 440, Grado 1
C.A. reportado en of Sistema de apoye para lo igualdad, ef Mérito y la Oporfunidad — S/IMO por Ia
Alcaldis de Armenia con 1D-230588 ¢ |D.232088, para conlinuar con ol proceso de la provisién de
vacantes definifivas no comvocadas an o manes del procese de seleecidén Terrbarial N8

-
Que &l {la) sefior(a) YESSICA VIVIANAREYES MARTINEZ identificadn(a) con cédula de cudadania
rrero 1.084 524 913%5eg0n Resolucitn ndmero 5821de junio de 2025 ccupd el puesto nimero 5 en
lalista unificada de elegitles en firme carmespondiente a la Convocatoria No. 2408 de 2022 - Temtorial
8, para proveer el emples SECRETARIO Chdigo 440 Grado 1E.A, Ubicado en La Secretaria de
Educacion de ia Alcaldia de Armenia

O, o consecuencia, as procedents efectuar gl nombramiento en periodo de prusba.

En mérto de lo expuesta, se

Canrera 17 No. 16-00, Armenta Quindio = CAM Psa 3 = Codigo Possal 530004
Coreo Electrinico: alcakde @armens goy o
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DECRETONUMERD 73 4 g _ GE2025
“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTD EN PERIODO DE PRUEBA”

DECRETA;

ARTIGULO PRIMERO: NOMBRAR EN PERIODO DE PRLUEBA por e témine de seis {B) meses al
(|} sefior(a) YESSICA VIVIANA REYES MARTINEZ, entificadola) con cédula de dudadania nimers
1.094.824.813 de Amenia para desempefiar el cargo denominade SECRETARIO, Cadign 440 Grada
1 CA, de |3 planta giobal del Municiplo de Armenia, con una asignacién bdsca mensual de Dos
Mikones Novecientos Noventa v Tres Mi Quinientas pescs § 2,693,500 de acuerde con lo dispueato
en el presenle Decreio

ARTICULD SEGLNDO. Elfla) sefior{a) YESSICA VIVIANA REYES MARTINEZ, desempenard sus
funciones &n la La Secretaria de Educacion. durante todo al perioda de prusba.

ARTICULO TERCERC: EVALUACION DEL PERIODO DE PRUEEA. Finalizads of pariode de pruska,
&l jefe inmediate evaluara ef desempsfio del empleadc. Si el resultado de 13 evaluacian de degampefio
¢ satisfaciono, ef seridor(a) pdblica(a) superard el periodo de prueha ¥ por consiguiente, adquisre
o8 derechos de camera de dicho emples, por lo que deberd tramitarse anle la CHEC, [ soliciud de
insaripeidn en ef Registo Pubico de la Camera Administrativa,

ARTICULO CUARTO. EI {La) sefior{a) YESSICA VIVIANA REYES MARTINEZ debera manifestar P
escrito dentro de los diez (10) diss hdbiles siguientes a la comunicacin del presenie Decreto, su
voluntad de aceptacion del mismo, luago da los cuales deberd efoctuarse sU posesion dentro de los
diez {10) dias habiles siguientes, 5| a edlo hay kugar

ARTICULD QUINTC: Enviar copia del presente aclo administrativo al Departamento Administrativo de |
Fortalecimiento Instilucional, para que haga parte de la histona Sborsl de quien ha sido nombrado en
periode de prusba y para su incorporecitn a la ndming del Municipio.

ARTICULO SEXTO. Comunicar el contenido de prasente Decreto al (1a) sefiona) YESSICA VIVIANA
REYES MARTINEZ. indicandole que contra el mismo no procede recursn alguna por tralamse de un
acio de ejecucidn, de conformidad eon lo dispueste en of Artieuls 76 del CPACGA,

ARTICULD SEPTIMO. El presente Decrato rige & partir de la fache de su comunizaslan
Dado en Armenia.alos ) 3 L 7095
COMUNIQUESE ¥ CUJ

Froyectdeabon Pacla Andrea Rojas Garcls, Audiar Administrative, DAF] P R =
Revisé: Lina Marla Cruz Légez, Profesiona! Espacislizads, DAFl -

Revisd: Manuel Sebastian Riss Ganzslaz, Director DAF| Y :

R Jos Arey Homara Gavria, Diracior Departaments Asminsiraive Juidicd]
Flervisd, Aesa Moncada, Asesora Despachn

va. Bo
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DECRETONUMERO J § § . Df 2025
"POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA”

El Alcaide de Armenia (Quindio), an ejercicio de fas fecultades constitucionales v legales, an especisl
las conferidas por el numeral 3° del arfculo 315 de la Constifucion Politica, el articule 28 de la Lay
1551 de 2012, &l articuls 2.2.5.3.1 del Decrety 1083 de 2045, moddicade par &l articule 1 dal Decrato
B48 de 2017, el Decreto Municipal 251 de 2022,y

CONSIDERANDO

Clue los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015, modficade por al
articulo 1 del Decreto 648 de 2017 establacen, que los empleos de carrera en vacancia definitiva e
proveeran en periodo de prueba con las personas seleccionadas mediante ef sistema de mérito,

Que la Comision Nacional del Senvicio Civil— en sdelante CNSC - en cumplimeento da las dsposiciones
constitucionales y legales, mediante Convocatoria Namero 2408 de 2022 - Territorial B, dio aperura al
concureo da mérito en las modalidades de Ascenso y Abierto, pare la provisidn de los emplecs en
vacanci daefinitiva gue fusron comvasades en of municpio de Armania.

Que, cumplidas todas |as elapas del referido proce=o de seleccidn, la CNSC amitid |3 comunicacidn
<on numero de radicado 2023RS168775, el 5§ de dicembre de 2023, por medio de la cual informo
respects de la firmeza de las listas de elegibles para proveer los empleos de carrera de |a planta de
personal dad municipio de Armenia, segan Convooetoria No. 2408 de 2027 - Terrtorial B, y conforme
b0 dispuesio en el Acuerdo Mo, 434 ded 20 de diciembes de 2022

Ciue iae listas de elegibles del procesc de seleccidn quedaran én firme el 4 de diciembra de 2023, tal
cdma quedd pracisade en el citado oficio 2023RE5158775 de la CNSC, con el objeto de efectuar los
nombramientos en periodo de prueba de los empless convocados & concurss, én estriclo arden de
mérilo y de conformidad con el puntaje sbtenido por las parsonas que ocupan un lugar de elegibilidad

Ciue teniendo en cuenta gue el Departamento Administrativo de Fortalecimiento Instfucional en el mes
de Marzo de la presente vigencia mediante oficio DF-PTH-850, solicita a la Comisidn Nacional del
Senvicic Gl (CNSC) la habilitacion de ksta de elegbles para provesr vacantes no convocadas
realizacidn de estudio técnico para habilitacion de lista de elegibles; en este sendido [a GNSC emits i3
Rescluciin rdemers 5621 de junio del 2025 "Por medio de fa cuel g8 confarma fa Lista Unifcada de
Elegiblas para proveer diez (10) vacantes del empleo dermninade Secretario, Codigo 440, Grado 1
C.A, reportado en o Sisterna de apoyo pars la Igualded, ef Mérto y la Gporiumided — SIMO por [a
Alzaldia de Armenia con J1D-230388 ¢ ID-232960, para continuar con o proceso de la provisidn de
vacanbes dafinitivas no corvocadas en el marce del procese de seleccidn Terrtorial N8,

e &l (la) sefiorfa) LUIS FERMANDO MURILLD ALZATE, identficadola) con cadula de cludadania
namera 1.084 899,322 Segin Resolucidn ndmers 582 1de junio de 2025 ocupd el puesto ndmero & en
la kgta unificada de elegibies en firme correspondiente a la Convocatoria Mo, 2408 de 2022 - Territarial
B, para proveer el emples SECRETARIC-Cadigo 440-Grado 1 © A-Tibicado en La Secretana de
Hagienda de |la Alceldia de Armmenia

Cue, en consacusncia, as procadents efectuar el nombramients en periods de prucka,

En mérito de o expuesio, se
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Carrera 17 Mo 16-00, Armenia Quindio - CAM Piso 3 - Codigo Postal 630004
Corres Electrdnico: alcalded@armenia.qov.co




oy s

WE‘;E‘

ML BEOCO0MEL-S
Despacho Alealde

DECRETONUMERD 3 8 9 | O 2025
‘POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMERAMIENTO EN PERIODO DE PRUERA"

DECRETA,;

ARTICULD PRIMERC: NOMBRAR EN PERIODO DE PRUEBA por al térming de sais (B} meses al
{la) saforja) LUIS FERMNANDO MURILLO ALZATE, identificadala) con cédula de clussdanis nlmears
1.084. 899,322 de Armensa para desempefiar el cargo denorminade SECRETARIO, Cédigo 440 Grada
1 CA de la planta giobal del Municipio de Armenia ean una asignacién basica mensus! de Dos
Millones Neveciantos Noverta y Tres Ml Quinientos Pesos 3 2 080.500, de acuerdo con bo dispuesto
en el presante Decrsto

ARTICULO SEGUNDO. Elfia) sefior(a) LUIS FERNANDO MURILLO ALZATE, desempefiard sus
funcicnes en la La Secretaria de Hacienda, durante todo ef periado de prusba.

ARTICULO TERCERC: EVALUACION DEL PERIODO DE PRUEBA. Firalizado el perinds de prusba,
el jefe inmedialo evaluara el desempefio del empleado. Si el resultadso de la evaluacion de desampefia
&5 satiafactorio, ol servidor(g) pubiico{a) superara el perodo de prueba v por consiguiente, adquisre
los derechoe de carera de diche emples, por lo que deberd tramitarse ante la CNSC, la sclicitud de
inscripaidn an el Registro Piblics de la Carrera Administrativa

ARTICULD CUARTO, El (La) sefiar(a) LLIS FERMANDO MURILLO ALZATE deberd manifestar por
escrito dendro de los diez (10) dias hdbiles siguienies a la comunicacidn del presente Decreto, su
voluntad de aceptacidn del mismo, luega de los cuales deberd efectuarse su posesion dentra de bos
diez (10) dias habiles siguientes, sia ello hay lugar,

ARTICULD QUINTO: Enviar copia del presente acto adminsirativa al Departamento Administrativo de
Foralecimiento Insfitucional, feara que haga parte de la histona laboral da quien ha sido nembrado en
periodn de prushs v para su incorporacidn a la ndmina del Municipio.

ARTICULO SEXTO. Comunicar ef cortenide del presente Decreto al (1a) seftor(a) LUIS FERMANDD
MURILLO ALZATE, indicandole que corira ol migmo no procede recurse algune por ratarse de un
acto de sjecucidn, de conformided can lo dispussto en el Articuls T8 dal CPACA,

ARTICULO SEPTIMO. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su comunicacién,

Dado en Armenia, alos 0 3 JUL 2075

COMUNIGQUESE ¥ CUMPLASE

JAMES PADILEA GARCLA

alde
Preyacitlelabord: Pacla Andrea Rojss Garcla, Auxiiar Administrativo, DAF] Peela Fays
Revisd: Lina Maria Cruz Lépez, Profesonal Espacializade DAF
eved: Manvel Sebastian Rios Gonzdlez, Director DAFI ™y
I:F'Hﬂvisdl: Josa Arley Hamera Gaviria, Directar Deperfaments Administrative Junnﬁ
Rewvist Lir= M Moncada, Asesora Despacho
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DECRETONUOMERO 3 5 0 | DE 2025
“POR MEDIO DEL CUAL 8E EFECTUA UM HOMBRAMIENTO EN PERIODD DE PRUEBA"

El Alcalde de Armenia (Quindin), en Bjarcicio de las facultades constifusonalas ¥ bzgales, en especial
las conferidas por el numeral 3% del aiculo 315 48 |a Conglitucion Politica, el articuls 29 de i Ley

1351 de 2012, el articule 2.2.53.1 dal Decreto 1083 del 2015, modificada por el arficulo 1 del Deeraty,
648 de 2017, el Decreln Municipal 251 de 2022 y

CONSIDERANDO

Que los ariculos 23 de la Ley 909 de 2004 ¥ 22.531 ded Decreto 1083 del 2015, modificado par &l
articule 1 del Decreto 648 de 2017 establecen, que los EMpia0s de carmera an vacancia definiths =
proveeran en periodo de prueba con kas personas selecoionadas mediante &l sistama de mbrio,

Cue la Comision Nacional dal Servicio Civil— en adelante CHEC - en cumplimiento de las deEposiciones
coenstiucionales y legales, mediante Convocatona Nomero 2408 de 2022 - Temritorial B, dio apertura &l
concurss de mérnte an las modalkdades de Ascenso ¥ Abierto, para la provision de los emplaos en
vacancia definifiva que fusron convosados en al municipic de Armena.

Que, cumplidas todas las atapas de! refarido proceso de seleccidn, la CMNSC amitid la comunicacidn
con nimero de radicado 2023R5158775, el 5 de didembrs oe 2023, por meds de la cusl wforma
respecio de fa firmeza de las listas de elegibles para proves |05 emplecs de camera de |a planta de
porsonal del municioio de Armenda, segun Convacatona Mo 2408 de 2022 - Teritorial B, v conforme
lo dispueste en el Acuerdo No. 434 del 20 de dicamiore de 2022,

Clue las listas da elepbles dal process de seleccitn quedaron en firme el 4 de diciembre de 2023, tal
coma quedd precisado en el citado ofiss 2073024 58775 de la CNEC, con el objele de efectuar Ios
nemeramientos &n periodo de prusba de las empless cofiocados a concurso, en estricio orden de
mériio y de conformadad con el puntaje cbtenide por las personas que ocupan un lugar de elegibilidad.

Cue la OPEC nimero 180490 convocads mediants Acuerdo 434 de 2022, presentaba B vecantes 3
provesr,

Ciue en consecusncia de que algu o5 aspirantes que conformatan la iste de elagibiss corespondientes
a la Resslucién nimers 18757 de ka Opec nimers 189480 no aceplaron el nombramiento en perisdo
de prueba, fue necesario que la antidad solicitara a la CNEC fa habilitacidn de mas puesios de ia ksta
de elegibiles, para continuar con el proceso de ka provision de vacantes

Que =l {la) sefor(a) CARLOS JAVIER ORJUELA BRAVO, dentificado(a) con cédula de ciudadania
numeno 1.024 451 525 Segln Resolucien nimerg 16757 oiupd el puesta numero 17 en la lista de
stegibles en frme de modalidad ABIERTO comespondiente a la Convacataria Mo 2408 de JE22 -
Temiprial E,PPEQ,nL‘rnam 183480, para proveer el emplea AUXILIAR ADMINISTRAT ddgo
40743rado 1°C.A, ubicado en La Secreteria de Desarrollo Social de 13 Alealdia de Armenia,

Que, en consecuencia, s procedente efsctuar of nembramienio an pericdo de prueba,

En mérito de bo expuesio, s

Carresa 17 No. 16-00, Armania Quindio = CAM Piss 3 - Cihdigo Postal 63000
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DECRETONUMERO 3 5 ( . Oj2028

“FOR MEDID DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN pERIDDD DE PRLUEBA
DECRETA:

| ARTICULO PRIMERD: NOMBRAR EN PERIODO DE PRUEBA por el término de seis (5) meses al
{la) eeforia) CARLOS JAVIER ORJUELA BRAVD, identificado(a) con cadula de ciudadania nimero
3 (Y24 451,925 de Bogota D.C para dessmpediar el carge denaminado AUXILIAR ADMINIETRATIVG,
Cidigo 407 Grado 1 CA, de [a planta globai del Municipio de Anmenia, con una asignacién basica
mensual de Dos Milonas MNoveciantos Noverta ¥ Tres Mil Quinientos pescs 4 2 051 500, de aclerdo
con lo dispussto en el presente Decrato.

ARTICULO SEGUNDO. Eifla) sefer(a) CARLOS JAVIER ORJUELA BRAVO, desempefard sus
funciones en La Secretaria de Desarrolls Sccial, durante todo & periedo de prueba.

ARTICULD TERCERO: EVALUACIGN DEL PERIODO DE PRUEBA. Finalzado &l periodo de prusba,
gl jefa inmediato evaluara &l desempefo dal empleado. Si el resultado de la evaluacion de desempaiia
o5 satisfactano, | servidor(a) plblicola) superara &l periodo de prusba y par consigulents, adquiera
Jog derechos de camera de dicho empéen, por lo gue deberd tramitarse ante 1a CMEC, la salicitud de
inserpcién en el Registro Piblco de la Carrera Adminstrativa,

ARTICULO GUARTC. Bl (La) sefior(s) CARLOS JAVIER ORJUELA BRAVD debera manifestar por
ascrite deniro de oz diez [10) dias habiies siguientes a ka comunicacicn del presente Decreto, su
waluntad de aceptacitn del mismo, luego de los cusles deberd efectuarse su posesion dentro de los
ez (10) dias habiles siguientes, si a ello hay lugad.

ARTICULD QUINTO: Erviar copla dal presenta acta administrative al Depaflamanio Administrativo de
Fortalecimiants instiucional, para que haga parte de la hisiora laboral de quien ha aido nombrado en
periodo de prueba y para su incorporacidn ala némina del Municipia

ARTICULD SEXTO. Comunicar el contenida del presente Lecrelo al (la) sefior{a) CARLOS JAVIER
ORJUELA BRAVOD, indicdndole que contra & MiSMO no procede recurso alguno por tratarse de un ado
de ejecucidn, de conformidad con lo dispuesto en al Artfcudo 75 del CPACA,

Amir';um SEPTIMO. El presente Decrato rige a partir dé la fecha de su comumicacion

Dado en Armenia, zios 0 3 UL 2075

COMUNIQUESE ¥ ::/}'MPLAEE
)‘{ﬁw A
ES P, GARCIA
; Alcalde
Prayectofalabord. Pagla Andrea Rajas Garcla, Auxiliar Administrative, DAF P Sy
Raviza: Lina Marla Cruz Lopez, Profesional Especializacs,
Revisl: Manue! Sebastian Rios Gonzalez, Dinecior nm“kl,r
"EI Renia Jed Arley Herrera Gaviria, Director Departamento Administrativo Mﬂﬂ?
| Pevisd: Lin o=a Moncada, Asesora Daspacho
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