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Armenia

isos incluidos en la

- sl nival de avarce de cumplimiento de los comprom :
ados el 16 de abril

- mizién Ragional de Moralizacion del Quindio firm

Cordia! salude:
Noe nermitimos hacer entrega del informe del nivel de avance de cumplimiento

suscritos ante el Comité de Moralizacion del Quindio en temas de
en Transito y Movilidad, que se consolidan en el componente de Iniciativas
< dal Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano del Municipio d
0.0 2022 al cual se le hace seguimiento con una periodicidad cuatrimestral; siendo

200 por el Departamento Administrativo de Control Interno; igualmente se da
dad estipulada por el Comité de Moralizacion.

de los

e Armenia

verficaa

limiento a la periodici
icixivas Adicionales se constituyen en las acciones de tipo institucional que buscan
Lra de 'a transparencia y la Participacion Ciudadana.

" 1a CUl

tano Calderon
ito y Transporte

| Despacho del Alcaldﬁw&w‘wnw ’

Danie! Jaime C
Secretario de Trai

QOrice (11) Folios y un (1) CD

- o Carolina Florez Hincapie — Profesional Universitario Asesoria Adminigtrativa
;1 Montoya Garcia - Contratista - Secretaria de Transi!o%r
Caldercn Giraldo - Contratista - Secrelaria de Transito

1o —Aseco 1 Administrativa del Despacho del Alcalde,

o)
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| Despacho Alcalde
L COMPROMISOS POR LA TRANSPARENC!A LA INTEGRIDAD YLA PREVENCION DE LA CORRUPCION EN LAS INSTITUCIONES DE LA SECRETARIA DE TRANSITO

[ Informe del 1 de Enero de 2022 al 15 de Junio de 2022 ‘
| |
| .[ FECHADE | FECHADE ‘
ACTIVIDADES PRODUCTO | INDICADOR |META INICIO | TERMINACION ANOTACIONES y/o OBSERVACIONES ‘
i f (dd/mm/aaaa) : (dd/mm/aaaa) |
| |
! PACTO CON LA COMISION DE | |
'MORALIZACION ~ DEL  QUINDIO \ La Secretaria de Transito realizo la convocatoria a la primera sesion de la Comision |
| Participar activamente en la Comisién de | | de Transito y participacion Ciudadana, por medio de oficio ST-PTM-SD 003848 el 12
| | Transito y Participacion Ciudadana en la ‘\ de Abril del 2022, y que dio lugar el dia 26 de abril en el Despacho del Alcalde del |
| |cual se deben definir acciones concretas | Municipio de Armenia con la participacion de representantes del Concejo Municipal, |
| |para orientar  relaciones entre la Reiifiones do | Representantes de Junta de Accion Comunal, Representante del Servicio de ’
| |ciudadania, los agentes de transito y las Comision del transporte Piblico Colectivo e individual, entre otros; dicha sesion se fundamenté bajo |
| |autoridades administrativas atendiendo Transito i \ acta # 2 de 26 de abril de 2022.en la cual el secretario realizo la presentacion dell
| |las necesidades de distintos grupos Pariicioacion J Nimero s ] T | | informe con la descripcion del nuevo esquema de trabajo de los agentes de transito |
1 | sociales, con relacion a los asuntos de Ciu dagana con il lrewniones 2 03/01/2022 | 31/12/2022 | el cual consiste en mejorar en la operatividad en tres turnos, ademas se creo el grupo | ‘
|trdnsito y  fransporte y  emitir acompafiamiento del | ‘ ' de policia judicial, sequidamente se presenta un comparativo entre las vigencia 2021 |
recomendaciones sobre el conjunto de representante  legal ! y 2022 en el cual se refleja un incremento en los operativos, comparendos, visitas de |

'normas  procedimentales y  de 0 5u delegado 9 } | verificacion, y reduccion de siniestralidad. (se anexa listado de asistencia)

. comparendo.

| comportamiento que regulan los servicios
| de la institucion. Alli debe ser abordado el
problema de corrupcion en los agentes de
transito,  definiendo  medidas  para
terminar con la practica generalizada de
pedir dinero a cambio de no realizar un |

Pl

B R

Igualmente se presenta Informe de recomendaciones sobre el conjunto de normas
procedimentales y de comportamentales de los servidores de transito el dia 27 de
| Abril firmado por el Secretario de Transito Daniel Jaime Castario Calderon, Asi en el

| mismo informe se aprobd el Cédigo de Etica de los Agentes de Transito
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\ COMPROMISOS POR LA TRANSPARENCIA, LA INTEGRIDAD Y LA PREVENCION DE LA CORRUPCION EN LAS INSTITUCIONES DE LA SECRETARIA DE TRANSITO
‘ Informe del 1 de Enero de 2022 al 15 de Junio de 2022
‘ 1 ] FECHADE | FECHADE
| ACTIVIDADES PRODUCTO | INDICADOR |META|  INICIO | TERMINACION ANOTACIONES ylo OBSERVACIONES
‘ (dd/mm/aaaa) | (dd/mm/aaaa)
| ! ’

|
'\
x

\
| Difundir a través de pagina web redes |
| sociales y demas medios de difusion con |
|los que contamos todos los esfuerzos que |
realice la administracion en materia de |
promocion de la transparencia, cultura de
laintegridad y prevencion de la corrupcién | Campaiia

acciones de movilidad vial, asi como la | antifraude
promocion del canal de antifraude y

denuncia segura, su funcionamiento y
resultados, incluyendo la rendicion de |

cuentas sobre el nivel de cumplimiento de |

esta Declaracion

e
2 relacionada con agentes de transito y  promocion del canal |

Campanas
realizadas

2

|
|

!

La Secretaria de Transito y Transporte del municipio de Armenia, para el primer
semestre de la vigencia 2022 dio inicio con la campana antifraude en el mes de Mayo
“ y que continuara en los meses siguientes, dicha campana es basada en informar al

ciudadano los canales institucionales para realizar denuncia segura e instaurar
[ |PQRSD. Asi mismo se ha informado que desde el mes de Febrero se hacen
“ \‘ publicaciones sobre descuentos en multas, seguridad y cultura vial a la ciudadania

de Armenia. De igual manera la Secretaria de Transito tiene un Post de difusion del

‘Canal Antifraude en el area de las ventanillas de atencion al usuario para
‘ | conocimiento de toda la ciudadania; Todas las publicaciones son enviadas
‘ 'previameme a la oficina de Comunicaciones de la Alcaldia municipal a fin de ser
( aprobadas y asi proceder a su difusion.

‘l FACEBOOK:

| 1"https://www.facebook.com/setta.armenia/posts/pfbid02cvMaHmtc3niEVNT zx4ewgi
\ BbQFh9Y7NoGNUGHNQdyaH;6653s4Ap85p62ztkNaKJ!

o30n2022 | 202 | 2:ntips://www.facebook.com/setta.armenia/posts/pfbid02w779R97xEuhbbovquGMiB
'; T6E1DLSTIWA77S16XVJtVBSRbJY 1duSha5aZvViPSGal
|

| 3:https://www.facebook.com/setta.armenia/posts/pfbid02nRkt53YhPLTZ63BKF 8foK
| 4wvmEzwzbAFEEN28uC1eRwJdU1cDxYHD1hi4f Vup5s|

4:https//www.facebook.com/setta.armenia/posts/pfbid02gD9Q3qQsudMXifT7NAzm
TUy49PtWueKf85QBbwcPCSsFD085CpKsKa8KbmrLFXhil

| INSTAGRAM:
1: htps://www.instagram.com/p/ GdLyhm5MYUP

2: https://www.instagram.com/p/CdV-FyKsNt2/

| 3: https://www.instagram.com p/CdzJredrU7V/
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| COMPROMISOS POR LA TRANSPARENCIA, LA INTEGRIDAD Y LA PREVENCION DE LA CORRUPCION EN LAS INSTITUCIONES DE LA SECRETARIA DE TRANSITO \
Informe del 1 de Enero de 2022 al 15 de Junio de 2022

— \

—— _— S— —
i FECHA DE FECHA DE
| ACTIVIDADES ‘ PRODUCTO INDICADOR ‘ META INICIO TERMINACION ANOTACIONES y/o OBSERVACIONES ‘
1 ‘ 1 l (dd/mm/aaaa) (dd/mmlaaaa)
1 E ! } | Mediante oficio con nimero de radicado 2022-OF-3831 del 3 de junio de 2022 de la.
; ‘ 3 ! Asesoria Administrativa del Despacho del Alcalde, se le solicitd al Departamento |
‘ ‘ Administrativo de Control Interno Disciplinario Informe de resultados sobre Ios‘
| ‘ \ procesos disciplinarios relacionadas con la actuacion ylo conducta de agentes de |
‘ ‘ ‘; ‘ ‘ trénsito y Transporte.
| | |
|
i \ “ ‘| El Departamento Administrativo de Control Interno Disciplinario informa mediante |
l 3 ‘ ‘ Oficio DA-PCD-743 del 8 de junio de 2022 hace entrega de la relacion de los 6|
\ \ | \ procesos disciplinarios relacionadas con la actuacion y/o conducta de agentes de |
1 | 1 trénsito y Transporte, asi mismo informa que la dependencia cuenta con una (01)|
| ‘ | \ proceso disciplinarios relacionados a los presuntos actos de corrupcidn por parte de
Exigir  resultados al  departamento | Sg'c't#g = ge \ ‘ los agentes de transito del municipio de armenia, adscritos a la Secretaria de Transno
waninistrqtivo de control interno | | ?nfosr;e clon dg\ ‘ y Transporte (SETTA).
d‘TC'P""aL'O solbre las  denuncias | o oo al‘ f INFORME DE RESULTADOS SOBRE LAS DENUNCIAS RELACIONADAS CON LA
relacionadas con la presunta actuacion de departamento ‘ ACTUACION DE AGENTES DE TRANSITO Y TRANSPORTE.
agentes de transito sentando precedentes adminstaiivs  do|loforme. e !
\para castigar el incumplimiento de | | : | Senuim |2 | 08012022 | 31/12/2022 No.De  FechadelAuto  Fechadel Autode  Fecha dela Queja o
funciones y la falta de principios y valores | COMO!  Intemo| Sequimiento | ‘ Frocees “P‘"?.’w on ""f"g“”” o
relimil
en el ejercicio de los servidores piblicos a disciphnatio sopre ‘ | ‘ 1397-2022-001 e e r—onogi 2022 13 de enerode 2022
) las denuncias ‘ ‘ 1105 hero e ke S ENcn ¢
los que se les compruebe después del relacionadas con Ia} ] ‘ 1400-2022-004 03 defebrerode 2022 17 de diciembre de
|debido proceso las irregularidades | p ‘ \ S 2022
g actuacion de | 14058-2022-009 28defebrero 02 2022 09 ae febrero de
cometidas. . \ \ bt
agentes de transito TR -
| 1423-2022-02 5 0e mazo ge 1§ ve febrero ge
2022 2022

1 C P 530004
189264

1429-2022-033

24 de marzo de 2022
1446-2022

17 de mavo de 2022

i€ LUed

INFCRME DE MEDIDAS ADMINISTRATIVAS POR PRESUNTOS ACTOS DE
CORRUPCICN RELACIONADOS CON FUNGIONARIOS DE LA SECRETARIA CE
TRANSITO Y TRANSPORTE
Nro. D2 Proceso

Fecha del Autode Fecha dof Autode  Fecha dela Queja

Indagacion Investigacion y o Informe
| Preliminar Prorroga
‘ 1302022 Hdoetbrende (9 de febrers de
L 222 2022

<o
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Despacho Alcalde

COMPROMISOS POR LA TRANSPARENCIA, LA INTEGRIDAD Y LA PREVENCION DE LA CORRUPCION EN LAS INSTITUCIONES DE LA SECRETARIA DE TRANSITO
Informe del 1 de Enero de 2022 al 15 de Junio de 2022

|

FECHA DE ‘ FECHA DE

} ACTIVIDADES [ PRODUCTO INDICADOR | META INICIO ‘ TERMINACION ANOTACIONES y/o OBSERVACIONES
i | (dd/mm/aaaa) | (dd/mm/aaaa)
| [ ~ | Mediante oficio con nimero de radicado 2022-OF-3831 del 3 de junio de 2022 de la |
i ‘ 1 Asesoria Administrativa del Despacho del Alcalde, se le solicitd al Departamento
‘ 3 { Administrativo de Control Interno Disciplinario Informe de resultados sobre los
| ‘ ‘ procesos disciplinarios relacionadas con la actuacion y/o conducta de agentes de |
} ‘ tréansito y Transporte.
‘ El Departamento Administrativo de Control Interno Disciplinario informa mediante |
Solicitud de inf ‘ Oficio DA-PCD-743 del 8 de junio de 2022 hace entrega de la relacion de los 6
‘ IO Ie l:) en'" orn}e‘ procesos disciplinarios relacionadas con la actuacion y/o conducta de agentes de
) ‘Z dmini sﬁg:\l:mer:jgl transito y Transporte, asi mismo informa que la dependencia cuenta con un (01)
| Control liiterrio 1 proceso disciplinarios relacionados a los presuntos actos de corrupcion por parte de
| Disciplinario de las | los agentes de transito del municipio de armenia, adscritos a la Secretaria de Transito
| medidas y Transporte (SETTA).
_ o (administrativas | INFORME DE RESULTADOS SOBRE LAS DENUNCIAS RELACIONADAS CON LA
Adoptar las medidas administrativas que |adoptadas y 0] ACTUACION DE AGENTES DE TRANSITO Y TRANSPORTE.
sean necesarias para detectar y poner en trasladadas a los iforme  de B R ikt SRR
64 - . | 3 ecna uto echa uto
4 conocimiento de la Fiscalia y los entes de | entes de- control Y| Sequimiento 2 | 03/01/2022 | 31/12/2022 Proceso de ndagacion  Investigaciin y i
control los actos de corrupcion de los que ' organismos | Preliminar Prorroga
judiciales 31 geenerode2022 13 deenerode 2022

se tenga conocimiento

competentes por l0s
presuntos actos de
corrupcion de los

que se  tenga
conocimiento en la
secretaria de
Transito

17 de diciembre de
2022

febrers de

03 ge febrero de 2022

e 2022 09 4

utede Facha de la Gueja
! ¢ !nforme

Indagacien
Preliminar

<de JSde ebr
xan 2022
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COMPROMISOS POR LA TRANSPARENCIA, LA INTEGRIDAD Y LA PREVENCION DE LAEORRUPCION EN LAS INSTITUCiONES DELA SECRET)\E‘A VDE TRANSITO

Informe del 1 de Enero de 2022 al 15 de Junio de 2022

T
|

, FECHADE | FECHADE
| ACTIVIDADES PRODUCTO INDICADOR | META| INICIO | TERMINACION ANOTACIONES y/o OBSERVACIONES
| \ (dd/mm/aaaa) | (dd/mm/aaaa)
[
\ ‘ La Secretaria de Transito y Transporte del municipio de Armenia, para el primer
‘ } semestre de la vigencia 2022 dio inicio con la campania antifraude en el mes de Mayo |
\ | y que continuara en los meses siguientes, dicha campana es basada en informar al
‘ | ciudadano los canales institucionales para realizar denuncia segura e instaurar |
PQRSD. Asi mismo se ha informado que desde el mes de Febrero se hacen'
l i publicaciones sobre descuentos en multas, sequridad y cultura vial a la ciudadania
\ de Armenia. De igual manera la Secretaria de Transito tiene un Post de difusion del
Canal Antifraude en el area de las ventanillas de atencion al usuario para|
‘ conocimiento de toda la ciudadania; Todas las publicaciones son enviadas |
T ; o ‘ reviamente a la oficina de Comunicaciones de la Alcaldia municipal a fin de ser
‘leqndnr 2 travgs de pagia \'Nep,redes ‘ | | gprobadasyasi proceder a su difusion. P }
‘ Isocmles y (iemas ;ngdnt:ls de czlfusron con E \ : ‘
os que contamos todos los esfuerzos que ; | FACEBOOK: ;
‘;r;g'r:gci?n ?jir?;nt'rs;;ascplg?e:cniamc?ﬁﬂfa 22 f | 1 1-https://www.facebook.com/setta.armenia/posts/pthid02cvMaHmtc3niEvNTzx4ewgi f
lainteqri N ' & = | : BbQFh9Y7NoGNUGHNQdyaH|6653s4Ap85p62ztkNaKJI
a integridad y prevencion de la corrupcion | Campana de Campaias | [
: ‘rela.aonada F e de framsita | ke Caln"’1]"r<e::1lizadaas 2 | o ‘ ez 2:https://www.facebook.com/setta.armenia/posts/ptbid02w779R97xEuhbbovquGMiB |
|acciones de movilidad vial, asi como la | antifraude ‘ |

Ipromocién del canal de antifraude vy |

denuncia segura, su funcionamiento y
resultados, incluyendo la rendicion de |
cuentas sobre el nivel de cumplimiento de
esta Declaracion

T 16 N0 15 28 Arngnia Q
Tel-(6) 741 7100 Cat 804

TEE1DLSTIWA77S16XVJtVBSRbJY1duSba5gZvViPSGal

3:hitps://www.facebook.com/setta.armenia/posts/pfbid02nRkt53YhPLTZ63BKF8foK
4wvmEzwzbAFEEN28uC1eRwJdU1cDxYHD1hf4f1Vup5sl

| 4:https://www.facebook.com/setta armenia/posts/ptbid02gDIQ3aQsudMX|T7NAzm
TUy49PtWueKf85QBbwcPCSsFDo85CpKsKa8KbmrLFXhil

| INSTAGRAM:
| 1: hitps://www.instagram.com/p/CdLyhm5MYUP.

| 2 https//www instagram.com/p/CdV-FyKsNt2: i

| 3: hitps: www.instagram.com/p/CdzJrbdrU7
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COMPROMISOS POR LA TRANSPARENCIA, LA INTEGRIDAD Y LA PREVENCION DE LA CORRUPCION EN LAS INSTITUCIONES DE LA SECRETARIA DE TRANSITO ‘
Informe del 1 de Enero de 2022 al 15 de Junio de 2022 ‘

|

=
FECHA DE FECHA DE
ACTIVIDADES PRODUCTO INDICADOR | META INICIO TERMINACION ANOTACIONES y/o OBSERVACIONES ‘
) (dd/mm/aaaa) | (dd/mm/aaaa)
| |
' \
I |
f \ ‘ i La secrelaria realiza seguimiento constante a las PQRSD recibidas, fas cuales se |
[ ‘ ‘ \ envia el informe de manera mensual al Departamento Administrativo Juridico, para el \
* | cumplimiento del presente plan esta planeado realizar 2 informes semestrales
‘ ‘ finalizando los meses de junio y diciembre. |
Difundir a través de pagina web redes 1 ‘ De acuerdo a lo anterior se presenta informe de las PQRSD recibidas y contestadas |
sociales y demas medios de difusion con \ 1 del periodo cursado en la presente vigencia desde el mes de Enero al corte del 30 de i
los que contamos todos los esfuerzos que ‘ } Mayo del 2022, donde se registran 4.856 recibidas, de las cuales 3.665 fueron
realice la administracion en materia de ‘ \‘ respuestas, y 1.189 marcadas como correspondencia sin necesidad de respuesta, y |
promocion de la transparencia, cultura de ‘ | 2 se encuentran sin responder. Cabe mencionar que de igual forma se realizard |
la integridad y prevencion de la corrupcion | Informe de| informe semestral al finalizar el mes de Junio. ‘
relacionada con agentes de transito y | Seguimiento a Informe 2 03/01/2022 | 31/12/2022 |

promocion del canal de antifraude y
|denuncia segura, su funcionamiento |
‘resuhados. incluyendo la rendicion de
| cuentas sobre el nivel de cumplimiento de |
' esta Declaracion

Gt 16 No 15 28 Atmeria G
lat-t6) 7417 E

CAMPse 1. C P G30004
At 804 Linea DIR000 1RG4

)

acciones de movilidad vial, asi como la | PQRSD recibidas

i De las anteriores presentadas, una de ellas fue marcada como asociada a queja por |
| presunta corrupcion remitida del Despacho del Alcalde por competencia con asunto: |
‘ Corrupcion en el RUNT o Secretaria de Transito de Armenia? con numero de radicado |
| #004085 del 11 de mayo de 2022 por el peticionario Claudio Omar Rincén Pabon, se
|genero respuesta por parte del lider del proceso de Control automotor Leonel
| Londofio Gallego, respuesta que se dio con numero de radicado de salida 005001 del

13 de mayo 2022. Y una vez analizada, no hacia parte de hecho de corrupcion por 1o |
| anterior se anexa la PQRSD y la respuesta por parte del lider del area responsable.

|

03 datos suministrados en este informe fueron proporcionados por el sistema OX,
1con corte de ingreso de 31 de mayo y de respuesta hasta el 9 de junio de 2022
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‘ COMPROMISOS POR LA TRANSPARENCIA, LA INTEGRIDAD Y LA PREVENCION DE LA CORRUPCION EN LAS INSTITUCIONES DE LA SECRETARIA DE TRANSITO

Informe del 1 de Enero de 2022 al 15 de Junio de 2022 ‘

|

interpretacion de las normas de transito
para que unifiquen el criterio sobre estas
y le den la aplicabilidad correcta.

LN

Cr 16No 1520 Armignia G CAMPiso | G P 63000+
Tei=16) 741 2000 £t 803 Linga 018000 129264

interpretacion

de

normas de transito

en normas de
transito / total
de
Funcionarios
y contratistas
de la
| secretaria de

Transito

T —]
FECHADE | FECHADE ‘
ACTIVIDADES PRODUCTO INDICADOR | META INICIO TERMINACION ANOTACIONES y/o OBSERVACIONES |
j | | (dd/mm/aaaa) | (dd/mm/aaaa) ‘
[ [ | \ 1
" | Presentar Informe Semestral sobre el | \ \ ‘
nivel de avance en el cumplimiento de ‘ | ,
‘ gadaune de.zllos o mclgldos o t ‘ 1 Se consolida el informe pare ser presentado al Comité de Moralizacion con la finalidad‘
\ la Declaracion a la Comision Regional de i [ o < mpmicoc ; : ; i
| Moralizacin del Cuindlb. los informes informe  semestral | i de que sean verificadas las acciones por medio de las cuales la Alcaldia de Armenia |
} 7 |seran publicados adicionalmente en la e!aborado y | Informe " ? 03012022 | 3111212022 da cumgllmlento a los compromisos por la Transpgrepcm, l.a Integridad y Ia|
| pagina web de la entidad, en el vinculo de diviigado en Il elaborado | Prevencion de la Corrupcion en las Instituciones de Transito, teniendo en cuenta la |
| Tt Los st 9% | e iy "
| 1 . ’ 4t ’ ) . . = 2 = |
| |enviados durante los ultimos 15 dias \
‘ calendario de junio y diciembre de cada } ;
| ano. | [ l 1
1*, e . | S N (I S I | | — . I . S . _—
| | Numero  de ‘
1 ‘ funcionarios y ‘
\ contratistas
| |de la ‘
! Secretaria de
Capacitar con profesionales expertos e | Jofiadas do transito y ‘ i
idoneos en la materia a todos los ‘ capacitacion al transporte | | Debido que nos encontramos en ley de garantias y no pueden celebrarse contratos |
L ; ; | | | i " ; :
{funcionarios de la entidad en la Enriaeies 20 [ capacitados 100% | 03012022 | 31/12/2022 ‘con personas naturales o Juridicas, no se ha podido realizar contratacién con

personal idéneo para brindar la capacitacion solicitada en la actividad, después de ley
| de garantias se realizara dicha actividad.
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COMPROMISOS POR LA TRANSPARENCIA, LA INTEGRlED Y LA PREVENCION DE LA CORRUPCION EN LAS INSTITUCIONES DE LA SECRETARIA DE TRANSITO

Informe del 1 de Enero de 2022 al 15 de Junio de 2022

; 5 iz se pacta la evaluacion de
|turistas que visitan la region, y ante]desempeﬁo‘ <6 lb hace

conductas reprochables tomar acciones | seguimiento

trimestral / total

!

seguimiento l
de agentes de la “
|

[

\

FECHADE | FECHADE ‘

ACTIVIDADES [ PRODUCTO INDICADOR | META INICIO TERMINACION ANOTACIONES y/o OBSERVACIONES \

i (dd/mm/aaaa) 1 (dd/mm/aaaa)

[ Evaluacion de | Nomero de ~ |

Realizar vigilancia estricta a la conducta, | desemperio y | agentes de la ‘

desempefio y comportamiento de los | comportamental al 100% | secretaria de La secretaria Transito y Transporte realizo seguimiento a los compromisosi

agentes de transito con el fin de velar por gg;"sef%ﬁ]"lgzdﬁe'v'gfsﬁs :::::me con concertados en los formatos F1 y F10 al personal adscrito al Cuerpo Operativo de

el cumplimiento de sus funciones, la | sequimiento al | evaluacion del Agentes de Transito que en su totalidad esta conformado por 57 agentes, se envian!

correcta aplicacion de los procedimientos | cumplimiento  de  sus | desempefic y 100% | 03/01/2022 | 31/12/2022 |formatos de concertacion de compromisos 2022 - 2023. Al Departamento |
y el respeto hacia los ciudadanos y |funciones Una vez al afo

Administrativo de Fortalecimiento Institucional mediante Oficio (ST-PTM-GT-004551) ‘
del 02 de mayo de 2022. Igualmente se realizd diligenciamiento del formato F5 a los ]
Agentes en el formato mencionado.

Cr 16N 1528 Aimonia Q- CAMPiso 1. C. P 636004
Tel-16; 741 71 ¢ 804 Linea 018000 189764

La secretaria de Transito y Transporte aplico dos medidas administrativas para detectar y
evitar actos de corrupcion para lo cual se adoptaron las siguientes medidas.

|
1
|
Con el fin de realizar seguimiento a los comparendos y comparenderas entregadas a los i
Agentes de Transito previendo la perdida de estos la Secretaria notifico con oficio a los agentes
de transito en el periodo de enero, febrero y marzo de 2022 sobre los faltantes de comparendos |
por ingresar al sistema QX los cuales se relacionan de la siguiente manera: ‘
Enero: 17 faltantes, notificados

Febrero: 23 faltantes y notificados

Marzo: 23 faltantes y notificados

Abril: 29 notificados y se evidencia una gestion de entrega de 23 de los meses anteriores
Mayo: 21 faltantes y notificados. ‘

| oo . ” n .
Evidenciando una gestion eficiente dentro de las medidas administrativas para evitar actos de
| corrupcion, las cuales se consolidan en un informe semestral en el mes de junio y diciembre

| Para los procesos contravencionales es fndamental que el agente de transito asista a la
ratificacion del comparendo. toda vez que de no hacerlo abria duda razonable y el usuario sena
exonerado de la infraccion indilgada. dentre de las funciones de los agentes de transito esta el
asistir a ratificar la orden de comparendo que el usuano ponga en proceso Esto para darle
transparencia al proceso y no vulnerar los derechos del usuario. Por lo anterior la secretaria
| se encuentra notificando a los agentes de transito que no acudan a las audiencias citadas con
| anterionidad por las Inspecciones de transito. de fas cuales se lleva seguimiento en donde se
| constata |a asistencia de los agentes de transito a las audiencias al 30 de Mayo de la presente
| vigencia, es importante mencionar que para esle propésito se presentara iguaimente un
| informe semestral sobre las medidas tomadas y actos presentados con dicha actividad.

cada 3| secretaria de
inmediatas para su erradicacion. | meses y se evaliia cada 6 | transito y
| | Meses transporte L
\ \ \
: | |
|
\ 1 |
|
|
Informe de i
. medidas \
Documento o Acta | administrativa
) S |de medidas | s para ‘
“Adoptar las m.edtdas adm'mlstratlvas QB | imiistrativas para | detectar y ‘
sean necesarias para evitar, detectar y delectar y evitar evitar aclos
10 ' poner en conocimiento de la Fiscalia y los st e corupsion | deicorungion 2 | 08/01/2022 | 31/12/2022
entes de control los actos de corrupcion | licad P | P
de los que se tenga conacimiento. sean‘apiacason & |5odn | 2022.
Secretaria de  aplicadas en
Transito y Movilidad 'la Secretaria
de Transito y
Movilidad I

0
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Despacho Alcalde

Informe del 1 de Enero de 2022 al 15 de Junio de 2022

|

ACTIVIDADES

PRODUCTO INDICADOR | META

FECHA DE
INICIO
(dd/mm/aaaa)

FECHA DE
TERMINACION
(dd/mm/aaaa)

1
i

ANOTACIONES y/o OBSERVACIONES

!Adoptar las medidas administrativas que
sean necesarias para evitar, detectar y

11 | poner en conocimiento de la Fiscalia y los
entes de control los actos de corrupcion
de los que se tenga conocimiento.

Cr 16No.1528 ArmeniaQ CAMPiu 1 C P 630004
Tel-{6: 741 71 00 Ft 804 Linea 012000 189264
156507aadt

|
I
|
|
|
|
|
|
‘ ‘Informe
] | desde el
‘ | ambito
Documento o Acta Jlggc:];?dis;:sre
de medidas N
administrativas para ‘ :drg:r;lstratlva
‘detectar y evitar‘ depteclar »
‘ P y
|actos de corrupcion | it actos
| sean aplicadas en la de cormupcion
Secretaria de| oan
| Transito y Movilidad | aplicadas en

la Secretaria
de Transito y
Movilidad

\
0301/2022 | 31/12/2022 |

‘-

Mediante oficio con nimero de radicado 2022-OF-3831 del 3 de junio de 2022 de la |
Asesoria Administrativa del Despacho del Alcalde, se le solicitd al Departamento |
Administrativo de Control Interno Disciplinario Informe de resultados sobre los |
procesos disciplinarios relacionadas con la actuacion y/o conducta de agentes del
transito y Transporte. |

|

El Departamento Administrativo de Control Interno Disciplinario informa mediantel
Oficio DA-PCD-743 del 8 de junio de 2022 hace entrega de la relacion de los 6
procesos disciplinarios relacionadas con la actuacion y/o conducta de agentes de~
transito y Transporte, asi mismo informa que la dependencia cuenta con una (01)
proceso disciplinarios relacionados a los presuntos actos de corrupcion por parte de |
los agentes de transito del municipio de armenia, adscritos a la Secretaria de Transito|
y Transporte (SETTA). 3

INFORME DE RESULTADOS SOBRE LAS DENUNCIAS RELACIONADAS CON LA ‘
ACTUACION DE AGENTES DE TRANSITO Y TRANSPORTE.

Nro. De Fechadel Auto  Fechadel Autode  Fechade laQuejao |
Proceso de Indagacion Investigacion y Informe |
Preliminar Prorroga
1397-2022-001 Jtdeenerode 2022 13 de enerode 2022
1400-2022-004 03 de febrero de 2022 17 de diciembre de
) 2022
405-2022-009 28 ge febrero ge 2022

09 de fetrero de

24 de marzo de 2022
17 ae mauo de 2022

[RANSITO Y TRANSPORTE

Nro De Proceso  Fechade! Autode Fechadel Autode Facha dela Quea
Investigacion y ¢ informe
Prarrega
1405.2022 feprerg
AR 2
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COMPROMISOS POR LA TRANSPARENCIA LA INTEGRIDAD Y LA PREVENCION DELA CORRUPCION EN LAS INSTITUCIONES DE LA SECRETARIA DE TRANSITO

Informe del 1 de Enero de 2022 al 15 de Junio de 2022

‘ ‘ FECHA DE FECHA DE
L ACTIVIDADES PRODUCTO INDICADOR | META INICIO TERMINACION ANOTACIONES y/o OBSERVACIONES
|| \ l (dd/mm/aaaa) | (dd/mm/aaaa) J
B ’ |
~; \ | La Secretaria de Transito y Transporte del municipio de Armenia a través de sus redes |
|| \ \ sociales Facebook e Instagram ha realizado la campana anticorrupcion desde el mes |
[ | \ de Mayo y continuara en los siguientes meses de la actual vigencia, Asi mismo se |
! ‘ ’ hacen publicaciones frecuentemente de las acciones realizadas desde la secretaria |
|| | en temas de movilidad vial, promocion de la transparencia y difusion del canal
‘ ) ' | antifraude y denuncia segura, De igual manera se realizan publicaciones en otros
\anundlr a través de pagina web, redes ga’:;gsgzs d’eea"z:‘:;‘: temas. A la fecha se han realizado las siguientes publicaciones: \
sociales y demas medios de difusion con ek, redes socizlgs y “ |
‘los que contamos todos los esfuerzos que | gomas  medios  de | ‘ - En el mes de Febrero 10 publicaciones informativas, 162 fotos de educacion vial, y
|realice la administracion en materia de | gifusi¢n, de @ 86 de pico y placa, en un total de 258. ‘
' promocion de la transparencia, cultura de | informacién sobre | NOmerode | - En el mes de Marzo 10 publicaciones informativas, 178 fotos de educacion vial, y |
12 | laintegridad y prevencion de la corrupcion |transparencia, cultura | campaiias | 2 03/01/2022 | 31/12/2022 |60 de pico y placa, en un total de 248.
relacionada con agentes de transito y|de la integridad Y| realizadas - En el mes de Abril 18 publicaciones informativas, 158 fotos de educacion vial, y 56
‘accsones de movilidad vial, asi como la |Prevencion de I de pico y placa, en un total de 232.
corrupcion relacionada

promocion del canal de antifraude y
|denuncia segura, su funcionamiento y
resultados.

£85I,

Cr 16N0.15 28, Ao a @
Tel-(6) 741 7100 F4t 8

CAMPso 1 G
4 Lines 044000 1

con agentes de transito |
y acciones de |
movilidad vial. |

- Enel mes de Mayo 10 publicaciones informativas, 226 fotos de educacion vial, y 62
de pico y placa, en un total de 298.

|Las publicaciones informativas varian entre campaia Antifraude, contingencias
viales, decretos, y descuentos de multas). ‘

Asi tenemos un total de 1.036 publicaciones al corte del 30 de Mayo de la presente
|vigencia echas a traves de las redes sociales de la Secretaria de Transito y
| Transporte de Armenia
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COMPROMISOS POR LA TRANSPARENCIA, LA INTEGRIDAD Y LA PREVENCION DE LA CORRUPCION EN LAS INSTITUCIONES DE LA SECRETARIA DE TRANSITO

Informe del 1 de Enero de 2022 al 15 de Junio de 2022

‘ FECHA DE FECHA DE
| ACTIVIDADES ‘ PRODUCTO INDICADOR | META INICIO TERMINACION ANOTACIONES y/o OBSERVACIONES
| ! (dd/mm/aaaa) | (dd/mm/aaaa)
| | -
Presentar Informe Semestral sobre el ‘ ‘
nivel de avance en el cumplimiento de |
CRdTe d?.los g mclmdos en ‘ ‘ \ Se consolida el informe pare ser presentado al Comité de Moralizacion con la finalidad
la Declaracion a la Comision Regional de |, , | ’ el ; N ’ :
Moralizacion del Quindio. los informes | Informe ~ semestral . de que sean verificadas las acciones por medio de las cuales la Alcaldia de Armenia
18 leavdn publicadas adicionélmente ati Ia\elal:\orado y | Informe 2 03/01/2022 } 31/12/2022 da cumplimiento a los compromisos por la Transparencia, la Integridad y la
P : ) divulgado en la|elaborado ‘ Prevencion de la Corrupcion en las Instituciones de Transito, teniendo en cuenta la
pagina web de la entidad, en el vinculode | . . \ S 4 i ) ;
Transparencia’ Los informes debern ser| pagina web | periodicidad de la informacion semestral, el cual serd publicado en
enviados durante los Gltimos 15 dias | | http://planeacionarmenia.gov.co/plan-anticorrupcion-y-sequimientos
| |calendario de junio y diciembre de cada 1 \
’ |afio. } | 1
L | | 1

4 49T,
[« I 3
{ A
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