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Armenia, 24 de junio de 2022 

Doctor 
Edison Mosquer2 AgualimpiEt 
Presidente 
Comisión Regional de Moralización del Qu indío 
Armenia 

-

Asunto: !i1forme del nivel de avance de cumplimiento de los compromisos incluidos en la 
JEC1;:1:·acion a ia. C,: rni :. ión Rsgional de Moral ización del Ouindío firmados el 16 de abril 
de 2018 

Cordial salude: 

Nos 11ermitimos hace· entreqa del Informe del nivel de avance de cumplimiento de los 
Compromisos suscritos ante el Comité de Moral ización del Quindío en temas de 
Trarisparer1cia en Tránsito y Movi lidad, que se consolidan en el componente de Iniciativas 
P,c1c:onales del t=' lar Anticorru pción y de Atención al Ciudadano del Municipio de Armenia 
P '!._:\C 2022 . al cual se le hace seguimiento con una periodicidad cuatrimestral ; siendo 
ver ficaoo por el 09partamento Administrativo de Control Interno; igualmente se da 
c:Jrr,pliniiento a la periodicidad estipulada por el Comité de Moralización . 
Las lniciali11as Adicionales se constituyen en las acciones de tipo institucional que buscan 
for tale-.,er .a cu't_ira de !a tra:1spai-encia y la Participación Ciudadana. 

Aier,rarr.en t~, 

Ane , os: Oncé' 111) Folios y un (1) CD 

P•o ,~:Ió E qb~•c,: Carol,n& Hórez Hincapié - Profes ional Universitario Asesoría Admi1'11l!?tiva 
He:tor Jav,er Montoy a García - Contrat ista - Secietaria de Tránsito' 
~ohn Eoiso- Calderc 11 Gira lda - Contratista• Secrelar ía de Tránsito 

:,e ,, 0 6 ,,1-- 0 nes cc1:e.-,ez PJten -Aseso, Adm1nistrat1va del Despacl10 del Alcalde 
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Nit: 890000464-3 
Despacho Alcalde 

COMPROMISOS POR LA TRANSPARENCIA, LA INTEGRIDAD Y LA PREVENCIÓN DE LA CORRUPCIÓN EN LAS INSTITUCIONES DE LA SECRETARÍA DE TRÁNSITO 
Informe del 1 de Enero de 2022 al 15 de Junio de 2022 

ACTIVIDADES 

PACTO CON LA COMISIÓN DE 
MORALIZACIÓN DEL QUINDÍO 
Participar activamente en la Comisión de 
Tránsito y Participación Ciudadana en la 
cual se deben definir acciones concretas 

PRODUCTO 

para orientar relaciones entre la R . d 
1 ciudadanía, los agentes de tránsito y las C eunio~es e d ª 

autoridades administrativas atendiendo T o_mis;on e 
las necesidades de distintos grupos pr~si O . • Y 

1 1 sociales, con relación a los asuntos de cª dicidpacion 
1 . . . . Iu a ana con e 

transi to y_ transporte y . em1t1r acompañamiento del 
recomendaciones sobre el con¡unto de representante legal 
normas procedimentales y de d I d 
comportamiento que regulan los servicios O su e ega 0 

de la institución . Allí debe ser abordado el 
problema de corrupción en los agentes de 
i tránsito , definiendo medidas para 
1 terminar con la práctica generalizada de 
I pedi~ dinero a cambio de no realizar un 

arendo. 

E 
T 

r~, 
V 

e, ICJ\,J 1: ;,:¡; ·,., Q ,.,,ti :i-,,.,: C F 1;:JOú~ 
J : ,i:")I l.¡: 1 "JI ,., ' ~ ' '. 

INDICADOR I META I INICIO TERMINACIÓN 
FECHA DE I FECHA DE 

Número 
reuniones 

de 2 

(ddlmmlaaaa) (ddlmmlaaaa) 

03101 /2022 31.112/2022 

ANOTACIONES y/o OBSERVACIONES 

La Secretaria de Transito realizo la convocatoria a la primera sesión de la Comisión 
de Tránsito y participación Ciudadana, por medio de oficio ST-PTM-SD 003848 el 12 
de Abri l del 2022, y que dio lugar el día 26 de abril en el Despacho del .Alcalde del 
Municipio de Armenia con la participación de representantes del Concejo Municipal, 
Representantes de Junta de Acción Comunal, Representante del Servicio de 
transporte Público Colectivo e individual, entre otros; dicha sesión se fundamentó bajo 

, 3c1a # 2 de 26 de abril de 2022,en la cual el secretario realizo la presentación del 
1 informe con la descripción del nuevo esquema de trabajo de los agentes de tránsito 
el cual consiste en mejorar en la operatividad en tres turnos, además se creó el grupo 
de policía judicial, seguidamente se presenta un comparativo· entre las vigencia 2021 
y 2022 en el cual se refleja un incremento en los operativos, comparendos, visitas de 
verificación, y reducción de siniestralidad. (se anexa listado de asistencia) 

Igualmente se presenta Informe de recomendaciones sobre el conjunto de normas 
procedimentales y de comportamentales de los servidores de tránsito el día 27 de 
Abri l firmado por el Secretario de Transito Daniel Jaime Castaño Calderón, Asi en el 
mismo informe se aprobó el Código de Ética de los Agentes de Tránsito 
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Nit: 890000464-3 

Despacho Alcalde 

COMPROMISOS POR LA TRANSPARENCIA, LA INTEGRIDAD Y LA PREVENCIÓN DE LA CORRUPCIÓN EN LAS INSTITUCIONES DE LA SECRETARIA DE TRÁNSITO 
Informe del 1 de Enero de 2022 al 15 de Junio de 2022 

ACTIVIDADES PRODUCTO INDICADOR \ META \ INICIO TERMINACIÓN 
FECHA DE \ FECHA DE 

ANOTACIONES y/o OBSERVACIONES 

Difundir a través de página web redes 
sociales y demás medios de difusión con 
los que conlamos todos los esfuerzos que 
realice la administración en materia de 
promoción de la transparencia, cultura de 
la inlegridad y prevención de la corrupción I Campaña de \ C -

2 1 relacionada con agentes de tránsito y promoción del canal a~p~nas 
1 acciones de movilidad vial , así como la antifraude rea iza as 
promoción del canal de antilraude y 

, denuncia segura, su funcionamiento y 
1 resultados, incluyendo la rendición de 
cuentas sobre el nivel de cumplimiento de 
esta Declaración 

Ci IG ~;o 15 28 Arrrien;a O CAi,! Pise I C P 63000..t 
T"!l 16, 1 .: 1 :1 oo fti ~')~ 1 .--r,a ornooo ,e.,,J6..: 

J('! ,,, , .. ,_ ~-- N) 

2 

__¡ 

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa) 

03/01 /2022 

La Secretaria de T ránsíto y Transporte del municipio de Armenia, para el primer 
semeslre de la vigencia 2022 dio inicio con la campaña antttraude en el mes de Mayo 
y que conlínuara en los meses siguientes, dicha campaña es basada en informar al ¡ 
ciudadano los canales institucionales para realizar denuncia segura e instaurar 
PQRSD. Así mismo se ha informado que desde el mes de Febrero se hacen 1 
publicaciones sobre descuentos en multas, seguridad y cullura vial a la ciudadanía 
de Armenia. De igual manera la Secretaria de T ránsíto tiene un Post de difusión del 
Canal Antifraude en el área de las ventanillas de atención al usuario para 
conocimiento de toda la ciudadanía; Todas las publicaciones son enviadas 
previamenle a la oficina de Comunicaciones de la Alcaldía municipal a fin de ser \ 
aprobadas y así proceder a su difusión. \ 

FACEBOOK: 
1 :https -J/www.facebook.com/setta.armenialposts/pfbid02cvMaHmtc3niEvNTzx4ewgi 1 

BbQFh9Y7NoGNUGHNQdyaHj6653s4Ap85p62zfkNqKJI 

3111212º22 \ 2:https -J/www.facebook.com/setta.armenialposts/pfbid02w779R97xEuhbbovquGMiB 
T6E1Q1.SJtWA77S16XVJtVBSRbJY1 duSbq5gZvVtPSGgl 

3 :https -J lwww.facebook.com/setta.armenialposts/plbid02n Rkt53YhPL TZ63BKF8foK 
4wvmEzwzbAFEEh28uC1eRwJdU1cDxYHD1 hf4f1 VuQ5SI 

4:hllps-J/www.facebook.com/sella.armenialposls/plbid02gD9Q3gQsudMXjfT7NAzm 
TUy49PtWueKf85QBbwcPCSsFDo85CpKsKq8KbmrLFXh 11 

INSTAGRAM: 
, 1: https://www.instagram .com,ptCdLyhm5MYUP/ 
' 1 
2 https:t/www.instagram.com/p/CdV-FyKsNt2i 

3 https ://www.instagram.com 'p/CdzJr6drU7I/ 

2 
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Nit: 890000464-3 

Despacho Alcalde 

COMPROMISOS POR LA TRANSPARENCIA, LA INTEGRIDAD Y LA PREVENCIÓN DE LA CORRUPCIÓN EN LAS INSTITUCIONES DE LA SECRETARIA DE TRANSITO 
Informe del 1 de Enero de 2022 al 15 de Junio de 2022 

ACTIVIDADES PRODUCTO INDICADOR [ META [ INICIO TERMINACIÓN 
FECHA DE I FECHA DE 

Solicitud de 
Exigir resultados al departamento presentación de 
administrativo de control tntemo informe de 
disciplinario sobre las denu~cias resultados al 
relacionadas con la presunta actuacion de departamento 
agentes de tránsito sentando precedentes administrativo de ¡ Informe_ de 

·¡ 3 para castigar el 1ncum_phm1ento de control interno Segu1m1ento 
funciones y la falta de pnncip1os valores disciplinario sobre 
en el ejercicio de los servidores publicas a las denuncias 1

¡ los que se les compruebe después del relacionadas con la 
debido proceso las irregulandades actuación de 
cometidas. agentes de tránsito 

1 

1 

1 

~------· --- ..... 

Cr \6 No l5 28 Arn 11J1,J J CAl,I Pr:,o 1 C P 630004 
l f'l·{6) 741 71:10f)l /l0d l 1:-r-;1[) 1fü'jfl'1 i:!~:'fj : 

.... ,_·_,J 1 ;~t 1;!' 

l 

(dd/mm/aaaa) (dd/mmlaaaa) 

2 03/01 /2022 31 /1212022 

L_ 

ANOTACIONES y/o OBSERVACIONES 

Mediante oficio con número de radicado 2022-OF-3831 del 3 de junio de 2022 de la 
Asesoría Administrativa del Despacho del Alcalde, se le solicitó al Departamento 
Administrativo de Control Interno Disciplinario Informe de resultados sobre los 
procesos disciplinarios relacionadas con la actuación y/o conducta de agentes de 
tránsito y Transporte. 

El Departamento Administrativo de Control Interno Disciplinario informa mediante 
Oficio DA-PCD-7 43 del 8 de junio de 2022 hace entrega de la relación de los 6 
procesos disciplinarios relacionadas con la actuación y/o conducta de agentes de 
tránsito y Transporte, así mismo informa que la dependencia cuenta con una (01) 
proceso disciplinarios relacionados a los presuntos actos de corrupción por parte de 
los agentes de tránsito del municipio de armenia, adscritos a la Secretaria de Tránsito 
y Transporte (SETTA). 

INFORME OE RESUL TACOS SOBRE LAS DENUNCIAS RELACIONADAS CON LA 
ACTUACIÓN DE AGENTES DE TRANSITO Y TRANSPORTE. 

Nro. Oe Fecha del Auto Fecha del Auto de Fecha de la Queja o 
Proc .. o de Indagación lnv .. tigación y Informe 

Preliminar Prorrog_a 
1397-2022-001 31 de enero de 2022 13 de enero de 2021 
1400-1022-004 03 de febrero de 2022 17 de foernbre de 

2022 
1405-2022-009 18 de febrero de 2022 09 ae febrero de 

2022 
1423-2022-ff 25aemarzooe 18 de febrero de 

2022 2022 
'429-1022-033 12 de abnl de 2022 24 de f1drzo de 1012 
1446-2021 -050 07 de rumo de 1012 17 de rna ·,o de 2021 

INFORME DE MEDIDAS ADMINISTRATIVAS POR PRESUNiOS ACTOS DE 
CORRUPCION RELACIONADOS CON FUNCION.~RIOS DE LA SECRETARIA DE 

TRANSITO Y TRANSPORTE. 

Nro De Proceso Fecha del Auto de Fecha del Au to de Fecha de la Que¡a 
lndag;1ci611 !nvesbgaci6n )' o Informe 
Preliminar Prorroga 

14~~ 202¿.,J~9 ~3 ::o: :et11~ 1: oe C9 de feb1ero de J 
2022 2022 
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Nit: 890000464·3 
Despacho Alcalde 

--- ----
COMPROMISOS POR LA TRANSPARENCIA, LA INTEGRIDAD Y LA PREVENCIÓN DE LA CORRUPCIÓN EN LAS INSTITUCIONES DE LA SECRETARIA DE TRÁNSITO 

Informe del 1 de Enero de 2022 al 15 de Junio de 2022 

ACTIVIDADES PRODUCTO 

Solicitud de informe 
al Departamento 
Administrativo de 
Control Interno 
Disciplinario de las 
medidas 

1 

administrativas 
Adoptar las medidas administrativas que adoptadas y o 
sean necesarias para detectar y poner en trasladadas a los 

1 
4 J conocimiento de la Fiscalía y los entes de entes de control y 

1 
control los actos de corrupción de los que 

I 
organismos 

se tenga conocimiento judiciales 
J competentes por los 
, J presuntos actos de 
1 corrupción de los 

que se tenga 
conocimiento en la 
secretaria de 
Tránsito 

FECHA DE I FECHA DE 
INDICADOR I META I INICIO TERMINACIÓN 

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa) 

Informe de 
Seguimiento 2 03/01 /2022 31/12/2022 

ANOTACIONES y/o OBSERVACIONES 

Mediante oficio con número de radicado 2022-OF-3831 del 3 de junio de 2022 de la 
Asesoría Administrativa del Despacho del Alcalde, se le solicitó al Departamento 
Administrativo de Control Interno Disciplinario Informe de resultados sobre los 
procesos disciplinarios relacionadas con la actuación y/o conducta de agentes de 
tránsito y Transporte. 

El Departamento Administrativo de Control Interno Disciplinario informa mediante 
Oficio DA-PCD-7 43 del 8 de junio de 2022 hace entrega de la relación de los 6 
procesos disciplinarios relacionadas con la actuación y/o conducta de agentes de 
tránsito y Transporte, así mismo informa que la dependencia cuenta con un (01) 
proceso disciplinarios relacionados a los presuntos actos de corrupción por parte de 
los agentes de tránsito del municipio de armenia, adscritos a la Secretaria de Tránsito 
y Transporte (SETTA). 

INFORME DE RESUL TACOS SOBRE LAS DENUNCIAS RELACIONADAS CON LA 
ACTUACIÓN DE AGENTES DE TRANSITO Y TRANSPORTE. 

Nro. Oe Fech• del Auto Fecha d<!I Auto de Fechad<! 1, Qu,ja o 
Proceso de Indagación Investigación y In forme 

Preliminar Prorroga 
139'-2022-001 31 de e'iero de 2C22 1 J de enero de 2022 
1400-2022-01)4 03 ae febrero de 2022 17 de ll11:iembfe de 

2022 
14.15-2022-COS 28 de febl,?JO 01:' 2022 09 oe febrero de 

2022 
-tl,,-~vt2-C-T ¿soe marzt1C!e 1 8 :ie korero ~e 

2C22 2022 
'42~-~C:2-033 12 cte :?t•.1 oe 21.122 24 de ~.irzo ae 2021 
1 446-?)22-,.i~o ·.~ ~e 'L 'l j '1e 2022 17 oe ma ,o ae 2022 

i'IFORME DE MEDIDAS ADMINISTRATIV.l~ POR PR~SuN- os ACTOS DE 
CORRUPCICN RELACiONAOOS Cm'1 FUNCIONARIOS oc LA SECRETARIA ce 

TR ANSI70 Y TRANSPORTE. 

Nro Proceso Fectia del Auto de Fec ha dt'I Auto dll Fe.cha d~ l.l Oue¡J I 
lnd:igJclon !nvostig.ición v o lnfonne 

1 
1 

J_ ______ ,_ 
Frcl!mmM Pro:rcga ( 

-~-----'---- --<~-~-.(9 .J_;~~~r :•Jt- ~91~;~~~·· _____ ¡ 

C : i; i, ) 1~ 20 Am,~- ,1 '; C/, l,lP..,a1 C P CJ:~~ : 
Ir',,. • 11 ., ! '.Jílf ,1 lfM ! •• 10~ /l;J:.ll'l lfl'rf : 



.-;;;-

;{}? 
;~~:¿,, 

Nit: 890000464-3 
Despacho Alcalde 

COMPROMISOS POR LA TRANSPARENCIA, LA INTEGRIDAD Y LA PREVENCIÓN DE LA CORRUPCIÓN EN LAS INSTITUCIONES DE LA SECRETARIA DE TRÁNSITO 
Informe del 1 de Enero de 2022 al 15 de Junio de 2022 

ACTIVIDADES PRODUCTO INDICADOR I META I INICIO TERMINACIÓN 
FECHA DE I FECHA DE 

ANOTACIONES y/o OBSERVACIONES 

Difundir a través de página web redes 
sociales y demás medios de difusión con 
los que contamos todos los esfuerzos que 
realice la administración en materia de 
promoción de la transparencia, cultura de 
la integridad y prevención de la corrupción I Campaña de C -

5 1 relacionada con agentes de tránsito y promoción del canal I a~p~nas 
acciones de movilidad vial , así como la antifraude rea iza as 
promoción del canal de antifraude y 
denuncia segura, su funcionamiento y 
resultados, incluyendo la rendición de 
cuentas sobre el nivel de cumplimiento de 
esta Declaración 

lL 
Cr IG No 15 28 ,"lml0f ,1 J Q CAM P,..él 1 :; P G~JO.; 

Tí'! al)74 ! i 1011f ,¡ 8,'U I ns>.1111~:"Tl1';1·~: 

1 

-- l 

2 

1 
1 

1 1 

1 

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa) 

03/01 /2022 

La Secretaria de Tránsito y Transporte del municipio de Armenia, para el primer 
semestre de la vigencia 2022 dio inicio con la campaña anlifraude en el mes de Mayo 
y que continuara en los meses siguientes, dicha campaña es basada en informar al 
ciudadano los canales instrtucionales para realizar denuncia segura e inslaurar 
PQRSD. Así mismo se ha informado que desde el mes de Febrero se hacen 
publicaciones sobre descuentos en multas, seguridad y cultura vial a la ciudadanía 
de Armenia. De igual manera la Secretaría de Tránsito tiene un Post de difusión del 
Canal Anlifraude en el área de las ventanillas de atención al usuario para 
conocimiento de toda la ciudadanía; Todas las publicaciones son enviadas 
previamente a la oficina de Comunicaciones de la Alcaldía municipal a fin de ser 
aprobadas y así proceder a su difusión. 

FACEBOOK: 
1 :https://www.facebook.com/setta.armenia/posts/pfbid02cvMaHmtc3niEvNTzx4ewgi 
BbQFh9Y7NoGNUGHNQdyaHj6653s4Ap85p62zfkNgKJI 

3111212º22 l 2:https://www.facebook.com/setta.armenia/posts/pfbid02w779R97xEuhbbovguGMiB 
T6E1DLSTtWA77S16XVJtVBSRbJY1 duSbq5gZvVtPSGgl 

3:https://www.facebook.com/setta.armenia/posts/pfbid02nRkt53YhPL TZ63BKF8foK 
4wvmf:z_wz_bAFEEh28uC 1 eRwJdU1 cDx YHQ1 hf4f1 VuQSsl 

4:https://www.facebook.com/setta armenia/posts/pfbid02gD9Q3gOsudMXilT7NAzm 
TUy4 9 PtW ueKf85O BbwcPCSs FDo85C p KsKq8Kbm rLF Xh 11 

INSTAGRAM: 
1: https://www.1n stagrarn .cornlplCdlyhm!j_M YUPI 

2: https:l/www.instagram.com/píCdV FyKsNt2! 
1 

3 ht1ps :í, www.1nstaqrarn.com/plCdzJr6drU71/ __ _I 
-
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COMPROMISOS POR LA TRANSPARENCIA, LA INTEGRIDAD Y LA PREVENCIÓN DE LA CORRUPCIÓN EN LAS INSTITUCIONES DE LA SECRETARIA DE TRÁNSITO 

ACTIVIDADES 

Difundir a través de página web redes 
sociales y demás medios de difusión con 
los que contamos todos los esfuerzos que 
realice la administración en materia de 
promoción de la transparencia, cultura de 
la integridad y prevención de la corrupción 
relacionada con agentes de tránsito y 
acciones de movilidad vial, así como la 
promoción del canal de antifraude y 
denuncia segura , su funcionamiento y 
resultados, incluyendo la rendición de 
cuentas sobre el nivel de cumplimiento de 
esta Declaración 

1 
1 

! 

:!¡"V'L...--J 

G: lG No 15 28. Asrl'!(, r.1J O CAM P,w l. C P GJOOO-: 
l r!l !6) 7::171 llflr,r P,rl : t ,-iP,1 IJH\:'l(}!J IP.'.l.'1)'1 

J~•::. ·; ' Jl•; l 1i._ Y•.'•·'' • _'J 

PRODUCTO 

Informe 
Seguimiento 
PQRSD recibidas 

1 

Informe del 1 de Enero de 2022 al 15 de Junio de 2022 

FECHA DE FECHA DE 
INDICADOR META INICIO TERMINACIÓN ANOTACIONES y/o OBSERVACIONES 

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa) 

La secretaria realiza seguimiento constante a las PQRSD recibidas, ias cuales se 
envía el informe de manera mensual al Departamento Administrativo Jurídico, para el 
cumplimiento del presente plan está planeado realizar 2 informes semestrales 
finalizando los meses de junio y diciembre. 

De acuerdo a lo anterior se presenta informe de las PQRSD recibidas y contestadas 
del periodo cursado en la presente vigencia desde el mes de Enero al corte del 30 de 
Mayo del 2022, donde se registran 4.856 recibidas, de las cuales 3.665 fueron 
respuestas, y 1.189 marcadas como correspondencia sin necesidad de respuesta, y 
2 se encuentran sin responder. Cabe mencionar que de igual forma se realizará 

de informe semestral al finalizar el mes de Junio. 
a Informe 2 03/01/2022 31 /12/2022 

De las anteriores presentadas, una de ellas fue marcada como asociada a queja por 
presunta corrupción remitida del Despacho del Alcalde por competencia con asunto: 
Corrupción en el RUNT o Secretaria de Transito de Armenia? con numero de radicado 
#004085 del 11 de mayo de 2022 por el peticionario Claudia Ornar Rincón Pabón, se 
genero respuesta por parte del líder del proceso de Control automotor Leonel I 
Londoño Gallego, respuesta que se dio con numero de radicado de salida 005001 del 

1 

1 

13 de mayo 2022. Y una vez analizada, no hacia parte de hecho de corrupción por lo 1 

1 

anterior se anexa la PQRSD y la respuesta por parte del líder del área responsable. 

1 
Los datos suministrados en este informe fueron proporcionados por el sistema OX , 

1 con corle de ingreso de 31 de mayo y de respuesta ilasIa el 9 de junio de 2022. 1 

6 
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Nit: 890000464-3 

Despacho Alcalde 

COMPROMISOS POR LA TRANSPARENCIA, LA INTEGRIDAD Y LA PREVENCIÓN DE LA CORRUPCIÓN EN LAS INSTITUCIONES DE LA SECRETARIA DE TRÁNSITO 
Informe del 1 de Enero de 2022 al 15 de Junio de 2022 

ACTIVIDADES PRODUCTO INDICADOR I META I INICIO TERMINACIÓN 
FECHA DE I FECHA DE 

Presentar Informe Semestral sobre el 
nivel de avance en el cumplimiento de 
cada une de los compromisos incluidos en 
la Declaración a la Comisión ReQional de , f 

1 Moralización del Ouindío, los ·informes •~ orme seme5!ra 
7 1 serán publicados adicionalmente en la ~-abraio t l l~f~med 

página web de la entidad, en el vinculo de i~u. ga O b en ª e a ora 0 

Transparencia" Los informes deberán ser pagina we 
enviados durante los últimos 15 dias 
calendario de junio y diciembre de cada 
año. 

Número de 
funcionarios y 
contratistas 
de la 
Secretaria de 

2 

Capacitar con profesionales expertos e J d d I transito y 1 

idóneos en la materia a todos los orna .
1
ª5

. , e transporte 1 . . . capac1 ac1on a 
8 I funcionarios de la entidad en la f . . 1 capacitados ¡ 1 00º/4 

interpretación de las normas de tránsito u
1
ncionat nos en da I en normas de 0 
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03/01 /2022 31 /12/2022 

03/01 /2022 31 /12/2022 

ANOTACIONES y/o OBSERVACIONES 

Se consolida el informe pare ser presentado al Comité de Moralización con la finalidad 
de que sean verificadas las acciones por medio de las cuales la Alcaldía de Armenia 
da cumplimiento a los compromisos por la Transparencia, la Integridad y la 
Prevención de la Corrupción en las Instituciones de Tránsito, teniendo en cuenta la 
periodicidad de la información semestral, el cual será publicado en 
http://planeacionarmenia.qov.co/plan-anticorrupcion-y-seguimientos/ 

l 

Debido que nos encontramos en ley de garantías y no pueden celebrarse contratos 
con personas naturales o Jurídicas, no se ha podido realizar contratación con 
personal idóneo para brindar la capacitación solicitada en la actividad, después de ley 1 

de garantías se realizara dicha actividad. 
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Nil: 890000464-3 

Despacho Alcalde 

COMPROMISOS POR LA TRANSPARENCIA, LA INTEGRIDAD Y LA PREVENCIÓN DE LA CORRUPCIÓN EN LAS INSTITUCIONES DE LA SECRETARIA DE TRÁNSITO 
Informe del 1 de Enero de 2022 al 15 de Junio de 2022 

ACTIVIDADES 

Realizar vigilancia estricta a la conducta, 
desempeño y comportamiento de los 
agentes de tránsito con el fin de velar por 
el cumplimiento de sus funciones , la 

9 1 coííecta aplicación de los procedimientos 
y el respeto hacia los ciudadanos y 
turistas que visitan la región, y ante 
conductas reprochables tomar acciones 
inmediatas para su erradicación. 

PRODUCTO INDICADOR I META I INICIO TERMINACIÓN 
FECHA DE I FECHA DE 

Evaluación de Número de 
desempeño y agentes de la 
comportamental al 100% secretaria de 
de los agentes de tránsito tránsito y 
con el fin de llevar un transporte con 
seguimiento al evaluación del 
cumplimiento de sus desempeño y 
funciones Una vez al año seguimiento 
se pacta la evaluación de trimestral / total 
desempeño, se le hace de agentes de la 
seguimiento cada 3 secretaria de 
meses y se evalúa cada 6 tránsito y 
Meses transporte 

Informe de 
medidas 

Documento o Acta administrativa 
de medidas s para 

(dd/mmlaaaa) (ddlmm/aaaa) 

100% 03/01 /2022 31 /12/2022 

ANOTACIONES y/o OBSERVACIONES 

La secretaria Tránsito y Transporte realizo seguimiento a los compromisos 
concertados en los formatos F 1 y F 1 O al personal adscrito al Cuerpo Operativo de 
Agentes de Tránsito que en su totalidad está conformado por 57 agentes, se envían 
fOímatos de concertación de compromisos 2022 - 2023. Al Departamento 
Administrativo de Fortalecimiento lnstttucional mediante Oficio (ST-PTM-GT-004551) 
del 02 de mayo de 2022. Igualmente se realizó diligenciamiento del formato F5 a los 
Agentes en el formato mencionado. 

La secretaria de Tránsito y Transporte aplico dos medidas administrativas para detectar y 
evitar actos de corrupción para lo cual se adoptaron las siguientes medidas. 

Con el fin de realizar seguimiento a los comparendos y comparenderas entregadas a los 
Agentes de Tránsito previendo la perdida de estos la Secretaria notifico con oficio a los agentes 
de tránsito en el periodo de enero. febrero y marzo de 2022 sobre los faltantes de comparendos 
por ingresar al sistema QX los cuales se relacionan de la siguienle manera: 
Enero: 17 faltantes, notificados 
Febrero: 23 faltantes y notificados 
Marzo: 23 faltantes y notificados 
Abril: 29 notificados y se evidencia una gestión de entrega de 23 de los meses anteriores 
Mayo: 21 faltantes y notificados. 

' 10 

Adoptar las medidas administrativas que I administrativas para detectar y 
sean necesarias para evitar, detectar Y detectar y evitar evitar actos 
poner en conocimiento de la Fiscaha Y los , actos de corrupción de corrupción 
entes de control los actos_ de corrupcion sean apl icadas en la I sean 

03/01 /2022 31 /12/2022 Evidenciando una gestión eficiente dentro de las medidas administrativas para evi tar actos de 
corrupcIon. las cuales se consolidan en un informe semestral en el mes de jumo y diciembre ; 

1 

1 

1 de los que se tenga conoc1m1ento. Secretaria de aplicadas en 
1 1 Tránsito y Movilidad la Secretaria 

1 

Gr !G~!o 1528 A11nornaO CAMP1so l C P 63000.l 
l el-:f.174171001 , t P.'M I r,P.a01P.Oü!J 189?f, \ 
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i 1 

de T ransIto y 
Movil idad 

1 1 

2022. 1 
Para los_ procesos contravencionales es lndamental que el agente de tránsito asista a la 
rahl1cac1on oel comparendo toda vez que de no hacerlo abría duda razonable y el usuario sena 
exonerado de la infracción indilgada. dentro de las tuncior.es de los agentes de tránsito está el 
asistir a ra11i,car la orden de comparendo que el usuario ponga en proceso Esto para darle 
transparencia al proceso y no vulnerar los derechos del usuario. Por lo anterior la secre:aria 
se encuentra notificando a los agentes de tránsito que no acudan a las audiencias citadas con 1 
anterioridad por las Inspecciones de tránsito. de las cuales se lleva seguImIento en donde se 
constato la asistencia de los agentes de tránsito a las audiencias al 30 de Mayo de la presente 
vigencia, es importante mencionar que para esle propósito se presentara igualmente un 
informe semestral sobre las medidas tomadas y actos presentados con dicha actividad. \ 

8 
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Nit: 890000464-3 
Despacho Alcalde 

COMPROMISOS POR LA TRANSPARENCIA, LA INTEGRIDAD Y LA PREVENCIÓN DE LA CORRUPCIÓN EN LAS INSTITUCIONES DE LA SECRETARÍA DE TRÁNSITO 
Informe del 1 de Enero de 2022 al 15 de Junio de 2022 

ACTIVIDADES PRODUCTO 
FECHA DE I FECHA DE 

INDICADOR I META I INICIO TERMINACIÓN 
(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa) 

Informe 
desde el 
ámbito 
jurídico sobre 

Documento o Acta las medidas 
Adoptar las medidas administrativas que d~ .. t t' medidas administrativa . . a mIrns ra Ivas para sean necesarias para evitar, detectar y d t t ·t s para 

11 1 poner en conocimiento de la Fiscalía y los et ec Y evi ~r detectar y 2 .. ac os e corrupcIon . entes de control los actos de corrupcIon r d I evitar actos 
de los que se tenga conocimiento. ~ean ? ica as en d ª de corrupción ecre aria e 

T . . M Td d sean 

03/01 /2022 31 /12/2022 

ANOTACIONES y/o OBSERVACIONES 

Mediante oficio con número de radicado 2022-OF-3831 del 3 de junio de 2022 de la 
Asesoría Administrativa del Despacho del Alcalde, se le solicitó al Departamento 
Administrativo de Control Interno Disciplinario Informe de resultados sobre los 
procesos disciplinarios relacionadas con la actuación y/o conducta de agentes de 
tránsito y Transporte. 

El Departamento Administrativo de Control Interno Disciplinario informa mediante 
Oficio DA-PCD-7 43 del 8 de Junio de 2022 hace entrega de la relación de los 6 
procesos disciplinarios relacionadas con la actuación y/o conducta de agentes de 
tránsito y Transporte, así mismo informa que la dependencia cuenta con una (01) 
proceso disciplinarios relacionados a los presuntos actos de corrupcióri por parte de 
los agentes de tránsito del municipio de armenia, adscritos a la Secretaria de Tránsito 
y Transporte (SETTA). 

INFORME DE RESULTADOS SOBRE LAS DENUNCIAS RELACIONADAS CON LA 
ACTUACIÓN DE AGENTES DE TRANSITO Y TRANSPORTE. 

Nro. De Fecha del Auto Fecha del Auto de Fecha de la Queja o 
Proceso d& Indagación Investigación y Informe 

Preliminar Prorro9! 
1397-2022-001 31 de e;ero de 2022 13 de eoero de 2022 
1400-2022-004 03 de febrero de 2022 17 de diciembre de 

2022 rans1to y ov11 a aplicadas en 
1 1 la Secretaria 

1405,2022-00S 28 de febrero de 2022 09 de febrero de 
1022 

1 

1 1 
1 

1 

1 

1 
1 

de Tránsito y 

1 

Movilidad 

1 

1 
1 

' ·:23-2íl22 027 25aerr3rz:i oe ' 5 01: 1€!:í~fO 'Je 
2C22 2022 

'429-2022-033 12 oe abnl ae 2022 24 de narzo ae 2022 
1446-2022-0SO 'J7 de ¡u~11 de 2022 17 oe '!la10 de 2022 

INFO~ME DE MEDID~S ADMINISTRATIVAS POR PRESUNTOS ACTOS DE 
CORRUPCIÓN RELACIO~AOOS CON FUNCIONARIOS DE LA SECRETARIA DE 

TR ANSITO Y TRANSPORTE. 

¡ ¡ !n1Jgacron lnvus:igación y o ¡nforme 
1 1 Nro De P.roceso Fecha del Auto da Fecha. del Auto de F~tha de la Que¡a 

1 1 

PrehmtnJr Prorroga . 
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Nit: 890000464-3 

Despacho Alcalde 

COMPROMISOS POR LA TRANSPARENCIA, LA INTEGRIDAD Y LA PREVENCIÓN DE LA CORRUPCIÓN EN LAS INSTITUCIONES DE LA SECRETARÍA DE TRÁNSITO 
Informe del 1 de Enero de 2022 al 15 de Junio de 2022 

ACTIVIDADES PRODUCTO INDICADOR I META I INICIO TERMINACIÓN 
FECHA DE I FECHA DE 

Difundir a través de página web, redes Campañas realizadas 
. 1 d . d' d d'f .. a traves de pagina socia es y emas me 10s e I us1on con web redes sociales 

los que contamos todos los esfuerzos que dem'ás medios d~ 
realice la administración en materia de difusión. de 
promoción de la transparencia, cultura de información sobre I Número de 

12 [ la integridad y prevención de la corrupción transparencia, cultura campañas 
relacionada con agentes de tránsito y de la integridad y realizadas 
acciones de movi lidad vial así como la prevención de la 
promoción del canal de ' antilraude y corrupción relacionada 
denuncia segura su funcionamiento y con agentes de transito 

' y acciones de 
resultados. movilidad vial. 

1 

1 

\_ l 
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TOD S 

,,_ 
jj;..,a I 1. ·'v 
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(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa) 

2 03/01/2022 31 /12/2022 

ANOTACIONES y/o OBSERVACIONES 

La Secretaria de Tránsito y Transporte del municipio de Armenia a través de sus redes 
sociales Facebook e lnstagram ha realizado la campaña anticorrupción desde el mes 
de Mayo y continuara en los siguientes meses de la actual vigencia, Así mismo se 
hacen publicaciones frecuentemente de las acciones realizadas desde la secretaria 
en temas de movilidad vial, promoción de la transparencia y difusión del canal 
antilraude y denuncia segura, De igual manera se realizan publicaciones en otros 
temas. A la lecha se han realizado las siguientes publicaciones: 

- En el mes de Febrero 1 O publicaciones informativas, 162 tolos de educación vial, y 
86 de pico y placa, en un total de 258. 
- En el mes de Marzo 1 O publicaciones informativas, 178 fotos de educación vial , y 
60 de pico y placa, en un total de 248. 
- En el mes de Abril 18 publicaciones informativas, 158 lotos de educación vial, y 56 
de pico y placa, en un total de 232. 
-En el mes de Mayo 1 O publicaciones informalivas, 226 lotos de educación vial, y 62 
de pico y placa, en un total de 298. 

Las publicaciones informativas varían entre campaña Antifraude, contingencias 
viales, decretos, y descuentos de multas). 

Asi tenemos un total de 1.036 publicaciones al corte del 30 de Mayo de la presente 
vigencia echas a través de las redes sociales de la Secretaria de Tránsito y 

1 Transporte de Armenia. [ 

10 
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Nit: 890000464-3 
Despacho Alcalde 

COMPROMISOS POR LA TRANSPARENCIA, LA INTEGRIDAD Y LA PREVENCIÓN DE LA CORRUPCIÓN EN LAS INSTITUCIONES DE LA SECRETARÍA DE TRÁNSITO 
Informe del 1 de Enero de 2022 al 15 de Junio de 2022 

ACTIVIDADES PRODUCTO INDICADOR I META I INICIO TERMINACIÓN 
FECHA DE I FECHA DE 

Presentar Informe Semestral sobre el 
nivel de avance en el cumplimiento de 
cada une de los compromisos incluidos en 
la Declaración a la Comisión Regional de , 

1 
, t 

1 M l. . . d I a . d' 
1 

·. f n,o;me semes ra ora 1zac1on e um 10, os m ormes I b d I f 13 1 serán publicados adicionalmente en la ~-ª 1orad O ? 1 ~me d 
página web de la entidad, en el vínculo de i~u-ga O b en ª eª ora 0 
Transparencia" Los informes deberán ser pagina we 
enviados durante los últimos 15 días 
calendario de junio y diciembre de cada 
año. 

rs roo s 
~.--.. H 'i, .... V 

C1í6Nu.15 28 1\rmcn,,1 Q- CAM t1,~o I C? GJ{i:OG.; 
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(dd/mm/aaaa) (dd/mrn/aaaa) 

2 03/01 /2022 31 /12/2022 

ANOTACIONES y/o OBSERVACIONES 

Se consolida el informe pare ser presentado al Comité de Moralización con la finalidad 
de que sean veri ficadas las acciones por medio de las cuales la Alcaldía de Armenia 
da cumplimiento a los compromisos por la Transparencia, la Integridad y la 
Prevención de la Corrupción en las Instituciones de Tránsito, teniendo en cuenta la 
periodicidad de la información semestral, el cual será publicado en 
http://planeacionarmenia.qov.co/plan-anticorrupcion-y-sequimientos/ 

11 
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