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Semáforo Alcance de la Meta:

Verde Oscuro  (100%) 

 Amarillo (25%) 

Rojo (0%)

Semáforo Alcance de la Meta:

Verde Oscuro  (100%) 

 Amarillo (25%) 

Rojo (0%)

% avance de la meta del 

indicador del proyecto a la 

fecha de corte

% ejecución presupuestal a la 

fecha de corte

Contratación de Servicios profesionales

y/o técnicos para fortalecer y mejorar el

Sistema de Gestión Integrado de Calidad

adoptando los lineamientos de MIPG

1 1 0 0,00%

 

100.01.2.3.2.02.02.009.00.00.4599060.149.9

1119.001

RECURSOS PROPIOS $ 19.000.000 $ 0 0,00%

La contratación de Servicios profesionales y/o técnicos para

fortalecer y mejorar el Sistema de Gestión Integrado de

Calidad adoptando los lineamientos de MIPG se realizará en

el segundo semestre

Evaluar los procesos de la entidad con

Auditorías Internas de Calidad
19 19 0 0,00% NA NA 0 0

Actividades con 

Gestión

Durante el periodo informado se estandarizaron y

normalizaron 112 formatos y documentos en la Intranet

Módulo de Calidad - Control de Documentos y Registros.

Total: 1.607 Documentos y Formatos publicados para

consulta y descarga los cuales se encuentran publicados en

el Módulo de Calidad - Control de Documentos y Registros

Intraweb. El cual se localiza en el siguiente enlace de la

Página Web de la Alcaldía de Armenia:

http://intranet.armenia.gov.co/

Se están actualizando los procedimientos de Auditoria Interna

de Calidad, Acciones Correctivas y Preventivas y Control de

Documentos

De acuerdo al cronograma del Sistema de Gestión se tiene

programado realizar las auditorías Internas de calidad en el

mes de julio de 2022. Igualmente se está elaborando los

procedimientos de Auditoría Interna de Calidad, Control de

documentos y Acciones correctivas y preventivas

Contratación de Servicios externos para

llevar a cabo Auditorias Externas ISO

9001:2015.

100% 100% 0% 0,00%
100.01.2.3.2.02.02.009.00.00.4599060.149.9

1119.001
RECURSOS PROPIOS $ 28.000.000 $ 0 0,00%

Se tiene programado realizar la contratación de la Auditoría de

renovación para el mes de junio con el Icontec

Adquisición de Equipos Tecnológicos

para el fortalecimiento del Sistema de

Gestión Integrado de Calidad

SLB 1 0 0,00%

 

100.01.2.3.2.02.01.004.00.00.4599060.149.4

5266.001

RECURSOS PROPIOS $ 3.000.000 $ 0 0,00%

La contratación de Adquisición de Equipos Tecnológicos para

el fortalecimiento del Sistema de Gestión Integrado de Calidad

se  encuentra en etapa precontractual

Contratación de equipo de servicios

profesionales y de apoyo a la gestión

para soportar el desarrollo de las

actividades del Asesor de Proyectos

1 1 0,25 25,00%

100.01.2.3.2.02.02.009.00.00.4599060.149.9

1119.001

 

100.01.2.3.2.02.02.009.00.00.4599060.149.9

1119.210

 RECURSOS PROPIOS

RECURSOS DEL 

BALANCE PROPIOS

$ 75.000.000 $ 49.950.000 66,60% 312.551 habitantes Municipio de Armenia

En el primer trimestre del año se evidenció que se realizó una

adición presupuestal a la actividad por valor de $ 25,000,000 y

se encuentran comprometidos $49,950,000 en la contratación

de 2 profesionales en formulación de proyectos y seguimiento

al desarrollo de los proyectos del despacho; 1 profesional

jurídico y 1 profesional para el manejo del sistema integral de

calidad-Meci. Así mismo, se adelantaron actividades

relacionadas con la ejecución del proyecto para la adquisición

de equipos médicos con destino a Red salud Armenia

presentado ante la embajada de Japón en Colombia y se

avanzó en la formulación de proyectos como: adecuación de

escenarios deportivos en el marco de los juegos nacionales y

para nacionales del 2023, proyectos presentados ante el

Ministerio de ciencia, tecnología e innovación, identificación de

convocatorias a través de los repositorios de APC Colombia,

cámara de comercio Bogotá, presentación de iniciativa sobre

obras de bioingeniería para la mitigación del cambio climático,

acompañamiento de proyectos IMDERA; proyectos con

comunidades indígenas; asesoramiento y acompañamiento a

las diferentes dependencias de la Administración central y 

Asesor de Proyectos

Desarrollo de líneas temáticas de

proyectos - Contratación de

profesionales

SLB 4 1 25,00% $ 152.000.000 $ 56.000.000 36,84%

Para la actividad 1 se procedió con la contratación de 3

profesionales en formulación y presentación de proyectos

estratégicos. Se adelantaron mesas de trabajo con las

diferentes secretarías, departamentos administrativos y entes

descentralizados, con el fin de identificar las necesidades en

materia de formulación de proyectos para la vigencia 2022

Desarrollo de esquemas de soporte -

Contratación de personal de apoyo
SLB 1 0,25 25,00% $ 18.000.000 $ 7.200.000 40,00%

Para esta actividad se vinculo 1 persona para realizar el apoyo

de la oficina

Inversión en equipos de soporte (TI) 0 1 0 0,00% $ 25.000.000 $ 0 0,00%

A la fecha del seguimiento no se ha ejecutado esta actividad,

la cual se tiene prevista ejecutar durante el segundo semestre

de la vigencia.

Implementación y Difusión de la Política

de Atención al Ciudadano con su

respectivo monitoreo y seguimiento 

SLB 1 1 100,00% NA NA 0 0

Se aprobó la política de Atención al Ciudadano e Comité de

Relación Estado Ciudadano realizado el 27 de enero de 2022,

el cual fue normalizado el 31 de enero de 2022 M-AM-PGG-

017 POLITICA DE SERVICIO AL CIUDADANO, el cual fue

publicado en página web de planeación a disposición de la

ciudadanía  

https://drive.google.com/file/d/1pe5kr_rTsMOMwMtpudKBVYK

eyxiHLxNN/view. Esta actividad se adelantó con gestión.

Cumplimiento de la Resolución 372 de

2020 - Comité de Relación Estado

Ciudadano

SLB 100% 100% 100,00% NA NA 0 0

En cumplimiento de la Resolución 372 de 2020 se han

adelantado tres Comités de Relación Estado Ciudadano 1. 27-

01-2022 (Designación de la Secretaría Técnica Vigencia 2022.

Artículo 5 Resolución 372 de 2020, Aprobación Componente

de Atención al Ciudadano, consolidado según lineamientos del

DAFP el cual será componente del Plan Anticorrupción y de

Atención al Ciudadano 2022, Aprobación Política de Atención

al Ciudadano vigencia 2022 (ejercicio de verificación de

necesidad de actualización por medio de correo individual

determinada en la convocatoria al Comité Institucional de

Gestión y Desempeño), 2. 08-02-2022 (Caracterización de

Usuarios y Grupos de Interés, Aprobación Instructivo para

respuestas a Derecho de Petición.), 3. 03-03-2022

(Aprobación Instructivo para respuestas a Derechos de

Petición.). Esta actividad se adelantó con gestión

Fortalecer la cultura de 

planeación y articulación

de los sistemas de gestión 

institucional, así como

procesos de control y 

autocontrol,

orientados al mejoramiento 

del desempeño

institucional

Sistema de 

Gestión para la 

Planificación 

Integral

2020630010149

 

100.01.2.3.2.02.01.003.00.00.4599060.006.4

5250.210

100.01.2.3.2.02.01.003.00.00.4599060.006.4

5266.210

100.01.2.3.2.02.02.009.00.00.4599060.006.9

1119.210

Servicio de 

Implementación 

Sistemas de 

Gestion

Servicio de 

asistencia técnica

Documentos 

Metodologicos
2020630010147

Municipio de Armenia

382 Funcionarios de 

planta y la totalidad de  

Contratistas (de 

prestación de servicios 

profesionales y de 

apoyo a la gestión) del 

Municipio de Armenia

312.551 habitantes Municipio de Armenia

312.551 habitantes Municipio de Armenia50,00%

Asesor Administrativo 

en coordinación con 

el Profesional 

Especializado 

(Administrador del 

SGI)

INSTITUCIONAL 

Y GOBIERNO: 

"Servir y hacer 

las cosas bien"

Proyectos 

Estrátegicos Pá 

Todos

Crear un equipo que apoye 

a la Alcaldía en la gestión 

de recursos y proyectos 

para el beneficio de la 

comunidad.

RECURSOS DEL 

BALANCE PROPIOS

INSTITUCIONAL 

Y GOBIERNO: 

"Servir y hacer 

las cosas bien"

Gobierno 

Territorial

Gobierno con 

calidad

Sistemas de 

gestión 

integrados con 

calidad

12, 16, 17, 

11

Indice de 

credibilidad de la 

comunidad 

INDICADOR DE BIENESTAR INDICADOR DE PRODUCTO

VIGENCIA AÑO:_2022_

PLAN  DE DESARROLLO PROYECTOS ACCIONES/ACTIVIDADES  DE  GESTIÓN Y ADMINISTRATIVAS

SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCIÓN                         

Proceso de Direccionamiento Estratégico 

Departamento Administrativo de Planeación

Unidad Ejecutora: Periodo de corte:   1 de Enero al 31 de marzo de 2022

SECRETARÍA O  ENTIDAD RESPONSABLE:  1. DESPACHO DEL ALCALDE

EFICIENCIA LOGRO Y/O ALCANCE DE LA META EFICACIA PRESUPUESTAL COBERTURA 

LÍNEA ESTRATÉGICA SECTOR ODS ASOCIADOS
PROGRAMA 

PRESUPUESTAL
PRODUCTO

INDICADOR 

0,7

Gobierno con 

calidad

12, 16, 17, 

11

Indice de 

incremento de la 

credibilidad de la 

comunidad 

ND 0,7
Gobierno 

Territorial

Asesor Administrativo 

en coordinación con 

el Profesional 

Especializado 

(Administrador del 

SGI)

1

Todos Somos 

Ciudadanos

Mejorar el indicador de 

transparencia con el 

desarrollo de estrategias y 

mecanismos que les 

faciliten a los ciudadanos 

el ejercicio de sus 

derechos en materia de 

acceso a tramites y 

gestionar los 

requerimentos de los 

ciudadanos 

2021630010006

1

LÍNEA BASE META CUATRENIO INDICADOR 
LINEA 

BASE

META DE 

CUATRIENIO
Código BPPIM Nombre del Proyecto Objetivo del Proyecto

INDICADOR / ACCIONES / 

ACTIVIDADES 

Estrategia de 

integridad y 

transparencia 

en la entidad.

PRODUCTO KPT

Número de 

sistemas de gestión 

articulados en el 

SGI del Municipio de 

Armenia en el 

cuatrienio.

1

Estrategia de 

integridad y 

transparencia en la 

entidad 

implementada

0

ND

Lugar geográfico en que se desarrolla la 

actividad
Observaciones a la fecha del corte por actividad o total del proyecto Responsable

Asesor de Proyectos 

Línea base de las 

acciones/

Actividades del 

Proyecto

Valor de la meta de las 

Acciones/Actividades 

del proyecto 

programada para la 

vigencia actual

Valor de la meta del 

indicador de producto 

del proyecto a la fecha 

de corte

Rubro Presupuestal Fuente

Recursos asignados, en pesos en el 

momento presupuestal (Apropiación 

Definitiva)

Recursos ejecutados en pesos en 

el momento presupuestal (Reg. 

Presupuestal)

Población beneficiada con la 

actividad
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Semáforo Alcance de la Meta:

Verde Oscuro  (100%) 

 Amarillo (25%) 

Rojo (0%)

INDICADOR DE BIENESTAR INDICADOR DE PRODUCTO

VIGENCIA AÑO:_2022_

PLAN  DE DESARROLLO PROYECTOS ACCIONES/ACTIVIDADES  DE  GESTIÓN Y ADMINISTRATIVAS

SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCIÓN                         

Proceso de Direccionamiento Estratégico 

Departamento Administrativo de Planeación

Unidad Ejecutora: Periodo de corte:   1 de Enero al 31 de marzo de 2022

SECRETARÍA O  ENTIDAD RESPONSABLE:  1. DESPACHO DEL ALCALDE

EFICIENCIA LOGRO Y/O ALCANCE DE LA META EFICACIA PRESUPUESTAL COBERTURA 

LÍNEA ESTRATÉGICA SECTOR ODS ASOCIADOS
PROGRAMA 

PRESUPUESTAL
PRODUCTO

INDICADOR LÍNEA BASE META CUATRENIO INDICADOR 
LINEA 

BASE

META DE 

CUATRIENIO
Código BPPIM Nombre del Proyecto Objetivo del Proyecto

INDICADOR / ACCIONES / 

ACTIVIDADES 
PRODUCTO KPT

Lugar geográfico en que se desarrolla la 

actividad
Observaciones a la fecha del corte por actividad o total del proyecto Responsable

Línea base de las 

acciones/

Actividades del 

Proyecto

Valor de la meta de las 

Acciones/Actividades 

del proyecto 

programada para la 

vigencia actual

Valor de la meta del 

indicador de producto 

del proyecto a la fecha 

de corte

Rubro Presupuestal Fuente

Recursos asignados, en pesos en el 

momento presupuestal (Apropiación 

Definitiva)

Recursos ejecutados en pesos en 

el momento presupuestal (Reg. 

Presupuestal)

Población beneficiada con la 

actividad

Contratación de servicios profesionales

para apoyar los procesos de

consolidación y análisis de la información

estadística diseñando herramientas que

contribuyan al fortalecimiento del Servicio

al Ciudadano

SLB 100% 100% 100,00%
100.01.2.3.2.02.02.009.00.00.4599020.147.9

1119.001
 RECURSOS PROPIOS $ 20.000.000 $ 10.000.000

Se suscribió el contrato 2022-2377 para apoyar los procesos

de consolidación y análisis de la información estadística, entre

las actividades desarrolladas se realizó análisis de la

información de PQRSD de años anteriores 2019, 2020 y 2021.  

Se adelantó el informe de encuestas de satisfacción de enero

a febrero 2022 aplicado a 208 ciudadanos, Dejando como

resultado un 86% contestadas de forma positiva y un 14%

negativamente. Informe que será socializado en el Comité de

relación Estado Ciudadano a realizarse el 08 de abril de 2022.

Se adelantó un informe de PQRSD ENERO (3461) –

FEBRERO (4660) 2022; Se evidenció que las dependencias

con mas PQRSD son: Educación 38%, Transito 17%,

Hacienda 15% y Planeación 15%; Informes que serán

socializados en el Comité de relación Estado Ciudadano a

realizarse el 08 de abril de 2022.

Se actualizaron dos encuestas de satisfacción al Ciudadano

R-AM-PGG-048 ENCUESTA DE SATISFACCIÓN PUNTOS

DE ATENCIÓN DEL CIUDADANO V2, R-AM-PGG-051

ENCUESTA DE SATISFACCIÓN DEL CLIENTE V1, las

cuales fueron socializadas en los procesos de la 

Adquisición de bienes y servicios:

suministro de papelería membreteada

impresa y materiales litográficos

formatos, volantes, folletos, resmillas,

baking, telón, telones carpetas,

prestación de servicios para el diseño,

diagramación, impresión y acabados del

periódico institucional de rendición de

cuentas entre otros; 2) suministro de

cartuchos de tintas, cintas, toner

originales; 3) compra de equipos de

impresoras a color, scanner, cómputo,

videos, licencias, software y hardware,

requeridos para el desarrollo de

actividades propias del proyecto

SLB 5 0 0,00%

100.01.2.3.2.02.01.003.00.00.4599019.148.3

5130.001

100.01.2.3.2.02.02.008.00.00.4599019.148.8

9121.001

100.01.2.3.2.02.02.008.00.00.4599019.148.8

9122.001

100.01.2.3.2.02.01.004.00.00.4599019.148.4

5266.001

100.01.2.3.2.02.01.004.00.00.4599019.148.4

5266.210

 RECURSOS PROPIOS

RECURSOS DEL 

BALANCE PROPIOS

$ 172.000.000 $ 0 0,00%
La adquisición de bienes de merchandising y de suministro de

cartuchos y tintas se encuentran en proceso precontractual.

Adquisición de bienes y servicios:

servicios profesionales para operar el

plan de medios y BTL para la difusión de

programas y proyectos en periódicos,

revistas, radio, televisión, medios

digitales externos, etc. Servicios para la

atención y organización logística de los

eventos protocolarios, requeridos para el

desarrollo de actividades propias del

proyecto

SLB 1 0 0,00%

100.01.2.3.2.02.02.008.00.00.4599019.148.8

3620.001

100.01.2.3.2.02.02.008.00.00.4599019.148.8

3620.210

 RECURSOS PROPIOS

RECURSOS DEL 

BALANCE PROPIOS

$ 665.000.000 $ 0 0,00%
El proceso para la ejecución del Plan de Medios y publicidad

BTL se encuentra en proceso precontractual.

Adquisición de bienes y servicios:

servicios profesionales y/o

especializados para el desarrollo de

procesos administrativos en plataformas

de gestión y control, procesos jurídicos

precontractuales y contractuales;

acompañamiento y/o cubrimiento

periodístico y enlace con medios de

comunicación; creación de campañas

publicitarias; actualización de redes

sociales; presentación de eventos;

actualización de noticias; redacción de

discursos, notas de estilo y/o

publicaciones; actividades protocolarias;

elaboración de contenidos audiovisuales

de medios institucionales; acompañar

procesos de comunicación estratégica y

pública; propiciar el posicionamiento del

Municipio a través de Marketing y las

plataformas digitales

1664 1664 515 30,95%

100.01.2.3.2.02.02.009.00.00.4599019.148.9

1119.034

100.01.2.3.2.02.02.009.00.00.4599019.148.9

1119.210

SGP PROPOSITO 

GENERAL

RECURSOS DEL 

BALANCE PROPIOS

$ 626.625.933 $ 258.400.000 41,24%

En el mes de enero se llevaron a cabo 30 procesos
contractuales en la Oficina de Comunicaciones, los cuales se
encuentran en ejecución para el cumplimiento del Plan de
Acción. Se cumplieron con los requisitos en las plataformas
correspondientes: SIA Observa, Secop II, Sigep. Se elaboraron
34 Gacetas Municip0ales. Entre el 1 de enero y el 31 de marzo
de 2022 se han publicado 62 boletines de prensa externos y 17
comunicados de prensa externos. Así mismo se hizo un trabajo
de preproducción, producción y difusión en canales digitales de
16 microinformativos en video denominados Al Día con la
Alcaldía. Se crearon tres campañas publicitarias: Obras
Orgullosamente Cuyabras, Corazón Solidario y Empleo
Pa'Todos. Se fortalecieron tres campañas con nuevas piezas
gráficas: Vacúnate de Una, Corazón Cuyabro y Hogares para
Siempre. Se divulgaron 100 píezas gráficas y audiovisuales, Se
atendió el 100% de los actos protocolarios propios del Alcalde y
aquellos a los que fue invitado. Se realizaron 250 publicaciones
en redes sociales institucionales de la Alcaldía, las cuales
alcanzaron las siguientes cifras en seguidores orgánicos (no
pagos): Facebook 62.597. Twitter 15.662 . Instagram 14.852. 

Adquisición de bienes y servicios:

servicios de apoyo a la gestión para

desarrollar actividades relacionadas con

redacción de textos periodísticos,

presentación de eventos y programas

audiovisuales, comunicación gráfica y

publicitaria, registro fotográfico,

cubrimiento audiovisual, diseño gráfico,

actividades asistenciales protocolarias

administrativas, de gestión documental y

logísticas necesarias para el

funcionamiento de la oficina de

comunicaciones

1200 1200 300 25,00%

100.01.2.3.2.02.02.009.00.00.4599019.148.9

1119.001

100.01.2.3.2.02.02.009.00.00.4599019.148.9

1119.210

 RECURSOS PROPIOS

RECURSOS DEL 

BALANCE PROPIOS

$ 163.000.000 $ 89.200.000 54,72%

Se creó el archivo fotográfico en la plataforma Flickr para el

apoyo a la producción de boletines y comunicados de prensa,

piezas gráficas publicitarias e informes de gestión.

Encuentro Pa Todos: Planificar y

coordinar logísticamente reuniones en

comunas veredas y barrios de la ciudad

las que requiera el alcalde que no hagan

parte de la unidad de participación

ciudadana 

100% 100% 25 % 25,00% $ 0 $ 0 0,00%

El alcance de esta 

actividad fue de 500 

personas 

aproximadamente

 Se realizò reunión con la 

comunidad y el alcalde en el 

centro de salud piloto Uribe, B/ 

San  Nicolás y B/ Vélez

26-02-2022 Se llevo a cabo reunión en compañía del alcalde y

la comunidad Del centro de salud piloto Uribe  Acta # 45

Convivencia Pa Todos: Intervención de

espacios públicos con participación de la

comunidad. Desarrollar campañas cívico

sociales y de sana convivencia en las

diferentes comunas de la cuidad de

armenia

11 15 5 33,33% $ 38.800.000 $ 19.200.000 49,48%

El alcance  fue 

alrededor de 10000 

personas

Se realizaròn diferentes 

campañas civico sociales en  B/ 

villa Liliana, nueva libertad, B/ 

rincón santo, B/ nuevo Berlín, B/ 

la Grecia, B/ las colinas, la adíela, 

la Grecia, la rivera, la linda, el 

caimo, Laura vicuña, ciudadela 

cuyabra, liceo cervantes, INEM, 

Nuevo Berlín, CAM, vivero 

municipal e ITI

CAMPAÑAS CIVICO SOCIALES:
15-02-2022 Socialización e intervención de sana convivencia en el B/
villa Liliana y nueva libertad Acta # 2
07-02-2022 Atención psicosocial sana convivencia en la oficina de
asesoría social y comunitaria Acta # 11
24-02-2022 Socialización programa cívico social en el B/ rincón santo
Acta # 39
10-03-2022 Campaña cívico social B/ nuevo Berlín Acta # 60
22-03-2022 Campaña sensibilización en el B/ la Grecia Acta # 70

OTRAS ACTIVIDADES:
31-02-2022 Mesa de trabajo sana convivencia en oficina de asesoría
social y comunitaria Acta # 02
10-02-2022 Visita técnica y socialización del proyecto en el B/ la
Grecia Acta # 15
14-02-2022 Creación de cronograma plan piloto B/ La Grecia cámara
y comercio Acta # 20
22-02-20252 Sensibilización ambiental por intervención de jardineras
en los cielos abiertos carrera 14 Acta # 31
23-02-20252 Sensibilización ambiental por intervención de jardineras
en los cielos abiertos carrera 14 Acta # 35
26-02-2022 charla de educación ambiental y sana convivencia B/
piloto Uribe Acta # 44
28-02-2022 Sensibilización ambiental por intervención de jardineras en 

Priorizando Pa Todos: Generación de

espacios de interacción entre grupos

sociales. Desarrollar mesas de trabajo

para la articulación interstitucional 

11 15 4 26,67% $ 45.600.000 $ 30.400.000 66,67%

El alcance en esta 

actividad es alrededor 

de 727 pesonas

se realizaròn las diferentes 

actividades y mesas de trabajo 

interinstitucuinal en los B/ 

popular, cielos abiertos, B/ 

nuevo Berlín, vista hermosa, 

B/ portal del edén, bambusa, 

Genesis, B/ la grecia y  piloto 

Uribe

MESAS DE TRABAJO:
14-02-2022 Socialización de priorizando pa todos con presidente de
junta en el B/ popular Acta # 21
25-02-2022 Campaña educativa cívico social sensibilización a bienes
de espacio público cielos abiertos Acta #42
08-03-2022 Campaña educativa de socialización del proyecto todos
pa la calle con lideres comunales y junta directiva B/ nuevo Berlín y
vista hermosa Acta #54
24-03-2022 mesa de trabajo con lideres presidentes de junta de los B/
portal del edén, vista hermosa, bambusa y Genesis Acta # 77  
11-03-2022 mesa de trabajo articulada con desarrollo social para
trabajo en ALCALDIA EN LAS COMUINAS Acta # 365

OTRAS ACTIVIDADES:
08-02-2022 Charla y plan de trabajo en oficina de asesoría social y B/
la Grecia Acta # 13
10-02-2022 Visita técnica y socialización del proyecto en el B/ la
Grecia Acta # 15
15-02-2022 Visita con delegados de educación municipal socializando
el proyecto todos pa la calle Acta # 23
21-02-2022 Oferta institucional para realizar campaña educativa cívico
social Acta # 29
22-02-2022 Campaña educativa cívico social B/ Genesis Acta #30
23-02-2022 Socialización de proyecto convivencia comunitaria B/ 

Asesor Social del 

Despacho del Alcalde

Fortalecer los procesos de 

difusión de contenidos

informativos sobre 

acciones adelantadas por 

la

Administración Municipal y 

de asuntos o

contenidos de interés para 

la ciudadanía, así

como los procesos de 

percepción de e

interacción con la misma.

Fortalecer las acciones de 

asistencia 

socioeconomica a la 

comunidad mediante la 

puesta en marcha de 

actividades encaminadas 

al mejoramiento de la 

convivencia y la paz.

INSTITUCIONAL 

Y GOBIERNO: 

"Servir y hacer 

las cosas bien"

Gobierno 

Territorial
ND 0,6

Fortalecimiento 

de la 

convivencia y 

la paz

Documentos de 

Planeación

Servicio de 

Integración de la 

Oferta Pública

312.551 habitantes Municipio de Armenia

1, 5, 10, 11, 

16

Fortalecimiento 

de los 

programas de 

asistencia socio- 

económicos  

con la 

comunidad 

2020630010148

Documentos 

Metodologicos
2020630010147 312.551 habitantes Municipio de Armenia50,00%

100.01.2.3.2.02.01.000.00.00.4599004.146.0

1260.210

100.01.2.3.2.02.01.000.00.00.4599004.146.0
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100.01.2.3.2.02.01.000.00.00.4599004.146.0

1699.210
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1961.001

100.01.2.3.2.02.01.000.00.00.4599004.146.0

1961.034
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4654.210

100.01.2.3.2.02.01.003.00.00.4599004.146.3

4790.210

100.01.2.3.2.02.01.003.00.00.4599004.146.3

5110.210

100.01.2.3.2.02.01.003.00.00.4599004.146.3

5430.210

100.01.2.3.2.02.01.003.00.00.4599004.146.3
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100.01.2.3.2.02.01.003.00.00.4599004.146.3

6950.210
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6990.210

100.01.2.3.2.02.01.003.00.00.4599004.146.3

7440.210

100.01.2.3.2.02.01.003.00.00.4599004.146.3

8440.210

100.01.2.3.2.02.01.003.00.00.4599004.146.3

8993.210

100.01.2.3.2.02.01.004.00.00.4599004.146.4

1261.210

100.01.2.3.2.02.01.004.00.00.4599004.146.4

1512.210

100.01.2.3.2.02.01.004.00.00.4599004.146.4

2941.210

100.01.2.3.2.02.01.004.00.00.4599004.146.4
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100.01.2.3.2.02.01.004.00.00.4599004.146.4

8312.210

100.01.2.3.2.02.02.006.00.00.4599004.146.6

2165.034

100.01.2.3.2.02.02.006.00.00.4599004.146.6

2165.210

100.01.2.3.2.02.02.009.00.00.4599004.146.9

1119.001

100.01.2.3.2.02.02.009.00.00.4599004.146.9

1119.034

100.01.2.3.2.02.02.009.00.00.4599004.146.9

1119.210

 RECURSOS DEL 

BALANCE PROPIOS

RECURSOS PROPIOS

SGP PROPOSITO 

GENERAL 

Asesor Administrativo 

en coordinación con 

el Profesional 

Especializado 

(Administrador del 

SGI)

Indice de 

convivencia 

ciudadana 

INSTITUCIONAL 

Y GOBIERNO: 

"Servir y hacer 

las cosas bien"

INSTITUCIONAL 

Y GOBIERNO: 

"Servir y hacer 

las cosas bien"

Información Pa 

todos 

Gobierno 

Territorial

12, 16, 17, 

11

Gobierno con 

calidad

12, 16, 17, 

11

Indice de 

incremento de la 

credibilidad de la 

comunidad 

ND 0,7
Gobierno 

Territorial

Índice de 

incremento de la 

credibilidad de la 

comunidad 

Gobierno con 

calidad
0,7

Todos Pá la Calle

Profesional 

Especializado 

Despacho del Alcalde 

Comunicaciones

2020630010146

Todos Informados

Todos Somos 

Ciudadanos

Mejorar el indicador de 

transparencia con el 

desarrollo de estrategias y 

mecanismos que les 

faciliten a los ciudadanos 

el ejercicio de sus 

derechos en materia de 

acceso a tramites y 

gestionar los 

requerimentos de los 

ciudadanos 

1

1

Estrategia de 

integridad y 

transparencia 

en la entidad.

ND

Todos pa la calle, 

fortalecimiento de 

las acciones de 

asistencia 

socioeconomica 

con la comunidad

0 1

1

Número de 

campañas 

institucionales 

diseñadas y 

difundidas en el 

cuatrienio.

Estrategia de 

integridad y 

transparencia en la 

entidad 

implementada

0
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OBSERVACION RESPONSABILIDAD

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Semáforo Alcance de la Meta:

Verde Oscuro  (100%) 

 Amarillo (25%) 

Rojo (0%)

Semáforo Alcance de la Meta:

Verde Oscuro  (100%) 

 Amarillo (25%) 

Rojo (0%)

INDICADOR DE BIENESTAR INDICADOR DE PRODUCTO

VIGENCIA AÑO:_2022_

PLAN  DE DESARROLLO PROYECTOS ACCIONES/ACTIVIDADES  DE  GESTIÓN Y ADMINISTRATIVAS

SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCIÓN                         

Proceso de Direccionamiento Estratégico 

Departamento Administrativo de Planeación

Unidad Ejecutora: Periodo de corte:   1 de Enero al 31 de marzo de 2022

SECRETARÍA O  ENTIDAD RESPONSABLE:  1. DESPACHO DEL ALCALDE

EFICIENCIA LOGRO Y/O ALCANCE DE LA META EFICACIA PRESUPUESTAL COBERTURA 

LÍNEA ESTRATÉGICA SECTOR ODS ASOCIADOS
PROGRAMA 

PRESUPUESTAL
PRODUCTO

INDICADOR LÍNEA BASE META CUATRENIO INDICADOR 
LINEA 

BASE

META DE 

CUATRIENIO
Código BPPIM Nombre del Proyecto Objetivo del Proyecto

INDICADOR / ACCIONES / 

ACTIVIDADES 
PRODUCTO KPT

Lugar geográfico en que se desarrolla la 

actividad
Observaciones a la fecha del corte por actividad o total del proyecto Responsable

Línea base de las 

acciones/

Actividades del 

Proyecto

Valor de la meta de las 

Acciones/Actividades 

del proyecto 

programada para la 

vigencia actual

Valor de la meta del 

indicador de producto 

del proyecto a la fecha 

de corte

Rubro Presupuestal Fuente

Recursos asignados, en pesos en el 

momento presupuestal (Apropiación 

Definitiva)

Recursos ejecutados en pesos en 

el momento presupuestal (Reg. 

Presupuestal)

Población beneficiada con la 

actividad

Armenia Social Pa Todos: Estrategias de

difusión. Realizar la divulgación de

convocatorias de las actividades

interinstitucionales de la administración

del proyecto Todos Pa la Calle 

100% 100% 25 % 25,00% $ 18.000.000 $ 12.000.000 66,67%

El alcance de esta 

actividad fue de 600 

personas 

aproximadamente

Se realizò divulgacion y 

convocatoria para participacion 

de las diferentes actividades en el 

B/ la Grecia y Cr 14 Cielos 

abiertos.

18-03-2022 divulgación e invitación a la comunidad del B/ la

Grecia y en la Cr 14 Cielos abiertos para intervención y

siembra de jardinera en espacios públicos de la cuidad en el

marco del proyecto todos pa la calle.

Armenia verde Pa Todos: Intervención de

zonas verdes en barrios con

participación de la comunidad

20 25 6 24,00% $ 83.881.000 $ 45.200.000 53,89%
el alcance fue alrededor 

de 10000 personas

Se realizaròn las diferentes 

intervenciones de siembra poda y 

embellecimiento de zonas verdes 

en B/ la Grecia, B/ Santander, 

Carrera 14, escaleras rincón 

santo, la patria y vivero municipal.

VISITAS TECNICAS:

03-02-2022 Visita técnica para inventario de jardineras del

centro de la ciudad y comercio  del sector Acta # 06

10-02-2022 Visita técnica para inventario de jardineras de B/

La Grecia Acta # 17

14-02-2022 Creación de cronograma plan piloto B/ La Grecia

Acta # 20

11-03-2021 Charla motivacional con jardineros Acta # 62

22-03-2022 Visita técnica B/ La Grecia Acta # 67

31-02-2022 Visita técnica parque Santander Acta # 89

 

INTERVENCIONES ZONAS VERDES:

11-02-22 Jornada de limpieza para lote en compañía de

FOMVIVIENDA Acta # 18

22-02-2022 Intervención jardineras carrera 14 fase 1 Acta # 32

23-02-2022 Intervención jardineras carrera 14 fase 1 Acta # 33

26-02-2022 Intervención jardín de las escaleras del rincón

santo Acta # 43

28-02-2022 Intervención poda y siembra carrera 14 y

resiembra vivero municipal Acta # 46

Huerta Pa Todos: Asesorar y fortalecer

las huertas comunitarias en los barrios y

comunas de la ciudad

36 5 27 100,00% $ 44.000.000 $ 38.000.000 86,36%

El alcance fue 

alrededor de 5000 

personas

Se realizaròn y entregaron 

diferentes huertas comunitarias 

en los B/ las colinas, la adíela, la 

Grecia, la rivera, la linda, el 

caimo, Laura vicuña, ciudadela 

cuyabra, CAM, liceo cervantes,  

INEM, Nuevo Berlín, vivero 

municipal e ITI

CREACION DE HUERTAS:

02-03-2022 Preparación, limpieza y diseño de huerta CAM

Acta # 51

17/03-2022 Entrega de 25 huertas caseras en los B/ las

colinas, la adíela, la Grecia, la rivera, la linda, el caimo, Laura

vicuña, ciudadela cuyabra, liceo cervantes, INEM, Nuevo

Berlín, CAM y vivero municipal Acta # 65

24-03-2022 Limpieza y adecuación de huerta comunitaria B/ la

Grecia Acta # 79

VISITAS:

03-02-2022 Visita técnica para inventario de jardineras del

centro de la ciudad y comercio  del sector Acta # 06

10-02-2022 Visita técnica y socialización del proyecto en el B/

la Grecia Acta # 15

14-02-2022 Creación de cronograma plan piloto B/ La Grecia

cámara y comercio Acta # 20

26-02-2022 Charla de educación ambiental y sana convivencia 

Acta #44

01-03-2022 Taller reproducción de plantas Acta 48

Alegría Pa Todos: intervenir en el

cuidado, mantenimiento reparaciones

menores de los parques infantiles y

obras menores de las diferentes

comunas de la cuidad.

20 70 7 10,00% $ 107.800.000 $ 39.200.000 36,36%

El alcance fue 

alrededor de 3900 

personas

Se realizaròn diferentes 

intervenciones de arreglo de 

parques en los barrios: B/ nuevo 

berlin, B/ santa ana, B/las 

americas, B/ la adiela, B/san 

nicolas, B/nueva libertad, B/quinta 

de los andes 

INTERVENCION DE PARQUES: 03-02-2022 Intervención de

parque infantil B/ Nuevo Berlín Acta #7 10-02-2022 Traslado e

instalación de parque infantil B/ santa Ana Acta # 10 17-02-

2022 Traslado e instalación de parque infantil B/ las Américas

Acta # 27 23-02-2022 Mantenimiento de cancha, corte y

recolección de guadua Acta # 36 24-02-2022 Intervención de

parque infantil B/ San Nicolás Acta #41 03-03-2022 Traslado e

instalación de parque infantil B/Nueva Libertad Acta # 53 22-03-

2022 Intervención de parque infantil B/ Quintas de los andes

Acta #68 VISITAS TECNICAS: 28-02-2022 Visita técnica

parque infantil B/ Belencito Acta # 01 14-02-2022 Visita técnica

parque infantil B/ Quinta de los andes Acta #19 15-02-2022

Visita técnica parque infantil B/ Monte video Acta # 24 15-02-

2022 Visita técnica parque infantil B/Barrio nueva libertad Acta

# 25 15-02-2022 Visita técnica parque infantil B/ Villa Liliana

Acta # 26 21-02-2022 Visita técnica parque infantil B/ San

Nicolás Acta # 28 28-02-2022 Visita técnica parque infantil B/

La virginia Acta # 82 28-02-2022 Visita técnica parque infantil

B/ La universal Acta # 83 

Servicios profesionales y de apoyo a la

gestión para brindar acompñamiento

administrativo y juridico en la ejecución

del proyecto "Topdos Pa´la Calle

1 1 1 100,00% $ 169.209.000 $ 64.800.000 38,30% N/A

ESTA ACTIVIDAD 

CORRESPONDE APOYO 

ADMINISTRATIVO Y JURIDICO Y 

SE MIDE POR GESTION.

FINANCIERO: La Asesoría Social y Comunitaria a 31 de marzo de
2022 cuenta con un presupuesto asignado por valor de $507.209.000;
fuentes de financiación (Recurso Propios, SGP y RCBP), de los
cuales están comprometidos a la fecha 60,28%; y distribuidos en las
siguientes actividades y/o procesos: 1-compra de material vegetal, 2-
compra de elementos de ferretería, comprometido el 14,79%, para el
cumplimiento de las actividades (Armenia Verde, Huertas Pa Todos,
Alegría Pa Todos), y el 45,49% de los recursos asignados, están
comprometidos para contratación de personal, que actualmente está
en ejecución por un periodo de 4 meses.  

ADMINISTRATIVO: 13-01-2022 Se presento informe de seguimiento
al plan de acción con corte al 31 de diciembre de 2022 07-02-2022
Solicitud Plan Anual de Adquisición 07-02-2022 se reporto informe
SPI con corte al 31 de diciembre de 2021 23-02-2022 Asistencia
capacitación KPT Circular 042 01-03-2022 Asistencia mesa de trabajo
normalización formato asistencia con comunidad 02-03-2022 se
presento Formato 11 programas y proyectos 07-03-2022 se reportó
informe SPI con corte al 28 de febrero de 2022 15-03-2022 se reporto
a proyectos grupos de valor y de interés 23-03-2022 Asistencia
capacitación KPT Circular 106 23-03-2022 se asistió capacitación
seguimiento de riesgos Circular 104 28-03-2022 capacitación CCPET
30-03-2022 capacitación CCPET 29-03-2022 COMITÉ OPERATIVO        

JURIDICO: En el mes de enero se realizaron gestiones
precontractuales, tales como son la elaboración de los estudios 

Apoyo y asistencia tecnica para la

generacion, analisis y consolidacion y

divulgacion de la informacion del

Observatorio Ciudad, paz, convivencia y

cultura ciudadana del Municipio de

Armenia.

10 12 3 25,00%
100.01.2.3.2.02.02.009.00.00.4502024.145.9

1119.001
RECURSOS PROPIOS  $ 25.800.000 $ 17.200.000 66,67%

Comuna 1: barrio Bosques de 

Pinares,

Comuna 3: Urbanización Sinaí;

Comuna 4, barrio Boyacá

Comuna 5: barrio El Recreo, 

Montevideo.

Comuna 6, barrio San José.

Comuna 8, barrio Ahitamara, 

Comuna 9

Comuna 10: barrio Providencia, 

La Mariela. 

1. Los días 7, 8, 15, 17, 18 y 21 del mes de febrero de 2022

se organizaron reuniones con diferentes entidades y/u

organizaciones entre ellas: la Secretaría de Desarrollo Social,

IMDERA, La Universidad del Quindío y Fundaciones con el fin

de conocer los procesos que se llevan a cabo en cada uno de

sus programas, pero más específicamente en temas

relacionados con la construcción de Paz y Ciudadanía. Estas

entidades se encuentran ubicadas en diferentes sitios de la

ciudad de Armenia, como: en la Comuna 1 con el Barrio

Bosques de Pinares; en la Comuna 3 en la Urbanización

Sinaí; en la Comuna 5 en el barrio el Recreo y la Comuna 9.

2. Los días 5, 7, 9 y 10 del mes de marzo de 2022 se

organizaron reuniones con las Fundaciones: Educar de ida y

vuelta, REMAR Armenia, Abriendo Caminos, Semillas del Arte,

Mentes Maestras, Voces Líderes Colombia; de igual manera,

con la Organización Hama Eventos; y la Asociación Cristiana

de Jóvenes del Quindío con el fin de conocer los procesos que 

se llevan a cabo en cada uno de sus programas, pero más

específicamente en temas relacionados con la construcción 

Desarrollo de campañas de promoción e

intervención cultural de la vida cotidiana

diseñadas e implementadas.

10 20 4 20,00%
100.01.2.3.2.02.02.009.00.00.4502024.145.9

1119.001
RECURSOS PROPIOS  $ 56.403.489 $ 40.800.000 72,34%

Comuna 7: 

Buenos Aires Bajo Plano, Patio 

Bonito, Vélez

Comuna 8:

El Jubileo, Tigreros

Comuna 10:

La María

1. Envejecimiento activo para la construcción de paz en la

cotidianidad en el municipio de Armenia., realizado en los

siguientes barrios y/o lugares: Batallón de Servicios, con 27

adultos mayores, los días 15 y 22 de febrero de 2022; y

Barrios Buenos Aires Plano Bajo y Patio Bonito con grupo de

Adulto Mayor con 29. Personas, los días: 12, 19 y 26 de

marzo de 2022. Esto contribuye con la campaña que se

encuentra en ejecución.

2. Campaña de intervención cultural en la vida cotidiana en la

Comuna 8 con niños niñas y adolescentes, con el propósito

de prevenir riesgos psicosociales en NNA a través de la

promoción de habilidades para la vida que generen factores

protectores. Esta campaña viene siendo realizada en los

siguientes barrios: Jubileo con una población de 9 niños y

niñas, el día 24 de marzo de 2022; y en el barrio Tigreros con

un total de 21 niños y niñas, los días 25 de marzo y 1 de abril

de 2022. 

3.Campaña de intervención cultural en la vida cotidiana en la 

Asesor Social del 

Despacho del Alcalde

Fortalecer las acciones de 

asistencia 

socioeconomica a la 

comunidad mediante la 

puesta en marcha de 

actividades encaminadas 

al mejoramiento de la 

convivencia y la paz.

1 2020630010145

Profesional 

Especializado 

Despacho del Alcalde 

con funciones de 

Gestor de Paz, 

Derechos Humanos y 

Cultura Ciudadana.

1

INSTITUCIONAL 

Y GOBIERNO: 

"Servir y hacer 

las cosas bien"

Gobierno 

Territorial
ND 0,6

Fortalecimiento 

de la 

convivencia y 

la paz

INSTITUCIONAL 

Y GOBIERNO: 

"Servir y hacer 

las cosas bien"

Gobierno 

Territorial

Servicio de 

Integración de la 

Oferta Pública

1, 5, 10, 11, 

16

Fortalecimiento 

de los 

programas de 

asistencia socio- 

económicos  

con la 

comunidad 
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1211.210

100.01.2.3.2.02.01.003.00.00.4599004.146.3

3311.001

100.01.2.3.2.02.01.003.00.00.4599004.146.3

3380.210

100.01.2.3.2.02.01.003.00.00.4599004.146.3

4654.210

100.01.2.3.2.02.01.003.00.00.4599004.146.3

4790.210

100.01.2.3.2.02.01.003.00.00.4599004.146.3

5110.210

100.01.2.3.2.02.01.003.00.00.4599004.146.3

5430.210

100.01.2.3.2.02.01.003.00.00.4599004.146.3

6940.210

100.01.2.3.2.02.01.003.00.00.4599004.146.3

6950.210

100.01.2.3.2.02.01.003.00.00.4599004.146.3

6990.210

100.01.2.3.2.02.01.003.00.00.4599004.146.3

7440.210

100.01.2.3.2.02.01.003.00.00.4599004.146.3

8440.210

100.01.2.3.2.02.01.003.00.00.4599004.146.3

8993.210

100.01.2.3.2.02.01.004.00.00.4599004.146.4

1261.210

100.01.2.3.2.02.01.004.00.00.4599004.146.4

1512.210

100.01.2.3.2.02.01.004.00.00.4599004.146.4

2941.210

100.01.2.3.2.02.01.004.00.00.4599004.146.4

2943.210

100.01.2.3.2.02.01.004.00.00.4599004.146.4

2944.210

100.01.2.3.2.02.01.004.00.00.4599004.146.4

4231.210

100.01.2.3.2.02.01.004.00.00.4599004.146.4

8312.210

100.01.2.3.2.02.02.006.00.00.4599004.146.6

2165.034

100.01.2.3.2.02.02.006.00.00.4599004.146.6

2165.210

100.01.2.3.2.02.02.009.00.00.4599004.146.9

1119.001

100.01.2.3.2.02.02.009.00.00.4599004.146.9

1119.034

100.01.2.3.2.02.02.009.00.00.4599004.146.9

1119.210

 RECURSOS DEL 

BALANCE PROPIOS

RECURSOS PROPIOS

SGP PROPOSITO 

GENERAL 

Indice de 

convivencia 

ciudadana 

Fomentar y propiciar 

ambientes de paz que 

permitan el mejoramiento 

de la convivencia entre los 

ciudadanos a traves de la 

construccion colectiva de 

la paz en el Municipio de 

Armenia.

Todos en Paz
1, 5, 10, 11, 

16

Indice de 

convivencia 

ciudadana 

ND 0,6

Fortalecimiento 

de la 

convivencia y 

la paz

Construcción 

colectiva por la 

paz

Numero de 

estrategias creadas 

e implementadas 

para la 

construcción de 

paz ciudadana en el 

cuatrienio.

Todos Pá la Calle2020630010146

388 personas

Servicio de 

Promoción de la 

Garantia de 

Derechos

Todos pa la calle, 

fortalecimiento de 

las acciones de 

asistencia 

socioeconomica 

con la comunidad

0 1
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OBSERVACION RESPONSABILIDAD

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Semáforo Alcance de la Meta:

Verde Oscuro  (100%) 

 Amarillo (25%) 

Rojo (0%)

Semáforo Alcance de la Meta:

Verde Oscuro  (100%) 

 Amarillo (25%) 

Rojo (0%)

INDICADOR DE BIENESTAR INDICADOR DE PRODUCTO

VIGENCIA AÑO:_2022_

PLAN  DE DESARROLLO PROYECTOS ACCIONES/ACTIVIDADES  DE  GESTIÓN Y ADMINISTRATIVAS

SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCIÓN                         

Proceso de Direccionamiento Estratégico 

Departamento Administrativo de Planeación

Unidad Ejecutora: Periodo de corte:   1 de Enero al 31 de marzo de 2022

SECRETARÍA O  ENTIDAD RESPONSABLE:  1. DESPACHO DEL ALCALDE

EFICIENCIA LOGRO Y/O ALCANCE DE LA META EFICACIA PRESUPUESTAL COBERTURA 

LÍNEA ESTRATÉGICA SECTOR ODS ASOCIADOS
PROGRAMA 

PRESUPUESTAL
PRODUCTO

INDICADOR LÍNEA BASE META CUATRENIO INDICADOR 
LINEA 

BASE

META DE 

CUATRIENIO
Código BPPIM Nombre del Proyecto Objetivo del Proyecto

INDICADOR / ACCIONES / 

ACTIVIDADES 
PRODUCTO KPT

Lugar geográfico en que se desarrolla la 

actividad
Observaciones a la fecha del corte por actividad o total del proyecto Responsable

Línea base de las 

acciones/

Actividades del 

Proyecto

Valor de la meta de las 

Acciones/Actividades 

del proyecto 

programada para la 

vigencia actual

Valor de la meta del 

indicador de producto 

del proyecto a la fecha 

de corte

Rubro Presupuestal Fuente

Recursos asignados, en pesos en el 

momento presupuestal (Apropiación 

Definitiva)

Recursos ejecutados en pesos en 

el momento presupuestal (Reg. 

Presupuestal)

Población beneficiada con la 

actividad

Desarrollar Talleres de resolucion de

conflictos, convivencia pacifica y manejo

adecuado de los conflictos y prevencion

de la violencia en el territorio. (Volantes -

Piezas Publicitarias - Boletines - Material

Pedagogico-logistica).

24 40 7 17,50%

100.01.2.3.2.02.02.009.00.00.4502024.145.9

1119.001

 

100.01.2.3.2.02.02.009.00.00.4502024.145.9

1119.034

RECURSOS PROPIOS

SGP PROPOSITO 

GENERAL

$ 51.600.000 $ 34.400.000 66,67%

Corregimeinto: El Caimo

Comuna 1:

Barrio  Pinares (I.E. Laura 

Vicuña); Villa Centenario

Comuna  2:

Centro Vida.

Comuna 7

Vélez

Sectores Impactados:

Corregimiento el Caimo (I) Fundación el Rosario ;Comuna 1:

Barrios y/o lugares Bosques de Pinares (), Villa Centenario

(I), Villa Guaduales de la Villa (I), Comuna 2, Barrios y/o

lugares Fundación Centro Vida (I); Comuna 7, Barrios y/o

lugares: Vélez (I)  

Población beneficiada:  

Adulto mayor : 41

NNA: 86

Total de actividades: 7

Generar espacios y ambientes de paz en

el Municipio de Armenia, a traves de

actividades academicas, culturales,

ludicas y deportivas orientadas al

mejoramiento de la convivecia en el

territorio en asocio con entidades del

orden nacional, Departamental y

Municipal

8 12 5 41,67%
100.01.2.3.2.02.02.009.00.00.4502024.145.9

1119.001
RECURSOS PROPIOS $ 56.400.000 $ 37.600.000 66,67%

Comuna 1:

Guaduales de la Villa

Comuna 9

1. Los días 15 y 16 de febrero de 2022 se le brindó a los NNA,

víctimas del conflicto armado y a adultos, jóvenes vulnerados

por la violencia un tema llamado “Espacios de memoria

histórica, reconociendo lo sucedido para evitar el olvido y la

repetición de lo sucedido- Conmemoración día internacional

manos rojas” – 1ra. parte, en la sala de Gestión Documental

de la Gobernación del Quindío (Comuna 9). Al lugar de los

eventos asistieron 15 personas.

2. El día 17 de febrero de 2022 se les brindó a los niños, niñas

y adolescentes víctimas del conflicto armado, y adultos y

jóvenes vulnerados por la violencia un tema llamado:

“Recorriendo el camino juntos hacia el reconocimiento de tus

derechos, bases de formación, trabajo en equipo, análisis y

procesos de enseñanza-aprendizaje- Conmemoración día

internacional manos rojas” en la sala de Gestión Documental

de la Gobernación del Quindío (Comuna 9). En el lugar del

evento asistieron 34 personas.

3. Marzo 7, 2022. Recreación de escenarios de los derechos 

TOTAL $ 2.664.119.422 $ 849.550.000 31,89%

ALCALDE

____________________________________________________________

Centro Administrativo Municipal CAM, piso 3 Tel – (6) 741 71 00 Ext. 804, 805

JOSÉ MANUEL RIOS MORALESJOSÉ MANUEL RIOS MORALES

1 2020630010145

Profesional 

Especializado 

Despacho del Alcalde 

con funciones de 

Gestor de Paz, 

Derechos Humanos y 

Cultura Ciudadana.

1

INSTITUCIONAL 

Y GOBIERNO: 

"Servir y hacer 

las cosas bien"

Gobierno 

Territorial

REPRESENTANTE LEGAL

ALCALDE

RESPONSABLE DE LA DEPENDENCIA  Y/O ENTIDAD

Fomentar y propiciar 

ambientes de paz que 

permitan el mejoramiento 

de la convivencia entre los 

ciudadanos a traves de la 

construccion colectiva de 

la paz en el Municipio de 

Armenia.

Todos en Paz
1, 5, 10, 11, 

16

Indice de 

convivencia 

ciudadana 

ND 0,6

Fortalecimiento 

de la 

convivencia y 

la paz

Construcción 

colectiva por la 

paz

Numero de 

estrategias creadas 

e implementadas 

para la 

construcción de 

paz ciudadana en el 

cuatrienio.

388 personas

Servicio de 

Promoción de la 

Garantia de 

Derechos


