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DATOS GENERALES

TiTULO Y CARACTER DE LA REUNION: Mesa Cuyabra Sectorial de Personas con Discapacidad

Acta No: 046 | Fecha: 18-febrero- Lugar: Auditorio Ancizar Lépez | Hora 10:00 am
2020 CAM
AREA O DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
ASISTENTES
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO FIRMA
Se adjunta Listado de Asistencia

ORDEN DEL DIiA

1. _Presentacion Inicial y saludo
2. Presentacion de las lineas estratégicas Plan de Desarrollo del Municipio de Armenia 2020-2023
‘ARMENIA PA’ TODOS” y temas

3. Realizacion de la Mesa Cuyabra Sectorial de Personas con Discapacidad

4. Cierre

DESARROLLO DE LOS TEMAS

1. Presentacion Inicial y saludo

Se realizé por parte de Doctor Juan Carlos Patifio Zambrano Secretario de Desarrollo Social el saludo,
bienvenida e instalacién de la mesa asi mismo se designa del monitor, tarea a realizar en la presente Mesa
Cuyabra Sectorial por parte de Gloria Mercedes Carrillo Cabanzo profesional especializada de la Secretaria de
Desarrollo Social.

Se aclara que durante todo el desarrolio de ia Mesa se contara con el intérprete de lengua de sefias para
| garantizar la comunicacion con las personas sordas.

2. Presentacion de las lineas estratégicas Plan de Desarrolio del Municipio de Armenia 2020-2023
“ARMENIA PA’ TODOS” y temas

El delegado del Departamento Administrativo de Planeacién Municipal presenta las lineas Estratégicas Lineas
estratégicas del Plan de Desarrollo 2020-2023, e invita a participar activamente:

1. Social: Un Compromisc Cuyabro

2. Econémico y competitividad: Por Armenia podemos
3. Institucional y gobierno: Servir y hacer las cosas bien
4. Infraestructura construida: Acciones concretas

5. Infraestructura natural: Armenia capifal verde

Indicando los posibles sectores en cada linea.

A continuacién Gloria Mercedes Carrillo Cabanzo profesional especializada de la Secretaria de Desarrollo
Social, expone claramente la razén de la actividad la cual es la identificacion de los problemas prioritarios del
sector para la formulacién del Plan de Desarrolio del Municipio de Armenia 2020-2023 “ARMENIA PA’ TODOS”

Hace énfasis en que Armenia Pa’ Todos es un compromiso Cuyabro, porque por nuestra ciudad podemos servir
y hacer las cosas bien y a través de acciones concretas, haremos de este municipio la capital verde de
Colombia, a continuacién reitera que_el fin de Ia Mesa Sectorial Cuyabra es que
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Participemos todos de la construccién de nuestro Plan de Desarrollo y hagamos parte de esta gran
transformacion.

Asi mismo se explica la metodologia a desarrollar durante el desarrollo de la Mesa

3. Realizacion de la Mesa Cuyabra Sectorial de Personas con Discapacidad

Se proponen y aprueban los temas para iniciar las mesas los cuales fueron: Politica Publica de Discapacidad,
salud, educacion; cultura, recreacion y deporte; empleo, movilidad y vivienda.

Teniendo en cuenta que el nimero de asistentes fue de 86 personas se conformaron _8_Mesas, en las que se
abordaron cada tema en conjunto.

El método que guio la actividad es el Metaplan, contemplado como una herramienta de moderacion grupal que
busca la identificacion de problemas y a su vez el planteamiento de posibles alternativas de solucion; contando
con la participacién de los diversos actores involucrados en el tema a trabajar.

Los facilitadores (contratistas) llevaron una lista de problematicas previamente construida con el proposito de
exponerlas al auditorio antes de iniciar la actividad.

Cada una de las mesas designa un moderador a quien se le entrego el formato para la identificacion de
problemas, quien en la etapa final compartira con los demas participantes lo construido por su equipo.

A cada moderador conté con fichas (cartulina blanca) para invitar a los participantes de manera organizada a
consignar en las fichas de forma priorizada los problemas que estan afectando su grupo poblacional, las causas
de los mismos y las propuestas de posibles soluciones.

Cada participante escribio en la cartulina correspondiente de manera concreta en “palabras claves” las ideas
que tienen respecto a lo solicitado por su moderador. (Duracion: 35 minutos).

¢ Cuél es el problema que identifica?
¢ Cudles son las principales causas?
; Cudles son las principales propuestas de solucion?

Cada una de las mesas en una cartulina amplia, ubicaron cada una de las tarjetas con el fin de construir un
arbol de problemas con sus causas (parte inferior), problema identificado (parte central), asi mismo las tarjetas
con las propuestas de solucion se ubicaran en la parte izquierda de la cartulina de arriba hacia abajo.

Finalmente se procedera a dar lectura de los problemas priorizados y las soluciones a los mismos, planteadas
por los participantes.

Los principales problemas identificados

1. Evaluacion, actualizacion y reformulacion de la politica pubiica de discapacidad de! municipio de Armenia.
2. Salud para las personas con dlscapaCIdad
3. Educacion.
4. ciencia y Tecnologia.
5. Infraestructura.
6. Movilidad.
7. Empleo.
8. Cultura, deporte y recreacion.
9. Familia.

10. Vivienda.
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Referenciando los siguientes problemas:

a. Evaluacioén, actualizacién y reformulacion de la politica pablica con mayor presupuesto.

b. bajo acceso a internet por parte de las PCD.

c. Poca oportunidad de competicion deportiva, espacios y programas de formacién cultural y
deportiva,

d. Poca inclusion de las PCD en el sistema educativo formal y no formal.

e. Bajo apoyo del gobierno a familias y cuidadores.

f.  Poco acceso y accesibilidad en el espacio publico y edificios donde se prestan servicios para
las PCD, con disefio universal.

g. Carencia de planes de vivienda dignas para las PCD, familias y cuidadores.

h. Baja calidad en la prestacion del servicio de salud y entrega oportuna de medicamentos.

i.  Insuficientes oportunidades para el empleo y el emprenderismo de las PCD, familias y
cuidadores.

J. Eltransporte y la movilidad de las PCD, no se ajustan al disefio universal y los ajustes
razonables.

Se compilaron los formatos y se informé a los asistentes que lo aportado ser4 entregado en forma fisica y digital
al Departamento Administrativo de Planeacion como insumo para la formulacion participativa del Plan de
Desarrollo del Municipio de Armenia 2020-2023 “ARMENIA PA’ TODOS"

5 Cierre

Se agradece la asistencia y el Compromiso Cuyabro por parte de los representantes del Sector de Personas
con Discapacidad

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Entregar luego de realizacion de la
Mesa Sectorial Cuyabra la
digitalizacion de los problemas
identificados por el sector
acompafiado de los documentos | Secretaria de Desarrollo Social
soportes de la Mesa ( Acta,
Asistencia, Registro Fotografico,
Archivo en medio magnético (Excel)
donde se digitalice los Pro
identificados y la Linea Estra#fégica
la que corresponde. (S entrega

Febrero 2020

Formato) ¢
A\

B
NOMBRE: JUA | ZAMBRANO s
CARGO: SECRETARIO DE DESARRQLLO SOCIAL 7
Proyeqto: Yohn Fredy Hurtadg- a - Secretaria de Desarrollo Social(/ //// /
Elabor&_doha a V. Contratista - Secretaria de desarrollo Social %%. N o,
Reviso: Gloria Mercedes Carrillo Cabanzo-Profesional especializado-Secretaria D ocia‘l‘ PUUA .,'J (

Aprobé: Jenny Gémez Betancourth — Subsecretaria - Secretaria Desarrollo Social‘}'&

Carrera 17 No. 16-00, Armenia Quindio ~ CAM Piso 3 — Cadigo Postal.630004 - Tel~(6) 741 71 00 Ext. 308
Linea Gratuita: 01 8000 189264 - Correo Electrénico: planeacion@armenia.gov.co




— CONTR{ DE ASISTENCIA - USO GENERAL Cddigo: R-AM-SGI-023
" 4,‘_ Fecha: 02/01/2017
Ei‘i( _ Despacho Alcalde Version : 001
o e Sistema de Gestion Integrado CALIDAD-MECI Pagina de
Convoca: DESPACHO DEL ALCALDE — SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL |Fecha: 18 FEBRERO 2020

Hora:

| Lugar: AUDITORIO ANCIZAR LOPEZ LOPEZ

Actividad: MESAS CUYABRAS - Proceso de Participacién con Sectores Representativos - SECTOR:
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