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DATOS GENERALES

TITULO Y CARACTER DE LA REUNION: Mesa Cuyabra Sectorial de Primera Infancia, Infancia y Adolescencia

Acta No: 64 Fecha: 22 de febrero Lugar: 1er piso Centro | Hora: 9.00 a.m.

de 2020 Administrativo Municipal

- Auditorio Archivo del
Concejo Municipal

AREA O DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

ASISTENTES

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO FIRMA

Se adjunta Listado de Asistencia

ORDEN DEL DIA

-—

Presentacion [nicial y saludo

2. Presentacion de las lineas estratégicas Plan de Desarrolio del Municipio de Armenia 2020-2023
"ARMENIA PA’ TODOS” y temas

3. Realizacién de la Mesa Cuyabra Sectorial de primera infancia, infancia y adolescencia

4. Cierre

DESARROLLO DE LOS TEMAS

1. Presentacion Inicial

Se realizé por parte de Doctor Juan Carlos Patifio Zambrano Secretario de Desarrollo Social el saludo,
bienvenida e instalacién de la mesa asi mismo se designa del monitor, tarea a realizar en la presente Mesa
Cuyabra Sectorial por parte de Jenny Gémez Betancourth Sub secretaria de Desarrollo Social.

2. Presentacion de las lineas estratégicas Plan de Desarrolio del Municipio de Armenia 2020-2023
“ARMENIA PA’ TODOS” y temas

El Monitor de la Mesa Cuyabra Sectorial presenta las lineas Estratégicas Lineas estratégicas
1. Social: Un Compromiso Cuyabro

2. Economico y competitividad: Por Armenia podemos

3. Institucional y gobierno: Servir y hacer las cosas bien

4. Infraestructura construida: Acciones concretas

5. Infraestructura natural: Armenia capital verde

Indicando los posibles sectores en cada linea.

A continuacion Jenny Goémez Betancourth Subsecretaria de Desarrolio Social expone claramente la razén de la
actividad la cual es la identificacién de los problemas prioritarios del sector para la formulacién dei Plan de
Desarrollo del Municipio de Armenia 2020-2023 "ARMENIA PA’ TODOS"

Hace énfasis en que Armenia Pa’ Todos es un compromiso Cuyabro, porque por nuestra ciudad podemos
servir y hacer las cosas bien y a través de acciones concretas, haremos de este municipio la capital verde de
Colombia, a continuacion reitera que el fin de la Mesa Sectorial Cuyabra es que

Participemos todos de la construccién de nuestro Plan de Desarrollo y hagamos parte de esta gran
transformacion.
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3. Realizacion de la Mesa Cuyabra Sectorial de Primera [nfancia, Infancia y Adolescencia
Se proponen y aprueban los temas para iniciar las mesas [os cuales fueron:
1 Salud. 2. Educacion. 3. ciencia y Tecnologia. 4. Movilidad 5. Cultura, deporte y recreacion. 6.Familia

Teniendo en cuenta que el nimero de asistentes fue de 58 personas entre personas adultas (funcionarios de
operadores) y nifios y adolescentes se conformaron 6 Mesas, en las que se abordaron cada tema en conjunto.

El método que guio la actividad es el Metaplan, contemplado como una herramienta de moderacion grupal que
busca la identificacion de problemas y a su vez el planteamiento de posibles alternativas de soiucion; contando
con la participacion de los diversos actores involucrados en el tema a trabajar.

Los facilitadores (contratistas) llevaron una lista de problematicas previamente construida con el propdsito de
exponerlas al auditorio antes de iniciar la actividad.

Cada una de las mesas designa un moderador a quien se le entregé el formato para la identificacion de
problemas, quien en la etapa final compartira con los demas participantes lo construido por su equipo.

A cada moderador contd con fichas (cartulina blanca) para invitar a los participantes de manera organizada a
consignar en las fichas de forma priorizada los problemas que estan afectando su grupo poblacional, las causas
de los mismos y las propuestas de posibles soluciones.

Cada participante escribid en la cartulina correspondiente de manera concreta en “palabras claves” las ideas
que tienen respecto a lo solicitado por su moderador. (Duracion: 35 minutos).

¢ Cual es el problema que identifica?
¢ Cudles son las principales causas?
¢, Cugles son las principales propuestas de solucion?

Cada una de las mesas en una cartulina amplia, ubicaron cada una de las tarjetas con el fin de construir un
arbol de problemas con sus causas (parte inferior), problema identificado (parte central), asi mismo las tarjetas
con las propuestas de solucién se ubicaran en la parte izquierda de la cartulina de arriba hacia abajo.

Finalmente se procedera a dar lectura de los problemas priorizados y las soluciones a los mismos, planteadas
por los participantes.

se procedié a entregar a cada participante el FORMATO PARA LA IDENTIFICACION DE PROBLEMAS.
Indicando que se debe establecer el o los problemas que consideren importantes por cada temética tratada se
solicita que relacionen el problema con la linea estratégica del Plan de Desarrollo del Municipio de Armenia
2020-2023 “ARMENIA PA’ TODOS igualmente se solicita los participantes definir las CAUSAS y las
PROPUESTAS DE SOLUCION.

Se entregd a cada participante una tarjeta de color, para que priorizaran la problematica identificada, las cuales
se relacionan a continuacién:

Salud: falencias en atencidn en salud mental a nifios, nifias y adolescentes, desnutricion infantil, Negligencia en
la atencion de los usuarios en el sistema de salud.

Movilidad: dificultades en medio de transporte inclusivo a nifios, nifias y adolescentes con necesidades

diferentes, no existe sefializacién clara en vias publicas para una movilizacién éptima, poca coberiura de rutas
escolares.
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Ciencia y tecnologia: No se cuenta con bibliotecas publicas e internet en vias publicas de manera gratuita,
utilizadas para la realizacion de tareas escolares, Dificultades para el acceso de aparatos tecnolégicos en
actividades académicas y de prevencién y promocién en NNA.

Educacion: baja calidad en la metodologia de las clases en las instituciones educativas del municipio de
armenia, Falta de inclusién de estudiantes con discapacidad, extra edad, condiciones sociales y culturales,
Consumo de SPA en Nifios, Nifias y Adolescentes escolares y desescolarizados, falta de preparacion de los
adolescentes para afrontar su futuro y construir un proyecto de vida

Cultura, recreacion y deporte: falta de escuelas y espacios deportivos para ninos, nifias y adolescentes en el
municipio de Armenia, falta de lugares e implementos para la realizacién de actividades culturales, falta de
espacios de recreacién y cultura para NNA y NNA en condicién de discapacidad,

Familia: Negligencia en la garantia de derechos de los nifios, nifias y a adolescentes que ocasiona
disfuncionalidad familiar, Embarazos a temprana edad (embarazo adolescente), Vulneracion de derechos de los
NNA por presencia de violencia Intrafamiliar.

De manera puntual a solicitud de la procuraduria de familia priorizé: Desercion escolar, baja cobertura,
desnutricion, hacinamiento escolar, desmonte de actividades extracurriculares o complementarias; Incremento
de violencia intrafamiliar, sexual y de genero contra nifios, nifias y adolescentes, contra mujeres, poblacidn
LGBTI y personas en situacion de adulto mayor, discapacidad; Falta de atencién y educacidn para nifios, nifias
y adolescentes en situacion de discapacidad; Incremento del trabajo infantil y trabajo infantil en sus peores
formas (trata de personas), mendicidad, utilizacion de nifios, nifias y adolescentes para fa comision de delitos.

ICBF priorizé: Suicidio e ideacién suicida en nifios y adolescentes, rifas juveniles a la salida de colegios,
mendicidad de migrantes con NNA; La oferta de programas de primera infancia no compensa la demanda de la
poblacién del municipio de Armenia; Falta de espacios adecuados para la atencién de nifios, nifias y
adolescentes y sus familias que permitan aumento de cobertura (las unidades de primera infancia requieren
mantenimiento en sus espacios fisicos, ios servicios de desarrollo infantil (Fami y Generaciones, carecen de
espacios para su atencion).

Se compilaron los formatos y se informé a los asistentes que lo aportado sera entregado en forma fisica y digital
al Departamento Administrativo de Planeacién como insumo para la formulacion participativa del Plan de
Desarrollo del Municipio de Armenia 2020-2023 “ARMENIA PA’ TODOS”

5 Cierre

Se agradece la asistencia y el Compromiso Cuyabro por parte de los representantes del Sector Primera
Infancia, Infancia y Adolescencia
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COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Entregar luego de realizacién de la
Mesa Sectorial Cuyabra la
digitalizacion de los problemas
identificados por el sector
acompanado de los documentos | Secretaria de Desarrollo Social
soportes de [@a Mesa ( Acta, Febrero 2020

Asistencia, Registro Fotografico,
Archivo en medio magnético
donde se digitalice los Ppbblemas
identificados y la Linea Esfratégica a

la que corresponde. (Ye entrega
Formato) ;
\ |
Dirigié: | FirRMA: \
3

NOMBRH: JUAN CARLOS PATING ZAMBRANO

CARGO: [SECRETARIO DE DESARROLLO SOCIAL

NOTA: Si gs necesario incluir mas filas, comopbr ejemplo para ingresar mas nombres de asistentes, éstas se pueden insertar en
los campok correspondientes sin perder la uniformidad del formato estandarizado.

Elaboré: Mar: i 3N Contratista Secretaria de Desarrollo Social —Infancia y adolescensja AA‘
Edwi Giovanny Montoya Garcia Contratista Secretaria de Desarrollo Social —infancia,
Tatiana Loaiza Contratista Secretaria de Desarrollo Social ~Infancia y adplgscencia

Revisé: Jenny Goémez Betancourth — Subsecretaria - Secretaria Desarrollo Social
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Convoca: DESPACHO DEL ALCALDE — SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL |Fecha: 22 FEBRERO 2020
Hora: Q.00 am | Lugar: AUDITORIO ANCIZAR LOPEZ LOPEZ

Actividad: MESAS CUYABRAS - Proceso de Participacion con Sectores Representativos - SECTOR: J.rq:cmc,\cq 9 O:_b[evcgnc(q

Nota: En la columna “Poblacion” escriba el No. de la Poblacién a la cual pertenece: 1. Indigenas. 2. Afrodescendientes. 3. Rom. 4. VictlmasyDespIazados 5. LGBTI. 6. Con Discapacidad. 7.
Otros.
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Convoca: DESPACHO DEL ALCALDE — SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
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| Lugar: AUDITORIO ANCIZAR LOPEZ LOPEZ

Actividad: MESAS CUYABRAS - Proceso de Participacién con Sectores Representativos - SECTOR:
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Nota: En la columna “Poblacion” escriba el No. de la Poblacién a la cual pertenece: 1. Indigenas. 2. Afrodescendientes. 3. Rom 4. Victimas y besplazados 5. LGBTI. 6. Con Discapacidad. 7.
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I RELACION DE PROBLEMA,CAUSA - EFECTO

SECRETARIA Y/O ENTE DESCENTRALIZADO: SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
SECTOR: INFANCIA'Y ADOLESCENCIA
CANTIDAD DE PARTICIPANTES EN MESA: 58

EFECTOS INDIRECTOS
Aumento de la probabilidad de consumo de sustancias psicoactivas.

Incremento del tiempo en practicas ilicitas.
EFECTOS DIRECTOS
Consumo de sustancias psicoactivas por parte de los NNA.

Poca actividad investigativa, dedicando el tiempo a actividades ilicitas.

No se cuenta con bibliotecas publicas e internet en vias publicas de manera gratuita, utilizadas
para la realizacion de tareas escolares.
CAUSAS DIRECTAS

La bibliotecas publicas son pocas y de dificil acceso para los menores.

Los vive digital son costosos y lejanos de las viviendas.
CAUSAS INDIRECTAS
Desmotivacion para realizar actividades escolares.

ctividades inadecuadas del tiempo libre, por impedimento de realizacion de actividades escolareg

Como una posible solucion, los menores refieren mejorar salas de sistemas, mas bibliotecas
publicas, mas equipos audiovisuales, mayor seguridad en lugares de internet gratuito.

SECRETARIO y/o DIRECTOR y/o GERENTE ENLACE RESPONSABLE MARCELA
RESPONSABLE JUAN CARLOS PATINO SECRETARIO DE DESARROLLO |MADRIGAL BELTRAN, TATIANA LOAIZA Y
SOCIAL EDWI




I RELACION DE PROBLEMA,CAUSA - EFECTO I

SECRETARIA Y/O ENTE DESCENTRALIZADO: SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
SECTOR: INFANCIA'Y ADOLESCENCIA
CANTIDAD DE PARTICIPANTES EN MESA: 58

EFECTOS INDIRECTOS
Aumento en el indice de consumo de sustancia psicoactivas.

Incremento del tiempo en practicas ilicitas.
EFECTOS DIRECTOS
Prevalencia de consumo de sustancias psicoactivas.

Demasiado tiempo libre durante el dia.

Falta de lugares e implementos para la realizacion de actividades culturales.
CAUSAS DIRECTAS

No hay espacios gratuitos para realizar actividades relacionadas con arte, danza, musica etc.

Espacios culturales con un valor superior al que pueden pagar los menores.
CAUSAS INDIRECTAS
Utilizacion inadecuada del tiempo libre, siendo asi vulnerables ante problematicas sociales.

NNA con demasiado tiempo libre, sin actividades que puedan aportar a sus procesos
cognoscitivos.

COMO POSIBLE SOLUCION SE PROPUSO MAS RECURSOS PARA MEJORAR SEGURIDAD Y
ESPACIOS DEPORTIVOS, ASI COMO PROGRAMAS PARA MOTIVAR LAS PRACTICAS DEPORTIVAS

SECRETARIO y/o DIRECTOR y/o GERENTE ENLACE RESPONSABLE MARCELA
RESPONSABLE JUAN CARLOS PATINO SECRETARIO DE DESARROLLO |MADRIGAL BELTRAN, TATIANA LOAIZA Y
SOCIAL EDWI




RELACION DE PROBLEMA,CAUSA - EFECTO
Formulacidn Participativa Es PA
} s Plan de Desarrollo del Municipio de Armenia 2020 - 2023 TOD‘S
VNG b AR "ARMENIA PA' TODOS" Alcaldia de Armenia

SECRETARIA Y/O ENTE DESCENTRALIZADO: SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
SECTOR: INFANCIA Y ADOLESCENCIA
CANTIDAD DE PARTICIPANTES EN MESA: 58

ALTO INDICE DE CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS

CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS POR PARTE DE NINOS,NINAS Y ADOLESCENTES

FALTA DE ESCUELAS Y ESPACIOS DEPORTIVOS PARA NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN EL MUNICIPIO DE
ARMENIA
CAUSAS DIRECTAS

MAL ESTADO E INSEGURIDAD DE ESPACIOS DEPORTIVOS

CAUSAS INDIRECTAS

ALTO CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS

COMO POSIBLE SOLUCION SE PROPUSO MAS RECURSOS PARA MEJORAR SEGURIDAD Y ESPACIOS
DEPORTIVOS, ASi COMO PROGRAMAS PARA MOTIVAR LAS PRACTICAS DEPORTIVAS

SECRETARIO y/o DIRECTOR y/o GERENTE ENLACE RESPONSABLE MARCELA MADRIGAL
|RESPONSABLE JUAN CARLOS PATINO SECRETARIO DE DESARROLLO  |BELTRAN, TATIANA LOAIZA Y EDWI
SOCIAL




I RELACION DE PROBLEMA,CAUSA - EFECTO
SECRETARIA Y/O ENTE DESCENTRALIZADO: SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

SECTOR: INFANCIA'Y ADOLESCENCIA
CANTIDAD DE PARTICIPANTES EN MESA: 58

EFECTOS INDIRECTOS

DIFICULTADES PARA EL CUMPLIMIENTO DE REGLAS Y NORMAS EN EL ESPACIO EDUCATIVO

DESERCION ESCOLAR
EFECTOS DIRECTOS
AUSENTISMO

BAJO RENDIMIENTO ESCOLAR

BAJA CALIDAD EN LA METODOLOGIA DE LAS CLASES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL
MUNICIPIO DE ARMENIA
CAUSAS DIRECTAS

LIMITADAS ESTRATEGIAS PARA PEDAGOGIAS DINAMICAS EN LAS CLASES

LIMITADA COBERTURA EDUCATIVA EN EL DESARROLLO DE CAPACIDADES Y HABILIDADES PARA LA
CAUSAS INDIRECTAS
INSUFICIENTES HERRAMIENTAS E INFRAESTRUCTURA (HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS, AULAS,

ESCASA DISPONIBILIDAD DE ADECUADOS AMBIENTES Y RECURSOS FISICOS

COMO POSIBLE SOLUCION SE PROPUSO MAS RECURSOS PARA MEJORAR ESPACIOS EDUCATIVOS Y
CREAR CAPACITACIONES A DOCENTES PARA MEJORAR PEDAGOGIAS EN EL AULA.

SECRETARIO y/o DIRECTOR y/o GERENTE ENLACE RESPONSABLE MARCELA

RESPONSABLE JUAN CARLOS PATINO SECRETARIO DE DESARROLLO MADRIGAL BELTRAN, TATIANA LOAIZA Y
SOCIAL EDWI




I RELACION DE PROBLEMA,CAUSA - EFECTO I

SECRETARIA Y/O ENTE DESCENTRALIZADO: SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
SECTOR: INFANCIA'Y ADOLESCENCIA
CANTIDAD DE PARTICIPANTES EN MESA: 58

EFECTOS INDIRECTOS
DIFICULTADES PARA EL CUMPLIMIENTO DE REGLAS Y HORARIOS EN EL ESPACIO EDUCATIVO
TRANSPORTE INFORMAL
EFECTOS DIRECTOS
AUSENTISMO ESCOLAR

IRRESPETO E INSEGURIDAD EN TRANSPORTE PUBLICOS

POCA COBERTURA DE RUTAS ESCOLARES
CAUSAS DIRECTAS
BAJOS RECURSOS ECONOMICOS PARA LA MOVILIDAD DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES
| ~ CANTIDAD DE DINERO ELEVADA PARA TRANSPORTE DE RUTAS ESCOLARES |
VEHICULOS DE TRANSPORTE EN MALAS CONDICIONES
CAUSAS INDIRECTAS
VIAS EN MAL ESTADO

AUMENTO DE TRAFICO

COMO POSIBLE SOLUCION SE PROPUSO PROMOVER RUTAS ESCOLARES Y PUBLICAS PARA
MEJORAR MOVILIZACION DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES.

SECRETARIO y/o DIRECTOR y/o GERENTE ENLACE RESPONSABLE MARCELA

RESPONSABLE JUAN CARLOS PATINO SECRETARIO DE DESARROLLO |MADRIGAL BELTRAN, TATIANA LOAIZA Y
SOCIAL EDWI




I RELACION DE PROBLEMA,CAUSA - EFECTO

SECRETARIA Y/O ENTE DESCENTRALIZADO: SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
SECTOR: INFANCIA'Y ADOLESCENCIA
CANTIDAD DE PARTICIPANTES EN MESA: 58

EFECTOS INDIRECTOS
Enfermedades mal tratadas y muertes repentinas.

Baja calidad de vida en la poblacion de infancia y adolescencia.
EFECTOS DIRECTOS
Aumento de enfermedades y muertes por causa de no tener una atencion adecuada.

Las problematicas de salud empeoran por la falta de atencion.

Negligencia en la atencion de los usuarios en el sistema de salud.
CAUSAS DIRECTAS
Bajos recursos para realizar una atencion optima a usuarios.

Acceder a atencion especializada o citas en general lleva mucho tiempo y complejidad.
CAUSAS INDIRECTAS
Oferta insuficiente de servicios de salud infantil.

Desconocimiento por parte de los pacientes de los beneficios de una adecuada atencion en

Como posible solucion se propone destinar mas recursos para el mejoramiento de la atencion

en salud, y actividades de promocion y prevencion de embarazo a temprana edad y consumo
de sustancias psicoactivas.

SECRETARIO y/o DIRECTOR y/o GERENTE ENLACE RESPONSABLE MARCELA

RESPONSABLE JUAN CARLOS PATINO SECRETARIO DE DESARROLLO |MADRIGAL BELTRAN, TATIANA LOAIZA Y
SOCIAL EDWI




| RELACION DE PROBLEMA,CAUSA - EFECTO |

SECRETARIA Y/O ENTE DESCENTRALIZADO: Secretaria de Desarrollo Social
SECTOR: Infancia Tema Educacion
CANTIDAD DE PARTICIPANTES EN MESA: 58

ausencia de proyecto de vida con enfoque diferencial

Bajo rendimiento escolar

Falta de inclusion de estudiantes con discapacidad, extra edad, condiciones sociales y culturales
CAUSAS DIRECTAS
falta de identificacion de metodologias con enfoque diferencial, son iguales para todos

CAUSAS INDIRECTAS
Las I. Educativas no diferencian entre poblacion NNA con diferencias

oluciones propuestas por los participantes:
* Capacitar a docentes para atencion a NNA con enfoque diferencial

* Caracterizar a poblacion con enfoque diferencial

* Crear programas adicionales para complementar la pedagogia en las Instituciones Ed.

SECRETARIO y/o DIRECTOR y/o GERENTE JUAN CARLOS |[ENLACE RESPONSABLE
PATINO MARCELA MADRIGAL
RESPONSABLE BELTRAN, TATIANA LOAIZAY
EDWI MONTOYA




| RELACION DE PROBLEMA,CAUSA - EFECTO |

SECRETARIA Y/O ENTE DESCENTRALIZADO: Secretaria de Desarrollo Social
SECTOR: Infancia Tema Educacion
CANTIDAD DE PARTICIPANTES EN MESA: 58

perdida de la libertad

aislamiento por flata de adaptabilidad, retraso escolar

Consumo de SPA en Niflos, Nifias y Adolescentes escolares y desescolarizados

CAUSAS DIRECTAS
Facil acceso a SPA dentro y fuera de instituciones educativas

CAUSAS INDIRECTAS

Falta de seguridad y control de expendios de SPA

oluciones propuestas:
*Mejorar covetrura de atencion en salud mental
*gestores de convivencia
* Programa de acompafiamiento de equipos psicosociales en I.Educativas, policia de infancia, familia.

SECRETARIO y/o DIRECTOR y/o0 GERENTE JUAN CARLOS |[ENLACE RESPONSABLE
PATINO MARCELA MADRIGAL
RESPONSABLE BELTRAN, TATIANA LOAIZA 'Y
EDWI MONTOYA




| RELACION DE PROBLEMA,CAUSA - EFECTO |

SECRETARIA Y/O ENTE DESCENTRALIZADO: Secretaria de Desarrollo Social
SECTOR: Infancia Tema Educacion
CANTIDAD DE PARTICIPANTES EN MESA: 58

falta de liderazgo

frustracion ante ausencia de metas claras y su posibilidad de alcance

Falta de preparacion de los adolescentes para afrontar su futuro y construir un proyecto de vida

CAUSA DIRECTA
Falencia en proyectos vocacionales en las instituciones educativas/ enfoque de emprendimiento

CAUSA INDIRECTA
no se esta fortaleciendo al adolescente desde la I.E. en habilidades para la vida como factor protector

as soluciones aportadas por los participantes son:
* Fortalemiciento de proyectos vocacionales en instituciones educativas y entornos barriales

*preparacion para la construccion de proyecto de vida, gestion de habilidades, metas

*formacion para el emprendimiento

SECRETARIO y/o DIRECTOR y/o GERENTE JUAN CARLOS |[ENLACE RESPONSABLE
PATINO MARCELA MADRIGAL
RESPONSABLE BELTRAN, TATIANA LOAIZA Y
EDWI MONTOYA




| RELACION DE PROBLEMA,CAUSA - EFECTO |

SECRETARIA Y/O ENTE DESCENTRALIZADO: Secretaria de Desarrollo Social
SECTOR: Infancia Tema Familia
CANTIDAD DE PARTICIPANTES EN MESA: 58

violencia

Menores de edad al cuidado de sus hermanos

Negligencia en la garantia de derechos de los nifios, nifias y a dolescentes que ocasiona disfuncionalidad
familiar
CAUSAS DIRECTAS
consumo de Spa por parte de padres

CAUSAS INDIRECTAS
Falta de formacion en principios y valores,

Como posibles soluciones los participantes indicaron:

*Fortalecimiento de programas de prevencion, intervencion psicosocial con familias
* Acompafiamiento psicosocial a los casos con vulnerabilidad desde las instituciones educativas, comisarias dej
familia, ICBF y Alcaldia.

SECRETARIO y/o DIRECTOR y/o GERENTE ENLACE RESPONSABLE
RESPONSABLE JUAN CARLOS PATINO MARCELA MADRIGAL
BELTRAN, TATIANA LOAIZA Y
EDWI MONTOYA




| RELACION DE PROBLEMA,CAUSA - EFECTO |

SECRETARIA Y/O ENTE DESCENTRALIZADO: Secretaria de Desarrollo Social
SECTOR: Infancia Tema Familia
CANTIDAD DE PARTICIPANTES EN MESA: 58

abuelos son los cuidadores y padres ausentes

Familias numerosas y sin planifiacion

Embarazos a temprana edad (embarazo adolescente)

CAUSAS DIRECTAS
Falta de educacién e informacion en planificacion familiar (ausencia o uso inadecuado de los metodos

CAUSAS INDIRECTAS
Violencia Intrafamiliar y otras formas de vulneracion de derechos

* Ampliar cobertura de programas de prevencion al embarazo a temprana edad, proyecto de vida, salud sexual

y reproductiva.

*Programas educativos que lleguen al contexto barrial, educativo e institucional.
*programas de fortalecimiento familiar y acompafianiento psicosocial.
*psicoeducacion en programas de planificacion desde salud.

SECRETARIO y/o DIRECTOR y/o GERENTE ENLACE RESPONSABLE

RESPONSABLE JUAN CARLOS PATINO MARCELA MADRIGAL
BELTRAN, TATIANA LOAIZA Y

EDWI MONTOYA




| RELACION DE PROBLEMA,CAUSA - EFECTO |

SECRETARIA Y/O ENTE DESCENTRALIZADO: Secretaria de Desarrollo Social
SECTOR: Infancia Tema Familia
CANTIDAD DE PARTICIPANTES EN MESA: 58

El NNA puede causar o ser victima de bulling

Perdida de autoestima

Vulneracion de derechos de los NNA por presencia de violencia Intrafamiliar

CAUSAS DIRECTAS
Conformacion de familia a temprana edad por huir del hogar o ser expulsados de el

CAUSAS INDIRECTAS
Desempleo y falta de oportunidades para madres que sufren de violencia

Los participantes de la mesa opinaron como soluciones para este problema:

*Generar estrategias de formacion que prevengan la violencia con NNA y familias

*generar fuentes de empleo, oportunidades de generacion de ingresos para las familias.

*orientar y acompafiar en la proyeccion de vida de los NNA y Jovenes, y en la conformacion de familia.
*formacion en la corresponsabilidad en la crianza , conocimiento de derechos y deberes

*brindar espacios de terapia familiar

SECRETARIO y/o DIRECTOR y/o GERENTE ENLACE RESPONSABLE
RESPONSABLE JUAN CARLOS PATINO MARCELA MADRIGAL
BELTRAN, TATIANA LOAIZA Y
EDWI MONTOYA




Formulacién Participativa wmEsn
Plan de Desarrollo del Municipio de Armenia 2020 - 2023
"ARMENIA PA' TODOS"

SECRETARIA Y/O ENTE DESCENTRALIZADO: Secretaria de Desarrollo Social
SECTOR: Infancia - por ICBF
CANTIDAD DE PARTICIPANTES EN MESA: 58

delincuencia juvenil, violencia juvenil

ausencia de interes por la vida, aislamiento de condiciones emocionles cuasuantes de las ideaciones suicidas

Suicidio e ideacion suicida en nifios y adolescentes, rifias juveniles a la salida de colegios, mendicidad de
migrantes con NNA
CAUSAS DIRECTAS
falta de correponsabilidad en las familias

CAUSAS INDIRECTAS
ausencia de politicas que garanticen el fortalecimiento familiar

soluciones propuestas:
*Implementar y/o adopcion de la politica de familia

*Fortalecer oferta cultural y deportiva para nifios, nifias y adolescentes

*implementacion de la politica publica

SECRETARIO y/o DIRECTOR y/o GERENTE ENLACE RESPONSABLE
RESPONSABLE JUAN CARLOS PATINO MARCELA MADRIGAL
BELTRAN, TATIANA LOAIZA Y




L2 L=

Formulacién Participativa
Plan de Desarrollo del Municipio de Armenia 2020 - 2023
"ARMENIA PA' TODOS"

SECRETARIA Y/O ENTE DESCENTRALIZADO: Secretaria de Desarrollo Social
SECTOR: Infancia - por ICBF
CANTIDAD DE PARTICIPANTES EN MESA: 58

nifios y nifias solos en las viviendas sin el cuidado de un adulto y sin recibir atencion integral

no hay atencion continua a nifios y nifias que requieren un hogar transitorio por proteccion de derechos

La oferta de programas de primera infancia no compensa la demanda de la poblacion del municipio de
Armenia

CAUSAS DIRECTAS
No implementacion de ley 1804 de 2016 -politica de estado para la primera infancia de cero a siempre

CAUSAS INDIRECTAS
falta de infraestructura adeucada para atencioén de programas de primera infancia

Soluciones propuestas:

*Cofinanciacion y convenios entre alcaldia e ICBF para aumento de la cobertura

*Implementacion de la politica de primera infancia Ley 1804 de 2016

SECRETARIO y/o DIRECTOR y/o GERENTE ENLACE RESPONSABLE

RESPONSABLE JUAN CARLOS PATINO MARCELA MADRIGAL
BELTRAN, TATIANA LOAIZAY.




L2 L=

Formulacién Participativa
Plan de Desarrollo del Municipio de Armenia 2020 - 2023
"ARMENIA PA' TODOS"

SECRETARIA Y/O ENTE DESCENTRALIZADO: Secretaria de Desarrollo Social
SECTOR: Infancia - por ICBF
CANTIDAD DE PARTICIPANTES EN MESA: 58

operacion de programas en espacios inadecuados

inadecuada utilizacion del tiempo libre

Falta de espacios adecuados para la atencion de nifios, niflas y adolescentes y sus familias que permitan
aumento de cobertura (las unidades de primera infancia requieren mantenimiento en sus espacios fisicos, los
servicios de desarrollo infantil (Fami y Generaciones, carecen de espacios para su atencion)).
CAUSA DIRECTA
no se cuenta con cupos suficientes para atender la poblacion

CAUSA INDIRECTA
espacios deficientes para atencion de programas (fami, generaciones)

oluciones propuestas:
* Crear hogar de paso y asignar recursos para el funcionamiento continuo del hogar

* aprovechamiento de infraestructura con que cuenta el municipio

*asignacion de recursos del municipio para construccion, adecuacion y mejoramiento de infraestructura para
SECRETARIO y/o DIRECTOR y/o GERENTE ENLACE RESPONSABLE

RESPONSABLE JUAN CARLOS PATINO MARCELA MADRIGAL
BELTRAN, TATIANA LOAIZAY.




RELACION DE PROBLEMA,CAUSA - EFECTO
Formulacion Participativa ES V
Plan de Desarrollo del Municipio de Armenia 2020 - 2023 TODA&S
"ARMENIA PA! TODOS" Alcaldia de Armenia
SECRETARIA Y/O ENTE DESCENTRALIZADO: SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
SECTOR: INFANCIA'Y ADOLESCENCIA
CANTIDAD DE PARTICIPANTES EN MESA: 58

DIFICULTADES PARA EL CUMPLIMIENTO DE REGLAS Y HORARIOS EN EL ESPACIO EDUCATIVO

IRRESPETO A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

DIFICULTADES EN MEDIO DE TRANSPORTE INCLUSIVO A NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES CON
NECESIDADES DIFERENTES
CAUSAS DIRECTAS

BAJA COBERTURA DE VEHICULOS PARA NNA CON NECESIDADES DIFERENTES

CAUSAS INDIRECTAS

LOS MEDIOS DE TRANSPORTE SON EXCLUYENTES AL NO REPRESENTAR UNA CONCIENCA DE LAS
NECESIDADES

COMO POSIBLE SOLUCION SE PROPUSO CREAR MODIFICACIONES EN TRANSPORTES QUE FACILITEN
LA MOVILIDAD DE ESTAS POBLACIONES

SECRETARIO y/o DIRECTOR y/o GERENTE ENLACE RESPONSABLE MARCELA
RESPONSABLE JUAN CARLOS PATINO SECRETARIO DE |MADRIGAL BELTRAN, TATIANA LOAIZA
DESARROLLO SOCIAL Y EDWI MONTOYA




RELACION DE PROBLEMA,CAUSA - EFECTO
Formulacion Participativa ES
Plan de Desarrollo del Municipio de Armenia 2020 - 202]0p 4§
""ARMENIA PA' TODOS" st

SECRETARIA Y/O ENTE DESCENTRALIZADO: SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
SECTOR: INFANCIA'Y ADOLESCENCIA
CANTIDAD DE PARTICIPANTES EN MESA: 58

AUMENTO DE MUERTES POR ACCIDENTES DE TRANSITO

INTOLERANCIA Y FRUSTRACION DE CONDUCTORES Y PEATONES

NO EXISTE SENALIZACION CLARAS EN VIAS PUBLICAS PARA UNA MOVILIZACION OPTIMA
CAUSAS DIRECTAS

FALTA DE CONOCIMIENTO POR LA ADMINISTRACION PUBLICA PARA UNA SENALIZACION ADECUADA

CAUSAS INDIRECTAS

SEMAFOROS EN MAL ESTADO

COMO POSIBLE SOLUCION SE PROPUSO REALIZAR CAMPANAS DE SENSIBILIZACION Y CONSTRUIR UNA SENALIZACION
OPTIMA

SECRETARIO y/o DIRECTOR y/o GERENTE ENLACE RESPONSABLE MARCELA MADRIGAL BELTRAN,
RESPONSABLE JUAN CARLOS PATINO SECRETARIO DE |TATIANA LOAIZA Y EDWI MONTOYA
DESARROLLO SOCIAL




[ RELACION DE PROBLEMA,CAUSA - EFECTO |

SECRETARIA Y/O ENTE DESCENTRALIZADO: Secretaria de Desarrollo Social
SECTOR: Infancia -Procuradora de Familia
CANTIDAD DE PARTICIPANTES EN MESA: 58

vulnerabilidad ante el consumo de SPA

abandono de la escuela y retraso en la educacion escolar

Incremento del trabajo infantil y trabajo infantil en sus perosas formas (trata de personas), mendicidad,
utilizacion de niflos, nifias y adolescentes para la comision de delitos.
CAUSAS DIRECTAS
Necesidad de participar en las actividades economicas del hogar debido a la situacién econéomica

CAUSAS INDIRECTAS
Falta de operatividad del CIETI

* Actualizacion, depuracion y alimentacion de la plataforma SIRITI
*Plan de accion paraprevencion y erradicacion de trabajo infantil
*fortalecimiento de comisarias de familia para prevencion y proteccion de nifios, niflas y adolescentes]
victimas de trabajo infantil y trata de personas

SECRETARIO y/o DIRECTOR y/o GERENTE ENLACE RESPONSABLE
RESPONSABLE JUAN CARLOS PATINO MARCELA MADRIGAL
BELTRAN, TATIANA LOAIZA Y




[ RELACION DE PROBLEMA,CAUSA - EFECTO |

SECRETARIA Y/O ENTE DESCENTRALIZADO: Secretaria de Desarrollo Social
SECTOR: Infancia -Procuradora de Familia
CANTIDAD DE PARTICIPANTES EN MESA: 58

Exclusioén o aislamiento

No permite un desarrollo de habilidades acorde con su discapacidad que le permitan algun grado de

Falta de atencion y educacion para nifios, nifias ya dolescentes en situacion de discapacidad

CAUSAS DIRECTAS
Ausencia de instituciones para educacion de personas en situacion de discapacidad

CAUSAS INDIRECTAS
Falta de operatividad de las politicas de inclusion escolar a nifios, nifias y adolescentes con discapacidad

* Adopcion de programas de atencion a poblacion con discapacidad

* acciones concretas para atencion y proteccion de NNA en situacion de discapacidad

*Inclusion educativa en instituciones de educacion publica

*contratacion de una institucion para educacion de NNA con discapacidad

SECRETARIO y/o DIRECTOR y/o GERENTE ENLACE RESPONSABLE

RESPONSABLE JUAN CARLOS PATINO MARCELA MADRIGAL
BELTRAN. TATIANA LOAIZA Y




[ RELACION DE PROBLEMA,CAUSA - EFECTO |

SECRETARIA Y/O ENTE DESCENTRALIZADO: Secretaria de Desarrollo Social
SECTOR: Infancia -Procuradora de Familia
CANTIDAD DE PARTICIPANTES EN MESA: 58

bulling

secuelas fisicas

Incremento de violencia intrafamiliar, sexual y de genero contra nifios, nifias y adolescentes, contra mujeres,
poblacion Igbti y personas en situacion de adulto mayor, discapacidad

CAUSA DIRECTA
Discriminacion por genero, por preferencia sexual, por discapacidad

CAUSA INDIRECTA
No articulacion de rutas de atencion

*Fortalecimiento de las comisarias de familia municipales con equipos interdisciplinarios completos Y]

permanentes

* Dotacién de las Comisarias de Familia con equipos, locaciones, insumos, vehiculos para traslado de nifios,|
nifias adolescentes victimas.

SECRETARIO y/o DIRECTOR y/o GERENTE ENLACE RESPONSABLE

RESPONSABLE JUAN CARLOS PATINO MARCELA MADRIGAL
BELTRAN. TATIANA LOAIZA Y




[ RELACION DE PROBLEMA,CAUSA - EFECTO |

SECRETARIA Y/O ENTE DESCENTRALIZADO: Secretaria de Desarrollo Social
SECTOR: Infancia -Procuradora de Familia
CANTIDAD DE PARTICIPANTES EN MESA: 58

Desmotivacion por falta de opciones complementarias al curriculo

no es posible hacer un acompafamiento e impartir adeucadamente conocimientos por hacinamiento en el aula,

Desercion escolar, baja cobertura, desnutricion, hacinamiento escolar, desmonte de actividades
extracurriculares o complementarias

CAUSA DIRECTA
Prestacion de la alimentacion escolar de manera deficiente o no continua

CAUSA INDIRECTA
oferta deficiente de actividades complementarias en instituciones educativas

* Fortalemiento del programa de alimentacion escolar (PAE), con mejora en la calidad de los alimentos,
continuidad por el afio escolar y en el sector rural

* construccién comedores escolares

*transporte escolar en zonas rurales

SECRETARIO y/o DIRECTOR y/o GERENTE ENLACE RESPONSABLE

RESPONSABLE JUAN CARLOS PATINO MARCELA MADRIGAL
BELTRAN. TATIANA LOAIZA Y




| RELACION DE PROBLEMA,CAUSA - EFECTO I
SECRETARIA Y/O ENTE DESCENTRALIZADO: SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

SECTOR: FANCIAY ADOLESCENCIA SALUD OPERADOR
CANTIDAD DE PARTICIPANTES EN MESA: 58

EFECTOS INDIRECTOS
ESTRES Y DIFICULTADES FAMILIARES Y SOCIALES
AUMENTO DE SUICIDIO
EFECTOS DIRECTOS
AFECTACIONES EMOCIONALES, SOCIALES Y DE SALUD

AUMENTO DE ENFERMEDADES MENTALES EN NNA

FALENCIAS EN ATENCION EN SALUD MENTAL A NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES
CAUSAS DIRECTAS
DEFICIT EN LA ATENCION DE ESPECIALISTAS

FALTA DE CAPACITACION A PROFESIONALES DE SALUD MENTAL
CAUSAS INDIRECTAS
PSICOPATOLOGIAS A TEMPRANA EDAD

DIFICULTADES EN LOS PROCESOS EN SALUD MENTAL EN LAS EPS

COMO POSIBLE SOLUCION SE PROPUSO GENERAR ESTRATEGIAS PARA CREAR RUTAS
ESPECIALIZADAS PARA LA SALUD MENTAL

SECRETARIO y/o DIRECTOR y/o GERENTE ENLACE RESPONSABLE
RESPONSABLE JUAN CARLOS PATINO SECRETARIO DE |MARCELA MADRIGAL
DESARROLLO SOCIAL BELTRAN, TATIANA LOAIZA Y




| RELACION DE PROBLEMA,CAUSA - EFECTO |
SECRETARIA Y/O ENTE DESCENTRALIZADO: SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

SECTOR: FANCIA'Y ADOLESCENCIA SALUD OPERADOR
CANTIDAD DE PARTICIPANTES EN MESA: 58
EFECTOS INDIRECTOS
MORTALIDAD

DIFICULTADES EN EL RENDIMIENTO ACADEMICO Y COGNITIVO
EFECTOS DIRECTOS
AUMENTO DE ENFERMEDADES MEDICAS DE NNA

VULNERACION DE DERECHOS A NNA

DESNUTRICION INFANTIL
CAUSAS DIRECTAS
ALIMENTACION INSUFICIENTE

NEGLIGENCIA POR PARTE DE LOS PADRES
CAUSAS INDIRECTAS
FALTA DE ACCESO A ALIMENTOS

DESCONOCIMIENTO DE DERECHOS DE NNA

COMO POSIBLE SOLUCION SE PROPUSO GENERAR PROCESOS DE EDUCACION DE HABITOS
ALIMENTICIOS ADECUADOS Y DE PROMOCION DE DERECHOS DE NNA

SECRETARIO y/o DIRECTOR y/o GERENTE ENLACE RESPONSABLE
RESPONSABLE JUAN CARLOS PATINO SECRETARIO DE |MARCELA MADRIGAL
DESARROLLO SOCIAL BELTRAN, TATIANA LOAIZA Y




I RELACION DE PROBLEMA,CAUSA - EFECTO I

SECRETARIA Y/O ENTE DESCENTRALIZADO: SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
SECTOR: INFANCIA'Y ADOLESCENCIA
CANTIDAD DE PARTICIPANTES EN MESA: 58

EFECTOS INDIRECTOS
Aumento en el indice de consumo de sustancias psicoactivas.

Incremento en actividades ilicitas.
EFECTOS DIRECTOS
Consumo de sustancias psicoactivas en NNA.

Desmotivacion para realizar actividades academicas.

Dificultades para el acceso de aparatos tecnologicos en actividades academicas y de
prevencion y promocion en NNA.
CAUSAS DIRECTAS

No se cuenta con recursos tecnologicos para actividades de prevencion y promocion.
|  Nose cuenta con recursos tecnologicos para actividades academicas de los NNA. |
No existen suficientes vive digital, por esa razon el acceso de los menores al servicio es bajo
CAUSAS INDIRECTAS
Utilizacion inadecuada del tiempo libre, siendo asi vulnerables ante problematicas sociales.

masiado tiempo libre, mal invertido, haciendo vulnerables a los NNA problematicas socialg

Como posible solucion se plantea, implementacion de lugares que cuenten con la
tecnologia suficiente para que los menores puedan acceder al servicio, capacitacion de los
NNA, sobre como utilizar el tiempo libre y como utilizar de manera adecuada el internet.

SECRETARIO y/o DIRECTOR y/o GERENTE ENLACE RESPONSABLE MARCELA
RESPONSABLE JUAN CARLOS PATINO SECRETARIO DE MADRIGAL BELTRAN, TATIANA LOAIZA Y
DESARROLLO SOCIAL EDWI MONTOYA




I RELACION DE PROBLEMA,CAUSA - EFECTO I

SECRETARIA Y/O ENTE DESCENTRALIZADO: SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
SECTOR: INFANCIA'Y ADOLESCENCIA
CANTIDAD DE PARTICIPANTES EN MESA: 58

EFECTOS INDIRECTOS
Aumento del indice de consumo de sustancias psicoactivas.

Sentimiento de frustracion y culpa de la poblacion con condicion de discapacidad.
EFECTOS DIRECTOS

Consumo de sustancias psicoactivas.

Frustracion y vulneracion de derechos de los NNA en condicion de discapacidad.

Falta de espacios de recreacion y cultura para NNA y NNA en condicion de discapacidad.
CAUSAS DIRECTAS

Pocos espacios para la realizacion de actividades deprotivas o culturales

en condicion de discapacidad no cuentan con actividades deportivas acordes a su condicio
CAUSAS INDIRECTAS
Consumo de sustancias psicoactivas.

realizacion de actividades por falta de propuestas para personas en condicion de discapaci

Como posible solucion se plantea invertir mas recursos en la implementacion de
actividades en las que se trabaje con los NNA, deportes, arte y cultura en general.

SECRETARIO y/o DIRECTOR y/o GERENTE ENLACE RESPONSABLE MARCELA
RESPONSABLE JUAN CARLOS PATINO SECRETARIO DE MADRIGAL BELTRAN, TATIANA LOAIZA Y
DESARROLLO SOCIAL EDWI MONTOYA




I RELACION DE PROBLEMA,CAUSA - EFECTO I

SECRETARIA Y/O ENTE DESCENTRALIZADO: SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
SECTOR: INFANCIA'Y ADOLESCENCIA
CANTIDAD DE PARTICIPANTES EN MESA: 58

EFECTOS INDIRECTOS
Aumento del indice de consumo de sustancias psicoactivas.

Sentimiento de frustracion y culpa de la poblacion con condicion de discapacidad.
EFECTOS DIRECTOS

Consumo de sustancias psicoactivas.

Frustracion y vulneracion de derechos de los NNA en condicion de discapacidad.

Falta de espacios de recreacion y cultura para NNA y NNA en condicion de discapacidad.
CAUSAS DIRECTAS

Pocos espacios para la realizacion de actividades deprotivas o culturales

en condicion de discapacidad no cuentan con actividades deportivas acordes a su condicio
CAUSAS INDIRECTAS
Consumo de sustancias psicoactivas.

realizacion de actividades por falta de propuestas para personas en condicion de discapaci

Como posible solucion se plantea invertir mas recursos en la implementacion de
actividades en las que se trabaje con los NNA, deportes, arte y cultura en general.

SECRETARIO y/o DIRECTOR y/o GERENTE ENLACE RESPONSABLE MARCELA
RESPONSABLE JUAN CARLOS PATINO SECRETARIO DE MADRIGAL BELTRAN, TATIANA LOAIZA Y
DESARROLLO SOCIAL EDWI MONTOYA




