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DATOS GENERALES

1

|
TITULO Y CARACTER DE LA REUNION: Mesa Cuyabra Comunal Comuna 4 “Francisco de Paula Santander 1

Acta No: 04 | Fecha:18-02-2020 Lugar: C.D.C Comuna 4 Santander | Hora: 5:30-8:30 pm
’ i
AREA O DEPENDENCIA: Departamento Administrativo de Planeacion - |
ASISTENTES |
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO FIRMA ?

|
[ |
|

Se adjunta Listado de Asistencia

ORDEN DEL DIA

1. Saludo

2. Presentacion de las lineas estratégicas Plan de Desarrolio del Municipio de Armenia 2020-2023
"ARMENIA PA’ TODOS"y temas

3. Realizacion de la Mesa Cuyabra Sectorial Comuna 4 * Francisco de Paula Santander’

4, Cierre ;

DESARROLLO DE LOS TEMAS

1. Saludo

|
Por parte de! Departamento Administrativo de Planeacion se expone claramente la razén de la actividad la cual
es la identificacion de los problemas prioritarios de la Comuna 4 para la formulacion del Plan de Desarrolio de!
Municipio de Armenia 2020-2023 “ARMENIA PA’ TODQOS".

Hace énfasis en que Armenia Pa’ Todos es un compromiso Cuyabro, porque por nuestra ciudad podemos
servir y hacer las cosas bien y a través de acciones concretas, haremos de este municipio la capital verde de
Colombia, a continuacién reitera que el fin de la Mesa Sectorial Cuyabra es que
Participemos todos de la construccién de nuestro Plan de Desarrollo y hagamos parte de esta gran 1
transformacion.

2. Presentacion de las lineas estratégicas Plan de Desarrollo del Municipio de Armenia 2020-2023
“ARMENIA PA’ TODOS” y temas

El Monitor de la Mesa Cuyabra Sectorial presenta las lineas Estratégicas

1. Social: Un Compromiso Cuyabro

2. Econbmico y competitividad: Por Armenia podemos
3. Institucional y gobierno; Servir y hacer las cosas bien
4. Infraestructura construida: Acciones concretas

5. Infraestructura natural: Armenia capital verde

Indicando ios posibles sectores en cada linea.

3. Realizacion de la Mesa Cuyabra Comunal Comuna 4 “ Francisco de Paula Santander”

Se propone y aprueba la metodologia participativa para iniciar la Mesa Cuyabra Comunal los temas a priorizar
estan dados de forma coherente con los propuestos en el Diagnostico Local Participativo los cuales fueron:

LINEA ESTRATEGICA PROGRAMA PRIORIZADO | MEDIANO PLAZO
1.1. | Armenia educada con calidad 10
1.2. | Armenia saludable 8
UN COMPROMISO | T.3. | Armenia activa
CUYABRO 1.4, | \dentidad Cuyabra 9
1.5. | Somos Armenia 6 9
1.6. | Armenia pluriétnica 2
2.1. | Ruralidad con enfoque territorial
2.2. | Seguridad alimentaria y nutricional 2
P%%S:::ggm iﬁ Armenia emprendedora 8
| 2.4. | Armenia innovadora 2
; 2.5. | Control y seguimiento actividades atractivas 8
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2.6. | Valoracidn del ferritorio para propios y turistas
3.1. | Servicios priblicos con calidad
3.2, | Vivienda digna pa' todos

c%%%gg?:s 3.3. | Movilidad eficiente y amigabie

3.4. | Infraestructura para el progresc 10 1
35. | Armenia, cludad moderna e inteligente 7
4.1. | Recuperacion del patrimonio hidrico
ARMENIA CAPITAL | 4.2. | Armenia planificada y ordenada

VERDE 4.3, | Cuidado del patrimonio natural 5 12
4.4. | Proteccion y bienestar de seres sintientes 1
§.1. { Garantia de derechos
SERVIRY HACER | 5.2. | Gobierno transparente y en la calle 12
LAS COSAS BIEN |53, | Visi6n estratégica institucionat y territorial
54 | Armenia segura

I S R S

Teniendo en cuenta que el nimero de asistentes fue de 73 personas en la Mesa Cuyabra Comunal, se dio
paso al espacio de didlogo para que se abordaran cada tema en conjunto.

Se procedié a eniregar a cada participante tres (3) stikers verdes para los temas mas prioritarios y tres (3)
stikers rojos para los temas que pueden esperar para su ejecucion, indicando siempre que se debe establecer
el o los problemas que consideren mas importantes por cada sector.

De lo cual se identificé que los temas priorizados para la Comuna 4 son: 1. Servir y hacer las cosas bien
{Gobierno fransparente y en la calle), 2.Acciones concretas (infraestructura para el progreso), 3. Un
compromiso Cuyabro (Armenia educada con calidad), 3.Un compromiso Cuyabro (identidad cuyabra).

Posterior a ello se entregd tarjetas de color a los asistentes que requieren incluir nuevas necesidades o
problematicas para que sean priorizadas en el Plan de Desarrolio.

Se compilaron los aportes y se informo a los asistentes que el material seré verificado por el Departamento
Administrativo de Planeacién como insume para la formulacion pariicipativa del Plan de Desarrollo del
Municipio de Armenia 2020-2023 “ARMENIA PA’ TODOS".

4. Cierre
Se agradece la asistencia y el Compromiso Cuyabro por parte de los participantes de la Comuna 4"Francisco
de Paula Santandey”.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Entregar al siguiente dia de
realizacion de la Mesa Cuyabra

Comunal los soportes de la actividad | Departamento Administrativo de Planeacion | Se entrega 19-02-2020
{Acta, Asistencig, Registro
Fotografico)

i \

Dirigic: FIRMA:FQ\,- ~R/’iﬁ y
- bj - l 4 /,
NOMBRE. Dicca FALIRUTO 15300 &rC
CARGO: Di@geroZ

NOTA: Si es necesario incluir mas filas, como por ejemplo para ingresar mas nombres de asistentes, éstas se pueden insertar en
los campos correspondientes sin perder Ja uniformidad del formato estandarizado.

Proyectd y Elaboré: Edrna Clemencia Deigado Profesional Especializada det Departamento Administrative de Planeacion gﬁn‘%ﬂ@&g
Revisé: Carlos Afberto Giralde C Jefe de Oficina Departamento Administrativo de Planeacion
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Convoca: Departamento Administrativo de Planeacién - Secretaria de Desarrollo Social / Unidad de Participacién Ciudadana

Fecha: 18-02 -2020

Hora: 5:30~8:30 pm

| Lugar: C.D.C Comuna 4 Santander

Actividad: Mesas Cuyabras Construccién Participativa Plan de Desarrollo Municipal 2020 — 2023 Comuna 4

Nota: En la columna “Poblacion” escriba el No. de la Poblacion a la cual pertenece: 1. Indigenas. 2. Afrodescendientes. 3. Rom. 4. Victimas y Desplazados. 5. LGBTI. 6. Con Discapacidad. 7.

Otros.
Nombres y Apellidos identificacion Dependencia Poblacion Phn: am:::tmo Teléfono Correo Electrénico Institucional ﬂFirma /
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Convoca: Departamento Administrativo de Planeacién — Secretaria de Desarrolio Social / Unidad de Participacién Ciudadana

Fecha: 18—-02 - 2020

Hora: 5:30 = 8:30 pm

| Lugar: C.D.C Comuna 4 Santander

Actividad: Mesas Cuyabras Construccion Participativa Plan de Desarrolio Municipal 2020 - 2023 Comuna 4

Nota: En la columna “Poblacién” escriba el No. de la Poblacién a ia cual pertenece: 1. Indigenas. 2. Afrodescendientes. 3. Rom. 4. Victimas y Desplazados. 5. LGBTI. 6. Con Discapacidad. 7.

Otros.
Nombres y Apellidos Identificacion Dependencla Pobiacién Pian: m:ro:tr —y Teléfono Correo Electrénico Institucional Firma
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Cédigo: R-AM-SGI-028 |

Convoca: Departamento Administrativo de Planeacion — Secretaria de Desarrollo Social / Unidad de Participacion Ciudadana

Fecha: 18-02 - 2020

Hora: 5:30 - 8:30 pm

| Lugar: C.D.C Comuna 4 Santander

Actividad: Mesas Cuyabras Construccién Participativa Plan de Desarrollo Municipal 2020 - 2023 Comuna 4

Nota: En la columna “Poblacién” escriba el No. de Ia Poblacién a la cual

pertenece: 1. Indigenas. 2. Afrodescendientes. 3. Rom. 4. Victimas y Desplazados. 5. LGBTI. 6. Con Discapacidad. 7.

Otros.
Nombres y Apellidos Identificacién Dependencia Poblacién Plan: m:;:mto Teléfono Correo Electrénico Institucional Firme:t7
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Convoca: Departamento Administrativo de Planeacion — Secretaria de Desarrolio Social / Unidad de Participacién Ciudadana Fecha: 18- 02 - 2020

Hora: 5:30 - 8:30 pm

| Lugar: C.D.C Comuna 4 Santander

Actividad: Mesas Cuyabras Construccion Participativa Plan de Desarrolio Municipal 2020 - 2023 Comuna 4

Ofros.

Nota: En ia columna “Poblacién” escriba el No. de la Poblacién a la cual pertenece: 1. Indigenas. 2. Afrodescendientes. 3. Rom. 4. Victimas y Desplazados. 5. LGBTI. 6. Con Discapacidad. 7.

Nombres y Apellidos Identificacién Dependencia Poblacién TPlan: am:::mto Teléfono Correo Electrénico Institucional Firma___
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SERVICION PUBLICOS

-Mejoramiento de Alumbrado Publico.

-Mejoramiento de Barrios que aun no tienen el servicio de gas. .
-Mantenimiento de alcantarillas y recaMaras. & &

-Estudiar los altos de costos de los serVicios de acueducto y energia.

TRANSITO Y TRANSPORTE
-Senalizaciéon. .

-Reductores de Velocidad. %

-Mejoramiento de la ruta de bus urbano.

-Problematica de parqueo en zonas peatonales. a

EQUIPAMENTO URBANISTICO

-Proyecto para que sea vigilado el problema de deslizamiento y desastres en
los barrios vulnerables. &%

-Creacion de caso‘s comunales en l0s barrios donde no hay.
-Creaci6n de parques infantiles y gimnasios al aire libre para ocupar el tiempo. 49 @r& €

\j'_RecuPeracién e laderas invadidas y prevencion para evitar futuras (:
invasiones. {3 O

MOVILIDAD E INFRAESTRUCTURA
-Mantenimiento en las calles no han dado cumplimiento a los contratos.
-Falta de andenes.'

-Mantenimiento de Casetas y Construccion de otras. & 0

-Construccion de Barandas. . ‘.

MEDIO AMBIENTE
-Basureros ecolégicos.
-Brigadas de reforestacion.

-Campanas de Reciclaje.

-Recuperacion de Guaduales.

Servir y hacer las cosas bien

P 5

£S PA

WOER.Ri0S MorRALES | TOD@S

ws ALC A L D E Compromiso Cuyabro




DESARROLLO ECONOMICO

-Promover ferias artesanales que permitan conocer los productos y servicios
de los comerciantes de la comuna.

-Revisar el cobro de servicios publicos €n casetas comunales y negocios para
mejorar la competitividad de los mismos. .

-Brindar capacitacion sobre proyectos productivos y apalancar los que se

EsPA

MEL RIOS MORALE \ TOD&S

Alcaldia de Armenia

ALC A L D E Compromiso Cuyabro

-Promover la capacitacion de artes y oficios en los nifos.




CULTURA
.Construccion de la Casa de Cultura de 1a Comuyna, & &

-Crear programas culturales que beneficien la poblacién infantil, adolescente,
adulto y adulto mayor de la comuna. ¢, B W

-Fomentar actividades tradicionales como tertulias, cuentearia, y demas
acciones que nos permiten recobrar nuestras tradiciones.

-Brindar participacion en las actividades festivas y culturales para que cada
comuna brinde sus actividades.'J &) ¢

SALUD
-Demora en la entrega de medicamentos. o
-Lugar adecuado para colocar residuos téxicos.

-Necesidad de esterilizacion de mascotas que es mala.

-Proliferacién de insectos '

EDUCACION @& & 2 O @o
-Mejorar la calidad del servicio educativo con mas compromiso de los

docentes.
-Aumentar el nimero de docentes

-Mayor equipamiento y mantenimiento en Ias instituciones educativas. s,

-Brindar subsidios de transporte a los ajumnos de bajos recursos~’




MEDIO AMBIENTE
® @ -Basureros 900|09I605.. Y LA
-Brigadas de reforestacion.
-Campaias de Reciclaje. o 5045 @

-Recuperacion de Guaduales. =

Servir y hacer las cosas bien g g
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DESARROLLO SOCIAL Y POLITICO
@ Centro de rehabilitacion para habitantes d® calte. @&
-Capacitaciones para rehabilitar drogadict®y prostitucion.ty 2) &

-Programas de escuelas de padres P3™ educar a los nifos desde el

nacimiento. . . . .‘

-Programas de Vigilancia ciudadana para Ctrarrestar la inseguridad. ’:.) %

GOBIERNO Y SEGURIDAD & a5 & @ L& o & (0 & D
-Fortalecimiento se seguridad en las comung,

-Mas presencia policial en sectores criticos

-Nombrar personas capacitadas para el cano en las diferentes dependencias
de la Administraciéon Municipal.
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1. UN COMPROMISO CUYABRO

PROGRAMAS AS ___|Sectores de inversién |
Armenia educada con EDU CACION *z

=
k {calidad
1.2. |Armenia saludable SALUD

1.3. |Armenia activa DEPORTE Y RECREACION
1.4. |ldentidad cuyabra CULTURA @

- INCLUSION SOCIAL Y

1.5. (Somos Armenia RECONCILIACION E
GRUPOS ETNICOS Y3 .

JOSE MANUEL RIOS MORALES ES
ALCALDE TODA&S




2. POR ARMENIA
PODEMOS

PROGRAMAS

Sectores de inversion

2l Ruralidad con enfoque [DESARROLLO
territorial AGROPECUARIO Y RURAL

25 Seguridad alimentaria [SEGURIDAD ALIMENTARIA Y
y nuricional NUTRICION & &
Armenia

2k emprendedora EMP§|§E°YTRABAJ° ® ®ee

e CIENCIA, TECNOLOGIA E

2.4. |Armenia innovadora .

INNOVACION < L))
Control y seguimiento &

2.5. |actividades MINERIA ®
extractivas oo © © ® o
Valoracion del

2.6. |territorio para propios TURISMO & @

y turistas \ ———

JOSE MANUEL RIOS MORALES

B
. "\..
.

ES PA

TOD 5

- Comp ms Cyabro -

ALCALDE |



PROG RAMAS

|

Servicios publicos con

se c
SERtores de inversién
Vicios puBLICOS

{3'1' calidad MiciLsRIOS
Vivienda digna
J 3-2. | a'todos VIViEnp, ) )
3.3. Movilidad eficiente y TRAN
amigable SPORTE @ | \
S5 Infraestructura para el
EQUIPAMIENTO MUNICIPAL

progreso

Armel‘li Ay '3,‘.:' 1 d
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4. ARMENIA CAPirp | VERDE

PROGRAMAS
__../'
’Recuperacion de
patrimonio hidric¢®

4-1 -

€ct
Ores de inversion

AC
:" POTABLE Y
EAMENTO BASICO

4

Armenia planificada y ORDENAMIENTO
4.2. TE
ordenada RRITQRI AL /
4.3 |Culdado f’e' ANBiENTE ¥ DESARROLLO |
patrimonio natural SOSTENBLE
4.4 Proteccion y bienestar p ’
4. R s sint] ROTECCION ANIMAL 2
<4
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5. SERVIR Y HACER LAS COSAS BIEN

PROGRAMAS Sectores de inversion

5.1. |Garantia de derechos |[JUST|c]A Y DERECHO }

Gobierno transparente
¥ y en Ia calle

FUNCION PUBLICA #

Vision estratégica
institucional y PLANEACION
territorial

5.3.

4 SEGURIDAD Y CONVIVENCIA

Armenia seg ura

4
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CULTURA

-ConStruccion de la Casa de Cultura de la Comuna,
-Crear programas culturales que beneficien (a pog

ado\escente, adulto y adulto mayor de la comuna.

(ac.iét\ i\\(a ntil g

-Fomentar actividades tradicionales como tertulias,

Cuentearia, y
mas acciones que nos permiten recobrar nuestras tradiciones.
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