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[ i DATOS GENERALES

| TITULO Y CARACTER DE LA REUNION: Mesa Cuyabra Comunal Comuna 10 “Quimbaya®

i
- o = , , |
| Acta No: 010 | Fecha:25-02-2020 Lugar: Caseta Vereda San Juan Hora: 5:00-8:00 pm \
| -
AREA O DEPENDENCIA: Departamento Administrativo de Planeacién - _~ﬁ
ASISTENTES i
NOMBRES Y APELLIDOS __ CARGO FIRMA
Se adjunta Listado de Asistencia = }

ORDEN DEL DIA

Saiudo

1.
2. Presentacion de ias lineas estratégicas Plan de Desarrollo del Municipio de Armenia 2020-2023
"ARMENIA PA’ TODOS”y temas

3. Realizacion de la Mesa Cuyabra Comunal Comuna 10 * Quimbaya”

4. Cierre 1

DESARROLLO DE LOS TEMAS - ‘

1. Saludo

Por parte del Departamento Administrativo de Planeacién se expone claramente la razén de la actividad la cual

| es la identificacion de los problemas prioritarios de la Comuna 10 para la formulacion del Plan de Desarrollo
| del Municipio de Armenia 2020-2023 “ARMENIA PA’ TODOS”

Hace énfasis en que Armenia Pa’ Todos es un compromiso Cuyabro, porque por nuestra ciudad podemos |
servir y hacer las cosas bien y a través de acciones concretas, haremos de este municipio la capital verde de |
Colombia, a continuacién reitera que el fin de la Mesa Sectorial Cuyabra es que
Participemos todos de la construccién de nuestro Plan de Desarrollo y hagamos parte de esta gran
transformacion.

2. Presentacion de las lineas estratégicas Plan de Desarrolio del Municipio de Armenia 2020-2023
“ARMENIA PA’ TODOS" y temas

El Monitor de la Mesa Cuyabra Sectorial presenta las lineas Estratégicas !

1. Social: Un Compromiso Cuyabro

2. Econdmico y competitividad: Por Armenia podemos
3. Institucional y gobierno: Servir y hacer las cosas bien
4. Infraestructura construida: Acciones concretas

5. Infraestructura natural: Armenia capital verde

Indicando los posibles sectores en cada linea.

3. Realizacion de la Mesa Cuyabra Comunal Comuna 10 *Quimbaya’

Se propone y aprueba la metodologia participativa para iniciar la Mesa Cuyabra Comunal los temas a priorizar
estan dados de forma coherente con los propuestos en el Diagnostico Local Participativo las cuales fueron:

| LINEA ESTRATEGICA | PROGRAMA | PRIORIZADO [MEDIANO PLAZO |

(1.1. Armenia educada con calidad It J ) 1 ] | ‘
| 1.2. | Armenia safudable ‘
UN COMPROMISO | 1.3. | Armenia activa |

CUYABRO 1.4. | Identidad Cuyabra
1.5. | Somos Armenia 6 ] 8 ]
1.6. | Armenia plutiétnica - N D

2.1. | Ruralidad con enfoque territorial
POR ARMENIA 2.2. | Seguridad alimentaria y nutricional

PODEMOS 2.3, | Armenia emprendedora ) 2
2.4. | Armenia innovadora |

L |
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2.5. | Control y seguimiento actividades atractivas
2.6. | Valoracién del territorio para propios y turistas
3.1. | Servicios publicos con calidad

3.2. { Vivienda digna pa’ todos

ACCIONES

CONCRETAS 3.3. | Movilidad eficiente y amigable 8
3.4. | infraestructura para el progreso 5
3.5. | Armenia, ciudad moderna e inteligente
4.1. | Recuperacitn del pairimonio hidrico 1
ARMENIA CAPITAL | 4.2. | Armenia planificada y ordenada
VERDE 4.3, | Cuidado del patrimonio natural

4.4, | Proteccion y bienestar de seres sintientes
5.1. | Garantia de derechos

SERVIR Y HACER | 5.2. | Gobierno transparente y en la calle

LAS COSAS BIEN |53, | Vision estratégica institucional y territorial
5.4 | Armenia segura 1

Teniendo en cuenta que el nimero de asistentes fue de 30 personas en la Mesa Cuyabra Comunal, se dio
paso al espacio de didlogo para que se abordaran cada tema en conjunto.

Se procedi6 a entregar a cada participante tres (3) stikers verdes para los temas mas prioritarios y tres (3)
stikers rojos para los temas que pueden esperar para su ejecucion, indicando siempre que se debe establecer
el o los problemas que consideren mas importantes por cada sector.

De lo cual se identificé que los temas priorizados para ia Comuna 10 son: 1.Un Compromiso Cuyabro (Somos
Armenia), 2. Por Armenia Podemos (Armenia Emprendedora).

Posterior a ello se entregd tarjetas de color a los asistentes que requieren incluir nuevas necesidades o
problematicas para que sean priorizadas en el Plan de Desarrolio.

Se compilaron los apories y se informé a los asistentes que el material sera verificado por el Departamento
Administrativo de Planeaci6én como insumo para la formulacién participativa del Plan de Desarrollo de!
Municipio de Armenia 2020-2023 “ARMENIA PA’ TODOS".

4. Cierre
Se agradece la asistencia y el Compromiso Cuyabro por parte de los participantes de la Comuna 10

"Quimbaya”.

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Entregar al siguiente dia de
realizacion de la Mesa Cuyabra

Comunal los soportes de la actividad | Departamento Administrativo de Planeacion | Se entrega 26-02-2020
(Acta, Asistencia, Registro

Fotografico)
g, //T /

Dirigié: F|RMA:M(N-\ —~

NOMBRE: DTt O FEi 8000 YOA30oV &/
CARGO: DileevDé.

NOTA: Si es necesario incluir mas filas, como por ejemplo para ingresar mas nombres de asistentes, éstas se pueden insertar en
los campos correspondientes sin perder la uniformidad del formato estandarizado.

Proyecté y elabord: Edna Clemencia Delgado Profesional Especializada det Departamente Administrativo de Planeacién @Q\% qu"&
Reviss: Carlos Alberto Giraldo C Jefe de Oficina Departamento Administrativo de Planeacion %

Carrera 17 No. 16-00, Armenia Quindio — CAM Piso 3 — Codigo Postal. 630004 - Tel-(6) 741 71 00 Ext. 308
Linea Gratuita: 01 8000 189264 - Correo Electronico: planeacion@armenia.gov.co




CONTROL DE ASISTENCIA - USO GENERAL

Despacho Alcalde
Sistema de Gestion Integrado CALIDAD-MECI

Codigo: R-AM-SGI-028

Fecha: 02/01/2017

Version : 001

Pagina 1 de 1

Convoca: Departamento Administrativo de Planeacién Secretaria de Desarrollo Social

Fecha: 25-02 - 2020

Hora: 5:00 pm a 8:00 pm

Lugar: Caseta Comunal Vereda San Juan

Actividad: Mesa Participativa Plan de Desarroilo Municipal 2020-2023 comuna 10

Nota: En la columna “Poblacién” escriba el No. de la Poblacién ala

cual pertenece: 1. Indigenas. 2. Afrodescendientes. 3. ROM. 4. Victimas y Desplazados. 5. LGBTI. 6. Con Discapacidad. 7.

Otros.

Nombres y Apellidos identificacion Dependencia Poblacién Plan: am:::mm Teléfono Correo Electrénico Institucional Firma
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Convoca: Departamento Administrativo de Planeacion Secretaria de Desarrollo Social Fecha: 25--02 -2020

Hora: 5:00 pm a 8:00 pm Lugar: Caseta Comunal Vereda San Juan

Actividad: Mesa Participativa Plan de Desarrollo Municipal 2020-2023 comuna 10
Nota: En la columna “Poblacidn” escriba el No. de ia Poblacion a la cual pertenece: 1. Indigenas. 2. Afrodescendientes. 3. ROM. 4. Victimas y Desplazados. 5. LGBTI. 6. Con Discapacidad. 7.

Otros.
Nombres y Apellidos Identificacion Dependencia Poblacién Plan: am:::tmo Teléfono Correo Electrénico Institucional Firma
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CULTURA

-Politicas de Cultura Ciudadana.

-Creacién de Escenarios Teatrales y
Artes.
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SALUD
-Crear un centro de salud.
-Politicas de Salud para la Tercera Edad,
Infantil, Adolescente y La Poblacién
LGTBI
-Programas de desintoxicacion de
adictos.
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EDUCACION

-Mejoramlento de la Republica de,‘_:___
Francia > -l
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DESARROLLO ECONOMICO

-ApOyo a microempresarios y
cooperativos por parte de la institucion.
-Politicas de exoneracion de impuestos
para microempresarios y empresarios.
-Capacitacion en lineas de negocios de
la.comuna. |
-Generacion de empleogsy & -




MEDIO AMBIENTE

> -Contaminacion de aguas residuales de la
Aldana y la Florida.

-Mantenimiento guaduales en las
diferentes zonas de la comuna.

-Mejoramiento senderos ecologicos

ALCALDE w4
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TRANSITO Y TRANSPORTE
-Mejoramiento de Vias
-Pavimentacion Via Regivit, Sena
Agropecuario, antigua via.
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DESARROLLO SOCIAL Y POLITICO *
e, 2 Rng .I CDC de la Comuna 10.
—Espamos de Recreacion mas seguros. &%

-Cultura Ciudad ana. .

-Ordenamiento de nomenclatura para
arrios subnormales.&
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GOBIERNO Y SEGURIDAD
-Legalizacién de los predios
subnormales.

-Vendedores informales.

-Mas camaras y tratamiento a las
actuales.

#s-Mas cuerpo policial para la Co”'; ?E%p S




EQUIPAMENTO URBANISTICO

- Deterioro del Parque Laurales.

-Mejoramiento y Creacion de JAC.
.= Deterioro de Casetas Comunales.
@ Can3aiie Implementos de las JAC.

i | ES
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SERVICIOS PUBLICOS

-Alumbrado Publico.

-Mejoramiento de agua y alcantarillado
barrio San Juan.

-Politicas de igualdad de los servicios
publicos en barrios subnormales.

-Mejorar la oferta de infraestructura degs

Internet ALCALDE € j ¥8D S
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MOVILIDAD E INFRAESTRUCTURA
-Mejoramiento de andenes Yy vias.
-Construccion del C.D.C 10

yCrear puente entre Regivit, Salvador )

. )Allende, La Mariela y San Juan. @ ‘*.f \5\{},

o
-Ordenamiento Vial. -
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