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Cuyabro® enve‘ c e nto y desde mclus-dn soma\y!arw\ r de o los yor al dotados (CBA)
uindio, ‘Armenia, cudad
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2020630010122 |y velez dignos - CBA. | adultos mayores mas Rec.oce 6040257892
ciudad madura”
50105029 Vulnerables a través. 109.01:2.3.41.4100.1500.122.4104014.|  gsTappILLA Social
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Poliica pablca Habiante de calle de | SCTV0S » @ demograficay -
porcentaiede | % | 2% | Amenia 2017-2027 - “Armenia ciudad | 059 i 1 5 s e o socioeconémica de las | 109.01.2.3.41.4104.1500.123 4104011, | SCF PROPOSITO 20,000,000
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publica de Habitantes | ope
de calle e Armenia |
Mesas de wabajo con aciores sociales para_aunar
cstarane para Ios hablanes on shuacon Us calle de 0 4
Municiio de Armenia
Esvaega de soclzacin, comuicacin, diusn
promocién de la paricipacion cudadana para. las
personas en’ siacon de cale en 1a_ garanta oe ° B
derechos (cartllas . Videos entre ofros )
mmad ineinsiucionals  / o ersecories pra
garantia de derechos de personas en situacion de
Calle 3 taves do oloria da senicos eon onfoque 0 4
dierencial ( siwacion de discapacidad, vicimas del
conficto ente otros)
g do sty copitcin e prcrns
Stuacien de cale y ONGS a través de geston de cursos,
Seminarios, aplriados para oraecer 1a gaania e 3 1
derechos o organzacion parcpacon de s actores
sociales de Arme
Senicios de atencién
integralal habiante de
calle -(Servicos de
nisje de Atencién integral de poblacion en Acciones de Implementacién del componente social de la
nplomentadony s S | TS S s ) Patien piica de naptante d cate 1 © ancn,oestn b1 100012414104 1500 1224104027
SOCIAL Y COMUNITARIO: seguimiento de La sodial o famila - mplementacion de 2 | orocign, prevencién de derechos y gestion| *'S1I428 con derechos y gesin e " "
“Un compromiso Inclusion social 1,3,510,11,16,17|  Fouteaptbica | o105 02 | Dolitca pibica Habiarte de cale de | el riesgo en temas de pmb\cmaﬂcas saciaios iegrales S0 1200 Acvaciny sequimeno de ia de atencin nera iesgo e L2 00 2 T | R oPos. 186.912.493
Eie de Armenia 2017 derechos”, en artculacion con la |0¢, Habitante de cale (consumo de SPA.|(comoonente habitante en situacién de cal 1 ° pmmemancas sucmles de |1109.01.2.3.41.4104.1500.123.4104027
wSalie) e embarazo, suicidi, violencia, wineracién do Habitante de calle
= armenia ca Pablica Socal para Fabiarte de [§T04/270 social) flntante oo e 034
cludad de derechos’ Cale - PPSHC de Colombia 2018 lanzes ssuatilcn pars o esablcinients d redss de ) A b "
aboyo para ol habiant on Suaden de calls y actores embarazo, suicido
cnien vilencia, wieracién de
hos)
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Valor de la meta de
2 iase e las Recursos
BASE | Lo BASE | CUATRIENIO g Proyecto Proyecto ACTIVIDADES ol provect | & delproyecto 2 en el momento, b
& programada para presupuestal
lavigencia actual
Dispositvos de Contacto, monitoreo y  seguimiento N »
permanente en calle
de las personas habitantes de la calle : ‘
Frograna de prevencén de la habianza e cale en R R
Jornadas de responsabilidad social 1 5
Gesiion de_acompanamiento y apoyo a_proyecios con y
para las personas en siuaciones.de calle que generen N R
impacto en la comunidad ( niciativas de emprenderismo,
Yio de programas de impacto social)
Proeses de. reandacin deconacio con_ rdes s o
istas domiiaras yio isiucionsies pra gstén 3
remisién do 'se requiera a 0 50
eronas on Shuacon 4 cal
Acompanamiento y seguimiento a proyectos de vida 0 4
Sequimiento a Polica Publica de habitante de calle 1 1
p— ESudos para
ormans planeacion y
implemenacion y Atencion integral de poblacion en Avances de la reformulacion y actualizacién de la Poliica i
SOCIAL Y COMUNITARIO: 14.5,5,9,10,12, | Seoumento de L i PTANeN 06 BSOS | oo de polica (Esuos para la| ' polies Publca de biscapaciiaa 0 ! s e {109012:3 4141001500 120 104020
“Un compromiso Inclusign social -4.5,8 - | poltica publca De | 65275 | 20% socialylo familar = s s 1 1 sop 30,000,000
o 16,17 actuazacon Polica Piblica o Discapacidad ) | (Estuios para actualizacien Polica 034
Guyabro’ Discapacidad Para (estudospara s actuliacionPolica ’
acwalizacion Piblca de Discapacidad )
Cuc Publca de Discapacidad Fortalecer el dagnosico situacional de personas con
c Poliica Pblca 0 1
meni @ discapacidad
Gomité municipalde discapacidad (reuniones) 1 4
Fortalecer el iderazgo de actores que trabajan con y
Participacion ciudadana y poliicay nciatvas para la para las personas en situacion de discapacidad a través N R
espeto por los derechos humanos y promocion cciones de organizacién ylo formacion en liderazgo|
versidad de reencis (nsiandas de paricipacion vio participacién entre otros Senvicio de promocion ala
6521% | 20% | paicpacionce dcapacidad - Comte | SIC0 de promoeion o 2 partpacén| "Cliggany’ |1 1 apacn cudadana- | 1090123 454021000 1214502001 | g 10000000
Municipel de Discapacidad P implementada - entemas de discapacidad
organizaciones de personas con en temas
discapacidad ) discapacidad Sataion de etz pesonas con desapaciad, y
actores sociles que rabajan y para las per N R
iacapacidad (empresarics aue hacen oo laboral
insituciones educativas y parques teméticos)
Mesatécnica comilé municipalde discapacidad 1 2
Reglamento interno del comité muniipal de discapacidad R R
ajustado
Mesas de rabalo con aciores sociales para las personas N R
con discapacidad del Municipio de Armenia
rmenenar cstatogas de guanta o serecos o
en situacien de_discapacidad a_wavés
Somadas, Aidadst, io leres (5 eria o dmvechos
mecanismos para la proteccion de las personas con|
discapacidad, cuidadores de personas con discapacidad
atologias cronicas (CUDANDO AL CUDADOR) y|
proyecto de ley del cuidador, princpio de igualdad y no | o
puas para o accsso @ drecios do
personas con discapacidad y formacion de personal en
inclusion, Convencion interacional de. derechns para as|
PCD, Inclusien laboral, educativa, accesibidad universal,
ley el cuador, plicas publcas y oy 1996 de 2016
persona con discapacidac)
Esvaega de socalacién, comuricain, diusn
promocion de la partcipacion Cudadana para. las o s
et en suacion i dacapacand on 1 gavania g
derechos ( carillas . Videos entre olos )
rcular yio para la
la garantia de | garantia de derechos de personas con discapacidad al
sorossaotorzs | EsParlaspersonas | derechosdelas | avés de cleria Ge sereios con enfogue dierenci Secretaria de Desartolo
oo personas con | (ictimas el _conllcto entr c: P
Porcentaje de con discapacidad a ravés |insttuciones piblcas y entes descentraizados centrados| o 2
implementacion y de la Poliica piblica.en el princpio de iguaidad y no discriminacien - jornadas|
SOCIAL Y COMUNITARIO: imiento de de Discapacidad | de wrabajo a part de alianzas esvatégicas instucionales|
“Un compromiso Gobierno territorial 1,3,5,10,11, 16,17 | Polica Piblca De aue permita generar acciones en pro de s personas en
Cuyabro® Discapacidad Para condicion de discapacidad )
uda
Acciones de Implementacion del componente socil de la s o
Poliica Pibica de Discapacidad B
‘Seguimiento a la implementacion de la Poliica Piblica de R B integral @ poblacion en
Discapacidad condicién de discapacidad {
(Servicios de atencien,
senices de aercn nral a poblacn en gesién para a promar
il tegrel & pobk Acompaiamientos a_Centros de educativos_sobre -
o saeon papacas e o promocién y prevencion de Ia discapacidad con pacres Jos derechos de s 4| 109.01.23.41.4104.1500.121.4104020,
e, gesn s 8 pomoin Ge 15 ., de familiay docentes, rutas para el acceso a derechos de 1 ) personas con discapacidad PROPIOS
Ly [ A T TS e S on aecepacitod  omacon do persona on ¥ revencin de 05 1699 106, 541 4104.1500.121.4104020| RENDMENTOS
Servicios inclusien FROS PROPIOS-
08527 | 02 | socialyl amilar - mplemertacion e a | condiion de discapaciiad y gestn prtiont s 2000 de discapacidady 0eSUOn [.100 015 4 41 4104 1500.121.4104020| | SOP AL BCE 199.324.000
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Valor de la meta de
2 iase e las Recursos
BASE | Lo BASE | CUATRIENIO g Proyecto Proyecto ACTIVIDADES ol provect | & delproyecto 2 en el momento, b
& programada para presupuestal
lavigencia actual
B e e e—, e s prr——
Giudad de Armenia con discapacidad (consumo de SPA, embarazo Esvatega do formacin + capaiacin para prsonas] problematicas socials de
adolescente. sucidio, violencia, vulneracion de acial) con discapacidad a lravés de gestion de cursos personas con discapacidad | 109 0123 4141041500 121.4104020.| - GENERAL
derechos, formacion a cudadores, habildades| Seminarios, ciplamados para forslecer &8 garania o (consumo de SPA,
no cognitvas) derechos y la organizacian y partcipacion de los actores embarazo adolescente,
Socalos de Aeia. (Encienvos. académicos. coml 0 1 Suicdio, volencia
forma_de sensiiizacion en factores de fiesgo_que wuineracién de derechos,
conducen a adauirr una discapacidad (Enfermedades fomacion acudadres,
huérfanas, autismo y otras condiciones de salud y habildades no cognitivas)
enfermedac)
Gonmemoracién de fechas representativas delas
personas con discapacidad (Dia lemacional de la 1 1
discapacidad entre otras)
Feria de iicitivas productivas y emprendimientos de
personas con discapacidad B 2
Gestion de_acompanamiento y apoyo a proyectos con y
para as personas con discapacidad que generen impacto N R
en la comunidad ( iniciativas de emprenderismo, Yio de
programas de impacto social
Encuentio con organizaciones sociales y de  bas:
Comntar. o o con 20 reaeag.con 08 deres o R N
diagnésiico sobre las foralezas, retos y oportunidades a
los cuales se enfrenta a organizacion
Ilementar s e o o rea b
3 el que permian a nclusén de as pesonas
Jari 4o ajutas razoables , poss, wikar e cise o R A
sctinacon y asegura su potepacen - vuscando o
pleno_reconocimiento de sus derechos y el efectivo
eferciio de su capacidad legal
Vias domcllrias yio nstuconses para gesion ¥
remisién a rua de  atencion cuando se requiera a 0 50
personas en Suacion de Gscapaciad
con y para las familias y/o poblacion vulnerable 1 10
Jormadas de Aencion imerinsiiuional en comunas R A
Winerables
Vias domcllsias o nstucondes para gesion ¥
remisién a ruta de al ndo se requiera a famiias|  SD 100
y poblacion uinerable
Estrategia de formacion y/ capactacion para la familia y
poblacion vulnerabletravés de_gestion de cursos,
seminarios, diplomados para fortalecer la garania de 0 1
derechos y la organizacion y partcipacion de los actores
sociles de Armenia. ( foro la familia com nstitucién)
Gestién de linea de atencién para familia y grupos
winerables o B
Estrategia de ientficacion y caracterizacion de grupos
de interés y grupos de valor de los programas a cargo o 1
de la Secretaria de Desarolo Social
Geston de alerta Temprana 041 de 2020 0 1
Acomoatamionto @ famias a rua de_aencion on N o Senvicio de gestion de
elaboracion del duel oferta social para la
" " v
Senvicio de gestion de oferta socil para la Gesién de scompafaiant y spoyo & proyecios cany (Servicios de atencian, | 109°01:2:3:41.4103.1500.124.4103052
y pobiacon winrale - (ervcs de e para las famias yio poblacién wuinerable que gent o 1 geston para la promacion, |,
So0ILY ConUNTAR [— oo sacty st ganln | |ELL e L i | seneos g0 sl o pardo. revondon oo oy | 190123414103 1500 1244103052 o s
“Un compromiso Inclusion social 1,3,5,10,11,16,17 | mulidimensional | SD. 5000 n o . de Techos'y geston del fesgo. en tomas de| Iaclertasoral | S 2000 o de programas de impacto Geston del rlesgo en . Propios. SGP - 135.000.000
Cuyabro” (P Atencion a famiias y poblacion | opjemaicas socales de la famiia (consumo de|  atendidos Estiaegia de_socalizacion, comunicacién, iusien y temas de probleméticas | 10%-01:2:3:414103.1500.124.4103052| o inienyos Fros
5 winerable 3
mbarazo adolescente, suicidio, violencia, pramacn e la pariopacen ciudadanapa a amias socles d a amia scp.
vuineracion de derechos) ¥ poblacion wulnerable en la garantia de derechos (| ° : (cor 10901.2.3.41.4105,1500.124.4103052
e Voo e arons emhalam auo\este e,
icidio, violen
e erinstucionles y | 0 nirsecorles paa wineracien de derechos)
garantia de derechos de las familias 2 través de oferta o B
arvidos ton svioae Sferancal (stackn do
discapacidad, victmas del confico entre otros)
Frtlecer ol ey de actores que v con
2 la famlas o polacin wierale o s de N R
jnizacién ylo formacién en iderazgo ylo
Peripacon onve oves
‘Conmemoracion de fechas representativas de familia y N N
poblacion vulnerable (Dia de a familia, enir oiras)
Exaltacion de iderazgo en Famila y poblacién winerable 0 1
Foralecer ruas de i "
2020630010124 | Es Palas Famillas atencionde |Mesas de wavajo con actores sociales para aunar| Secretaria de Desarolo
problemicas sociales 0 s Socil
esterz0 para las familias del Municipio de Armenia
enia
Gesionde un ento g Oesarol Sl can serv de
fora nsusonal en jomadas de incusin sov N N
pamcnp cion_de dania que_involucre  los
s de o Sectana ds bosrtol Socl
Acompanamiento y atencién por pandema covid 19 y
Aciividadies pos COVID. o 100%
. nclusien socialy produciva para la
indice de pobreza Servicio de geston de oferta socal para |
s poblacion en siuacién de vulnerabilidad 3 d
nclusién social 13510111607 midmensona | o o o amas yposacan poblacién vulnerable - (Observatorio. Social el Reuniones de observatorio social 0 2
iner
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INDICADOR DE BIENESTAR NDICADOR DE PRODUCTO 1 2 3 2 s 5 7 s 9 0 1
Valor de la meta de
Lineabase de o N
BASE | Lo BASE | CUATRIENIO g Proyecto Proyecto ACTIVIDADES ol provect | & delproyecto 2 en el momento, b
Y programada para presupuestal
lavigencia actual
GESTIONAR ASESORIAS CON ENTES ACADEMICOS U|
OTROS OBSERVATORIOS PARA ENRIQUECER EL 0 2
INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE INFORMACION|
PROVENENTES DE LOS DIFERENTES PROGRAMAS DE o 4
LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCAL Y SUS
DE_TRABAID CON ACTORES PARA
RECOLECCION DE INSUMOS DE INFORMACION PARA| 0 4
EL OBSC
Mecanismos de ELABORACION DE RUTA METODOLOGICA PARA LA|
artculacion PRESENTACION DE  RESULTADOS DE  LAS N N Servico de gesiénde
e ———. implementacios ACTVIDADES DESARROLLADAS EN EL MARCO DEL privabiel paaa
oty paraa gesion o N ORSERVATORID o 10501.23.414103.1500.124.4103052 . 20000000
(Observatorio Social e
atorio GESTION DE APLICATIVO PARA ANALISIS DE DATOS Y N . PSS
Socil de Ciudad =
)
PUBLICACION DE BOLETINES SOBRE ESTADISTICAS N A
DE INTERVENCIONES REALIZADAS
HACER Y PRESENTAR INFORME AL CONSEJO DE POL, o 1
SOCIALIZACION DE RESULTADOS ANTE DIFERENTES o )
ACTORES Y/O GRUPOS DE INTERES
nclusion socialy produciva para la
I 15,510,181, 17| PO || o[ s o wraahitad | SSCE o et o ter e pus plomentar esttegis do garanta do dercchos do | | A
cluson soc + 3510, 1L 16 s Atencién a familias y poblac poplacitn vulnerable - (Observatorio Socal do familia a ravés de Jomadas, Actividadies, ylo alleres.
winerable
. Inclusion socialy produciiva para i Seric e gesion de
SOCIAL Y COMUNITARIO: i iculaci
LAICMONIA et soct L0 1 107] TSP ||y | e e i |ceni de gesin do ol socl g nf | SERCET | X usto y actuaizacin de pates do pojecos pua| S octipnla 1000123 e at0s 150020105052 | oconan
oo ) men Renci sy boacen (s il - o con eracana | PO Weseniacon a Conuocaiorsspaa acceda a rcursos. sobacon it - oot
2k ) para lage cooveracién inemacionl
109.01.2:3.41.4101.1500.135 4101027.
. s
Porcentaje de Inclusion socialy productiva para fa gar Gestonar apoyo con Servicio de asistencia  |109.01.2.3.41,4101.1500,135.4101027
SOCIAL Y COMUNITARIO: imi
ALY ICOMON A I 145,8910.12 | it | oo | soon |Pobaconan shuasn e vineiabidad.|Senvio do assenda unraria para pobacn| suvoradosen | oo o sosmosoronss | 5 o oo | s ocuies  pobcton vonerabe oo e | unraria paa pobacon rengmenosFros| ] oorearia de Desarol
oo 16,17 acomparaios i a amiasy ponadon |suerabe (acode a requeton ssnon Servcos Geduales |~ para ponagon aules ap ineae aiotde . |'100.01.23.41.4101 1500135 101027 PIopes- SGP- Socal
¥ insitucionaimente. inerable funeraria winerable equisitos) s
109.012.3.41.4101. 1500135 4101027
034~
Capactacion a los dignatarios de los_organismos
Comnaies Go s Gz (10 smunas y secor e on » “
dierentes tematicas sociales, politcas y comunitarias y
actualizacien normativ localy nacionl,
Ealacion de. emeriencias erioses de. organismos R s
noenentacn de Prograna de Fotaeomento de
zacion y Particpacion Ciudad jantela
Copatiason. 3 contrydrecivs.da o5 ganoros
cominles de 1y 2 rado el muipio e Ameniapsa 1 n
el mpoderamiento de sus|
funciones
Soclaa e romatidad st pra o 2oy enta
las comisiones de trabajo de los organismos 1 u
Cominaies
Soilzacion alaherramana ecnloicaarerada a o
nismos comunales de 1y 2 grado del municiio de N u
Anaria, acitando o acercariento a la Asminicacion
Municipal
Gapacitacion a los dignatarios de las Juntas de Accio
Cominalyi ahiads paa a conlormacion del bunal d|
0 100%
garantias a peticién de parte, previo a las elecciones
para la conformacion del tribunal de garantias.
Sociazar a los diganatarios de las JAC y Asocomunal las
diectices impartdas por el Mnisterio del Interor con
velacién a la viabildad de las elecciones de acuerdo a las 2 100%
consideraciones de Ia resolucién No.0337 del 12 marzo
de 2021
Tramies a las solciudes de reconocimiento de
dignatarios de organismos comunales de 1y 2 grad 2z 100%
Iniciativas para la
romocion de la Capactacion y remisn de nfornacn respeco a o
participacién paricipacicn cudadana Ley 1757 d
ciudadana 2015, a o umms e Propedad orzonalegamene | 100% 1
implementada consitidas. nicio de Amenia, a través de .
[E,e:c-mos de medios lecno\omcos y/o presencial, Se’r“‘“ "2”’0'":‘:1“" 218 |109.01.2.3.45.4502.1000.127.4502001.
SOCIAL Y COMUNITARIO: implementacion y Tespeto por os derechos humenos cidadana, ( Orgamenes commales - Edie: | Organismos e poica de 109.01.2.3.46.45021000.127.4502001 | penimisos Fros.
i diversidad de creencies (unidad de 001
n compromiso Gobierno teritrial 1,3,5,10,11, 16,17 | seguimiento de & sb. 9 , politca particpacion- _ organi y nales - 3 4 partcipaci nizacion 05 - SGP - 234,560,000
! participacién cudadana y desarrolo local Realizar la convocataria a s representantes de las 109.01:2.3.45.4502.1000.127 4502001
Cuyabro liica Piblca e e st ripacon clodadana. assienca téenca oh|Edos polhea do ko e sl 8 e 1ok § partcipacion udadana- Rendimienos Fros,
unal ion Pol 1as gestiones de la propiedad horizontal partcipacion- uidades de propedad Moronil para la corformacén) gy Jo0% asistencia écnica en las | sop-
c ) organizaciny del Consejo Municipal de Propiedad Horizontal en los gestiones de la propiedad | 209012345 45‘7022““”“ 1274502001
aricipackn {erminos 6o Acuerds 190 e 2001 el
ciudadana: . cticuar acciones para
n a5 gestiones 2020630010127 P organizaciony | tender los requerimientos de los dignatarios comunales,
de la propiedad cludadana getvay particpacion | para el acompanamiento ante s ciferentes instancias Social
horizontah ciudadana en ATMmenia | sectores en la formulacion de los convenios solidarios en| ° Lo00%
los términos del artculo 42 de la Ley 1561 de 2012
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INDICADOR DE BIENESTAR NDICADOR DE PRODUCTO 1 2 3 2 s 5 7 s 9 0 1
Valor de la meta de
Lineabase de o N
BASE | Lo BASE | CUATRIENIO g Proyecto Proyecto ACTIVIDADES ol provect | & delproyecto 2 en el momento, b
& programada para presupuestal
lavigencia actual
s ge vplarc de o actianes de s
constuidos,
verneacen y “requermiontsdo" lvantaments 100% 20
inventarios.
[Resliar a5 GEIIGRGGS e TApaCo0r 3 TaS ACURTITES
de los organismos comunales legaimente. consiiidos
coma resufado, de 1as necesiiades de las vilas e o 100%
viglancia  previa, realzando los  requermientos y
Vistas ylo _requerimientos para_el seguimienta a
elementos eniregados a organismos comunales, 100% 20
‘Alencion, asesorias y fespuesias a_fequerimentos
soicados por los organismos, N oo
s
Actualizacion y _seguimiento del _cronograma _de
acindades de la polica o paripacn ciudadana o 100%
formulacion y seguimiento a a estrategia de paricipacion
ciudadana y lneamiento para su publcacion en la pagina o 100%
web,
Atencion y asesorias a las dferentes instancias de o Lo0%
particpacion cludadana
Actualzar 1a Difusion en pagina web del Municipio de las
instancias de participacion ciudadana 100% 100%
Acompananiento a sesiones del Consejo Municial de
Partcipacién Ciudadana, de acuerdo a las convocatoria 0 100%
Seguimiento a los planes de desarrollo comunal, segiin N
T matiz
100%
Verifcar a implementacion de la polca pibica comunal,
nciativas para la por prsdecadauno e o acoesresparstis e s
promocion de la in en cumplimiento Decreto_Local 1 100%
partcpacion Rectamentrts del Aovrdo 143 46 2019, o posier|
— paricoacin udadana policay e coquimiento Senicio de promacion a fa
SOCIAL Y COMUNITARIO: implementadon y po) o drs manosY |senicio de promocion a la_paricpacion| implementada acion cudadana: |109.01:23.45.4502,1000.127.4502001 £C.BCE
“Un compromiso Gobermoeroral (1,3,5,10,11,16,17 | segumemodela | S o | dersia m:d;m:;;‘“ 1;;‘":“0 e |Gucadana para i gestn de a Poica Pubica para a gesion | 0 u Acompatianiento en la_gesion de_formuacionde Jaiagesiindein | a0 27 asazoon | SOF PROPOSTO | 36665000
Cuyebro Poia Pibica partipacn cudadana desarolo oca omunal con implementaciony sequmento | 'de a Polica Proyecto de Acuerdo para Ia concesin de faculades| 4 100% 2 bl comun 2 GENERAL
munal i comna reglamentarias del Acuerdo 148 de 2010, emertes
implementacion y Acompaiamiento en la_reglamentacion de la_Poltica
Seguimionto Publica Comunal (Acuerdo 148 de 2018), de acuerdo a
Ias facultades conferidas por el Acuerdo 199 de 2021
consolidado el Decreto Locl, 3 100%
nisje de
SOCIAL Y COMUNITARIO: implementacion y Gapaciacien a los Edies del Municipio de Armenia para
Un compromiso | Gobierno territoral 1.3,5,10,11,16,17 | segumientodela | SD. 5 el fotalecimiento de su gesidn y de afianzamiento en el 0 7
Guyabro® Poliica Piblca cumplimiento de la funciones.
omunal
Inciativas para la
e o oS Ty o
oAt directices. mpatdas. por 1a regisraduria nacional del
e estado civi la viabiidad de Ia programacion y efecucion| 0% 100%
implementada. de las elecciones alfpicas condicionas a la superacion de
Gerlos do ) e e St de promocin 2 |100.01.2..45.45021000 125 4502001
Participacion ciudadana, polfica y Aricular acciones para | ALSTCIOn.  asesorias y respuesias a_ requerimientos -
Senvicio de promocion a la_paricipacién| ciudadana suhc\ladns por los Edies para el forialecimiento de su| 0% 100% Organismos comunales - s-
espelo por [0s derechos humanos ¥ | ciydadana -( Organismos comunales - Edies-|  Organismos EspalasaaL- | Foralecerelapoyoy Ediles- poliica do | 109.012345:45021000.125.4502001 | gninientos Fros
diversidad de creencies (unidad de acompanamiento |9 020- Secretaria de Desarrolo
arversidad de creencias (unidad de [poliica de partcipacion- _ organizacion  y| _comunales - 3 4 2020630010125 Geston y v partcipacion- organizacion oo 0 50 e (020 | Propios- s 10715787 adeD
pariep: b partcipacion ciudadana- asistencia técnica en| Edies- poltca de procedimientos JAL Rendimientos Fros,
Porcentaje do mplementacion Pofica Pibiea |- i SULACATA: SSenon paricpacion. mejorar la gestion de | Gestionar la_pariicpacion en el Congreso Nacional de asistencia técnica en las ” scp
SOCIAL Y COMUNITARIO: implementacion y Comunal) ey los Edies de a5 JAL. | Egies 0% 100% e iy | 109.012.3.45.4502.1000.125.4502001
Un compro Gobierno terririal 1.3,5,10,11,16,17 | segumientodela | SD. 5 034
! o paricipacion horizontal)
Cuyabro it Piblca ciudada capaciacién a los miembros de las JAL en la. formulacion
wnal (encia i de proyectos productvos, para la ejecucion ofectva de| 0% n
en s gestiones los recursos.
de l propiedad
horizontal Reuniones con las comsiones de Edies para el
Gagnosico y foraleciiens de i gositn © iracci| 0 2
con el ente terrorialy autoridades descentralzadas
Sociatzacion y aculizacn d o planes d desarolo
comunal  fos miembros de o 7
Porcentaje de
SOCIAL Y COMUNITARIO: implementacion y " do ab ai
“Un compromiso Gobiemo terrtorial 1,3,5,10,11,16,17 | seguimiento de la sD. 9 r“wjﬂ:m‘:ﬁ"ngei: :‘:aa‘gn“‘é‘e;e;em‘z‘f" en 100% 100%
Cuyabro® Poliica Piblca imp 6 delpresupuesto partipativ
Comunal
SOCIAL Y COMUNITARIO: Porriaje do R o ot 2000, ¢
Un compromiso | Gobierno terioral 1.3,5,10,11,16, 17 | MPementaciony | gy 9 euniones de presupuesto. paricptivo. 2022, fase 0 n
oo sequimiento de la deiberatoria
1y litiea Piibliea
Porcentaje de
SOCIAL Y COMUNITARIO: implementacin y " ; s paricipat e
“Un compromisn | Gabemo el Las10,11,16,17| sepamenosels | S0 | o Tinte o los scuerdos pancatios presenades| oo, o0
Cuyabro® Poliica Piblca o
mal 109.01.2.3.45.4502.1000.126.4502001. | . FrOROS-
FPariipacién ciudadana, poliica y oPal Decit | Gesionar l ecucon oo FROS PROPIOS-
Porcentaje de ropeopr o deechosureroe) | curic go spojo e toruacin s stonar a elecucis ) sconpatamens de los poyecos Seniciode spoyoena 1050123354502 1000.1264502001 | RECmccu . P
SOCIAL Y COMUNITARIO: implemenacion y dad de creencias estucturacin y gesin de proyecios de|  PIOYeCIos artcipativos - uesto ke pos e rmulacion, 9 BALAN ecretaria de Desarrolo
Y COMUNTARIO: | s eroria saswounn| Bl | so | s pwm.m.wm ooy Sl ocal PACAACKn . gesin de. progecos de| oV, | 1 u amsuoiozs | puicpanos. | “presens ” s s e 114 S| 0 Lome | amenan o rayecos e | 1090123454507 1000 126 asozoon | | SAANCE | 276784761 P
Sovanrer lode entacion Pollica pablca. | PresuPuesto p Presupuesto | pariipavo dcode | poserior sequrmento para I eecucan por o secr resupuesto paricpaio " PiS
nal P sene| Corospondente 109.01.2:3.45.4502.1000.126 4502001 | ppeir <t
919 PARTICPATIVO
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INDICADOR DE BIENESTAR NDICADOR DE PRODUCTO 1 2 3 2 s 5 7 s 9 0 1
Valor de la meta de
2 iase e las Recursos
BASE | Lo BASE | CUATRIENIO g Proyecto Proyecto ACTIVIDADES ol provect | & delproyecto 2 en el momento, b
Y programada para presupuestal
lavigencia actual
Porcentaje de
SOCIAL Y COMUNITARIO: implemenacion y sequimiento_a los _presupuestos _pariicipativos de
Un compromiso | Gobiemo terroril 1,3,5,10,11,16,17| segumientodela | SD. 9 vigencias 2021 y aflos anteriores a las dierentes|  100% 100%
Guyabro® Politca Piblca comunas del Nuniciio de Armenia
Comunal
Porcentaje de
SOCIAL Y COMUNITARIO: implementacion y Gapacitar a los miembros comunales en la formulacion de
“Un compromiso | Gobierno terrorial 1,3,5,10,11,16,17 | seguimientodela | SD. 9 proyectos productivos para Ia comunidad acorde con las n u
Cuyabro® Poliica Piblca necesidades que se diagnosiquen.
omunal
Personas Realzar mesas (emacas con TUciones 06 famias en
asisidas 16 16 accion 2 2
Realizar sesiones (comiés madres Ideres) de famias en
asisidas 15 15 ceibn 2 2
Personas gesiion de taleres y capaciaciones beneficiarios de
phciesiig {famias en accién 6 6
teemcamente 4| 16 1 . — 109012340008 500 136203050, ¢
orcentie de e talleres y Atender en un 100% as familias del programa ervicio de -
SOCIALY COMUNTARID i encin negralde pobeon 0 |serico e acompatamiento famiar | cabaciacnes oo oo oo fmiiry | 105.0123.41.4109 1500136 4103050 | RENOMENTOS
Un compromiso icksen soc 1530 acompanados | SO | 1| swactmpermanenie e desprteccion |CCCL, e S racin s a pobrezn ot paraa FROSSGO- | 200000000
% insitucionalmente. v 100% 100% superacion de la pobreza_|'109.01.23.41.4103.1500.136.4103050
o1 DOCEAVAS SGP
Porcentaje de Presentacion de informes 1 1
ovenss | 200% oo Acarmgatar o v 0 g6 Tos Tvares o T Geston 6l
e programa jovenes en accion 100% 100%
Progranas Socies. | Gestonar a siecucion | - ; .
las Famiias | | de os programas | |APOYo y acompaiamiento al pre registo al programa| oo o0%
vulnerables de sociales en beneficio [16venes en accién Secretaria de Desarrollo
Forcentaje e Armenia -Famiias en | de los grupos Socil
famiasdered | 100% 100% Accion y % familias unidos S0% 0%
mitne Accion, Red Unidos. ‘Amenia
Porcenae e "
Porcent) o0 o0 Gestin ofea socil @ famias benefiaias de red R )
 de taleres y Capaciaciones y taleres a farilas beneficiarias de red
capacaciones ° 8 unidos s °
Porcentaje de Apoyo y acompafiamiento a los beneficaros Programa
SOCIAL Y COMUNITARIO: Devolucion IVA ° Lo0%
U compromiso ctusn socil Lasgeiot | beeanos | gp | g, Rod Undos Senciiarosde aserta soil tencidos Benefcarios dela clerta |100.01.234141031500436.4102052, g, e300
Coyabro: | comparacos andon y asesoa on acampanarento a pograma de| o o
ingreso solidario
Atencion y oientacien para acompafiamiento instucional | 100% s0%
' de actidades Y i ”
de diusion 8 10
Formulacién marco terrtorial para la formulacion de la B R
pobreza exrema
Sequimiento al marco terrtorial para la formulacien de la
pobreza exrema ! B
Rutas de atencion organizadas para su implementacion y
diusion o 12
Mesas de wabajo previas con actores para la N N
organizacion y difusion
Sociazaciones con los enlaces, grupos de interés y 2 2
capacitacion a funcionarios sobre la ruta
Nimero de diusiones de las rutas, en medios de N »
comunicacion, digiales, impresos, etc
Sociaizaciones de las iferentes polias piblcas o Y
Documento con ineamientos que deben sequir los
proyectos productivos ° B
Campanas promocion de la_corresponsabiidad y R e
particpacion ciudadanad
Nimero de difusiones de los derentes eventos del N e
Mecarismos de proyecto
Serviio de gestion
de oferta socia para artulacion Esvategias de inervencion en las  comunas N N Serviio de gestion de | 109.01.2.3.41.4103.1500.131 4103052,
fiiseL Inclusion socialy produciiva para la implementados Foralecer mecanismo | lnCr s e pores PROPIOS.
SOCIAL Y COMUNITARIO: ien en situacion de vuinerab vici i . i i
Un compromiso Inlsin soctal 145891012 | whnerable- o | oo | mpikan mamaconde s |pobacén - winerile. Fropocen e | deslnasntal-| 50 1 2020830010131 putsaz o nasuonal Cblcas, prvacas poblacion winerable - | 109.01.2:3.41,4103 1500 131.4109052 | RENDIEWENTOS | 5 g5 ggg o0 | e de Desarrolo
Cuyabro" 16,17 Promocién de la it s vdadane | Promciin to e eria instiucional | ercer sector, etc. Para apoyo a las intervenciones por| 0 12 Promocian de la - FROS PROPIOS - Social
¥ corresponsabiidad y Ly a 3 comna y  |109.01.2:3.41.4103.1500.131 4103052
i ciudadana
partcipacion onesponsabid participacion ciudadana 034
Gudadana v partipacion Grupos focales en comunas 0 S
cludadana
visitas técnicas previa previs. o 2
Diseo de estrategia basada en la_informacion N “
suministrada en los grupos focales y la cartogralia social
Garacterizaciones social por comuna 0 1
Gesin decapaciacion cericada por _instucion
avalada. ° :
Visitas de seguimiento a las organizaciones del Clster. 0 a
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INDICADOR DE BIENESTAR NDICADOR DE PRODUCTO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1
T S Va\urde‘\;melade reeureos
LINEA ESTRATEGICA SECTOR ODS ASOCIADOS i META | PROGRAMA PRESUPUESTAL PRODUCTO las acciones/
LINEA LINEA |  METADE . Nombre del Objetivo del INDICADOR / ACCIONES / Acciones/Actividad asignados, en pesos.
INDICADOR e CELI’:ITOR INDICADOR | giet | clariEnio | COdiao BPPIM Faram R TS Actividades “CERIEIEIN| prODUCTOKPT Rubro Presupuestal Fuente e Responsable

del Proyecto

programada para presupuestal
lavigencia actual
sistematizacion de la experiencia del clister o w0
Construccion mapeo de convocatorias nacionales e| o N
intenacionales para el clister
mesas de trabajo con las organizaciones del cister o 20
evento oferta de servicios del clister. o 10
ora| 12496176357

JOSE MANUIEL RIOS MORAES
ALCALDE

Ceniro Adminisirativo Municipal CAM, piso 3 Tel - (6) 74171 00 Ext. 804, 805

RESPONSABLE DE LA VIO ENTDAD

MARY LUZ OSPINA GARCIA
‘Secretario de Desarrollo Social




