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OBSERVACION RESPONSABILIDAD

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Semáforo Alcance de la Meta:

 Alto (100%) 

Medio (75%) 

 Bajo (50%) 

Semáforo Ejecución:

 Alto (100%) 

Medio (75%) 

 Bajo (50%) 

% avance de la meta del indicador del 

proyecto a la fecha de corte

% ejecución presupuestal a la 

fecha de corte

No. De Auditorías realizadas 5 Auditorías realizadas 4 3 75%

No. de seguimientos a Planes de Mejoramiento

realizados (Contraloría Municipal de Armenia,

Contraloría General de la República,

Departamento Administrativo de Control

Interno).

80 seguimientos a Planes de

Mejoramiento.
70 62 88,57%

No. de Planes de Acción revisados y

evaluados.

15 Planes de Acción revisados y

evaluados
15 15 100,00%

Porcentaje de Planes de Mejoramiento de

Auditorías de Calidad con seguimiento.

100% de Planes de

Mejoramiento de Auditorías de

Calidad con seguimiento por

parte del Departamento

Administrativo de Control

Interno.

100% 100% 100,00%

Porcentaje de presentación de Informes

solicitados por Entes de Control y Partes

Interesadas

100% 100% 99% 99%

No de actividades de socialización

relacionadas con los principios de autocontrol

y/o autoevaluación.

2 2 1 50%

No. de seguimientos a los mapas de riesgos y

Controles de los procesos de la Administración

Municipal

36 36 36 100%

TOTAL

ALCALDE DIRECTOR

DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO DE 

CONTROL INTERNO

Fortalecer el Sistema de 

Control Interno a través 

del seguimiento y 

evaluación de los riesgos 

de los procesos de la 

Administración Central del 

Municipio de Armenia y de 

la verificación de la 

aplicación de los controles 

establecidos.

Recursos Propios  

112.01.2.3.45.4599.1000.004.4599023.001

SGP Propósito General

112.01.2.3.45.4599.1000.004.4599023.034

Recursos Propios  

SGP Propósito General

$ 65.000.000 $ 51.600.000 79,38%

Armenia, Quindío

En cumplimiento del Plan Anual de Auditorías aprobado por el Comité

Institucional de Coordinación de Control Interno se realizaron las

Auditorías Interna de Gestión: Proceso 6. Desarrollo Social y Político,

Actividad 3.2 Planificación Ambiental vigencias 2020-2021 y la

Auditoría Interna de Gestión al Proceso 10 Tránsito y Movilidad

vigencias 2020-2021. Por otra parte, se encuentra actualmente en

ejecución la Auditoría al Proceso 14. Gestión Financiera, vigencias

2020-2021 y el 04-10-2021 se realizó la reunión de apertura de la

Auditoría al Proceso 18. Infraestructura Tecnológica, vigencias 2020-

2021 (cuyo plazo de ejecución va hasta el mes de diciembre de 2021).

 

Se llevaron a cabo los seguimientos a los Planes de Mejoramiento

suscritos y vigentes con la Contraloría General de la República y a los

Planes de Mejoramiento vigentes con la Contraloría Municipal de

Armenia en las diferentes dependencias de la Administración

Municipal.

 

En Comité de Coordinación del Comité de Control Interno realizado en

el mes de febrero/21 se aprobó efectuasr una auditoria adicional a

Planificación y Ordenamiento del Territorio, por lo que finalmente se

programaron cinco (5) auditorias en la vigencia 2021.

En el tercer trimestre del año 2021 se realizó el seguimiento y

evaluación a los Planes de Acción de las diferentes dependencias de

la Administración Municipal con corte al 30-06-2021, efectuando las

observaciones y recomendaciones correspondientes.

En el mes de octubre se realizará nuevamente el seguimiento a los

Planes de Mejoramiento de Auditorías de Calidad vigentes de los

diferentes procesos de la Administración Municipal.

Con corte al 30 de septiembre se entregaron oportunamente el 99%

de los informes requeridos por los entes de control y otras partes

interesadas, lo anterior debido a que en el primer trimestre de 2021 se

presentaron inconvenientes para el reporte dentro del plazo

establecido de uno de los informes requeridos, el Informe de Personal

y Costos a la Contraloría General de la Republica, consistente en la

plataforma chip, por motivos técnicos e inconvenientes en la

información reportada por las diferentes dependencias de la

Administración Municipal y entidades agregadas, se evidenciaron

errores en el menú desplegable, al igual que en las características de

la información que debería quedar reportada en cada una de las

celdas en lo concerniente a la suscripción , terminación y adiciones a

los  contratos. 

Por tal motivo se solicitó al Ente de Control activar nuevamente el

aplicativo para poder subir la información, lo cual se pudo realizar el

26 de abril de 2021.

Funcionarios de  la Alcaldía de 

Armenia (15 dependencias)
Armenia, Quindío

En el mes de junio se llevó a cabo la actividad de socialización sobre

el principio del autocontrol, se elaboró presentación en PowerPoint y

un video pedagógico sobre la cultura del autocontrol, esta información

fue remitida a los correos institucionales de los funcionarios y

contratistas de la Administración Municipal. La segunda actividad de

socialización sobre este tema se realizará en el mes de noviembre de

2021.  

En el mes de septiembre se realizó seguimiento a los Mapas de

Riesgos y Controles de 18 Procesos de la Administración Municipal,

donde se formularon las observaciones y recomendaciones

correspondientes, se remitieron los informes de seguimiento a las

Secretarías de Despacho y Departamentos Administrativos de la

Administración Central del Municipio de Armenia.

Población beneficiada con la 

actividad

$ 298.500.000

$ 216.500.000

Lugar geográfico en que se 

desarrolla la actividad

$ 286.300.000

$ 177.100.000

95,91%

81,80%

Funcionarios de  la Alcaldía de 

Armenia (15 dependencias)

Funcionarios de  la Alcaldía de 

Armenia (15 dependencias)

Observaciones a la fecha del corte por actividad o total del 

proyecto
Responsable

INDICADOR / ACCIONES / 

ACTIVIDADES 

Línea base de las acciones/

Actividades del Proyecto

Valor de la meta de las 

Acciones/Actividades del 

proyecto programada para la 

vigencia actual

Valor de la meta del indicador 

de producto del proyecto a la 

fecha de corte

Rubro Presupuestal Fuente

Recursos asignados, en 

pesos en el momento 

presupuestal (Apropiación 

Definitiva)

Recursos ejecutados en 

pesos en el momento 

presupuestal (Reg. 

Presupuestal)

INDICADOR LINEA BASE
META DE 

CUATRIENIO
Código BPPIM Nombre del Proyecto Objetivo del Proyecto

LÍNEA ESTRATÉGICA SECTOR ODS ASOCIADOS
PROGRAMA 

PRESUPUESTAL
PRODUCTO

INDICADOR 
META 

CUATRENIO

Periodo de corte:   A 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021

SECRETARÍA O  ENTIDAD RESPONSABLE:  3.6 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CONTROL INTERNO

EFICIENCIA LOGRO Y/O ALCANCE DE LA META EFICACIA PRESUPUESTAL COBERTURA 

88,79%

REPRESENTANTE LEGAL

JOSÉ MANUEL RIOS MORALES

Desarrollo y modernización

institucional: Fortalecimiento

del Sistema de Control Interno

a través del Acompañamiento,

Seguimiento y Evaluación

Independiente de la Gestión

Institucional.

Sistema de Control Interno:

Esquema de monitoreo,

seguimiento y Evaluación

permanente de la Gestión

Institucional de la

Administración Central del

Municipio de Armenia.

$ 515.000.000

DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO DE 

CONTROL INTERNO

DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO DE 

CONTROL INTERNO

Armenia, Quindío

INDICADOR DE PRODUCTO

PROYECTOS ACCIONES/ACTIVIDADES  DE  GESTIÓN Y ADMINISTRATIVASPLAN  DE DESARROLLO 

Recursos Propios  

112.01.2.3.45.4599.1000.003.4599023.001

SGP Propósito General

112.01.2.3.45.4599.1000.003.4599023.034

____________________________________________________________

Centro Administrativo Municipal CAM, piso 3 Tel – (6) 741 71 00 Ext. 804, 805

JORGE MARIO  AGUDELO GIRALDO

$ 580.000.000

RESPONSABLE DE LA DEPENDENCIA  Y/O ENTIDAD

100%

SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCIÓN                         

Proceso de Direccionamiento Estratégico 

Departamento Administrativo de Planeación

Unidad Ejecutora: 

100%

LÍNEA BASE 

INDICADOR DE BIENESTAR

VIGENCIA AÑO:2021 

Porcentaje de implementación y

mantenimiento del Esquema de

Monitoreo, Seguimiento y

Evaluación permanente de la

Gestión Institucional.

100% 100%

2020630010002

2020630010003

INSTITUCIONAL Y 

GOBIERNO: "Servir y 

hacer las cosas bien"

Gobierno Territorial 5, 8, 9, 10, 11, 16 

Porcentaje de

cumplimiento de las

actividades de

verificación y evaluación.  Evaluación 

Independiente del 

Sistema de Control 

Interno y Atención a 

Entes de Control.

Auditorías Internas 

basadas en Riesgos y 

Procesos de 

Acompañamiento y 

Asesoría.

2020630010004

Valoración de Riesgos y 

Enfoque hacia la 

prevención.

Recursos Propios  

112.01.2.3.45.4599.1000.002.4599023.001

SGP Propósito General

12.01.2.3.45.4599.1000.002.4599023.034

Recursos Propios  

SGP Propósito General

Disponer de una adecuada 

programación y planificación 

de auditorías en el proceso 

control de verificación y 

evaluación para que a través 

de las auditorías de gestión 

y del seguimiento se 

contribuya al logro de los 

objetivos propuestos.

Mantener un seguimiento y 

evaluación permanente de 

los procesos que componen 

la administración central del 

Municipio de Armenia , 

orientando la entidad hacia 

el logro de sus metas y la 

contribución de estas a los 

fines esenciales del estado.

Recursos Propios  

SGP Propósito General


