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ACUERDO No. 215
Octubre 23 de 2021

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL REGLAMENTO INTERNO DE LA
CORPORACION CONCEJO MUNICIPAL DE ARMENIA QUINDIO Y SE DICTAN
OTRAS DISPOSICIONES”

La corporacidbn Concejo Municipal de Armenia, en ejercicio de sus atribuc:innes:.
constitucionales y legales, y en especial con fundamento en el numeral 10 del articulo 313
de la Constitucién Politica de Colombia, el articulo 31 de la Ley 136 de 1894, y demas
normas concordantes que regulen la materia.

ACUERDA

TITULO |
PARTE GENERAL
CAPITULO |

EL CONCEJO COMO CORPORACION POLITICO ADMINISTRATIVA Y POPULAR

Articulo 1. Funcionamiento y organizacién: El presente reglamento contiene las
normas reglamentarias sobre funcionamiento y organizacién de la corporacion Concejo
Municipal de Armenia.

Articulo 2. Naturaleza, integracion y periodo: El Concejo Municipal de Armenia es una
corporacién politico administrativa de eleccion popular, integrada por el nimero de
miembros que determinen la constitucion y la ley, sus miembros se denominan
concejales, quienes representan al pueble y en el ejercicio de sus funciones deberan
actuar en bancadas, y cuyas decisiones estaran ajustadas a la constitucion politica, actos
legislativos, leyes, decretos, ordenanzas, acuerdos y demas normas relacionadas con el
ejercicio de estas corporaciones y de sus integrantes; propendiendo siempre por la
consolidacion de decisiones justas que procuren el bien comun. Su periodo de eleccion es
de cuatro (4) afios.

Articulo 3. Atribuciones: El Concejo Municipal ejercera en pleno las atribuciones,
funciones y competencias establecidas en la Constitucion Politica de Colombia, y en el
regimen legal ordinario aplicable a los municipios, especialmente en materia normativa y
de contral politico. 5
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Articulo 4. Sede: El Ccncejo sesionard en la cabecera municipal y en el recinto sefalado
oficialmente para tal efecto. Sesionard ordinariamente por derecho propio, durante los
periodos sefialados por la ley y extraordinariamente por convocatoria del alcalde.

Cuando se trate de asuntos que afecten especificamente a un corregimiento, vereda,
comuna o barrio, el Concejo Municipal podra hacer presencia en dichos lugares. La
sesidn se desarrollara con la formalidad de las sesiones y tendra validez.

Articulo 5. Autonomia administrativa y presupuestal: El Concejo Municipal, como
corporacion politico administrativa, es auténomo en materia administrativa y presupuestal.

Articulo 6. Actos del Concejo: Los principales actos del Concejo Municipal se plasman
mediante acuerdos, este es un acto administrativo de obligaterio cumplimiento para las
autoridades y los particulares en la jurisdiccion del territorio municipal. Otras decisiones
podran ser adoptadas mediante resoluciones y/o proposiciones suscritas por la mesa
directiva y el secretario general de la corporacién, o mediante resoluciones suscritas por
el presidente, acorde a la ley y segln la naturaleza del acto.

Paragrafo: El Concejo debe implementar los medios necesarios para mantener informada
a la ciudadania de sus actuaciones, para lo cual procurara habilitar entre otros, sistemas
electronicos de archivo y transmision de datos y para este propésito también podra hacer
uso de las redes sociales.

En dichos medios oficiales de informacion seran publicadas las rescluciones que para el
efecto del reconocimiento de honorarios a los concejales expida la mesa directiva.

Articulo 7. Invalidez de las reuniones: De conformidad con el articulo 24 de la Ley 136
de 1994, toda reunidon de miembros del Concejo que, con el propésito de ejercer

funciones propias de la corporacion, se efectie fuera de las condiciones legales o
reglamentarias, carecera de validez y a los actos que realicen no podra

darseles efecto alguno, y quienes participen en las deliberaciones seran sancionados
conforme a las leyes.

CAPITULO I
PRINCIPIOS RECTORES Y CRITERIOS DE INTERPRETACION

Articulo 8. Principios rectores del reglamento: Como estatuto que reglamenta el
ordenamiento operacional de una corporacién publica al servicio de los intereses

WWW.CONCE|0 = armenia.gov.co | secretariageneral@concejo = armenia.gov.co
Cll. 17 con Cra 18 Esquina | (57) +6 7414185 - 7440700



Corporacion
§ Concejo Municipal

Arpnienik, Cuirklo

generales, las actuaciones de los concejales y las bancadas a las que éstos pertenezcan,
deberan desarrollarse con sujecion a los principios generales de la funcion administrativa
contenidos en el articulo 209, inciso primero, de la Constitucion Politica de Colombia, el
articulo 3 de la Ley 1437 de 2011 y articulo 3 de la Ley 489 de 1986,

Articulo 9. Criterios de interpretacion: La interpretacion de las disposiciones
reglamentarias aqui contenidas, habra de realizarse segun el sentido légico y literal de las
palabras. Tratandose de disposiciones gue presenien dificultades interpretativas se
tendran en cuenta las reglas de interpretacion normativa contenidas en los articulos 25 a
32 del Céodigo Civil colombiano en lo que resulten pertinentes, asi como tambien en caso
de no encontrarse disposicion aplicable, se tendra en cuenta las disposiciones contenidas
en las Leyes 153 de 1887 y 5 de 1992, o la que haga sus veces, |a doctrina constitucional,
los principios generales del derecho y las demas normas concordantes. Cuando existan
aspectos no regulados en el presente reglamento, se podra aplicar por analogia la Ley 5
de 1992.

Paragrafo: Para efectos del presente reglamento se entenderan como dias calendario,
aquellos que no se expresen como habiles o que una norma superior no sefale como tal.

Articulo 10. Predominio de la constitucion y la ley: La Constitucion Politica de
Colombia es norma de normas. En caso de discrepancia o incompatibilidad entre ésta o la
ley y el presente reglamento, se aplicardn en primer lugar las disposiciones
constitucionales, y, en segundo lugar, las disposiciones legales.

CAPITULO Il
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 11. Funciones administrativas del Concejo: Las funciones administrativas de
la corporacién seran ordenadas, coordinadas y ejecutadas por la mesa directiva, €l
presidente, el secretario general y por el funcionario que determine el manual de
funciones, de acuerdo a la naturaleza del acto o funcién administrativa.

Articulo 12. Ubicacion de los concejales: Los concejales tendran sillas determinadas
en el hemiciclo del recinto, las cuales se ubicaran por bancadas que seran distribuidas par
la mesa directiva, al inicio del pericdo constitucional.

Articulo 13. Medio ambiente: Sin menoscabo de las solemnidades y términos legales, la
corporacion adopta como principio ecolégico la reduccion y reutilizacion del papel y todos
los insumos reciclables, asi mismo el ahorro en el consumo de agua y energia y usp
responsable de elementos plasticos, utilizando todos los medios tecnolagicos posibles
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que le permitan la responsabilidad con el medio ambiente. Para la presentacion de
proyectes, informes y demas documentos que deban ser presentados al Concejo
Municipal, las copias exigidas o necesarias seran entregadas en medio magnético, de tal
forma que solo se utilice papel para el documento original.

TITULO Il
DEL CONCEJO

CAPITULO |
INAUGURACION Y PERIODOS DE SESIONES DEL CONCEJO MUNICIPAL

Articulo 14, Sesidn inaugural del periodo constitucional: El Concejo Municipal de
Armenia realizara su sesion inaugural del periodo constitucional dentro del recinto del
cabildo, el dia dos (2) de enero comrespondiente a la iniciacion de su periodo
constitucional, a las 6:00 p.m., y se ocupard exclusivamente de la eleccién de la mesa
directiva, El desarrollo de esta sesién inaugural se regira por lo dispuesto en el numeral 1,
del literal a, del articulo 103 del presente reglamento.

Paragrafo: Si por fuerza mayor o caso fortuito no se pudiese llevar a cabo la instalacién
en la fecha antes mencionada, se hara tan pronto como fuere posible.

Articulo 15. Periodos de sesiones: El periodo constitucional de sesiones del Concejo
Municipal es de cuatro (4) afios, dentro de los cuales se adelantan sesiones ordinarias en
periodos legales fijados para cada afio del respectivo periodo constitucional, y también
sesiona extraordinariamente segun convocatoria del alcalde; en la cabecera municipal vy
en el recinto sefalado oficialmente para tal efecto; por derecho propio, seis meses al afio
asi:

Durante el primer afio del periodo constitucional el Concejo sesionara ordinariamente de
la siguiente manera:

Primer periodo legal: Se inicia el dos (2) de enero del afio siguiente a la eleccién hasta
el ultimo dia calendario del mes de febrero del mismo afio.

Segundo periodo legal: Se inicia el primero (1) de junio hasta el treinta y uno (31) de
julio del mismo afio.

www.concejo = armenia.gov.co | secretariageneral@concejo = QrMenia.gov.co
Cll.17 con Cro 18 Esquina | (57) +6 7414185 - 7440700



Corporacion
| Concejo Municipal

ArTriEni, Cuindic

Tercer periodo legal: Se inicia el primero (1) de octubre hasta el treinta (30) de
noviembre del mismo ano.

Durante el segundo, tercero y cuarto afio del periodo constitucional, el Concejo
sesionara ordinariamente de la siguiente manera:

Primer periodo legal: Se inicia el primero (1) de marzo hasta el treinta (30) de abril del
mismao ano.

Segundo periodo legal: Se inicia el primero (1) de junio hasta el treinta y uno (31) de|
julio del mismo afio.

Tercer periodo legal: Se inicia el primero (1) de octubre hasta el treinta (30) de
noviembre del mismo afio.

Paragrafo primero: Cada periodo ordinario podra ser prorrogade por diez (10) dias
calendario, a voluntad del Concejo y sin remuneracion alguna. La proposicion respectiva
sera aprobada por la plenaria; en cualquier momento del periodo ordinario respeclivo e
incorporado por resolucion por la mesa directiva.

Paragrafo segundo: Los terceros periodos legales de cada ano tienen el objetivo
prioritario de estudiar y debatir el proyecto de acuerdo de presupuesto de rentas y gaslos
del municipio.

Paragrafo tercero: Si por cualquier causa el Concejo no pudiere reunirse en [as fechas
indicadas, lo hara tan pronto como fuere posible dentro del perfodo legal correspondiente.
(Constitucién Palitica de Colombia, articulo 312, Ley 136 de 1994, articulo 23)

CAPITULO Il

ATRIBUCIONES, DELEGACION Y PROHIBICIONES DEL CONCEJO

Articulo 16. Atribuciones del Concejo en pleno: El Concejo Municipal ejercera las
atribuciones previstas en la constitucién, la ley, los decretos, las ordenanzas y los
acuerdos Municipales. Sus funciones seran:

a. Atribuciones constitucionales del Concejo: Son funciones constitucionales de!
Concejo:

1. Reglamentar las funciones y la eficiente prestacion de los servicios a cargo del
municipio. (Constitucién Politica de Colombia, articulo 313, numeral 1).
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2. Adoptar los correspondientes planes y programas de desarrollo econémico y social de
cbras plblicas. (Constitucion Politica de Colombia, articulo 313, numeral 2).

3. Autcrizar al alcalde para celebrar contratos y ejercer pro-témpore precisas funciones de
las que corresponden al Concejo. (Constitucion Politica de Colombia, articulo 313,
numeral 3).

4. Votar de conformidad con la constitucién y la ley, los tributos y los gastos locales.
(Constitucién Politica de Colombia, articulo 313, numeral 4).

5. Dictar las narmas organicas del presupuesto y expedir anualmente el presupuesto de
rentas y gastos. (Constitucian Politica de Colombia, articulo 313, numeral 5).

6. Determinar la estructura de la Administracion Municipal y las funciones de sus
dependencias; las escalas de remuneracién correspondientes a las distintas categorias de
empleos; crear a iniciativa del alcalde, establecimientos publicos y empresas industriales
o0 comerciales y autorizar la constitucion de sociedades de economia mixta. (Constitucién
Politica de Colombia, articulo 313, numeral 6).

7. Reglamentar los usos del suelo y, dentro de los limites que fije la ley, vigilar y controlar
las actividades relacionadas con la construccion y enajenacién de inmuebles destinados a
vivienda. (Constitucion Politica de Colombia, articulo 313, numeral )

8. Elegir personero(a) para el periodo que fijle la ley y los demas funcionarios que ésta
determine. (Constitucion Politica de Colombia, articulo 313, numeral 8).

9. Dictar las normas necesarias para el control, la preservacién y defensa del patrimonio
ecologico y cultural del municipio. (Constitucién Politica de Colombia, articulo 313,
numeral 9).

10. Citar y requerir a los secretarios del despacho del alcalde para que concurran a las
sesiones. (Constitucion Politica de Colombia, articulo 313, numeral 11).

11. Proponer mocion de censura respecto de los secretarios del despacho del alcalde por
asuntos relacionados con funciones propias del cargo o por desatencién a los
requerimientos y citaciones del Concejo Municipal. (Constitucién Politica de Colombia,
articulo 313, numeral 12).

12. Elegir contralor municipal y organizar las respectivas contralorias como entidades
lecnicas dotadas de autonomia administrativa y presupuestal, y garantizar su
sostenibilidad fiscal. (Constitucion Politica de Colombia, articulo 272, modificado por el
articule 4 del acto legislativo 4 de 2019).
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13. Ejercer la delegacion de las funciones que la Asamblea determine. (Constitucian
Politica de Colombia, articulo 301).

14, Dividir sus municipios &n comunas cuando se trate de areas urbanas, y en
corregimientos en el caso de las zonas rurales. (Constitucion Politica de Colombia,
articulo 318).

15. Protocolizar la conformacién de las areas metropolitanas y definir sus atribuciones,
financiacién y autoridades, de acuerdo con la ley. (Constitucion Politica de Colombia,
articulo 319).

16. Determinar los ingresos corrientes que aportaran los municipios a las provincias.
(Constitucion Politica de Colombia, articulo 319).

17. Imponer contribuciones fiscales o parafiscales. (Conslitucion Politica de Colombia,
articulo 338).

b. Atribuciones legales del Concejo: Son atribuciones legales del Concejo las
siguientes:

1. Disponer lo referente a la policia en sus distintos ramos, sin contravenir las leyes y
ordenanzas, ni los decretos del Gobierno Nacional o del gobernador respectivo. (Ley 136
de 1994, articulo 32, numeral 1, modificado por el articulo 18 de la Ley 1551 de 2012).

2. Exigir informes escritos o citar a los secretarios de la alcaldia, directores de
departamentos administrativos o entidades descentralizadas del orden municipal, al
contralor y al personero, asi como a cualquier funcionario municipal, excepto el alcalde,
para que haga declaraciones orales sobre asuntos relacionados con la marcha del
municipio. Igualmente, los Concejos municipales podran invitar a los diferentes
funcionarios del orden departamental, asi como a los representanies legales de los
organismos descentralizados y de los establecimientos publicos del orden nacional, con
sedes en el respectivo departamento o municipio, en relacion con temas de interés local.
(Ley 136 de 1984, articulo 32, numeral 2, modificado por el articulo 18 de la Ley 1551 de
2012).

3. Reglamentar la autorizacion al alcalde para contratar, sefalando los casos en que
requiere autorizacion previa del Concejo. (Ley 136 de 1994, articulo 32, numeral 3y
paragrafo 4, modificado por el articulo 18 de la Ley 1551 de 2012).

4. Autorizar al alcalde para delegar en sus subalternos o en las juntas administradoras
locales algunas funciones administrativas distintas de las que dispone esta ley. (Ley 138
de 1994, articulo 32, numeral 4, modificado por el articulo 18 de la Ley 1551 de 2012).
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3. Determinar la nomenclatura de las vias publicas y de los predios o domicilios. (Ley 136
de 1994, articulo 32, numeral 3, modificado por el articulo 18 de |a Ley 1551 de 2012).

6. Establecer, reformar o eliminar tributos, contribuciones, impuestos y sobretasas, de
conformidad con la ley, (Ley 136 de 1994, articulo 32, numeral 6, modificado por el
articulo 18 de la Ley 1551 de 2012).

1. Velar por la preservacién y defensa del patrimonio cultural. (Ley 136 de 1994, articulo
32, numeral 7, modificado por el articulo 18 de la Ley 1551 de 201 2).

B. Organizar la contraloria y la personeria y dictar las normas necesarias para su
funcionamiento. (Ley 136 de 1994, articulo 32, numeral 8, modificado por el articulo 18 de
la Ley 1551 de 2012).

9. Dictar las normas de presupuesto y expedir anualmente el presupuesto de rentas ¥
gastos, el cual debera corresponder al plan municipal o distrital de desarrollo, teniendo
especial atencién con los planes de desarrollo de los organismos de accién comunal
definidos en el presupuesto participativo y de conformidad con las normas organicas de
planeacion. (Ley 136 de 1994, articulo 32, numeral 9, modificado por el articulo 18 de la
Ley 1551 de 2012).

10. Fijar un rubro destinado a Ia capacitacidn del personal que presta su servicio en la
administracion municipal. (Ley 136 de 1994, articulo 32, numeral 10, medificado por el
articulo 18 de la Ley 1551 de 2012).

11. Garantizar el fortalecimiento de la democracia participativa y de los organismos de
accion comunal. (Ley 136 de 1994, articulo 32, numeral 11, modificado por el articulo 18
de la Ley 1551 de 2012).

12. Citar a control especial a los representantes legales de las empresas de servicios
publicos domiciliarios, sean publicas o privadas, para que absuelvan inquietudes sobre la
prestacion de servicios publicos domiciliarios en el respectivo municipio o distrito. (Ley
138 de 1994, articulo 32, numeral 12, medificado por el articulo 18 de la Ley 1551 de
2012).

13. Determinar la estructura de la Administracién Municipal, las funciones de las
diferentes dependencias y las escalas de remuneracién correspondientes a las distintas
calegorias de empleos, (Decreto 1333 de 1986, articulo 92, numeral 3).

14. Crear, a iniciativa del alcalde, los establecimientos publicos, sociedades de economia
mixta y empresas industriales y comerciales, conforme a las normas que determine la ley.
(Decreto 1333 de 1986, articulo 92, numeral 4).

WWW.concejo = armenia.gov.co | secretariageneral@concejo = armenia.gov.co
CIl.17 con Cra 18 Esquina | (57) +6 7414185 - 7440700



1 Corporacion
Concejo Municipal

o

15. Elegir personero, contralor municipal, secretario general, auditores o revisores de las
entidades descentralizadas cuando las disposiciones vigentes asi lo autoricen. (Decreto
1333 de 1986, articulo 92, numeral 6).

16. Acordar lo conveniente a la mejora, moralidad vy, prosperidad del municipio,
respetando los derechos de los otros y las disposiciones de la constitucion y las leyes.
(Decreto 1333 de 1986, articulo 93, numeral 8).

17. Reglamentar el repartimiento y entrega de los terrenos comunales y de los baldios
cedidos al municipio. (Decreto 1333 de 1986, articulo 93, numeral 11).

Paragrafo: Aquellas funciones normativas del municipio para las cuales no se haya
sefialado si la competencia corresponde al alcalde o al Concejo, se entendera asignada a
esta corporacion, siempre y cuando no contrarie la constitucion y la ley.

Articulo 17. Delegacién de competencias: El Concejo podra delegar en las Juntas
Administradoras Locales (JAL) parte de las competencias gue le son propias, conforme 3
las siguientes normas generaies:

a. La delegacion se hara con el fin de obtener un mayor grado de eficiencia y eficacia en
la prestacién de los servicios. En todo caso, dichas competencias estan subordinadas al
plan de desarrollo del municipio.

b. No se podrén descentralizar servicios ni asignar responsabilidades, sin la previa
destinacién de los recursos suficientes para atenderlas. (Ley 136 de 1994, articulo 34).

Articulo 18. Facultades pro tempore al alcalde: El Concejo podra autorizar al alcalde
para ejercer alguna o algunas de sus funciones, sobre materia precisa y hasta por seis (6)
meses, confiriéndole mediante acuerdo municipal facultades extraocrdinarias conforme a la
salicitud elevada por la Administracion Municipal. (Constitucién Politica de Colombia,
articulo 313, numeral 3, en concordancia con el numeral 10, del articulo 150 ibidem).

Paragrafo: No se podran otorgar facultades pro tempore para la modificacion o adicion
del presupuesto municipal, debidoc a que se frata de una competencia reservada
constitucionalmente al Concejo Municipal. (Constitucion Politica de Colombia, articulas
345 y 313, numeral 5).

Articulo 19. Prohibiciones al Concejo: Le es prohibido al Concejo:

1. Obligar a los habitantes, sean domiciliados o transelintes, a contribuir con dineras 0
servicios para fiestas o regocijos publicos. (Ley 136 de 1994, articulo 41, numeral 1).
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2. Aplicar o destinar los bienes y rentas municipales a objetos distintos del servicio
publico. (Ley 136 de 1994, articulo 41, numeral 2).

3. Intervenir en asuntos que no sean de su competencia, por medio de acuerdos o de
resoluciones. (Ley 136 de 1994, articulo 41, numeral 3).

4. Dar votos de aplauso o de censura a actos oficiales, Con todo, la corporacién podra
pedir la revocacién de los que estime legales o inconvenientes, exponiendo los motivos
en que se funde. (Ley 136 de 1994, articulo 41, numeral 4).

5. Privar a los vecinos de otros municipios de los derechos, garantias o proteccion de que
disfruten los de su propio municipio. (Ley 136 de 1994, articulo 41, numeral 5).

6. Decretar actos de proscripcion o persecucion contra personas naturales o juridicas.
(Ley 136 de 1994, articulo 41, numeral 6).

7. Decretar auxilios o donaciones a favor de personas naturales o juridicas. (Ley 136 de
1984, articulo 41, numeral 7).

8. Tomar parte en el tramite o decisién de asuntos que no son de su competencia. (Ley
136 de 1984, articulo 41, numeral 8).

9. Intervenir en los procesos de contratacién. salvo en lo relacionado con la solicitud de
audiencia publica para la adjudicacién en caso de licitacién. (Ley 80 de 1993, articulo 25,
numeral 11).

CAPITULO I

CONFLICTO DE INTERESES

Articulo 20. Aplicacién: Todo concejal o concejala cuando exista interés directo en la
decisién porque le afecte de alguna manera, o a su conyuge o compafiero o compafera
permanente, o a alguno de sus parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad,
segundc de afinidad o primero civil, o a su socio o socios de derecho 0, de hecho, debera
declararse impedido de participar en los debates o votaciones respectivas.

No existira conflicto de intereses cuando se trate de considerar asuntos que afecten al
concejal o concejala en igualdad de condiciones gue a la ciudadania en general, segun el
numeral 1 del articulo 48 de la Ley 617 de 2000.

Cualquier ciudadano que tenga conocimiento de una causal de impedimento de algln
concejal o concejala, que no se haya comunicado a la corporacion, podra recusarlo ante
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ella. Igual posibilidad tendrd un concejal en relacion con aquel concejal © concejala que
consideren se encuentre incurso en causal de recusacion. (Ley 5 de 1992, articulo 286,
Ley 136 de 1994, articulo 70; Ley 1437 de 2011, articulo 11).

Articulo 21. Declaracion de impedimento: El autor del proyecto y el ponente podran
presentar en el cuerpo de la exposicion de motivos un acapite que describa las
circunstancias o eventos que podrian generar un conflicito de interés o casual de
impedimento para la discusién y votacién del proyecto. Estos seran criterios guias para
que los otros concejales tomen una decision en torno a si se encuentran en una causal de
impedimento, no obstante, otras causales gue el concejal o concejala pueda encontrar.

Antes de la discusion en primer debate en la que se discuta el proyecto de acuerdo, el
concejal o concejala manifestara por escrito el conflicto de interés o la declaratoria de
impedimento.

Una vez recibida dicha comunicacion, el presidente sometera de inmediatc a
consideracién de la plenaria el impedimento presentado, para que sea resuelto por
mayoria simple.

Los concejales que formulen solicitud de declaratoria de impedimento no podran paricipar
en la votacion en la que se resuelva su propio impedimento. Si el impedimento resulta
aprobado, tampoco podra participar en la votacion de impedimentos presentados por los
otros concejales.

Cuando se trate de actuaciones en plenaria o comisiones conjuntas, el impedimento sera
resuelto previa votacion por separado en cada comision.

Las objeciones de conciencia seran aprobadas automaticamente. Los impedimentos
seran votados. Para agilizar la votacion el presidente de la comision o la plenaria podra
agrupar los impedimentos segln las causales y las circunstancias de configuracion, y
proceder a decidirlos en grupo respetando la mayoria requerida para la decision de los
impedimentos.

El concejal al que se le haya aceptado el impedimento se retirara del debate y la votacion
del proyecto de acuerdo o de los articulos frente a los que estuviera impedido hasta tanto
persista el impedimento. Si el impedimento es negade, el concejal o concejala debera
participar y votar, y por este hecho no podra ser sujeto de investigacion o sancidn por
parte de los 6rganos judiciales o disciplinarios del Estado.

Cuando el concejal o concejala asignado como ponente considere que se encuentra
impedido, podra renunciar a la respectiva ponencia antes del vencimiento del término para
endirla. (Ley 5 de 1992, articulo 291, modificade por el articulo 3 de la Ley 2003 de 2019).
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Articulo 22. Recusacién: Quien tenga conocimiento de una causal de impedimento de
algin concejal, que no se haya comunicado oportunamente a las comisiones
permanentes, podra recusarlo ante ellas, si se configura los eventos establecidos en &l
articulo 20 del presente reglamento y demas normas concordantes.

En este evento se dara traslado inmediato del informe a la comisién de ética de la
respectiva corporacion, la cual dispondréd de tres (3) dias para dar a conocer su
conclusion, mediante resolucion motivada, La decision sera de obligatorio cumplimiento.
(Ley 5 de 1992, articulos 294 y 295, el primero modificado por el articulo 5 de la Ley 2003
de 2019)

Cualquier ciudadano que tenga conocimiento de una causal de impedimento de algtn
concejal, que no se haya comunicado a la respectiva corporacién, podra recusarlo ante
ella. (Ley 136 de 1994, articulo 70, inciso segundo).

Articulo 23. Causales: Cuando el interés general propio de la funcién plblica entre en
conflicto con el interés particular y directo de los concejales, estos deberan declararse
impedidos en los siguientes casos:

1. Cuando para los concejales exista interés directo en la decision porque le afecte de
alguna manera, o a su conyuge o compafero o comparera permanente, o a alguno de
sus parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad o primero
civil, o a su socio o socios de derecho o de hecho. (Ley 136 de 1994, articulo 70; Ley
1437 de 2011, articulo 11, numeral 1).

2. Haber conocido del asunto, en oportunidad anterior, el concejal o concejala, su
conyuge, companero(a) permanente o alguno de sus parientes indicados en el numeral
precedente. (Ley 1437 de 2011, articulo 11, numeral 2).

3. Ser el concejal o la concejala, su conyuge, compariero(a) permanente o alguno de sus
parientes arriba indicados, curador o tutor de persona interesada en el asunto. (Ley 1437
de 2011, articulo 11, numeral 3).

4. Ser alguno de los interesados en la actuacién administrativa: representante, apoderado,
dependiente, mandatario o administrador de los negocios del concejal o concejala. (Ley
1437 de 2011, articulo 11, numeral 4).

5. Existir litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales entre el
concejal o concejala, su conyuge, compafero(a) permanente, o alguno de sus parientes
indicados en el numeral 1, vy cualquiera de los interesados en la actuacion, su
representante o apoderado. (Ley 1437 de 2011, articulo 11, numeral 5).
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6. Haber formulado alguno de los interesades en la actuacion, su representante o
apoderado, denuncia penal contra el concejal o concejala, su conyuge, compafiero(a)
permanente, o pariente hasta el segundo grado de consanguinidad, segundo de afinidad o
primero civil, antes de iniciarse la actuacién administrativa; o despues, siempre que la
denuncia Se refiera a hechos ajencs a la actuacion y que el denunciado(a) se halle
vinculado(a) a la investigacion penal. (Ley 1437 de 2011, articulo 11, numeral 6).

7. Haber formulado el concejal o concejala, su conyuge, compafiero(a) permanente o
pariente hasta el segundo grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil,
denuncia penal contra una de las personas interesadas en la actuacion administrativa g
su representante o apoderado, o estar aquellos legitimados para intervenir como parte
civil en el respectivo proceso penal. (Ley 1437 de 2011, articulo 11, numeral 7).

8. Existir enemistad grave por hechos ajenos a la actuacion administrativa o amistad
entrafiable entre el concejal o concejala y alguna de las personas interesadas en la
actuacién administrativa, su representante o apoderado. (Ley 1437 de 2011, articulo 11,
numeral 8).

9. Ser el concejal o concejala, su cdnyuge, companero(a) permanente o alguno de sus
parientes en segundo grado de consanguinidad, primero de afinidad o primero civil,
acreedor o deudor de alguna de las personas interesadas en la actuacién administrativa,
su representante o apoderado, salvo cuando se trate de persona de derecho publico,
establecimiento de crédito o sociedad andnima. (Ley 1437 de 2011, articulo 11, numeral
9).

10. Ser el concejal o concejala, su conyuge, companero(a) permanente ¢ alguno de sus
parientes indicados en el numeral anterior, socio de alguna de las personas interesadas
en la actuacion administrativa o su representante o apoderado en sociedad de personas,
(Ley 1437 de 2011, articulo 11, numeral 10).

11. Haber dado el concejal consejo o concepto por fuera de la actuacion administrativa
sobre las cuestiones materia de la misma, o haber intervenido en esta como apoderado,
agente del Ministerio Publico, perito o testigo. Sin embargo, no tendréan el caracter de
concepto las referencias o explicaciones que el concejal o concejala haga sobre el
contenido de una decisién tomada por la administracion. (Ley 1437 de 2011, articulo 11,
numeral 11).

12. Ser el concejal o concejala, su cényuge, compafero(a) permanente o alguno de sus
parientes indicados en el numeral primero, heredero o legatario de alguna de las personas
interesadas en la actuacién administrativa. (Ley 1437 de 2011, articulo 11, numeral 12).

13. Tener el concejal o concejala, su conyuge, companero(a) permanente o alguno de sus
parientes en segundo grado de consanguinidad o primero civil, decision administrativa
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pendiente en que se controvierta la misma cuestion juridica que & (ella) debe resolver.
(Ley 1437 de 2011, articulo 11, numeral 13).

14. Dentro del afio anterior, haber tenido interés directo o haber actuado como
representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta directiva o socio de
gremio, sindicato, sociedad, asociacién o grupo social o econémico interesado en el
asunto objeto de definicion. (Ley 1437 de 2011, articulo 11, numeral 16).

Articulo 24. Registro de Intereses Privados: El secretario llevard un registro de
intereses privados en el cual los concejales consignaran la informacién relacionada con su
aclividad econémica privada. Dicho registro serd de publico conocimiento. Cualquier
ciudadano que tenga conocimiento de una causal de impedimento de algin concejal o
concejala, que no se haya comunicado a la respectiva corporacién, podra recusarlo ante
ella. (Ley 136 de 1994, articulo 70, inciso segundo).

Los concejales deberan inscribir sus intereses privados en el registro que corresponda,
dentro de los primeros treinta (30) dias de iniciado el periodo constitucional, o de la fecha
de posesion. (Ley 5 de 1992, articulo 288).

Articulo 25. Publicidad del Registro: La secretaria general hara plblico el registro de
intereses privados en la pagina web del Concejo Municipal de Armenia y el registro fisico
estara disponible para consulta en la secretaria general del Concejo. (Ley 5 de 1992,
articulo 289),

Articulo 26. Modificacion del Registro: El cambio que se produzca en la informacién
relacionada con la actividad economica privada de los concejales debera inscribirse en el
registro de intereses privados dentro de los treinta (30) dias siguientes a que se presente
dicho cambio. (Ley 5 de 1892, articulo 280).

CAPITULO IV

NORMAS Y REGLAS DE ETICA

Articulo 27. Comportamiento durante las sesiones: Los concejales del municipio de
Armenia, deberan tener el siguiente comportamiento durante el desarrollo de las sesiones:

1. El concejal o concejala procurara ingresar puntualmente al recinto donde se adelantara
la respectiva sesion, a la hora acordada, a efectos de asegurar la conformacién del
quorum al momento del llamado a lista.

2. Una vez iniciada la respectiva sesion, el concejal o concejala deberd guardar la
compostura propia de su cargo, evitando incurrir en compartamientos como los siguientes:
Propiciar actos de desorden o irrespeto hacia sus companeros o asistentes; usar términos
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vulgares, soeces o burlescos, ademanes, sefales o actos indecentes, y en general todas
aquellas conductas y actitudes gue vayan contra de la moral, las buenas costumbres, el
buen nombre, el ejemplo para la ciudadania y el decorc que debe distinguir su cargo |
investidura.

3. Cada concejal o concejala podré exigir y mantener el silencio y la atencion debida, con
el fin de hacer uso debido del tiempo y la palabra, asi como propender por la
productividad tanto en los resultados como en el desarrollo de la sesion.

4, Los concejales respetaran la vida privada, principios, creencias e ideales de cada uno
de los miembros de la corporacién, sin que ello los imposibilite para denunciar a las
autoridades competentes las presuntas irregularidades de indole disciplinario, penal,
judicial o fiscal advertidas. (Ley 136 de 1994, articulo 31).

5. Antes de iniciar la respectiva sesion, el presidente instara a los concejales a que
procuren poner en silencio los dispositivos electronicos propios, con el cbjeto de
garantizar el normal desarrollo de la sesion y con ello evitar interrupciones,

6. Los concejales deberan permanecer durante todo el desarrollo de la sesion para el
efectivo reconocimiento de asistencia.

7. En caso de que algln concejal deba ausentarse de la sesion por motivos de calamidad
doméstica, enfermedad y/o situacion de fuerza mayor o caso fortuito, debera informario a
la plenaria, quien publicamente concedera el permiso respectivo. La ausencia del
corporado debera quedar debidamente registrada en el acta de sesion con fecha y hora.

8. En las sesiones de plenaria y de comisicnes, los concejales y asistentes deberan usar
vestimenta adecuada, que guarde el respeto y decoro con la corporacion. En tal sentido
deberan evitar el uso de calzado abierto, gorras, pantalones cortos, camisetas sin
mangas, ropa deportiva, entre otros. Lo anterior respetando las identidad cultural y
religiosa.

Articulo 28. Respeto a los citados e invitado: Quienes sean citados e invitados a
concurrir a las sesiones tienen derecho, cuando intervengan en los debates, a que se les
trate con el mismo respeto y consideracion que a los concejales.

Paragrafo: El presidente impondra al concejal que falte a esta regla una de las sanciones
de que trata el articulo 31 del presente reglamento, considerando la infraccion como un
irrespeto al Concejo.

Articulo 29. Comportamiento dentro de las instalaciones.: El concejal o concejala
debera ejercer un comportamiento ejemplar en las instalaciones del Concejo Municipal,
evitando propiciar o hacer parte de desordenes dentro de las mismas, debiendo colaborar
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con el restablecimiento del orden cuando este se vea turbado. lgual comportamiento
debera observar las personas invitadas o citadas a la corporacion.

Daran uso adecuado y racional a los muebles y enseres, medios de comunicacién y
demas objetos que le fueren asignados. (Ley 136 de 1994, articulo 31).

Paragrafo: El publico que asista a las sesiones guardara compostura y silencio. Toda
Clase de aplausos o vociferaciones le esta prohibida. Cuando se perciba desorden o ruido
en las barras o en los corredores el presidente podra, segun las circunstancias (Ley 5 de
1992, articulo 76):

1. Dar la orden para que se guarde silencio.
2. Mandar a salir a los perturbadares, y
3. Mandar a despejar las barras.

Articulo 30. Comportamiento fuera del Concejo: En los lugares externos al recinto, se
observara el siguiente comportamiento por parte de los concejales:

1. Procederan bajo criterios de respeto, cooperacion, colaboracién, cortesia y amabilidad
en cada una de sus actuaciones.

2. Evitaran tomarse la voceria oficial de la corporacién, la cual radica exclusivamente en
cabeza de su presidente y de su mesa directiva. (Ley 136 de 1994, articulo 31).

Articulo 31. Sanciones por irrespeto: Al concejal que faltare al respeto debido a la
corporacion, o ultrajare de palabra a alguno de sus miembros, le sera impuesta por el
presidente, segln la gravedad de la falta, alguna de las sanciones, en el siguiente orden:

1. Llamamiento al orden.
2. Declaracion publica de haber faltado al orden y al respeto debido.

3. Suspension en el ejercicio de la palabra.
4. Suspension del derecho a intervenir en el resto del debate o de la sesién, y

5. Suspension del derecho a intervenir en los debates de la corporacién por més de un (1)
dia y hasta por un (1) mes, previa decisidon de la comision de ética.

Paragrafo primero: El presidente o la mesa directiva de la corporacién podra convocar y
solicitar concepto de la comision especial de ética cuando considere que el
comportamiento de un concejal o concejala es grave, Esta instancia hara un anélisis de la
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situacién que lo origind e informaré a la mesa directiva sobre las conclusiones finales.
(Ley 136 de 1994, articulo 31).

Paragrafo segundo: Cuando el implicado haga parte de la comision especial de &tica,
é&ste se abstendra de actuar en el proceso de investigacion y decision final, y se designara
un concejal o concejala ad-hoc para que actle en su lugar y no haya lugar a empates.
(Ley 136 de 1994, articulo 31).

Paragrafo tercero: El implicado tendrad derecho a ser escuchado por la comision
efectuar su legitima defensa, agotado este derecho la comision de élica podra
recomendar al presidente de la corporacién, que absuelva o gue apligue la sancion que
considere pertinente. (Ley 136 de 1994, articulo 31).

Paragrafo cuarto: Cuando por haberse turbado el orden en la plenaria o en las
comisiones durante la consideracion de cualquier asunto, convenga diferirla a juicio del
presidente, éste lo dispondra hasta la sesion siguiente, y adoptada por el tal
determinaciéon, se pasard a considerar los demas asuntos del orden del dia. Esta
determinacion es revocable tanto por el presidente mismo como por la plenana o
comisién, ante la cual puede apelar cualquier concejal. (Ley 5 de 1992, articulo 77}

CAPITULO V

PROPOSICIONES Y MOCIONES

Articulo 32. Proposicién: Uno o mas concejales podran presentar, verbalmente o por
escrito, proposiciones de las que admiten discusion, sin necesidad de incluir razones o
argumentos.

Puesta en consideracion, el proponente o en caso de ser varios el vocero de |os
proponentes, podré hacer uso de la palabra para sustentarla, si considera necesario
hacerlo.

Las proposiciones se podran hacer por bancadas con la manifestacion verbal de cada ung
de los miembros de la misma o con su firma si obran por escrito; pudiéndose presentar

conjuntamente entre dos 0 mas bancadas.

Las proposiciones para modificar proyectos de acuerdo deberan ser presentadas por
escrito. (Ley 136 de 1894, articulo 31).

En la discusion de las proposiciones se tendra, por consiguiente, en cuenta:

L)
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1. No se admitird la modificacién sustitutiva de todo el proyecto, y mas que en la
consideracion de su aspecto formal lo debera ser en su contenido material, es decir que
no haya cambio sustancial en el sentido del proyecto.

<. Propuesta una modificacién no sera admitida otra hasta tanto la plenaria o la comisién
no resuelva scbre la primera.

3. Negada una proposicién de modificacion continuard abierta la discusién sobre la
disposicion original. Sobre ella podra plantearse una nueva y Gltima modificacién.

4. Aprobada una modificacion, se tendra por rechazado el articulo original, y podra
intervenirse para nuevas proposiciones. (Ley 5 de 1992, articulo 115).

Articulo 33. Clases de proposiciones: Las proposiciones podran ser:

1. Principal: Es la que se presenta por primera vez a consideracién y decisién de la
plenaria o de una comisién. (Ley 5 de 1992, articulo 114, numeral 1).

2. Sustitutiva: Es la que tiende a reemplazar a la principal, y se discute y decide primero
en lugar de la que se pretende sustituir. Aprobada la sustitutiva, desaparece la principal.
(Ley 5 de 1992, articulo 114, numeral 2).

3. Suspensiva: Es |a que tiene por objeto suspender el debate mientras se considera otro
asunto que deba decidirse con prelacién, pero para volver a él una vez resuelto el caso
gue motiva la suspension. Se discute y resuelve separadamente de la principal y con
prelacion a cualquiera otra que no sea de sesion permanente. (Ley 5 de 1992, articulo
114, numeral 3).

4, Modificativa: Es la que aclara la principal; varia su redaccién sin cambiarle el
contenido esencial de la misma; hace dos o mas de la principal para su mayor
comprension o claridad; obtiene que dos o mas temas, dos o mas articulos que versen
sobre materia igual, o similar, se discutan y resuelvan en una sola; o traslada lo que se
discute a ofro lugar del proyecto, o tema que se debate, por razones de conveniencia o
coordinacion que se aduzcan. (Ley 5 de 1992, articulo 114, numeral 4).

Paragrafo: No puede hacerse proposicion sustitutiva de sustitutiva, ni modificativa de
modificativa, ni suspensiva de suspensiva, ni mas de una proposiciébn de las
contempladas en este articulo fuera de la principal. (Ley 5 de 1892, articulo 114,
paragrafo).
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Articulo 34. Mocién: Es una proposicion especial que presentan uno o varios concejales,
o una o varias bancadas por intermedio de sus VOCEros.

Articulo 35. Tipos de Mociones: Las siguientes son las mociones procedentes en las
sesiones del Concejo Municipal de Armenia.

a. Mocién de Orden: Cuando exista dispersion en el tratamienlo del tema
correspondiente al orden del dia, se podra solicitar mocion de orden, con &l fin de que las
intervenciones se centren en el tema que se esta tratando. (Ley 5§ de 1992, articulo 108).

b. Mocién de Procedimiento: Cuando se considere que en el curso de la sesion no se
esta cumpliendo con lo dispuesto en el reglamento interno del Concejo, se podra solicitarn
mocién de procedimiento. (Ley 136 de 1994, articulo 31).

c. Mocién de aclaracién. Es el de uso de la palabra para gue se aclare algun puntg
especifico del debate o lo expresado por el orador. (Ley 136 de 1994, articulo 31).

d. Mocién de sesién permanente: Es la solicitud de la palabra para que se prolongue la
plenaria o la comisién permanente que se adelanta. Procedera dentro de los Ultimos
treinta (30) minutos de la duracién ordinaria de la sesidn, y sera votada sin lugar a
discusién previa. (Ley 5 de 1892, articulo 112).

Cumplidas dos (2) horas de sesion, en caso de no solicitarse © aprobarse sesion
permanente, la sesion se levantard, previa verificacion de la hora. (Ley 5 de 1992, articule
83, inciso tercero).

e. Mocién de censura: Acto por el cual el Concejo en pleno decide retirar del cargo a un
secretario de despacho del alcalde, en los siguientes eventos:

. Cuando un secretario de despacho o director de departamento administrativo no
concurra a una citacién sin excusa o con excusa no aceptada por la plenaria.

- Por asuntos relacionados con las funciones de su cargo o por desatencion a los
requerimientos y citaciones del Concejo.

Deberan ser oidos en la sesién para la cual fueron citados, sin perjuicio de que el debate
continlie en las sesiones posteriores por decisién del Concejo. El debate no podra
extenderse a asuntos ajenos al cuestionario y debera encabezar el orden del dia de la
sesién.

La mocion debera ser propuesta por la mitad mas uno de los miembros que componen lea
corporacién, y la votacion se hara entre el tercero y el décimo dia siguiente a lex
terminacion del debate, con audiencia publica del funcionario respectivo. Su aprobacian
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requerira el voto afirmativo de las dos terceras (2/3) partes de los miembros que integran
la corporacion, una vez aprobada, el funcionario quedara separado de su cargo.

Si fuere rechazada no podra presentarse otra sobre la misma materia, a menos que la
motiven hechos nuevos. La renuncia del funcionario respecto del cual se haya promovido
mocion de censura no obsta para que la misma sea aprobada conforme a lo previsto en
este articulo. (Constitucion Politica de Colombia, articulo 313, numerales 11 y 12,
modificados por el Acto Legislativo 01 de 2007).

f. Mocion de observacién: Es el acto por el cual el Concejo, previo debate, observa la
acluacion de uno o varios funcionarios, como efecto de la aplicacion del control politico
del Concejo.

Al finalizar el debate correspondiente y con la firma de por lo menos la tercera parte de los
integrantes de la corporacion, se podra proponer que el Concejo observe las decisiones
del funcionario citado,

La propuesta se votard en plenaria, entre el tercero y décimo dia siguiente a Ia
terminacion del debate. Aprobada la mocién de observacion, por el voto de la mitad méas
uno de los miembros de la corporacion, se comunicara al alcalde. Si fuere rechazada, no
podra presentarse otra sobre la misma materia, a menos que hechos nuevos la
Justifiquen. (Ley 136 de 1994, articulo 39).

g. Mocion de cierre de debate por suficiente llustracién: Cuando en sesién de plenaria
0 comision permanente se considere que hay amplia claridad sobre el tema debatido,
cualguier concejal o concejala, o bancada, podréd proponer la mocion de suficiente
ilustracion, para lo cual se requerira:

- Que hayan transcurrido mas de una (1) hora desde el inicié de la discusién del tema
sobre el cual se solicita, aun cuando hubiere oradores inscritos.

El presidente, previa consulta con los miembros de la mesa directiva, aceptara o negara la
proposicion. Su decisién podra ser apelada. (Ley 5 de 1992, articulo 108).

Las intervenciones sobre suspension o cierre de un debate no podran exceder de cinco
(5) minutos. (Ley 5 de 1992, articulo 108, inciso segundao).

Cuando un articulo se hubiere discutido en dos sesiones de comisién, a peticion de
alguno de sus miembros, se podra decretar la suficiente ilustracion, caso en el cual se
votara el articulo sin mas debate. Dicha decisién corresponderd al presidente de la
respectiva comision. (Ley 5 de 1992, articulo 164; Ley 136 de 1994, articulo 31).
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h. Mocién de verificacion del quérum: La puede proponer cualquier concejal ©
concejala, o bancada, sin necesidad de debate alguno, con el objetivo de verificar el
quérum, a lo cual procedera de inmediato la presidencia. Comprobada la falta de quorum
se levantara la sesion.

i. Mocién de suspensién o levantamiento de la sesion: Cualquier concejal o concejala,
o bancada, podra proponer en el desarrolio de una sesion, que ella sea suspendida o
levantada, por circunstancias de duelo o por circunstancias de fuerza mayor. Estas
mociones. sin necesidad de debate alguno, se someteran a votacion.

En igual sentido se podra proponer que la sesion sea prorrogada o que se aplace el
debate sobre el tema que se discute. (Ley 5 de 1992, articulo 109 y 110).

Paragrafo primero: El autor de una mocién podra retirarla en cualquier momento, perg
antes de ser sometida a votacion o ser objeto de modificaciones. (Ley 5 de 1992, articuld
111).

Paragrafo segundo: Cuando se presenten varias mociones, con excepcion de la mocion
de verificacion del quérum que prevalecera sobre cualquier otra, las siguientes mociones
tendran la siguiente prelacion:

1. Suspension de la sesion.

2. Levantamiento o prérroga de la sesion.

3. Aplazamiento del debate sobre el tema que se discute.

4. Cierre del debate por suficiente ilustracion. (Ley 5 de 1992, articulo 110).

TITULO I
ESTRUCTURA ORGANICA DEL CONCEJO
CAPITULO |

LA PLENARIA

Articulo 36. Determinacién de su estructura organica: En ejercicio de sus funciones
normativas, de control politico y control especial, el Concejo de Armenia &n pleno, con
sujecion a las disposiciones legales y constitucionales vigentes, determina su estructura
organica. (Ley 136 de 1994, articulo 31).

Articulo 37. Plenaria del Concejo Municipal: La plenaria es la maxima autoridad del
Concejo Municipal. Las decisiones que se tomen en desarrollo de sesiones y debates
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podran ser aprobadas, modificadas, negadas o revocadas por ella, con sujecion a la
constitucion, la ley, los decrelos, las ordenanzas y los acuerdos.

Paragrafo: Las decisiones de la plenaria son de obligatorio cumplimiento para todos los
miembros y empleados del Concejo Municipal.

Articulo 38. Conformacidn y facultades: Estd conformada por la totalidad de los
concejales de la corporacion y se encuentra facultada para la eleccion de la mesa
directiva. Igualmente, para elegir al secretario general, los integrantes de las comisiones
permanentes, el personero municipal y el contralor municipal.

CAPITULO Il

LA MESA DIRECTIVA

Articulo 39. Mesa directiva del Concejo Municipal: Es el organo de direccion y
representacion conformado por un(a) presidente(a), un(a) Primer(a) vicepresidente(a) y
un{a) segundo(a) vicepresidente(a), elegidos por la plenaria de la corperacién para
pericdos de un (1) afio. (Ley 5 de 1992, articulo 41, modificado por el articulo 7 de la Ley
974 de 2005; Ley 136 de 1994, articulo 28, inciso primero).

Paragrafo primero: Ningtn miembro de la mesa directiva podra ser reelegido dentro del
respectivo cuatrienio constitucional. (Ley 5 de 1992, articulo 40; Ley 136 de 1994, articulo
28, inciso tercero).

Paragrafo segundo: El o los partidos que se declaren en oposicién al alcalde, tendran
participacion en la primera vicepresidencia del Concejo Municipal. (Ley 136 de 1994,
articulo 28, inciso segundo, modificado por el articulo 22 de la Ley 1551 de 2012).

Paragrafo tercero: lgual integracion y periodo tendran las mesas directivas de las
comisiones permanentes.

Paragrafo cuarte: No podra pertenecer a la mesa directiva de las comisiones
permanentes, mas de un miembro de bancada.

Articulo 40. Funciones de la mesa directiva: Como érgano de direccion y
representacion del Concejo, le corresponde:

1. Reglamentar y autorizar la realizacion de sesiones virtuales. (Ley 136 de 1994, articulo
23, paragrafo 3, modificado por el articulo 2 de la Ley 1148 de 2007 y el articulo 15 de la
Ley 1551 de 2012).
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2. Regular, junto con el secretario general, lo relacionado con el ingreso y la atencion al
publico en la corporacién. (Ley 1437 de 2011, articulo 7; Ley 1712 de 2014, articulo ©
literal a y articulo 11 literal a).

3. Regular, junto con el secretario general, el horario laboral de personal de planta de la
carporacién. (Decreto 1042 de 1978, articulo 33).

4. Expedir los actos de reglamentacion y/o creacion de los diferentes comites en |a
corporacion. (Ley 136 de 1994, articulo 83).

5. Adoptar las decisiones, medidas necesarias y procedentes para una mejor organizacion
interna, en orden a una eficiente labor administrativa. (Ley 5 de 1992, articulo 41, numeral
1, medificada por el articulo 7 de la Ley 974 de 2005).

6. Controlar la ejecucién del presupuesto anual del Concejo. (Ley 5 de 1992, articulo 41,
numeral 3, modificada por el articulo 7 de la Ley 974 de 2005).

7. Adoptar el Plan Anual Mensualizado de Caja — PAC. (Decreto 111 de 1996, articulo 74{
Ley 136 de 1994, articulo 31).

8. Elaborar el Plan Anual de Adquisiciones (Ley 136 de 1994, articulo 31; Decreto 1082 de
2015, articulo 2.2.1.1.1.4.1).

9. Ordenar fraslados presupuestales y en general dirigir la planeacion Y gestion
presupuestal de la corporacion. (Ley 136 de 1994, articulo 31: Decreto 111 de 1996,
articulos 80, 81y 82).

10. Vigilar el funcionamiento de las comisiones y velar por €l cumplimiento oportuno de las
actividades encomendadas. (Ley 5 de 1992, articulo 41, numeral 6, modificada por el
articulo 7 de la Ley 974 de 2005).

11. Solicitar al tribunal administrativo del Quindio la declaratoria de pérdida de la
investidura de concejal. (Ley 617 de 2000, articulo 48, paragrafo 2).

12. Autorizar comisiones oficiales de concejales fuera de la sede del Concejo, en las
términos de ley. (Ley 5 de 1992, articulo 41, numeral 8 modificada por el articulo 7 de |a
Ley 974 de 2005).

13. Expedir mociones de duelo y de reconocimiento cuando ellas sean conducentes. (Ley
5 de 1992, articulo 41, numeral 9, modificada por el articulo 7 de la Ley 974 de 2003).
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14. Aceptar la renuncia, conceder licencia, vacaciones y permisos al secretario general.
(Ley 136 de 1994, articulos 31 y 83).

15. Aceptar la renuncia, conceder licencia, vacaciones Y permisos al personero Municipal.
(Ley 136 de 1994, articulo 172).

16. Aprobar los casos de incapacidad fisica, calamidad doméstica y licencias no
remuneradas de los concejales. (Ley 5 de 1992, articulo 274; Ley 136 de 1994, articulos
31),

17. Dictar las resoluciones para el efecto de reconocimiento de honorarios a los
concejales por su asistencia comprobada a las sesiones plenarias, y ordenar su
publicacion en la pagina web del Concejo. (Ley 136 de 1984, articulo 65).

18. Suscribir, junto con el secretario de la corporacién, las resoluciones y proposiciones
que sean de su competencia. (Ley 136 de 1993, articulo 83).

19. Remitir al alcalde para su sancién ejecutiva, los proyectos de acuerdo que hayan sido
aprobados por el Concejo en los dos debates reglamentarios. (Ley 136 de 1993, articulo
73).

20. Recibir la renuncia del presidente de la corporacion. (Ley 136 de 1993, articulo 53).

21. Garantizar que las bancadas con presencia en el Concejo sesionen por lo menos una
vez al mes en el lugar determinado por aguellas. (Ley 974 de 2005, articulo 6: Ley 136 de
1994, articulos 31).

22. Dar cumplimiento a las sanciones disciplinarias impuestas por los partidos y
movimientos politicos, movimientos sociales o grupos significativos de ciudadanos a los
concejales de sus bancadas con presencia en la corporacion. (Ley 974 de 2005, articulo
4),

23. Disponer los dias, horarios y duracion de las intervenciones, asi como el
procedimiento que asegure el debido y oportuno ejercicio de este derecho. (Ley 5 de
1892, articulo 83; Ley 136 de 1994, articulo 77).

24. Firmar los proyectos de acuerdo junto con el secretario general, (Ley 136 de 1994,
articulo 31)

25. Adoptar las acciones para que los cabildos abiertos sean transmitidos en directo a
través de Internet o a través de los mecanismos que estime conveniente. (Ley 1757 de
2015, articulo 26, paragrafa).
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26. Constituir reservas presupuestales y cuentas por pagar al cierre de la vigencia. (Ley
136 de 1994, articulo 31; Decreto 111 de 1998, articulo 89).

Paragrafo: Durante los periodos de sesiones ordinarias, la mesa directiva se reunira por
lo menos una vez cada quince (15) dias, el dia y hora que sea convocada por su
presidente. Sus decisiones se tomaran por mayoria y de cada reunion debera quedar
constancia en acta. (Ley 136 de 1994, articulo 31).

Articulo 41. Revocatoria de los actos de la mesa directiva: Los actos de la mesa
directiva son revocables por si mismos y apelables ante |a plenaria del Concejo.

CAPITULO Il

EL PRESIDENTE Y LOS VICEPRESIDENTES

Articulo 42. Presidencia y vicepresidencias: El Concejo Municipal tendra un presidente
y dos vicepresidentes, quienes elegidos separadamente para un periodo de un (1) afo
integran en conjunto la mesa directiva y cuyas funciones se enuncian en los articulos
siguientes. (Ley 136 de 1994, articulo 28, modificado por el articulo 22 de la Ley 1551 de
2012).

Articulo 43. Eleccién del presidente: Sera presidente de la corporacion, el concejal ¢
concejala que obtenga mayoria absoluta.

En un eventual empate entre dos (2) o mas candidatos, se repetira la votacion hasta por
tres (3) veces y de persistir el empate se procedera a dirimirlo por sorteo, realizado
mediante balotas, entre los candidatos empatados, en la misma sesion.

El procedimiento sefialado para la eleccion de presidente sera el mismo para elegir el(a)
primer(a) y segundo(a) vicepresidente(a). (Ley 136 de 1994, articulo 31).

Paragrafo: El presidente una vez elegido debera presentar ante la plenaria de Ia
corporacion su programa de accion anual, para lo cual tendra un plazo de guince (15) dias
calendario a partir de la fecha de su posesién. (Ley 136 de 1994, articulo 31).

Articulo 44. Posesion del presidente: El presidente electo del Concejo Municipal se
posesionara para el inicio del periodo constitucional ante el concejal o concejala gue
corresponda segin el orden alfabético del primer apellido. Si hubiere dos o mas
concejales cuyos apellidos los cologuen en igualdad de condiciones, preferira el orden
alfabético en el nombre. Para los siguientes periodos legales, ante su antecesor, jurando
cumplir fiel y cabalmente con las funciones propias de presidente dentro del marco de la
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constitucion, las leyes, los decretos, las ordenanzas y los acuerdos municipales, con la
dignidad y el decoro que su cargo exige, y jurando adicionalmente lo siguiente:

“Juro a Dios y prometo al pueblo, cumplir fielmente la Constitucién y las leyes de
Colombia™

Quien tome posesion al presidente le contestara: "Si asi fuere que Dios, esta corporacién
y el pueblo os lo premien, y si no que él y ellos os lo demanden” (Ley & de 1992, articulo
136, numeral 8).

El presidente se posesionara en el Gltimo periodo de sesiones y ejercera sus funciones a
partir del primero (1) de enero siguiente. (Ley 136 de 1994, articulo 49),

Articulo 45. Funciones del presidente del Concejo. Son funciones del presidente de la
corporacion las siguientes:

1. Actuar como representante de la corporacién Concejo Municipal de Armenia. (Ley 136
de 1994, articulo 31).

2. Convocar, presidir y dirigir las sesiones del Concejo en pleno, (Ley 5 de 1992, articulo
19, numeral 1).

3. Ordenar el gasto de la corporacién. (Decreto 111 de 1996, modificado por el articulo
124 de la Ley 1957 de 2019).

4. Celebrar confratos en nombre de la corporacién. (Ley 80 de 1993, articulo 11: Decreto
111 de 1896, modificado por el articulo 124 de la Ley 1957 de 2019).

5. Designar el empleado que suplira las faltas temporales del secretario general. (Ley 136
de 1994, articulo 37).

6. Fomentar las relaciones de la corporacién con el sector plblico, el sector privado, la
academia y la comunidad en general. (Ley 136 de 1994, articulo 31).

7. Someter a discusion y aprobacién las actas de la corporacion. (Ley 136 de 1993,
articulo 26, modificado por el articulo 16 de la Ley 1551 de 2012).

8. Comparecer a los procesos judiciales y/o administrativos en representacion de la
corparacion, o designar apoderados cuando para la intervencién se requiera derecho de
postulacion. (Ley 1437 de 2011, articulo 277, numeral 2).

WWw.concejo = armenia.gov.co | secretariageneral@concejo = armenia.gov.co
CIl.17 con Cra 18 Esquina | (57) +6 7414185 - 7440700



r 1 Corporacion

Concejo Municipal

de Armenia
Armanic, Cuendio

9. Posesionar a los concejales, a los vicepresidentes, al secretario general y a los
empleados de la corporacién, previo cumplimiento de los requisitos pertinentes. (Ley 136
de 1994, articulo 49).

10. Recibir la renuncia presentada por los concejales y pasarlas a la plenaria para su
consideracion cuando se encuentre sesionando el Concejo; de no estarlo, al alcalde. (Ley
136 de 1994, articulo 53).

11. Disponer las medidas necesarias para hacer efectiva la declaratoria de nulidad de la
eleccion de un concejal o concejala. (Ley 136 de 1994, articulo 56).

12. Declarar mediante acto administrativo las vacancias temporales de les concejales
(Ley 136 de 1994, articulos 58, 59 y 60).

13. Disponer lo pertinente para ocupar por los remplazos las vacancias absolutas los
concejales luego de la declaratoria. (Ley 136 de 1994, articulo 63).

14. Sancionar y publicar los proyectos de acuerdo, cuando la plenaria hubiere rechazado
las objeciones por inconveniencia formuladas por el alcalde y éste no lo sancione. (Ley
136 de 1994, articulo 79, modificado por el articulo 7 de la Ley 177 de 1984).

15. Firmar los proyectos de acuerdo aprobados por el Concejo. (Ley 5 de 1992, articulg
43, numeral 6).

16. Dirigir los debates, mantener el orden, cumplir y hacer cumplir el reglamento|
excepcionalmente, y sélo en caso de duda sobre la nerma a aplicar, el presidente podra
“interpretar el reglamento inferno”. (Ley 136 de 1994, articulo 31).

17. Designar los integrantes de las comisiones accidentales, y como coordinador, a guien
haya sustentada la propuesta ante la plenaria. (Ley 5 de 1992, articulo 43, numeral 8).

18. Requerir a los coordinadores de ponentes o de comisiones accidentales, para que
presenten sus respectivos informes dentro de los términos sefialados por la ley o el
reglamento. (Ley 136 de 1994, articulo 31).

19. Solicitar a los representantes de las entidades publicas o privadas en cumplimiento de
funciones publicas, los documentos o informaciones relacionadas directamente con
asuntos de interés publico estudiados por la corporacion. (Ley 136 de 1994, articulo 31).

20. Elaborar un informe de rendicidon de cuentas del desempefo de sus labores, los
cuales quedaran a disposicion del plblico de manera permanente en la pagina web y en
las oficinas de archivo del Concejo y contendran como minimo una relacion de las
proposiciones presentadas, negadas, aprobadas y pendientes; un inventario de los
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debates adelantados y de los proyectos de acuerdo presentados, negados, aprobados y
pendientes; y un informe tanto de los aspectos administrativos, financieros, laborales y
contractuales correspondientes, asi como de los asuntos que estando pendientes
requieren continuidad en su tramite. (Ley 1757 de 2015, articulo 58).

21. Recibir las objeciones de conciencia presentadas por los voceros de las bancadas.
Para el caso de las objeciones presentadas por el presidente del Concejo, estas seran
recibidas por los vicepresidentes que hacen parte de la misma mesa directiva. (Ley 136
de 1984, articulo 31).

22. Designar ponente(s) a los proyectos de acuerdo y coordinador de ponentes cuando
fueren dos o més los designados para un mismo proyecto de acuerdo, asi como designar
de acuerdo a la instancia donde se encuentre el proyecto, un nuevo ponente, cuando se
presenten eventos de fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobados. (Ley 136
de 1994, articulo 73).

23. Rechazar todo proyecto de acuerdo que no se refiera a una misma materia e inadmitir
las disposiciones o modificaciones que no se relacionen con ella. Esta decisién sera
apelable ante la plenaria. (Ley 136 de 1994, articulo 72).

24. Declarar mediante acto motivado, que, por razones de orden publico, intimidacién o
amenaza, no es posible que los concejales o algunos de ellos concurran a la sede
habitual y autorizar que participen de las sesiones de manera no presencial. (Ley 136 de
1894, articulo 23, paragrafo 3).

25, Ordenar los debates del texto, articulo por articulo o por grupo de articulos cuando lo
aconseje la complejidad del texto, la homogeneidad o interconexién de las disposiciones,
por iniciativa o a solicitud de cualquier concejal o concejala. Iguales funciones tendran los
presidentes de cada comision permanente. (Ley 5 de 1992, articulo 159).

26. Establecer la comision competente para conocer un proyecto en caso de devolucién o
conflicto entre alguna de las comisiones, aplicando el principio de especialidad. (Ley 3 de
1982, articulo 2, paragrafos 2 y 3, modificada por el articulo 1 de la Ley 754 de 2002).

27. Antes del 31 de enero de cada afio, presentar el plan de accién y los demés planes
entorno a las politicas de gestion y desempefio de la corporacién, asi como la suscripcion
de los planes de mejoramiento. (Ley 1474 de 2011, articulo 74).

28. Suscribir las resoluciones sobre temas relacionados con sus funciones. (Ley 136 de
1994, articulo 31).

29. Nombrar y posesionar los empleados publicos de la corporacion (Decreto 1083 de
2015, articulo 2.2.5.1.2, numeral 2, modificado por el articulo 1 del Decreto 648 de 2017.
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Esta facultad también comprende la modificacion, aclaracion, derogatoria, revocatoria,
declaratoria de insubsistencia, terminacion de encargo o nombramiento y demas
funciones nominadoras de acuerdo a la normatividad legal vigente.

Articulo 46. Recurso: Las decisiones del presidente del Concejo en materia politica, son
susceptibles del recurso de apelacién, el cual se tramitara ante la plenaria de la
corporacion. (Ley 5 de 1992, articulo 44; Ley 136 de 1994, articulo 31).

Articulo 47. Suplentes en caso de faltas temporales y absolutas del presidente: Las
faltas temporales del presidente del Concejo seran suplidas por el (la) primer(a)
vicepresidente(a), y si no fuere posible, por el (la) segundo(a) vicepresidente(a), a falta de
estos lo hara el concejal o concejala segln orden alfabético del primer apellido. Si hubiere
dos 0 mas concejales cuyos apellidos los coloeguen en igualdad de condiciones, preferira
el orden alfabético en el nombre. En tanto que las faltas absolutas originan la celebracion
de una nueva eleccién para el resto del periodo. (Ley 5 de 1992, articulo 45; Ley 136 de
1994, articulo 31).

Articulo 48. Posesién de los vicepresidentes: Cada vicepresidente electo del Concejo
Municipal se posesionara ante el presidente electo de la corporacion, jurando cumplir fiel i
cabalmente con |as funciones propias de su cargo dentro del marco de la constitucién, las
leyes y los acuerdos municipales, con la dignidad y el decoro gue el mismo cargo exige.
(Ley 136 de 1994, articulo 49).

Articulo 49. Funciones de los vicepresidentes: Las funciones del (la) primer{a) v
segundo(a) vicepresidente(a) consisten en formar parte de la mesa directiva y, en su
orden, reemplazar al presidente en sus faltas temporales. Desempefaran, ademas, otras
funciones que les encomiende el presidente o la mesa directiva. Iguaimente, deberan
suscribir los proyectos de acuerdo que pasen a sancion del alcalde. (Ley 5 de 1982,
articulo 45; Ley 136 de 1994, articulo 31).

CAPITULO IV

EL SECRETARIO GENERAL

Articulo 50. Secretaric General: Es lider de talento humano y coordinador de las
gestiones administrativas que no estén expresamente asignadas a la mesa directiva o la
presidencia de la corporacion. De igual forma le corresponde apoyar la gestion
presupuestal y de recursos fisicos. (Ley 136 de 1994, articulo 31).

Articulo 51. Eleccion y posesion: El secretario general del Concejo es elegido por la
plenaria, para un periodo de un (1) ano; pudiendo ser reelegido. La convocatona para su
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eleccion se hara con tres (3) dias de anticipacion. Se posesionara ante el presidente de la
corporacion. (Ley 136 de 1954, articulos 37 y 49).

Para el segundo, tercero y cuarto afio de sesiones, el secretario general se elegira en
plenaria, durante las dltimas sesiones de noviembre. En estos casos el secretario general
ejercera sus funciones a partir del primero (1) de enero siguiente. (Ley 136 de 1994,
articulo 31).

Para la eleccion del secretario general se deberd tener en cuenta lo previsto en el
paragrafo transitorio del articulo 12 de la Ley 1904 de 2018 o la norma que regule las
demas elecciones de servidores publicos atribuidas a las corporaciones publicas.

Paragrafo: La renuncia del secretario, se presentard ante el presidente del Concejo
Municipal. (Ley 136 de 1884, articulo 31).

Articulo 52. Calidades del Secretario General: Dependiendo de la categoria que al
momento de la eleccion ostente el municipio de Armenia, los requisitos para ser secretario
general son: En los municipios de las categorias especial deberan acreditar titulo
profesional. En la categoria primera deberan haber terminado estudios universitarios o
tener titulo de nivel tecnologico. En las demas categorias deberan acreditar titulo de
bachiller o acreditar experiencia administrativa minima de dos (2) afios. (Ley 136 de 1994,
arliculo 37).

Articulo 53. Funciones especificas: El| secretario general tendra las siguientes
funciones especificas:

1. Organizar y dirigir el talento humano en la corporacion, asi como recursos fisicos
dispuestos para el cumplimiento de la mision de la entidad. (Ley 136 de 1894, articulo 31).

2, Publicar los actos del Concejo Municipal, a través del medio que consideren oportuno,
siempre y cuando ellos garanticen la efectividad de su difusion a la comunidad. (Ley 136
de 1994, articulo 27 y 81, el primero modificado por el articulo 17 de la Ley 1551 de 2012,
Ley 1437 de 2011, articulo 65, modificado por el articulo 15 de la Ley 2080 de 2021.

3. Radicar y repartir, de acuerdo con las competencias de cada comision permanente, los
proyectos de acuerdo para primer debate. (Ley 136 de 1994, articulo 73).

4. Llevar el libro publico de registro de actividades economicas privadas de los concejales
y procurar que dicha informacién permanezca actualizada. (Ley 5 de 1982, articulos 87,
88, 89 y 90; Ley 136 de 1994, articulo 70).
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5. Registrar y certificar la asistencia de los concejales a las sesiones plenarias y de
comisién permanente. (Ley 136 de 1994, articulos 65 y 66, este ultimo modificado por el
articulo 2 de la Ley 2075 de 2021).

6. Asistir a las sesiones plenarias y de comisiones, con quince (15) minutos de
anticipacion, salve fuerza mayor o caso fortuito. (Ley 136 de 1994, articulo 31).

7. Dar lectura en voz alta a las proposiciones, proyectos de acuerdo, documentos y
demas comunicaciones que hagan parte del orden del dia o que sean allegados a la
secretaria antes o durante la sesién. (Ley 136 de 1994, articulo 31).

8. Notificar los resultados de las votaciones. (Ley 136 de 1994, articulo 31).

9. Poner en conocimiento del presidente los documentos recibidos por la secretaria
general. (Ley 136 de 1994, articulo 31).

10. Redactar y remitir las notas oficiales que le soliciten. (Ley 136 de 1994, articulo 31).

11. Rendir informe detallado a la plenaria de la gestion administrativa del Concejo, cada
seis (6) meses. (Ley 136 de 1994, articulo 31).

12. Llevar control de las actas y acuerdos, y firmarlos con arreglo al presente reglamento,
(Ley 136 de 1994, articulo 31).

13. Llevar el registro de solicitudes de intervencion de particulares para participar en
sesiones plenarias o de comision permanente. (Ley 136 de 1994, articulo 31).

14. Notificar las citaciones o invitaciones aprobadas por el Concejo. (Ley 136 de 19894,
articulo 31).

15. Llevar un expediente actualizado y en estricto orden cronclogico de los estatutos de
los respectivos movimientos politicos de las bancadas, la designacion de sus voceros, los
temas de conciencia y otros aspectos relevantes, para asesorar al presidente en la
carrecta conduccidn de las plenarias, de las intervenciones, de las votaciones y demas, a
fin de dar correcta aplicacién al régimen de bancadas. (Ley 136 de 1984, articulo an.

16. Liderar las actividades de gestion y desempefio de la corporacién. (Ley 136 de 1994,
articulo 31).

17. Liderar las actividades de seguridad y salud en el trabajo al interior de la corporacion.
(Ley 136 de 1994, articulo 31).
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18. Las demas funciones que le asignen el presidente, el presente acuerdo, las
resoluciones vy la ley.

Articulo 54. Faltas y ausencias del Secretario General: Las faltas absolutas del
secretario general dardn lugar a una nueva eleccién para el periodo legal faltante. Las
ausencias temporales o inasistencias seran suplidas por el funcionario de planta de Ia
corporacion que designe el presidente.

Tratandose de faltas absolutas y mientras se adelanta |a respectiva convocatoria publica,
la mesa directiva designara un secretario general encargado que ocupe el cargo hasta Ia
posesién del elegido con ocasién de la convocatoria, (Ley 136 de 1994, articulo 37).

CAPITULO V

LAS BANCADAS

Articulo 55. Bancadas: Los miembros de las corporaciones publicas elegidos por un
partido, movimiento social o grupo significativo de ciudadanos constituyen una bancada
en la respectiva corporacion.

Cada miembro de la corporacién pertenecera exclusivamente a la bancada del partido,
movimiento politico, social o grupo significativo de ciudadanos por el cual fue elegido. (Ley
974 de 2005, articulo 1).

Paragrafo: Son los partidos y movimientos politicos los competentes para determinar, de
manera general los asuntos de conciencia y establecer un régimen disciplinario, que
incluira la gradualidad y las sanciones correspondientes por el incumplimiento a la
obligacion de actuar en bancadas al interior del Concejo Municipal. (Ley 974 de 2005,
articulo 3).

Articulo 56. Constitucion de bancadas: Las bancadas del Concejo Municipal deberan
constituirse durante la primera reunién ordinaria del periodo de sesiones. Para tal efecto,
los concejales pertenecientes a un mismo partido o movimiento politico por el cual se
inscribieron para la eleccién respectiva, deberan entregar a la secretaria general de la
corporacion documento en el que detallen los nombres y apellidos de los concejales que
integran la bancada respectiva y la especificacién de aquel que haya sido designado
come vocero de la misma. Cuando el vocero de la bancada sea modificado, se debera
notificar a la plenaria,
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El concejal o concejala que haya sido determinade como vocero de la respectiva
bancada, recibira el nombre de coordinador del grupo de concejales que representa. Solo
existira un coordinador por bancada constituida. (Ley 136 de 1994, articulo 31).

Articulo 57. Actuacién de bancadas: Los miembros de cada bancada actuaran en grupo
y coordinadamente y emplearan mecanismos democraticos para tomar sus decisiones al
interior del Concejo en todos los temas que los estalutos de sus respectivos partides ©
movimientos politicos no establezcan como de conciencia. (Ley 974 de 2005, articulo 2).

Articulo 58. Facultades de bancadas: Son facultades de las bancadas las siguientes:

1. Promover citaciones o debates de control politico, e intervenir en ellos a través de sus
respectivos voceros.

2. Participar con voz y voto en las sesiones plenarias del Concejo.

3. Intervenir a través de sus voceros o portavoces de manera preferente en las sesiones
en las que se discutan y se voten proyectos de acuerdo.

4. Presentar mociones de cualquier tipo.

5. Solicitar 0 conceder interpelaciones a otros miembros de bancada.

6. Solicitar votaciones nominales y en blogue.

7. Solicitar verificaciones de quérum.

8. Postular candidatos.

9. Presentar proyectos de acuerdo.

Paragrafo: Lo anterior sin perjuicio, de las facultades o atribuciones que por virtud del
reglamento del Concejo se les confiere de manera individual a los concejales, para
participar con voz y voto en las sesiones plenarias de la respectiva corporacicn. (Ley 974
de 2005, articulo 3).

Articulo 59. Sanciones: Las sanciones por inobservancia de las directrices impartidas|y
violacién al régimen de bancadas se fijaran gradualmente hasta la expulsion, y podran
incluir la pérdida del derecho al voto al miembro de la respectiva corporacion publica,

observando el debido proceso. (Ley 974 de 2005, articulo 4).

Paragrafo: La inasistencia no excusa al ausente de actuar conforme a las decisiones
adoptadas por las mismas.
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Articulo 60. Ejecucién de las sanciones: Las sanciones en firme impuestas a los
concejales miembros de esta corporacion, se impondran por los partidos que avalan la
bancada correspondiente y se jecutaran yfo aplicaran mediante resolucién de la mesa
directiva de la corporacién que se notificara persanalmente al disciplinado, siempre y
cuando no limite los derechos por el hecho de ser concejal o concejala. (Ley 974 de 2005,
articulo 4).

Articulo 61. Programacién preferente: Los proyectos de acuerdo o proposiciones
presentadas a nombre de una bancada, se programaran en el orden del dia de las
comisiones permanentes o en Ia plenaria, de manera preferente, sobre las que hayan
presentado a titulo personal los concejales miembros de la corporacion. (Ley 974 de
2005, articulos 3 y 4).

CAPITULO VI

LAS COMISIONES

Articulo 62. Clases: Ademéas de las comisiones legales Permanentes, el Concejo
integrara comisiones legales, especiales y comisiones accidentales, es comisién legal la
de Equidad para la Mujer y comisién especial la de ética. (Ley 136 de 1994, articulo 25).

Articulo 63. Participacion en las comisiones: E Concejo integrara las comisiones
encargadas de efectuar el primer debate a los proyectos de acuerdo, segln el contenido
del proyecto y los asuntos o negocios que estas conozcan. Si no se hubieren creado o
integrado dichas comisicnes, los informes y debates se rendiran por las comisiones
accidentales que el presidente nombre para tales efectos. Todo concejal o concejala
debera hacer parte de una comisién permanente y en ningln caso podra pertenecer a dos
o mas de ellas. (Ley 136 de 1994, articulo 25).

Articulo 64. Comisiones permanentes: Son aquellas que cumplen funciones especificas
de acuerdo con los temas especializados que le sean propios en materia normativa y de
contrel politico; al analisis y evaluacion de los informes que deben rendir los funcionarios
de la administracién; la aprobacién o negacién en primer debate de los proyectos de
acuerdo que sean sometidos a su consideracién y a la realizacién de los debates que
hayan sido aprobados en la comisién sobre asuntos propios de su competencia. (Ley 136
de 18994, articulo 25).

Paragrafo: No se podran tramitar en diferentes comisiones los mismos temas para
efectos de realizar control politico.
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Articulo 65. Composicién de las comisiones permanentes: El Concejo Municipal de
Armenia ejerce sus funciones a través de tres (3) comisiones permanentes
especializadas, asi:

Comisién primera del plan y de bienes: Integrada por siete (V) concejales.

Comisién segunda de Presupuesto y asuntos fiscales: Integrada por siete (7)
concejales.

Comisién tercera administrativa y de asuntos sociales: Integrada por cinco (5)
concejales.

Paragrafo primero: Cualquier comision permanente podra citar o invitar a personas
naturales o juridicas para que en sesion especial rinda declaraciones orales o escritas,
sobre hechos relacionados directamente con asuntos de interes plblico, estudiados a
conocidos por la misma. (Ley 136 de 1894, articulo 40).

Paragrafo segundo: Los reemplazos de los concejales titulares, por falta temporal @
absoluta de éstos, haran parte de la comision permanente a gue perienece o pertenecia
el titular de la curul.

Articulo 66. Eleccion: Las comisiones permanentes deberan ser integradas y elegidas en
sesion plenaria que se llevara a cabo a mas tardar dentro de los tres (3) dias siguientes a
la integracién y eleccién de la mesa directiva del Concejo Municipal, dando participacian
en ellas a los miembros de los diversos partides o movimientos politicos que integran las
bancadas y teniendo en cuenta la especializacion o preferencias de los candidatos. L&
eleccion se hara por la mayoria absoluta de Ia respectiva comision, para un periodo de un
(1) afio

Los miembros de cada comisidn permanente elegiran dentro de los lres (3) dias
siguientes a su integracién, un(a) presidente(a) y un(a) vicepresidente{a), quienes
conforman la mesa directiva de la comision. (Ley 5 de 1992, articulo 40, paragrafo).

Paragrafo: El presidente del Concejo presidirda las sesiones de las comisiones
permanentes, hasta la posesion de la mesa directiva correspondiente de cada comision.

ARTICULO 67. DIGNATARIOS DE LAS COMISIONES PERMANENTES: Cada comisidn
permanente tendra un(a) presidente(a) y un(a) vicepresidente(a). (Ley 5 de 1992, articulo
40, paragrafo).
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Articulo 68. Actuaciones de las comisiones permanentes: De acuerdo con la ley, en
las comisiones permanentes se surlira el primer debate a los proyectos de acuerdo que,
por competencia, le sean remitidos por la secretaria de la corporacién.

Los informes de ponencia de las comisiones permanentes se presentaran por escrito y
llevarén la firma del ponente, del presidente de la comisién o quien haga sus veces y el
secretaric. La opinién diferente, si la hubiere, se presentara en informe separado. El
informe completo y sus anexos seran remitidos por el secretario a la sesién plenaria, para
efectos de que el proyecto de acuerdo reciba segundo debate. (Ley 136 de 1994, articulo
31).

Articulo 69. Sesiones conjuntas de las comisiones permanentes. Se considera sesién
conjunta cuando dos comisiones permanentes se reunen para dar primer debate a un
proyecto de acuerdo, cuya materia es comun, El presidente de la corporacién determinara
cuando se realizara sesion conjunta bajo el criterio de especialidad o cuando la ley o el
presente reglamento asi lo disponga.

lgualmente, el presidente de |a corporacién designara ponente(s) en cada comision, quien
también debera indicar quién presidira la sesidn conjunta. (Ley 136 de 1994, articulo T3},

Paragrafo primero: Actuara como secretario de la sesién conjunta el secretario general
de la corporacién. (Ley 136 de 1994, articulo 3).

Paragrafo segundo: Cada comisién votara por separado. La decision final, sera la
resultante de la sumatoria de los votos emitidos en una y otra comisién, con lo cual se
entendera surtido el primer debate. (Ley 5 de 1992, articulo 173).

Paragrafo tercero: El quérum decisorio sera el que se requiera para cada una de las
comisiones individualmente consideradas. (Ley 5 de 1992, articulo 116 paragrafo y
articulo 172),

Articulo 70. Funciones de la mesa directiva de las comisiones permanentes:
Funciones de la mesa directiva de las comisiones permanentes:

1. Ordenar y coordinar las labores de la comisidén permanente y velar por su ordenado y
eficaz funcionamiento.

2. Velar para que los concejales miembros de la comisién permanente desarrollen
cumplidamente sus labores y asistan puntualmente a las sesiones.

3. Vigilar el cumplimiento de las responsabilidades y funciones que corresponda cumplir a
los servidores plblicos asignados a la comisién permanente.
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