PLAN DE ACCION SECRETARIA DE GOBIERNO Cédigo: D-DP-PDE-051
Fecha: 08/06/12020
Proceso de Direccionamiento Estratégico Version 008
Departamento Adminisiativo de Plancacién Pagina:1de 1
[ E: 2.1 SECRETARIA DE GOBIERNO Y VIGENCIA ARO: 2020
L
PLAN DE DESARROLLO PROYECTOS DE GESTION Y FUENTES DE FINANCIACION RESPONSABILIDAD
INDICADOR DE BIENESTAR NDICADOR DE PRODUCTO 2 3 . s s s s 10
tineabase de | \aior de la meta de las
LINEA ESTRATEGICA secToR 0DS ASOCIADOS PROGRAMA PRESUPUESTAL PRODUCTO INDIADOR | ACCIONES | las acciones/ [ VAOr de | meta de las | Recursos asignados, en
INDICADOR LINEA BASE | META CUATRENIO INDICADOR uneasase | METADE | Nombre del proyecto Objetivo del Proyecto preivionae Actividades del | ATIOneSACIvIdaces O Fuente pesos en el monenio Responsable
& para la vigencia actual presupt
Forlecra peraidady
oE SECRETARIA DE
SOCIAL Y COMUNITARIO: *Un . envos o Conenci Gudadana | Cenrs do Conivenda Chadacana Jor el proyecio Ingresos Corientes de
s Justiciayy del derecho 1,5.10,11 |indice de vilaciones a dd.nh so. 20% Promocion al aceso ala justica | 07100 o o 1 CENTRO DE coty comesacin e 0 s Do e o s0 ‘sosEmoY
Gentro de Convivencia Ciudadana
Apoyar los centros de recusion ylo
AL COMUTARO U persones privaces de I lbenag Ssoma pontencar y carclao imero o esapkcimencs rpovon |cucelmosceicpoge Aeni,| greso Carnts do Live secreTARiADE
. Justicia y del derecho 151011 Condicienes d so. 20% en el marco de los carcelario. vy cacelrios| 2 2 ESTABLECIMIENTOS DE 0 2 Desinasio - CL0 6P 90,000,000 GOBIERNO Y
compromiso cuyabror respeto  de sus  derechos : pentenda e wansitorio) en el marco de las de wiela 2020074, e Ganotar PoSerivag
humanos umanos Poy: competencias consiiucionales y de
Ley asignadas al ente terrorial
Generar condiciones para el cuidado
¥ bienestar de los animaes, evtando
Senicio de asistencia técnica en ausaries cualquier sufimiento
_ g . X PREVENCION Y Ingresos Corientes de Libre SECRETARIA DE
AL oM u”:‘“_“o Un | saiud y proteccion social 311 peremento del estandaren el sD. 80% Inspeccion, vigiancia y control :ﬂ“'”“"zﬂ”“‘:"“" ¥ conor & a ASirencias t6erica en mepecaen | 100w 100% CONVIVENCIACON | innecesarioy promover acoones | Periazgos y ‘::i’:;:‘:f:"”:'j‘l:';ﬁ‘;;::””‘ para 100% 100 Destinacion - ICLD / SGP $29.100.000 GOBIERNO Y
compromiso cuyabro’ jenestar animal Felacin Angable con ucsos igiancia y Control realizadas NUESTROS MNALES |z sl st b o e oot PSSermivan
desarrolo natural
Servicio de Grientacon y comuncagion
a las victimas - Servicios de atencion,
gestion para la promocion, prevencion Jornadas de prevencicn temprana con enfoque. o 3
de derechos, divulgacion de tema diferencaly de género,
via istorica y gestion del
s do prolomatiss
imas (consumo
o emaren adoescente Actualizacion del Pian Integral de prevencion y N .
suicidio, volencia, vuineracion de proteccion a violaciones de derechos humanos
. encion, astencay sparacn cerechos,acompanamieno comanaro
o "t Inclusicn social 1510 vieimas que han superadofa | g p, 16% integral a Solciudes " 100% 100%
compromiso cuyabro' condicién de vulnerabiidad acion Teron desplazamint, eomados o
ncia téenica para la Actualizacion del Plan de Contingencia 1 1
Visitas de seguimiento a poblacion desplazada que " .
declara y cuenta con red de apoyo famiiar
victmas del conficto armado, plan de
contingencia
> . tencisn, asistencia y reparacion .
SOCIAL Y COMUNITARIO: "Un vicimas que han superado. a| oot Punto de atencion a victmas| -
Inclusion social integral a las victmas (Plan. de|Punto de atencion a vict 0 1 Punto de atencion a victimas fortalecid 1
compromiso cuyabro® clusion socia ns.10 condicion de vulnerabildad e 0 rtegral 2 das yicumas (Plan de) Punto de atencion a victmas adecuado y dotado © n a victimas fortalecido °
cin Terriorial implementar acciones que permitan
IMPLEMENTACION DE |~ mejorar la atencien, prevenciény Ingresos Corrientes de Libre SECRETARIA DE
Atencion,asistenciay reparacién ACCIONES PARA UNA asisenca a las personas en | cidades de orentacion,integracion ylo atencion Destinacion - ICLD / SGP. 5102674520 GOBIERNO ¥
SOCIAL Y COMUNITARI Inclusion social Leo victimas que han superadola | ¢ o . e o Senicio de ayuda y atencion Personas vicimas con atencien | oo 100% ARMENIA HUMANITARIA | condicion de victimas en ol MUnicipio | o personas y farmiias e So ncutniran on o1 o 2 Propésito General CONVIVENCIA
compromiso cuyabro g condicién de vulnerabildad orel o ke humaniaria (emergencia, ransporte) | humanitaria inmediata (porcenae) Amenia a Y g
Acsion Territorial ogar de paso
“un [enciin, asistencia ¥ reparackin aracterizacion de nicleos poblacién vicima que se
SOCIAL ¥ COMUNTARIO:™UN | inciusion social 1510 victmas que han superado la| g, 16% integral a las vicimas. (Plr victimas o1 03 Caract e nicleos poblacién victima g 0 1
compromiso cuyabror condicien de wuinerabildad e iy encuentra ubicada en fa cudad de Armenia
g . Atencion, asistencia y reparacion
SOCIAL Y COMUNITARIO: “Un . victmas que han superado la o et “ Senvicio de asistencia técnica parala | Mesas de participacion en acion real A
compramizo cuyebro elusion social 1810 condoonde vaneraoiaa | SO 0% e alas it (Pande | o e o vimas funconamenta ' : Mesas de paricipacin reliadas @
- . . tencion, asisencia e on
SOCIAL Y COMUNTARIO:™UN | nctusion social 15,10 e e superado la| s, 16% [ o satisiacrny acompafaiont ala|direncil en o maco ol proceso| S LB 200 Actvidadies de inclusion socialy paz 0 2
P & Accion Terioral) imas del conflco armado de reparacion integralindvidual
g tencion, asistencia y reparacion| o, gacion ’ memoracion .
SOCIAL Y COMUNITARIO: “Un |\ 1o ooy Ls0 vicimas que han superado la| ¢ o oo e . oacn| servicios de diigacion de 1EmS1Eas| oo roatzados snis . Conmemoracién de las fechas especiales de la . R
compromiso cuyabror condicion de wuinerabildad e i de memoria historica poblacion victima del conficto armado
SOCIAL Y COMUNITARIO: “Un indice de pobrezal e P! Seicio de asistenca técnica para e 1O/C€1% Pdueivos lomlachs Apoyo aa gestion de proyecios producivos para la
Inclusion social 1,3,5,10,11,16,17 so. 20 oblacién e siuacién poblacién  victimas  del|  SinLB 4 0 1
compromiso cuyabro® 2810, 113637 | 1 igimensional (P) Do o it emprendimiento - Victimas e oblacion victima
Realizar diagnsico de la fraestructura locatv
INSTITUCIONAL Y GOBIERNO: tasa de personas  afectadas a Prevencion y atencién de desastes| Fortalecimiento Instucional de Ia| Porcentaje de  mejoramiento e e ctura wocaa .
Gobierno Territorial 111,13 so. 20% o 100% implementos necesarios para el o 1
"Servir y hacer las cosas bien" 1 causa de eventos recurrentes. ¥ emergencias. estion del Riesgo de Desastres - | dotacien de a sala de crisis e e i,
Sericios de implementacicn del plan de | Plan de gestion el riesgo. de|
X . Atculaciones interdependencias para la
INSTITUCIONAL Y GOBIERNO: |0 oo o L1 |isa de personas ateciades af o o Prevencion y atencion de desasires|geston del riesgo de desastres y|desastres y esiategia para la| o oo e st o N )
Servir y hacer las cosas bien causa de eventos recurrentes. y emergencias. esvategia para la respuesta a|respuesta emergencias| an do oes
emergencias implementados
Fortalecer la Operaividad de la
1 Riesgo de
FORTALECIMIENTO Desastres, para Aco
Sendiios de implementacin delplan o INSTITUCIONAL DELA | atencer [ pobicn seciad por | oot para ngresos Corientes de Libre SECRETARIA DE
INSTITUCIONAL Y GOBIERNO: tasa de personas afectadas a| Prevencién y atencion de desastres|gestion del riesgo de desastres y| . GESTION g 3 : Destinacion - ICLD / SGP $300.000.000 GOBIERNO Y
"Servir y hacer las cosas bien® | C°P1ern0 Territorial T3 alisa de eventos recurrentes. so. 20% y emergencias. esuategia para la respuesia a| orciecer € Fondo Municipal de| 0 ! DEL RIESGO DE ideniifiando escenarios de riesgo y | 'Oalecer el Fondo Municipalde Gesiion del Riesgo ° B Propssito General CONVIVENCIA
emergencias (Geston del Riesgo de Desastres. ESASTRES Fomentado una culura de la
prevencan, mgacn y reacin
ante los mismos.
INSTITUCIONAL Y GOBIERNO: ’ ; lasa de personas afectadas a| Prevencion y atencién de desastres | Senvicio de atencién a emergencias ) " Emergencias y desastres atendidas y acompanadas
Servir y hacer las cosas bien" [ P12 Terrilorial T3 alisa de eventos recurrentes. so. 20% y emergencias. desastres rgenciasy 100% 100% ue ocurran en el Muicipio de Armenia 1o0% too%
INSTITUCIONAL Y GOBIERNO: [0 lasa de personas afectadas a| Prevencion y atencion de desastres| Personas orentadas en temas de prevencion del
Servir y hacer las cosas bien® [ G°Piern® Territorial B3 calsa de eventos recurrentes. e 20 ¥ emergencias. informal 22600 25000 fiesgo de desasires, en a comunidad en general, 6250 5000




PLAN DE ACCION SECRETARIA DE GOBIERNO Codigo: D-DP-PDE-051
v Fecha: 08/06/12020
Proceso de Direccionamiento Estratégico Version: 008
o % o Departamento Admiistrativo de Planeacion Pagina: 1de 1
[ . 2.1, SECRETARIA DE GOBIERNO Y VIGENCIA ARO: 2020
L
PLAN DE DESARROLLO PROYECTOS DE GESTION Y FUENTES DE FINANCIACION RESPONSABILIDAD.
INDICADOR DE BIENESTAR NDICADOR DE PRODUCTO 2 3 4 s 5 s o 10
tineabase de | \aior de la meta de las
LINEA ESTRATEGICA secToR 0DS ASOCIADOS PROGRAMA PRESUPUESTAL PRODUCTO INDICADOR | ACCIONES | Ias acciones/ | Valor ¢ A meta e 1a® Recursos asignados, en
INDICADOR LINEA BASE | META CUATRENIO INDICADOR Uneaase | MEROE | Nombre del Proyecto Objetivo del Proyecto praipvas Acuvidades det | ASTi0NeS e Sades o Fuente pesos en el mamenio Responsable
& paralavigencia actual presupt
Elaborar diagnéstico y su respectio plan de trabajo.
INSTITUCIONAL Y GOBIERNO: tasa de personas aectadas a| Prevencion y atencien de desastres| Creacion y dotacion de biigadas ‘
jerno Terriorial uccion del Riesgo de Desastres - ara la Creacién y dotacion de brigadas barriles
“Servir y hacer las cosas bien" [ °P1ero Territorial LA causa de eventos recurrentes o 20 y emergencias. Reduceion del Riesgo de Desast barriales de emergencia ° © e A ° N
INSTITUCIONAL Y GOBIERNO: |00 L a5 de bomberos por habiante i~ “ Fortalecimiento msmumona\ y|Senvcio de foralecimiento a Cuerpos| SuerPos 4e bomberos con eduipos N N Estaciones del Cuerpo Oficial de Bomberos Armenia 3 3
Servir y hacer las cosas bien" P operaiivo de los Bomberc le Bomberos M:’ergmms P
Garantiza la prestacién del servicio
piblco esencial de Bomberos
de asistencia técnica y|Namero de cuerpos de bomberos| FORTALECIMIENTO la Gestién integral del Riesgo CDWB Capacitaciones especializadas para el personal n SECRETARIA DE
INSTITUCIONAL Y GOBIERNO: ortalecimiento _ insttucional resos Correntes de
s i |Gobierno Territorial 111,13 [tasa de bomberos por habitante 2 a1 B oo Y] admmsnawa de los cuerpos  de|asistd i I 1 incendio, los prepar adsciito al Bomberos, 2 1 Destmetn eapeciin - C0E 51904313200 GOBIERNO ¥
g P administativamente ACTIVIDAD BOMBERIL e rescates en todas sus previamente seleccionado. CONVIVENCIA
modalidadies y la atencién de
incidentes con materiales peligrosos
Servico de educacién informal teérico-
INSTITUCIONAL Y GOBIERNO: [0 Fondecinento _ nsucns Jornadas de prevencion y atencion de incendios y
orvir s hates s cea blan | CoBiero Territorial 111,13 |[tasa de bomberos por habiante 2 a e e o B proctn, e aenion de emergencias|Capaiacionesralzades 140 140 e e & 3 £
Contribuir a fa orgarizacion del
T — Forlesimiento e a commenci y| S2MI€0 de promocion de convenca Nimero de plans de recuperacion CULTURZAIDO LA VeNTA | £50200 Obles en o oo de . Ingresos Corentes de Libre SECRETARIA DE
Sarvir y haser las cosas bione | GObierno Territorial 1,5.10,11,16 | indice de convivencia cudadana | SO. 20% o e ¥/ en el adecuado uso del espacio pibico|y organizacién del Espacio Publco| O 4 INFORMAL EN EL ESPACIO | ATMenia especiamente en la on e o ades programad 100% 30% Destinacion - ICLD | SGP. $75.772834 GOBIERNO Y
v o conla vena iorma oo venia o teLico o dolocuind, generando E pacop Poposto General ComnENCiA
Nimero minimo de eventos de|
INSTITUCIONAL Y GOBIERNO: erno Termiora .  la conuivencia ¥ Operacion de las ‘| Vistas realizadas para la promocion y atencion de
Serviry hacer las cosas bien® | C°Pi"M® Territerial 1,5.10,11,36 | indice de convivencia ciudadana | SO 20% Ia sequridad ciudadana Comisarias de Famiia comisarias realzados (Comisarias 160 10 servicios prestados por las Comisarias de Fania. “o o
Namero minimo de acividades de| "
Actiidades realzadas con nicieos famiiares para
ISTITUCIONAL Y GOBIERNO: . de la convivencia ¥ Operacion de famillar y rescate de
Gobierno Territorial i wivencia cu L v i
Servir y hacer las cosas bien” 1:5.10.11,16 |indce de convivencia ciudadana | SO. 2% la segquridad ciodadana Comisarias de Failia valores realizadas con niceeos| 20 20 FORTALECIMIENTO Foralecer el funcionamientoy | ! oot® d€ veloresy el fortalecimiento de las * = Ingresos Corientes de Libre SECRETARIA DE
famitores OPERACIONAL DE LAS oralece ramento mismas. Destinacion - ICLD / SGP. 589820066 GOBIERNO Y
COMISARIAS DE FAMILIA | 86500 de as comisarias de faniia Propdsto General CONVIVENCIA
par s ecors st e e e sy o
INSTITUCIONAL Y GOBIERNO: ern ; . e la convivencia ¥ Operacion de. las| " Joadas de prevencion al uso sustancias psicodcivas, maltato infanti, mallato
"Servir y hacer las cosas bien® | C°Pern® Territorial 1:5.10,11,36 | indice de convivencia ciudadana | S.O. 20% la sequridad ciudadana Comisarias de Farilia ) oo oo oo ne escolar y abuso sexual, realizadas en nsituciones » ©
malirato escolar y abuso sewal
Foralecer el Funcionamiento y Actidados pod . .
ividades pedagogicas de prevencion de
INSTITUCIONAL Y GOBIERNO: . de la convvencia la_convivencia, el Canpafias _institucionales el Gesiion de ls Inspecciones de
ierno Territorial incice de convivencia ciudadana comportamientos contrarios a la convvencia
Serviry hacer las cosas bien® | 071" Territoria 5,110,136 indice de co cludad so. 20% la sequridad ciudadana i pibic 1 seurd coadine.| o coddans ° 4 FOMENTANDO LA CULTURA | Policia, asi como la promocion dela | comportamientos contrarios a a convivencia, B 4 s corenes e L ‘SECRETARIA DE
CIUDADANAPARA | cultura ciudadanay la convivencia realizadas con la comunida
DISMINUIR LA AFECTACION | pacifca  estucurar ecarisos do Destnaciin - (CLD / SG $ 97022234 S
LA Propssito General ConvIVENCIA
nspecciones  de  polcia, s orprans pad over
INSTITUCIONAL Y GOBIERNO: ’ ; de la convivencia la_convivencia, el "%PECC nspecciones de Poliia, Corregiduriay Casa de
Soruryhacer I sosas ien | COPIee Trrera 15101116 |indce de conenciacudatana | SO B iiatstatans riom ik y I s Had ane | TOOIUA . casa e sl 11 u conficos St ooz u u
Seguimientos ala Poliica Pibica Ao o 2
Fortalecimiento instucional a los
procesos organizativos de . GOBERNABILIDAD | Promover Ia Inclusicn Socil de las | Seguimientos al proyecto de Intervenciones o 5 Ingresos Corrientes de Libre SECRETARIA DE
e s comettor, | Gobierno Territorial 1,5.10,11,16 fndice de goce Sfecivo del so. 20% concertacien: garantia, prevencian | e 0 nicativas o 100% | CULTURAL Y PLURIETNICA | Minorias étnicas en el Muricipio de Colectvas PIC. Destinacion - ICLD / SGP $42.180.000 GOBIERNO Y
g ferecho y respeto de los derechos humanos CON IGUALDAD SOCIAL menia Propésio General CONVIVENCIA
como fundamentos para la paz
Actualizacién de la Caracterizacion poblacional o N
indigena
Talleres de armonizacion y socializacion el SisPl 0 2
el et fsistencias técnicas realizadas: En Asitencias técnicas realizadas en la protecion a
INSTITUCIONAL Y GOBIERNO: indice de goce efectvo del 0CeS0S o nativas la proteccion a lderes y Iiderezas|
Gobierno Territorial concertacion: garantia tencia ideres y derezas sociales, senvidores pibiicos
Servir y hacer Ias cosas bien” . e L se. 2% oncertacién; garania, prevencidn sociales, seridores_pibicos y| oo e e e beveena i 1e0% ° o
Voo defensores de Derechos Humanos.
fundamentos para la paz
Senviciode_asistencia técnica_para
Promocion, protecciony defensa de | atencién, orientacién y as de orientacion y Acciones en materia de Derechos Humanos, el
N | obierno Terrtorial 15,10,11,26  |9ce de goce efecivo dell g 20% los Derechos _Humanos ateria do Derechos. Hmancs, ol scompaamiento realzadas sobrs| 0 2 Incluir las estuateqias, metas y | Derecho nternacional Humanitario y en escenarios 0 3
e erecho Derecho Internacional Humanitario. | Derecho Internacional Humanitario y en| DDHHy DIH obietvos que permitan Ia realizacion de paz, realizadas
esconarios de paz CuLTURA DE pazy | delEnoave Basado en perectos \ de Libre SECRETARIA DE
PROMOCIONDELOS | Humanos E8Dren e par de Besinacon- 11D 5GP stosiam osEmo v
DERECHOS HUMANOS : g Propésio General CONVIVENCIA
Reintegracion de _personas y|Servicos de  dvulgacién  sobre| pibica nacional., Elaborar el plan
¥ Goel in e madas nsibiizacion iidades que incluyan a personas en proceso d
e+ | obierno Teritorial 1,5,10,11,26  |foce de goce eleco dell g 20% s aados on afas desde o remegracontencorporacin, Jorlaces, d¢ sersibla s s municial de prevencion y roteccion | 4203 0ue inouya @ persanas on proceso de 2 2
g ferecho Sector Presidencia convivenciay reconciacion de DDHH e
Formulacion,  aprobacion
. Participacion ciudadana y politca y ejecucion de las poliicas pibiias, Elaborar la formulacion preliminar de la poliica
insTm ¥ GoBl indice de goce efectivo del ervico de promocion a Ia participacién| e
e« | obierno Terrtorial 15101116  [Ice de goce clecivo dell g 20% respeto por los derechos humanos| SO0 1° P 12Parieipacon| ge ‘iperag e iguaidad relgiosa,| 0 100% piblica de ibertad e igualdad reigosa, culo y o 1
Y ¥ dversidad de creencias culto y conciencia .  polica de| conciencia
cultura ciudadana.
Inspecciones a establecimientos de comercio en
temas de proteccion al consumidor 200 “
Brindar Proteccion al consumidor
vigiancia de leyes y normas oficiales
en materia de consumo, de acuerdo
ervicos de proteccion al consumidor | Visitas realizadas de competencia ‘GENERANDO CULTURA EN .
. \asa de personas afectadas a Ambiente reguatorio y econdmico | SSTYC0% 8 proteccion a consumidor | Visias realzadas de competencia DERECHOS Y DEBERES con las necesidades Ingresos Corrientes de Libre SECRETARIA DE
Servir y hacer las cosas bien® |  SPierno Territorial 15,1011, 06 | e P e rentes so. 20% para a competenciay a actiidad | ‘Cloc il T TR AR 18R s Comercio en matera de 680 800 PARALA I o 80% Destinacion - ICLD / SGP. $32.717.267 GOBIERNO Y
empresarial oncia e T oot ol sancionando y previniendo pracicas Proposio General CONVIVENCIA
comerciales abusivas comeidas por
proveedores que no cumplen con o




PLAN DE ACCION SECRETARIA DE GOBIERNO

Proceso de Direccionamiento Estratégico

Codigo: D-DP-PDE-051

Fecha: 0810612020

Version 006
Departamento Administrativo de Planeacion Pagina:1de 1
E: 2.1, SECRETARIA DE GOBIERNO Y. VIGENCIA ARO: 2020
o DE DSOS pror— o= cETonY RESPONSABILIOAD
NOICADOR F BIENESTAR NOICADOR OF PRODUCTO 2 S 4 s . s S "
P
LINEA ESTRATEGICA SECTOR ‘ODS ASOCIADOS PROGRAMA PRESUPUESTAL PRODUCTO las acciones/ falor de |a meta de [as Recursos asignados, en
NDICADOR 1 ACGIONES | Rectonesihctwidades sl
oicaDoR LNEA BASE | META CURTRENID oicaDoR Unenrse Rombre dl Proyecto e el et e
conTEnio ACTVIOROES e e
e
Brindar garantias de seguridad y Ingresos Corrientes de Libre. SECRETARIA DE
STIVCIONAL Y SOBIERNC" | obierna Tertoris 15101016 |Indce doconvenciacudatana | 50 aone ol pare 1 sequidat| o go oo comiaria, |78 de apovo e o : Nl SEGURIDAD | comeriad d secr | Sab0rr dagndsic que prria oo o ' Becnacan- 1615565 sa250000 onERI v
conyiven pazy P centro de la ciudad poys Proposito General CONVIVENCIA|
Actualizaciones del PISCC (Plan Integral de Ingresos Corrientes de Libre
Seoundad Convenc oo x
oocmento bermabitiad FORTALEGIMIENTO DE LAS | Apoyr yforlcer s organirs | _ Preseniar ame el FOWDODESEGURDAD | X fones contatacin e obra
T IR wesimerioalagbernaibad | | e e ctaiacknesde ACCIONES PREVENTIVAS. | o s ao scsoig s~ |77 s o e secneTAsiADE
“Servir y hacer las cosas bien | GODierno Territorial 1,5.10,11,16 | indice de convivencia ciudadana SO, 20% Ccommonnia catadana pasy sost Comvenci Clodacams pisce | PISCC (Plan integral de Sequridad 1 1 P LA $2.149.825.435 GOBIERNO Y
“confiicto L pazyp 'y Convivencia Ciudadana). 'SEGURIDAD Y de Orden Publico y contribuir a la ‘CONVIVENCIA|
Presenar e o FONDO OE SEGURDAD R
proyecto de Bicicletas para la Policia Nacional - 2 2 oreso .
e o prmens
o] ssomamae

REPRESENTANTE LEGAL

JOSE MANUEL RIOS MORALES
ALCALDE

Centro Administrativo Municipal CAM. piso 3 Tel — (6) 741 71 00 Ext. 804, 805

RESPONSABLE DE LA DEPENDENCIA Y/O ENTIDAD

JAVIER RAMIREZ MEJIA
cARGO




