GACETA MUNICIPAL

INFORMATIVO DE LOS ACTOS
DE GOBIERNO

No. 2400 ARMENIA, 29 DE JULIO DE 2020 PAG 1

/" CONTENIDO

DECRETO NUMERO 247 DE 2020

“POR MEDIO DEL CUAL SE ACEPTA UNA RENUNCIA”

(Pag. 2-5)

DECRETO NUMERO 248 DE 2020

“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UN ENCARGO”

(Pag. 6-8)

\_ /




Mit: 890000464-3
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DECRETO No. __247__ de 2020

29 de julio de 2020
“POR MEDIO DE LA CUAL SE ACEPTA UNA RENUNCIA"

IaLasiLc:fEﬁgg E{Ee}ndF Arm;anla, en uso de sus facultades constitucionales y legales, en especial

e dus articulos 315 numeral 3 de la Constitucién Politica. 29 literal D numeral
-ay e 2012, 2.2.11.3 del Decreto 1083 de 2015 y 91 de la Ley 489 de 1998, asi

como el Decreto Departamental N° 410 del 14 de julio de 2020 y, |

(...) 3. Dirigir la accién administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones yla

prestacion de los servicios a su cargo; representarlo judicial y extrajudicialmente; y nombrar y remover

@ los funcionarios bajo su dependencia y a los gerentes o directores de los establecimientos publicos

y las empresas industriales o comerciales de cardcter local, de acuerdo con las disposiciones
pertinentes. (...)"

Que conforme lo establecido en el articulo 29 literal D, numeral 2 de la Ley 1551 de 2012, le
corresponde a la Alcaldesa: *...Nombrar y remover los funcionarios bajo su dependencia y a
los gsrfanres y directores de los establecimientos piblicos y las empresas industriales
comerciales de carécler local, de acuerdo con las disposiciones pertinentes...".

Que el Decreto 1083 de 2015, en su articulo 2.2.11.3 establece:

"ARTICULO  2.2.11.1.3 Renuncia. Toda persona que sirva un empleo de voluntaria aceplacion
puede renunciario libremente en cualguier liempo.

La renuncia se praduce cuando el empleado manifiesta por escrito, de forma espontdnea e inequivoca,
su decisidn de separarse del servicio.

Si la autoridad competente creyere que hay motivos notorios de conveniencia publica para no aceptar
la renuncia, deberd solicitar el retiro de ella, pero si el renunciante insiste debera aceptara.

La renuncia regularmente aceptada la hace irrevocable.

Presentada la renuncia, su aceptacidn por la autoridad competente se producird por escrito, y en el
acto administrativo correspondiente deberda determinarse la fecha en que se hara efectiva, que no

podra ser posterior a treinta (30) dias de su presenlacion.

Vencido el término sefialado en el presente articulo sin que se haya decidido sobre la renuncia, el
servidor dimitente podré separarse del cargo sin incurrir en abandono del empleo, o continuar en el
desempefio del mismo, caso en el cual la renuncia no producira efecto alguno.

La competencia para aceptar renuncias corresponde al jefe del organismo o al empleado en quien ésle
haya delegado la funcién nominadora.”

Que la Ley 489 de 1998 “Por la cual se dictan normas sobre la organizacion y funcionamiento
de las entidades del orden nacional, se expiden las disposiciones, principios y reglas generales
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DECRETO No. __247__ de 2020

29 de julio de 2020

para el ejercicio de las atribuciones prei.rise‘as_ en los :rumeat'?a !
Constitucion Politica y se dictan otras disposiCIONnes. Contemp

Y
‘() DESIGNACION DEL GERENTE O PRESIDENTE DE LAS EMPRESAS INDUSTRIALES

COMERCIALES DEL ESTADO. El Gerente o Presidente de las empresas industriales y ;g’;’ﬂf'i{e""
del Estado es agente del Presidente de la Republica, de su libre nombramiento y remo e (e

Que en el mismo sentido el Decreto Municipal N° 099 de 9 de noviembre de 2009 “POR MEDIO
DEL CUAL SE CREA LA EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO DEL
ORDEN MUNICIPAL DENOMINADA “AMABLE™ en relacién con el cargo Gerente en sus
articulos 8,14 y 17, respectivamente reza:

les 15 y 16 del articulo 1 89 de la
su articulo 91:

“La direccién Administrativa de AMABLE, estaré a cargo de la Junta Directiva y de un Gerente que
seré el representante legal, nombrado por el Alcalde.”

"La Empresa Industrial y Comercial AMABLE, tendra un Gerente, quien sera su representante legal,
de Libre Nombramiento y Remocién por el Alcalde (a).”

‘La Empresa Industrial y Comercial AMABLE, tendré un Gerente, quien es agente del Alcalde

Municipal, Representante legal de la entidad y la méxima autoridad ejecutiva, nombrado por el
Alcalde y de libre nombramiento y remocién.”

Que en sentencia C-599/00, la Corte Constitucional manifests:

'(...) por su misma naturaleza, los empleos que son de libre nombramiento y remocién son aquellos
que la Constitucion establece y aquellos que determine la ley, (art. 1 25), siempre y cuando la funcién
misma, en su desarrollo esencial, exija una confianza plena y total, o implique una decision politica. En
estos casos el cabal desemperio de la labor asignada debe responder a las exigencias discrecionales
del nominador y estar sometida a su permanente vigilancia y evaluacién. (...)

4. Conforme con la anterior jurisprudencia, explicativa de los principios generales que rigen la carrera
administrativa y sus excepciones, resulla facil deducir que los cargos de presidente, director, o
gerente de las entidades descentralizadas tanto del orden nacional como del territorial, por ser
cargos que por su propia naturaleza son directivos en cuanto conllevan la formulacién de
politicas dentro del seno de la respectiva entidad, pueden ser sefialados por el legislador como
cargos de libre nombramiento y remocién. Estos empleos, constituyen justamente uno de los casos
en los cuales con claras razones puede la ley introducir excepciones al principio general conforme con
el cual los empleos en los érganos y entidades del Estado son de carrera. Asi, la Corte no aprecia que
el senalamiento de los mismos como cargos de libre nombramiento y remocién contradiga la
Constitucion. {...)"

Que a través de Decreto N° 001 de 2020 “Por medio del cual se efectdan unos nombramientos”
corregido mediante Decreto N° 004 de 2020 “ Por medio del cual se corrige un yerro
administrativo del Decrefo N° 001 del 01 de enero de 2020" se ratificd al doctor JESUS
ANTONIO NINO SANCHEZ identificado con la cédula de ciudadania namero 7.540.251
expedida en Armenia Quindio, en el cargo de GERENTE DE LA EMPRESA INDUSTRIAL Y
COMERCIAL DEL ESTADO DEL ORDEN MUNICIPAL DENOMINADA "AMABLE", tomando
posesion el dia 30 de noviembre de 2018, como consta en acta de N° 222 del mismo dia.
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de julio de 2020, presents ron. < 2€SPacho de | 1a CC: No. 7.540

COMERCIAL DELpESTEE:;EE?UHCIE al cargo GEaRéSa‘?Er%E'ﬁdesa (e) el dia dieciséis (16)
EL ORDEN MUNIcIpAL DENDMINi%iﬁiﬁdiéTEHSTRIAL i

251 de Armenia

Decretn 1083 do ghfﬁ? acuerdo a lo dispuesto en el articulo

Que se hace necesario -
aceptar la 'énuncia presentada por el Doctor Jests Antonio Nifio

Sanchez a la Alcaldesa (e) d : "
EMPRESA |NDUSTRI}&L} $| ﬁglgﬁlpln de Armenia al cargo denominado GERENTE DE LA

DENOMINADA “AMABLE". cnnefectERCIAL DEL ESTADO DEL ORDEN MUNICIPAL

! ; OS a partir del 30 de julio de 2020, es decir, que el referid
funcionario laborara hasta el dia veintinueve (29) de julio de 2020, inclusive. ! i

Que por lo anterior este despacho,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Acéptese la renuncia al Doctor Jesis Antonio Nifio Sanchez,
identificado con la CC: No. 7.540.251 de Armenia (Q) al cargo de nivel directivo grado 03,
codigo 050 de Libre Nombramiento y Remocién, denominado GERENTE DE LA EMPRESA
INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO DEL ORDEN MUNICIPAL DENOMINADA
“AMABLE" con efectos a partir del 30 de julio de ZGZQ, es Qe{:ir, que el referido funcionario
| laborara hasta el dia veintinueve (29) de julio de 2020, inclusive.

\ ARTICULO SEGUNDO: Comuniquese el contenido del presente Decreto al Doctor Jesus
Antonio Nifio Sanchez.

\ ARTICULO TERCERO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

\ Dado en Armenia a los veintinueve (29) dias del mes de julio de 2020.

Administrativo Jurldico
strativo Jurldico.

Proyectd/ Elaboré: Laura J. Ramirez Gonzalez- Contratista DapartﬂT::;ﬁ_li
Revist: Jimmy Alejandro Quintero Giraldo — Director Departamento
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Armenia,

DESPACHD A
Doctora MUMICGPAL - ﬁRl:"‘.r::EnNLLﬁD. Itf
CLAUDIA MILENA RIVERA AREVALO
Alcaldesa ( E ) Municipio de Armenia 16 JUL 2020
Ciudad =
RECIBIDO
L HORA: ... &3 4401
Asunto: Renuncia b

Cordial saludo,

Por medio de la presente renuncio al cargo como Gerente de la empresa AMABLE
EICE, cargo que vengo desempefiando desde el mes de diciembre de 2018 hasta

la fecha.

Atentamente, ‘

ARQ. JESUS A O'NINO SANCHEZ
C.C 7.540.251 enia
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DECRETO No. _ 248 _ de 2020

29 de julio de 2020

“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UN ENCARGO"

La Alcaldesa (e) del Municipio de Armenia, en ejercicio de sus facultades constitucionales y
legales y en especial las conferidas en el articulo 315 numeral 3 de la Constitucion Politica de
Colombia, Articulo 29 Literal D, de la Ley 1551 de 2012, Decreto 648 de 2017 y Decreto

Departamental N” 410 del 14 de julio de 2020y,

CONSIDERANDO

Que el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia contempla las funciones-de los
Alcaldes, entre las que se encuentra:

(...) 3. Dirigir la accién administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y la
prestacion de los servicios a su cargo; representarlo judicial y extrajudicialmente; y nombrar y remover
a los funcionarios bajo su dependencia y a los gerentes o directores de /0s establecimientos publicos
y las empresas industriales o comerciales de caracter local, de acuerdo con las disposiciones
pertinentes. (...)

Que conforme lo establecido en el articulo 29 literal D, numeral 1 de la Ley 1551 de 2012, le
corresponde a la Alcaldesa: “1. Dirigir la accion administrativa del Municipio.....

Que el Decreto 648 de 2017 por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015
‘Reglamentario unico del sector de la Funcion Publica”, en su articulo 2.2.5.5.41 contempla la

figura del encargo, rezando:

‘(...) Los empleados podran ser encargados para asumir parcial o totalmente las funciones de
empleos diferentes de aquellos para los cuales han sido nombrados, por ausencia temporal o
definitiva del titular. desvinculandose o no de las propias de su cargo. (...)"

Que la norma ibidem en su articulo 2.2.5.5.43, desarrolla la figura administrativa del encargo
en los cargos de libore nombramiento y remocion de la siguiente manera:

‘(...) Los empleos de libre nombramiento y remocién en caso de vacancia temporal o
definitiva podran ser provistos a través del encargo de empleados de carrera o de libre
nombramiento y remocion, que cumplan los requisitos y el perfil para su desempeno.

En caso de vacancia temporal, el encargo se efectuara durante el termino de esta.

En caso de vacancia definitiva el encargo sera hasta por el término de tres (3) meses,
vencidos los cuales el empleo debera ser provisto en forma definitiva.”

Que la Ley 489 de 1998 “Por la cual se dictan normas sobre la organizacion y funcionamiento
de las entidades del orden nacional, se expiden las disposiciones, principios y reglas generales
para el ejercicio de las atribuciones previstas en los numerales 15 y 16 del articulo 189 de la
Constitucion Politica y se dictan otras disposiciones.” Contempla en su articulo 91:

“(...) DESIGNACION DEL GERENTE O PRESIDENTE DE LAS EMPRESAS INDUSTRIALES Y
COMERCIALES DEL ESTADO. El Gerente o Presidente de las empresas industriales y comerciales

del Estado es agente del Presidente de la Republica, de su libre nombramiento y remocion. (...)

L R ) Z/
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DECRETO No. 248 de 2020

29 de julio de 2020

Que en el mismo sentido el Decreto Municipal N° 099 de 9 de noviembre de 2009 ‘POR MEDIO
DEL CUAL SE CREA LA EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO DEL ORDEN

MUNICIPAL DENOMINADA “AMABLE" en relacion con el cargo Gerente en sus articulos 8 y 14,
respectivamente reza:

‘La direccion Administrativa de AMABLE, estara a cargo de la Junta Directiva y de un Gerente que
Sera el representante legal, nombrado por el Alcalde.”

"‘La Empresa Industrial y Comercial AMABLE, tendra un Gerente, quien sera su representante legal,
de Libre Nombramiento y Remocion por el Alcalde (a).”

Que en sentencia C-599/00. la Corte Constitucional manifesto:

'(...) por su misma naturaleza, los empleos que son de libre nombramiento y remocién son aquellos
que la Constitucion establece y aquellos que determine la ley, (art. 125), siempre y cuando la funcion
misma, en su desarrollo esencial exlja una confianza plena y total, o implique una decisioén politica. En
estos casos el cabal desemperio de la labor asignada debe responder a las exigencias discrecionales
del nominador y estar sometida a su permanente vigilancia y evaluacion. (...)

4. Conforme con la anterior Jjurisprudencia, explicativa de los principios generales que rigen la carrera
administrativa y sus excepciones, resulta facil deducir que los cargos de presidente, director, o
gerente de las entidades descentralizadas tanto del orden nacional como del territorial, por ser
cargos que por su propia naturaleza son directivos en cuanto conllevan la formulacién de
politicas dentro del seno de la respectiva entidad, pueden ser senalados por el legislador como
cargos de libre nombramiento y remocién. Estos empleos, constituyen justamente uno de los casos
en los cuales con claras razones puede la ley introducir excepciones al principio general conforme con
el cual los empleos en los 6rganos y entidades del Estado son de carrera. Asi. la Corte no aprecia que
el sefnalamiento de los mismos como cargos de libre nombramiento y remocion contradiga la
Constitucion. (...)”

Que el Doctor Jesus Antonio Nifio Sanchez, identificado con la CC: No. 7.540.251 de Armenia
(Q), mediante oficio recibido en el Despacho de la Sefiora Alcaldesa (e) el dia dieciséis (16)
de julio de 2020, presentd renuncia al cargo GERENTE DE LA EMPRESA INDUSTRIAL Y
COMERCIAL DEL ESTADO DEL ORDEN MUNICIPAL DENOMINADA “AMABLE”.

Que a traves de Decreto N° 247 del 29 de julio de 2020 se acepto la renuncia al sefior Nifio
Sanchez, con efectos a partir del 30 de julio de 2020, es decir, que el referido funcionario
laborara hasta el dia 29 de julio de 2020, inclusive.

Que en virtud a lo anterior el Cargo GERENTE DE LA EMPRESA INDUSTRIAL Y
COMERCIAL DEL ESTADO DEL ORDEN MUNICIPAL DENOMINADA “AMABLE” se
encuentra en vacancia definitiva, por lo que se hace necesario realizar un encargo.

Que de las normas anteriormente citadas se concluye que frente a dicha situacion
administrativa es viable proveer el cargo de GERENTE DE LA EMPRESA INDUSTRIAL Y
COMERCIAL DEL ESTADO DEL ORDEN MUNICIPAL DENOMINADA “AMABLE” a través del

encargo de un empleado de libre nombramiento y remocion.
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DECRETO No. 248 de 2020

29 de julio de 2020

Que la ingeniera civil Maria del Pilar Herrera Pardo, identificada con la cédula de ciudadania
numero 41.956.242 expedida en Armenia (Q), quien se desempefia como la actual Secretaria

d? Infraestructura del Municipio de Armenia, cumple con los requisitos exigidos por el Articulo
1° del Acuerdo de Junta Directiva N° 002 del 7 de julio de 2017 “POR MEDIO DEL CUAL SE

MODIFICAN PARCIALMENTE LOS ESTATUTOS DE LA EMPRESA INDUSTRIAL Y
COMERCIAL DEL ESTADO DEL ORDEN MUNICIPAL “AMABLE’", CONTENIDOS EN LOS
ACUERDOS DE JUNTA DIRECTIVA No. 006 DE 2013, 002 DE 2014 Y ACUERDO No. 004
dg 2016.” Para desempeniar las funciones del cargo de libre nombramiento y remocion de
nivel directivo denominado Gerente de la Empresa Industrial y Comercial del Estado del orden

municipal denominada “AMABLE".

En merito de lo expuesto, se

ARTICULO PRIMERO: ENCARGAR como GERENTE DE LA EMPRESA INDUSTRIAL Y
COMERCIAL DEL ESTADO DEL ORDEN MUNICIPAL DENOMINADA “AMABLE” a la
Ingeniera Civil Maria del Pilar Herrera Pardo, identificada con la cédula de ciudadania numero

41.956.242 expedida en Armenia (Q), hasta por el término de tres (3) meses, a Paft.if del F”?
30 de julio de 2020 sin desvincularse de las funciones propias de su cargo y sin recibir

remuneracion de ninguna indole por dicho encargo.

ARTICULO SEGUNDO: Comuniquese a la Ingeniera Civil Maria del Pilar Herrera Pardo, del
presente encargo.

ARTICULO TERCERO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

Dado en Armenia a los veintinueve (29) dias del mes de julio de 2020.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

NS

X MILENA-RIVERA AREVALO

Alcaldesa (e) )

Proyecto/ Elabord: Laura J. Ramirez Gonzalez- Contratista Departamento Administrativo Juridico\k
Revisé: Jimmy Alejandro Quintero Giraldo — Director Departamento Administrativo W
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