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" DECRETONUMERO 3 7 8 -DE 2020
‘POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN ENCARGO"

El Alcalde de Armeﬁia, Q., en uso de las facultades constitucionales y legales, en especial
las que:le confieren el articulo 315 numeral 3° de la Constitucion Politica, articulo 29, literal
d) nqm_eral 2 delalLey 1551 de 2012, Ley 909 de 2004, articulo 24, modificado por el articulo
1° de I;a:fLey 1960 de 2019, y

i CONSIDERANDO
Quef,.e'n‘ la planta: de personal global del Municipio de Armenia se encuentra vacante de
man‘era_definitiva el cargo Profesional Universitario Codigo 219 Grade 06 CA.-

Que deconformidad al Decreto 648 de 2017, articulo 2.2.5.3.1, inciso 3 “Mientras se surte el
proceso de seleccion, el empleo de carrera vacante de manera definitiva podra proveerse
transitoriamente a través de las figuras del encargo o del nombramiento provisional, en los
términos senalados en la Ley 909 de 2004 y en el Decreto Ley 760 de 2005 o en las
disposiciones que regulen los sistemas especificos de carrera”.

Que ' la Circular N° 005 de 23 de julio de 2012 expedida por la Comision Nacional del Servicio
Civil, CNSC, precisd: “Ahora bien. como quiera que las acluaciones administrativas estan
encaminadas al cumplimiento de los cometidos estatales como lo sefialan las leyes. y estas deben
regirse como arreglo a los principios de economia, celeridad, eficacia, entre otras; no desconoce esta
Comisioén que a efectos de garantizar la adecuada prestacion del servicio por parte de las entidades
destinatarias de la Ley 809 de 2004, se haga necesario que durante el desarrollo del proceso
tendiente a permitir que el ingreso y ascenso a cargos publicos se realice a través del merito, se
acuda a los mecanismos que excepcionalmente permiten la provision transitoria de los empleos a
través del encargo y del nombramicnto en provisionalidad, sietnpre que estas vacantes hayan sido
reportadas a esta Comision para que su provision definitiva se realice en aplicacion al orden
establecido en el articulo séptimo del Decreto 1227 de 2005" /

Que teniendo en cuenta que en la planta central del Municipio de Armenia existe personal
idoneo ‘para desempefar cargos en niveles superiores, se llevo a cabo el estudio de
verificacion de requisitos para el empleo Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 06 CA~

Que de’conformidad al articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 1° de la
Ley: 1960 de 2019: “Encargo. Mientras se surle el proceso de seleccion para proveer empleos de
carrera’ administrativa, los empleados de carrera tendrén derecho a ser encargados en estos si
acreditan los requisitos para su ejercicio, poseen las aptitudes y habilidades para su desemperio, no
han sido sancionados disciplinariamente en el ultimo afo y su ultima evaluacion del desempefio es

sobresaliente. 7

En el evento en que no haya empleados de carrera con evaluacion sobresaliente, el encargo debera
en quienes tengan las mas allas calificaciones descendiendo del nivel sobresaliente al

recaer = : _ ;
satisfactorio, de conformidad con el sistema de evaluacion que esten aplicando las entidades.

Adicionalmente el empleado a cumplir €l encargo debera reunir las condiciones y requisitos previstos
en laley.

El encargo debera recaer en un empleado que se encuentre desempefiando el cargo
inmediatamente inferior de la planta de personal de la entidad. (...)"”

Que conforme a la Circular 20191000000117 de julio 29 de 2019, “Los servidores de carrera
ﬁenenf{el derecho preferencial a ser encargados en los empleos de carrera administrativa
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vaqan{es dfe forma definitiva o temporal, siempre que acrediten los requisitos definidos en el
articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por la Ley 1960 de 2019.”

Que de acuerdo al estudio de verificacion de requisitos realizado por el Departamento
Administrativo de Fortalecimiento Institucional, se pudo establecer que la funcionaria Claudia
Patricia'Salcedo Solano, titular del cargo Profesional Universitario Codigo 219 Grado 01 CA,
cumple con los requisitos exigidos para el cargo referido.

Que por necesidades del servicio, se requiere proveer el empleo mencionado, a fin de
continuar con el normal funcionamiento de la Administracion Municipal.

Que por lo expuesto este despacho,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Némbrese en Encargo a la funcionaria publica Claudia Patricia
Salcedo Solano, identificada con Cédula de Ciudadania N° 41.931.089 de Armenia,
Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 01 CA. en el cargo de Profesional Universitario
Cogido 219 Grado 06 CA. (vacante definitiva), de la planta global del Municipio de Armenia
dentro de los términos sefalados en la Ley 909 de 2004, modificada por la Ley 1960 de
2019. '

S

- ARTICULO SEGUNDO: Comuniquese el contenido del presente acto administrativo a la
funcionaria publica Claudia Patricia Salcedo Solano.

ARTiCULO TERCERO: El presente acto administrativo rige a partir de la fecha de su
expedicion.

Dada en Armenia‘ Quindio, alos 07 DIC202)

COMUNIQUESE PUBLIQUESE Y CUMPLASE

JOSE MANUEL RIOS ES\
Alcalde

ProyeEtOlelaboré: Rosalba Ramirez Gomez, Técnico Opergliyo, DAFI.
Revis¢: Audrey Elena Villarreal Segura, Profesional Espgeilizado DAFI ’\@2
Reviso: Claudia Lorena Sierra Gémez, Directora DAF| -
Reviso: Jimmy Alejandro Quintero Giraldo, Director Depanamemg,'kﬁ?d»c@
Revisd' John Edgar Pérez Rojas_Asesor Juridico,

Revisé: VB Despacho Alcalde
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DECRETO NUMERO 3 7 9 DE 2020

“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN UN EMPLEO DE LIBRE
ifig NOMBRAMIENTO Y REMOCION”

El Alcalde de Armenia (Quindio), en uso de sus facultades constitucionales y legales, en
especial las conferidas por el numeral 3° del articulo 315 de la Constitucion Politica, el
articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, el articulo 2.2.5.1.2 del Decreto 648 de 2017 y el Decreto
Municipal N°375 de 2020, y

CONSIDERANDO

Que en la Planta Global del Municipio de Armenia se encuentra vacante el cargo de
Subdirector de Departamento Administrativo (Planeacion) Cédigo 076 Grado 04 L.N.

Que con el fin de continuar con el normal funcionamiento de la Administracion Municipal, se
hajc;;e,indispensable cubrir dicha vacante.

Que de acuerdo al articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 648 de 2017 “Provision de las vacancias
definitivas. Las vacantes definitivas en empleos de libre nombramiento y remocion seran
provistas mediante nombramiento ordinario o mediante encargo, previo cumplimiento de los
requisitos exigidos para el desemperio del cargo.”

Qge"vsegUn el estudio de verificacion de requisitos y competencias exigidas por la
Constitucion, la Ley y el respectivo Manual de Funciones con base en los documentos
acreditados por el sefior Fabio Andrés Pareja Gallo, se determino por parte de la Directora
del Departamento Administrativo de Fortalecimiento Institucional, que cumple con los
requerimientos necesarios para desempenar el cargo de Subdirector de Departamento
Administrativo (Planeacion) Codigo 076 Grado 04 L.N., tal como consta en certificado anexo
al'expediente de vinculacion.

Por lo anteriormente expuesto, este Despacho

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar al doctor Fabio Andrés Pareja Gallo, en el cargo de
Subdirector de Departamento Administrativo (Planeacion) Codigo 076 Grado 04 L.N, de la
planta global del Municipio de Armenia, con una asignacion mensual de $9.053.700,00.

ARTICULO SEGUNDO: El doctor Fabio Andrés Pareja Gallo, prestara sus servicios a partir
de la fecha de su posesion, previa presentacion de los requisitos exigidos por la ley.

ARTICULO TERCERO: Comuniquese el contenido del presente Decreto al doctor Fabio
Andrés Pareja Gallo.

ARTICULO CUARTO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

RN L U—
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“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN UN EMPLEO DE LIBRE
NOMBRAMIENTO Y REMOCION”

Dado en Armenia Quindio, q 7 DIC 2000
- COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

JOSE MANUEL RI
Alcalde
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Proyecté/elaboro: Rosalba Ramirez Gémez, Técnico Operativo, DAFI. /;,@}?
Revis¢: Audrey Elena Villarreal Segura, Profesional E dwalizado, DAFI

Reviso: Claudia Lorena Sierra Gomez, Directora DAF ]

Revis¢: Jimmy Alejandro Quintero Giraldo, Director Departam}wé)dridico
Reviso: John Edgar Pérez Rojas, Asésor Jun’diCO/'

Reviso: VB Despacho '
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DECRETONUMERO 3 g (0 + DE 2020

“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD DE
VACANTE TEMPORAL"

El Alcalde del Municipio de Armenia Q., en ejercicio de sus facultades Constitucionales y

legales, en especial las que le confieren los articulos 315 de la Constitucion Politica, articulo

25 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.5.3.3 del Decreto 648 de 2017 vy,
CONSIDERANDO

Que en la Planta Global del Municipio de Armenia se encuentra vacante de manera temporal
el cargo de Profesional Especializado Ccodigo 222, Grado 08 C.A., en razén a que la

. funcionaria que ejercia dicho cargo (Diana Maria Ocampo Ruiz), se encuentra en situacion

administrativa de Licencia no Remunerada, segun Resolucion N°1010 del 20 de noviembre
de 2020, expedida por el Departamento Administrativo de Fortalecimiento Institucional.

Que con el fin de continuar con el normal funcionamiento de la Administracion Municipal, se
hace indispensable cubrir dicha vacante.

Que el Consejo de Estado - Sala de lo Contencioso Administrativo Seccion Segunda -
Subseccion B, mediante Auto 2566 del 5 de mayo de 2014, resolvid lo
siguiente: “(...) Declarese la suspension provisional de los apartes acusados del articulo 1 del
Decreto No. 4968 de 2007 “por el cual se modifica el paragrafo transitorio del articulo 8 del Decreto
1227 de 2005, modificado por los articulos 1 de los Decretos 3820 de 2005 y 1937 de 2007" y la
Circular No. 005 de 23 de julio de 2012 expedida por la Comision Nacional del Servicio Civil, CNSC

.

Que en razon al Auto que declard la suspension provisional de los apartes acusados y
previamente citados, la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC — mediante Ccircular N°
003 de junio 11 de 2014, manifesto lo siguiente:

“En virtud del Auto de fecha 5 de mayo de 2014. proferido por el H. Consejo de Estado, mediante el
cual se suspendid provisionalmente apartes del Decreto 4968 de 2007 y la Circular N° 005 de 2012
de la CNSC, cuyos efectos son de obligatorio cumplimiento, la Comision Nacional del Servicio Civil
informa que a partir_del 12 de junio de 2014, no otorgara autorizaciones para proveer
transitoriamente los empleos de carrera a través de encargo o nombramiento en provisionalidad,
mientras la suspension provisional ordenada por el Consejo de Estado continue vigente(Subraya
fuera de texto).

En consecuencia, todas aquellas entidades destinatarias de la Ley 909 de 2004 y aquellas que se
encuentran provistas de normas aplicables a los sistemas especificos de carrera, tienen el deber de
dar estricto cumplimiento a lo normado en los articulos 24 y 25 de la normativa citada y a las reglas
especiales de cada sistema. (...)"

Que en lo relativo a la provision de vacancias temporales el articulo 2.2.5.3.3 del Decreto
No. 648 de 2017, sefala de manera expresa que:

“ . Las vacantes temporales en empleos de libre nombramiento y remocion podran ser provistas
mediante la figura del encargo, el cual debera recaer en empleados de libre nombramiento y
remocién o de carrera administrativa, previo cumplimiento de los requisitos exigidos para el
desemperio del cargo.
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* Que segun el estudio de verificacion de requisitos y competencias exigidas por la

DECRETO NUMERO — wE 2020
g 13 8 0 =E?
« “POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD DE
g VACANTE TEMPORAL"

Las Vacantes temporales en empleos de carrera, podran ser provistas mediante nombramiento
provisional, cuando no fuere posible proveerlas mediante encargo con empleados de carrera.

Tendra el caracter de provisional la vinculacion del empleado que ejerza un empleo de libre
nombramiento y remocion que en virtud de la ley se convierta en cargo de carrera. El caracter se
adquiere a partir de la fecha en que opere el cambio de naturaleza del cargo, el cual debera ser
prévisro_témendo en cuenta el orden de prioridad establecido en el presente titulo, mediante acto

B ' administrativo expedido por el nominador.

Paragrafo. Los encargos o nombramientos que se realicen en vacancias temporales, se efectuaran
por etI tiempo que dure la misma’

" Que en virtud a que el cargo Profesional Especializado Codigo 222, Grado 08 es de Carrera

_Administrativa, se someti6 a estudio de verificacion para empleados de carrera
" administrativa, del cual ninguno de los preseleccionados acepto dicho encargo, por tanto no

'es posible ascender a dicho empleo a personal de la planta; en tal sentido resulta viable
juridicamente, de conformidad con lo consagrado en el articulo 2.2.5.3.3 del Decreto No. 648
de 2017, proveer la vacante temporal mediante nombramiento provisional, mientras dure la
situacién administrativa del funcionario que desempenaba el empleo o se produzca la
vacancia definitiva del cargo, toda vez que no fue viable proveerla mediante encargo con

" empleados de carrera.

Gonstitucion Politica, la Ley y el respectivo Manual de Funciones de este Ente Territorial,
con base en los documentos que fueron acreditados por el sefior GERMAN ALONSO
GOMEZ CASTRILLON, identificado con la cedula de ciudadania N° 9.728.589 de Armenia,
se determiné por parte de la Directora del Departamento Administrativo de Fortalecimiento
Institucional, que cumple con los requisitos de formacion academica y de experiencia laboral
necesarios para desempenfar el cargo de Profesional Especializado Ccodigo 222, Grado 08
C.A.,, tal y como consta en certificado anexo al expediente de vinculacion, razon por la cual
resulta procedente proveer dicha vacante temporal, mediante Nombramiento Provisional.

1

Por lo anteriormente expuesto,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Némbrese en Provisionalidad al sefior GERMAN ALONSO GOMEZ
CASTRILLON. identificado con la cedula de ciudadania N° 9.728.589 de Armenia, en el
cargo de Profesional Especializado Ccodigo 222, Grado 08 C.A (Provisional), de la planta
global del Municipio de Armenia, con una asignacion mensual de $5.554.400,00, mientras
dure la situacion administrativa del funcionario que desempenaba el empleo en Carrera
Administrativa o se produzca la vacancia definitiva del cargo.

ART’iCULO SEGUNDO: El sefior GERMAN ALONSO GOMEZ CASTRILLON, prestara sus
servicios a partir de la fecha de su posesion, previa presentacion de los documentos
exigidos por la ley.

ARTICULO TERCERO: Comuniquese el contenido de este acto administrativo al sefor
GERMAN ALONSO GOMEZ CASTRILLON.,
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DECRETONUMERO 3 8 0 -. DE 2020

“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD DE
VACANTE TEMPORAL"

ARTICULO CUARTO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

0 7 DIC 2020

Dado en Armenia Quindio, a los

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

JOSE MANUEL RIO
Alcalde

" Proyectd/Elaboré: Rosalba Ramirez Gémez, Técnico Operativo DAFI i
Revisé. Audrey Elena Villarreal Segura, Profesional Espegializado DAFI|
Reviso: Claudia Lorena Sierra Gomez, Directora, DAFI

Revis6: Jimmy Alejandro Quintero Giraldo, Director Departamento Juridico
Reviso: John EdgarPérez Rojas, Asesor Juridico /

Reviso: VB Despacho
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